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RESUMEN

La investigacion tuvo como objetivo general determinar la relacion entre el clima
social familiar y el resentimiento en estudiantes del 2do y 3ro de secundaria de una
institucion educativa de Chiclayo. Esta investigacion es de tipo descriptiva —
correlacional. Se trabajé con una muestra de 122 estudiantes del 2do y 3ro de
secundaria. Para evaluar la variable del Clima social familiar se utilizo la escala del
clima social familiar de Moos, Moos y Trickett (2001) y para la variable de
Resentimiento el inventario de actitudes hacia la vida- Escala de Resentimiento de
Ramoén Ledn y Cecilia Romero (1990). Como resultados se obtuvo que no existe
una relacion significativa entre el clima social familiar y el resentimiento. Se
concluy6 que los estudiantes poseen bajos niveles en areas de relaciones que
comprende el grado de comunicacién en la familia, desarrollo y autonomia personal
como también estabilidad sobre el control y organizacion en el clima social familiar,
del mismo modo se encontré niveles acentuados y muy acentuados sobre
resentimiento. Se presentd una propuesta de programa de intervencion sobre

Inteligencia emocional familiar como respuesta a los resultados encontrados.

Palabras clave: Clima social familiar, resentimiento, familia, sociedad.



ABSTRACT

The general objective of the research was to determine the relationship between
family social climate and resentment in 2nd and 3rd year high school students of an
educational institution in Chiclayo. This is a descriptive-correlational research. We
worked with a sample of 122 students in the 2nd and 3rd years of high school. To
evaluate the family social climate variable, the family social climate scale of Moos,
Moos and Trickett (2001) was used and for the resentment variable, the inventory of
attitudes towards life - Resentment Scale of Ramén Ledn and Cecilia Romero (1990)
was used. The results showed that there is no significant relationship between family
social climate and resentment. It was concluded that the students have low levels in
the areas of relationships that include the degree of communication in the family,
development and personal autonomy as well as stability on control and organization
in the family social climate, in the same way it was found accentuated and very

accentuated levels on resentment.

Keywords: family social climate, resentment, family, society.
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INTRODUCCION

1.1.Realidad Problematica.

A nivel internacional

Los pensamientos y conductas de una persona pertenecen a la psicologia social.
La familia influye en el desarrollo total del ser humano, formacién de la conducta,
valores y la comunicacion, por ello un clima familiar negativo es nocivo para
todos.

Yanez Traves L. (2018), en su investigacion realizada a los adolescentes de la
Universidad Técnica de Cotopaxi localizada en la ciudad de Latacunga- Ecuador,
establecio que la familia disfuncional impide el buen desarrollo del adolescente
por la falta de union y armonia, lo que ocasiona inseguridad y baja autoestima en

sSu poblacion universitaria.

En Colombia, Méndez & Jaimes (2018) en su investigacion realizada a un grupo
de estudiantes de una institucién publica y privada de la ciudad de Bogota indico
que los problemas en el seno del hogar afectan el rendimiento escolar de los

estudiantes al notar desigualdad, falta de atencion y falta de motivacion del logro.

En Venezuela, Sequera Yoel (2019), en su investigacion con estudiantes de
Educacién Media, explica que el afecto es importante en la familia, al no existir
afecto la familia sufre un quebrantamiento; son los padres los que facilitan o no

los diversos aspectos de la vida de sus hijos.

Alvarez Bermudez & Barreto Trujillo (2020), en su investigacion basada en
estudiantes de preparatorias publicas del estado de Nuevo Ledn, México,
determind que la desmotivaciéon se inicia en el hogar dependiendo de los

integrantes de esta.
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Aguirre Burneo & Toledo Sisalima (2021) de Ecuador, realizé una investigacion a
menores en edades comprendidas entre 9 y 11 afios y sus respectivas familias,
los cuales se encontraban matriculados en quinto y sexto afio de Educacion
Basica, llegando a establecer lo nocivo de tener un animo negativo, conlleva a la

desconfianza, incomunicacién e inadecuada conducta en los hijos.

A nivel nacional

Fernandez Ballona M., (2020), en su investigacion dirigida a estudiantes
infractores privados de su libertad de Lambayeque, refiere que la conducta hostil
que presentan los jovenes puede ser el resultado del resentimiento que se genera

por la injusticia y la insatisfaccion.

Segun INEI, la agresion es el inicio para la violencia, refiriéndose a la agresiéon
psicolégica que sufren o se enfrentan los adolescentes victimas de atropellos
gritos e insultos en su propio hogar. Situacion que llega a afectar a las familias

en un 81.3 % de la poblacion (Ureta Egoavil, 2019).

En la investigacion de Villanueva P. Maritza, (2019), en la Municipalidad de
Huancayo, la agresividad es preocupante porque da inicio al origen de las
pandillas. En la mayoria de casos la violencia se asocia al resentimiento como

consecuencia por lo producido en el hogar.

Gutarra Palacios L., (2015), sefiala que, en la ciudad de Chimbote, se registraron
cifras de agresiones mayores en 4 universidades con 25,000 alumnos en
busqueda de su desarrollo profesional, sin embargo, la falta de recursos
econdémicos los obliga a trabajar para poder mantenerse, siendo que al presentar
problemas y al no conseguir trabajo con el tiempo libre podrian pensar en ideas

suicidas, ingerir sustancias toxicas o desencadenar trastornos alimenticios.
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Segun Herrera Paredes, D., & Morales Cordova, H. (2005), en las cifras de INEI
(1998- 2004) indican que la cifra de pandilleros va en aumento. En el Centro
Juvenil de Diagnéstico y Rehabilitacion de Marcavalle- Cusco, se alberga a
jovenes varones entre 12 y 17 afios de edad en Madre de Dios, Apurimac y
Cusco, la gran mayoria proviene de familias disfuncionales. Asi mismo, se

observa inconformidad con la vida, y preocupaciones sobre su aspecto fisico.

A nivel local

La problematica en los adolescentes en la Institucion Educativa publica “Cristo
Rey” del distrito de José Leonardo Ortiz, segun lo observado por los docentes en
el proceso de ensefianza y junto al area de OBE (Orientacion y bienestar del
educando), los estudiantes presentan conductas negativas que pueden estar
influenciadas por su contexto social familiar que conlleva a una situaciéon de
resentimiento al sentirse carente de afecto, solo, vacio y triste. Al respecto, los
docentes junto al area de OBE sobre la percepcion respecto a las conductas de
los estudiantes, realizaron una escuela para padres con el objetivo de informar
sobre el rendimiento académico y el estado emocional de sus hijos, buscando

involucrarlos en su desarrollo.

Refieren también, la falta de compromiso de los padres con el centro educativo,
al no asistir a las citaciones. Asi mismo, se observé que la mayoria de las familias
son disfuncionales, monoparentales, situacion complicada que enfrentan los
adolescentes sintiendose confundidos y por ende resentidos al no poder disfrutar
de su tiempo libre por dedicarse a trabajar, u otras actividades que en algun
momento llega a ocasionar cansancio y desconcentracion en el estudiante, a esta

problematica se suma casos de mala alimentacién y descuido personal.

1.2. Trabajos previos.
Antecedentes Internacionales
Yanez Travez, L. E. (2018), sefialo en su investigacion “Funcionamiento familiar

y su relacién con la autoestima de adolescentes en la Universidad Técnica de
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Cotopaxi”, localizada en la ciudad de Latacunga- Ecuador, para optar por el Titulo
de Psicodloga Clinica en la Universidad Técnica De Ambato; habiéndose utilizado
el programa SPSS V 20, e instrumentos psicologicos como la Escala de
funcionamiento familiar FF- SL., y la Escala de autoestima de Coopersmith, los
resultados mostraron que tanto el funcionamiento familiar y la autoestima se
encuentran relacionadas, siendo la familia disfuncional la que presenta mayor
namero de estudiantes con autoestima baja. Concluye que existe correlacion
entre las variables tras aplicar la prueba de Chi cuadrado donde se obtuvo x2(9)
igual a 109, 114 a nigual a 74, p igual a 0.05 por lo que rechazo la hipétesis nula
y se acepto la hipoétesis alterna, comprobando la relacidn entre ellas. El tipo de
familia que prevalece en la poblacién es la familia disfuncional, siendo afectadas
las dimensiones de cohesion, armonia, comunicacién, permeabilidad,
afectividad, roles y adaptabilidad, lo que incita al adolescente a no poseer un

desarrollo adecuado en su esfera biopsicosocial y por ende de su autoestima.

Méndez-Omafia, J. P., & Jaimes-Contreras, L. A. (2018) en su investigacion
“Clima social familiar e impacto en el rendimiento académico de los estudiantes,
investigacion realizada en la Universidad de Pamplona, Colombia”. Para la
realizacion de este estudio se trabajo la metodologia cuantitativa con un disefio
trasversal, donde se evaluaron a 49 estudiantes, de ambos géneros, entre
edades de 13 a 17 afios que cursan octavo grado, a quienes se les aplico la
escala de Clima social familiar de Moos y se obtuvieron las actas de evaluacion.
En el analisis estadistico con la ayuda del programa estadistico R2.14.1,
concluye que no existe correlacion entre ambas variables clima social familiar y
rendimiento académico, dado que el porcentaje de correlacion es de 0.269, lo
cual no es significativo para indicar un grado de correlacién, de esta forma, las
teorias de los diversos autores como Papalia, Wendkos y Dustin, (2005), quienes
afirman que en el rendimiento académico no solo influye el adecuado clima
familiar si no que parte de multiples factores como lo es en el &mbito escolar,

socio econdmico y factores personales.
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Sequera, Y. Y. R. (2020), en su investigacion “clima familiar y el rendimiento
académico de las y los estudiantes de Educacion Media, para optar al titulo de
Magister en Investigacion Educativa, Universidad De Carabobo- Venezuela. Esta
sustentado por la teoria del aprendizaje humanista de Carls Rogers (1961) y
Abraham Maslow (1943). Dicha investigacion, metodolégicamente tuvo un
enfoque cuantitativo con un disefio no experimental de campo, bajo el nivel
descriptivo; tipo correlacional. La poblacion total estuvo comprendida por
trecientos ochenta y ocho (388) estudiantes, cuya muestra fue estratificada,
representada por setenta y siete (77) jévenes con sus respectivos padres. La
técnica empleada fue la encuesta y el instrumento aplicado es un cuestionario
tanto a los estudiantes como a los padres, tipo Likert con cinco (5) opciones,
validado por el juicio de tres (03) expertos y para la confiabilidad se utilizé el
Coeficiente Alfha de Cronbach. Finalmente, en los hallazgos encontrados se
demostré que la mayoria de los estudiantes tuvo bajo rendimiento académico
durante el periodo escolar 2015- 2016 y que el rendimiento guarda relacién con

conductas afectivas recibidas en el seno familiar.

Alvarez-Bermudez, J., & Barreto-Truijillo, F. J. (2020). en su estudio de la revista
de psicologia y educacion, “clima familiar y el rendimiento académico en
estudiantes de preparatorias publicas de la Universidad Autébnoma de Nuevo
Ledn- México”. En dicha investigacion participaron 290 adolescentes estudiantes
de Bachillerato de ambos sexos (51% varones y 49% mujeres), con edades que
oscilan entre 15 a 22 afios, (M = 16.36; DT= 0.06). Se realizaron analisis de
correlaciéon de las variables de estudio, asi como ANOVA contrastando el clima
familiar y el promedio general para observar probables diferencias entre los
grupos analizados. Los resultados mostraron que la dimensién que se relaciona
de forma mas significativa con el rendimiento académico es la interaccién familiar
negativa. Igualmente se encontraron diferencias significativas entre las
relaciones familiares negativas y el bajo rendimiento académico. Los
participantes al presentar relaciones no optimas como familia, dicha relacién

incide en un rendimiento académico bajo en razén que no se sienten apoyados,
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mas bien se encuentran desmotivados a continuar con sus estudios.

Aguirre-Burneo, M., & Toledo-Sisalima, H. (2021). en su investigacion, “clima
familiar y su relacién con la percepcion que los nifios y nifias y sus familias tienen
de la violencia de género”, Revista Psicologia UNEMI- Loja Ecuador. La
metodologia utilizada en este trabajo fue cuantitativa, de tipo descriptiva y
correlacional causal; la muestra se conform6 de 85 menores en edades
comprendidas entre 9 y 11 afios las cuales incluian a sus familias. Los resultados
han establecido datos acerca del perfil de las familias participantes. En relacion
con el clima familiar se encuentra en el nivel medio, y en cuanto a la actitud hacia
la violencia de género, se presenta una tendencia de rechazo. Al relacionar las
variables de estudio, se encontré una correlacion negativa entre la actitud hacia
la violencia de género y tipo de empleo de la madre, también una correlaciéon
negativa entre el clima social familiar y las actitudes hacia la violencia de género,
especificamente en la subescala de conflicto, lo que significa que entre mayor
conflicto mayor aceptacion hacia actitudes de violencia de género. Los analisis
se llevaron a cabo con el programa SPSS version 25.0. Los aspectos
sociodemograficos pueden influir en el clima familiar, en razén que el tipo de
familia, nivel de saberes, tipo de actividad, campo laboral y nivel
socioeconémico contribuyen a la presencia de caracteristicas especiales
en cada familia. La investigacion tiene como finalidad aportar informacion para
el desarrollo de futuros proyectos de investigacion en el area, recomendando a
las instituciones educativas que realicen actividades o programas preventivos
para evitar formas de violencia, o desarrollen ambientes conflictivos tanto en la

escuela como en las familias de los estudiantes de la institucion.

Antecedentes nacionales

Bach. Araujo Saravia P. (2021) en su investigacion “Resentimiento hacia la vida
en adolescentes con conductas delictivas albergados en un centro juvenil de

diagndstico y rehabilitacion, tesis para optar el titulo profesional de Psicéloga de
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la Universidad del Cusco”. Para la recoleccion de informacion se utilizo la Escala
de Resentimiento (1990) de Ramon Leon y Cecilia Romero y el cuestionario de
Resentimiento hacia la vida en adolescentes con conducta delictiva. Se empleé
el Programa Estadistico de Investigacion en Ciencias Sociales SPSS en su
version 25. Concluyendo que el nivel de resentimiento hacia la vida se correlacion
significativamente con el grupo de edad de los adolescentes con conducta
delictiva alojados en el Centro de Diagndéstico y Rehabilitacién Juvenil Marcavalle
de la ciudad del Cusco, 2019 (p.=0,00). Los adolescentes presentan una
disposicién predominante de rencor reprimido hacia la vida, por un evento
negativo ocurrido en su vida, que se manifiesta en conductas de venganzay dafio

a personas o al entorno donde viven.

Villanueva Padilla M. (2019) en la investigacion, “clima social familiar en
estudiantes de la Institucion Educativa Politécnico Tupac Amaru — Chilca 2019”,
tesis para optar el Titulo Profesional de Licenciada en Psicologia de la
Universidad Continental. EI método general de investigacion utilizado es el
cientifico, tipo basica aplicada, de enfoque cuantitativo, disefio no experimental,
nivel de caracter descriptivo simple y con un muestreo no probabilistico. La
muestra estuvo conformada por 166 estudiantes de género masculino y femenino
del quinto afio de secundaria. Se utiliz6 el cuestionario “Escala de Clima Social
en la Familia (FES) de R. H. Moos, cuya confiabilidad y validez revisada con el
estadistico Alfa de Cronbach es 0.88, consta de 90 items que son contestadas
de manera dicotomica, su finalidad es evaluar y describir las caracteristicas socio
ambientales en las relaciones interpersonales entre los miembros de la familia.
Los principales resultados obtenidos determinaron que la categoria predominante
del clima social familiar es representativamente mala con un 78.3% en los
estudiantes y para la dimension relaciones familiares, obtuvo como categoria
predominante de tendencia mala con un 58.4%, en la dimension desarrollo
familiar se tuvo como categoria predominante de mala con un 60.8% vy la
dimensién estabilidad familiar, presenté como categoria predominante de mala

con un 45.2% de ambos géneros. De esta manera se concluyé que los
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estudiantes perciben un clima social familiar inadecuado donde no se establecen
el sentido de pertenencia y afectividad entre los miembros, considerando que las
relaciones interpersonales familiares no favorecen de manera saludable en el

desarrollo emocional, social y afectivo de la personalidad en los escolares.

Alva Olivos, Manuel (2019), en la investigacion, “resentimiento y la agresividad
en estudiantes de una universidad privada de Chimbote, 2019”; tesis para
obtener el grado académico de doctor en Psicologia por la Universidad Cesar
Vallejo. La investigacion fue de enfoque cuantitativo, de tipo basica, con un
disefio correlacional no experimental. La poblacion estuvo conformada por 367
estudiantes universitarios. Se empled la encuesta como técnica de recoleccion
de datos para las dos variables; se empled el instrumento de Resentimiento
(Actitudes hacia la Vida) de Ledn, Romero, Novara y Quesada (1988) y la Escala
de Agresividad de Buss y Perry (1992), adaptada por Matalinares (2012). Los
resultados obtenidos fueron analizados estadisticamente a través de los
programas Excel y SPSS y para establecer la correlacion el programa estadistico
de Spearman teniendo como resultados los datos presentados en tablas y figuras
estadisticas. Los resultados determinaron que entre las variables resentimiento y
agresividad en los estudiantes de una universidad privada de Chimbote, 2019,

existe una relacion inversa altamente significativa (rs= -0.310 y p<0.01).

Antecedentes locales

Fernandez Ballona M., (2020) en su investigacion, “funcionamiento familiar y el
resentimiento en adolescentes infractores privados de su libertad de
Lambayeque”, tesis para optar el titulo profesional de licenciado en psicologia de
la Universidad Sefior de Sipan. Dicha investigacion, fue de tipo cuantitativo no
experimental y de disefio descriptivo-correlacional transversal, pues los datos se
obtuvieron en un solo momento de aplicacién, haciendo uso de la Escala de
Cohesién y Adaptabilidad Familiar (FACES-IV) y la Escala de Resentimiento. Se
trabajé con una cantidad muestral constituida por 97 adolescentes varones,
cuyas edades oscilaban entre 14 y 17 afios (M= 17.3; DE= 2.83). Con esta
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investigacién, se encontr0 que existe relacion negativa estadisticamente
significativa entre las variables; ademas de relaciones directas e indirectas entre
sus dimensiones. Se concluyd, que el funcionamiento familiar constituye un rol
fundamental en el desarrollo del adolescente, ademas que la alteracion o
disfuncion en este sistema coadyuva al desarrollo o experimentacion de

resentimiento recurrente, reforzado también por el encarcelamiento.

1.3. Teorias relacionadas al tema.

1.3.1. Clima Social familiar.

El clima social familiar planteado por Rudolf Moss (1974) indica que el
ambiente es un factor detonante en el bienestar del ser humano, en el cual se

refiere a una gran influencia para el desarrollo y evolucién.

Garanto J., (1990), define el clima familiar como un factor importante en el
desarrollo de la personalidad, el auto concepto y el desarrollo afectivo. El papel
de las personas significativas particularmente el de los padres, siendo este una

fuente muy influyente de informacién acerca de uno mismo.

Kemper (2000), citado por Zavala (2004) defini6 al clima social familiar, como el
conjunto de relaciones interpersonales que se establecen entre los integrantes
de la familia, lo que involucra aspectos de desarrollo de comunicacion,
interaccién y crecimiento personal, lo cual puede ser fomentado por la vida en
comun. Asimismo, considerando la estructura, organizacion de la familia, asi

como el grado de control que regularmente ejerce unos miembros sobre otros.

Tipos de clima social familiar, segun Ackerman (1982):

a. Clima familiar positivo: Donde los hijos se sentirdn motivados hacia la riqueza
individual, fortaleceran su autoestima y reafirmardn su identidad siempre y
cuando los padres proporcionen un soporte de seguridad y estabilidad. Esto hara
gue tenga una vida grata y se mantenga una buena relacion con las personas

que los rodea.
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b. Clima familiar negativo: Los problemas familiares sumergen a su miembro ain
estado de angustia, confusion e incertidumbre y esto a su vez genera una
conducta inadecuada entre sus miembros como agresivos, rebeldes,
comportamientos irregulares, autoritarios, etc. Debido a esto las relaciones
interpersonales se debilitan, se pierde autoridad y la realizacion de su

personalidad.

Segun el manual de la escala de Clima Social Familiar de Moos, & Tricket, (1984)
la escala fue creada en el laboratorio de Ecologia Social de la Universidad de
Stanford (California) por R.H. de Moos y colaboradores donde se valoriza todas
las peculiaridades socio ambientales de todo modelo de familia, evalia y resefia
todos los vinculos interpersonales de sus integrantes de la familia las vertientes

de desarrollo que tienen mayor relevancia.

Dimensiones del clima social familiar

R. Moos, y E. J. Trickett, presenta tres dimensiones, detalladas a continuacion:

a) Dimensidn de relaciones. Es aquella que “evalua el grado de comunicacién
y libre expresion dentro de la familia y el grado de interaccion conflictiva que

la caracteriza”.

Se encuentra conformada por tres subescalas o componentes:

» Cohesion: es el “grado en que los miembros de la familia se apoyan y ayudan
entre si”. Podria incluir el esfuerzo al realizar actividades en casa, estar
fuertemente unidos, apoyarse entre todos, tener espiritu de grupo, llevarse bien,

conceder mucha atencién y tiempo a cada uno.

» Expresividad: es el “grado en que se permite a los miembros de la familia
expresar libremente sus sentimientos”. Podria referirse a evitar guardar

sentimientos para si mismos, hablar abiertamente acerca de lo que opinan o
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quieren, comentar sus problemas, expresar sus opiniones de manera frecuente

y espontanea.

* Conflicto: es el “grado en que se expresan abiertamente la colera, la agresividad
y el conflicto entre los miembros de la familia”. Podria expresarse al demostrar
abiertamente el enojo, manifestar sus molestias, criticase frecuentemente unos a
otros, pelearse e irse “a las manos”, estar enfrentados unos con otros, creer que

se consigue mas elevando la voz.

b) Dimensidn de desarrollo. - Es aquella que “evalua la importancia que tienen
dentro de la familia ciertos procesos de desarrollo personal, que pueden ser

permitidos o no por la vida en comun”.

Sus cinco subescalas o componentes son:

» Autonomia: es el “grado en el que los miembros de la familia estan seguros de
si mismos y toman sus propias decisiones”. Podria implicar que los miembros de
la familia decidan por su cuenta, demuestran independencia, defienden sus

derechos y poseen libertad para expresar claramente lo que piensan.

* Actuacion: es el “grado en el que las actividades se enmarcan en una estructura
competitiva”. Podria referirse al esfuerzo que realizan para ser mejores en las
cosas que hacen, considerar importante alcanzar el éxito o triunfo de los

miembros de la familia.

* Intelectual — cultural: es el “grado de interés en las en las actividades politicas,
sociales, intelectuales y culturales”. Podria expresarse en el interés que posee la
familia en temas politicos o sociales, la participacion en reuniones culturales
(exposiciones, conferencias, etc), en considerar la importancia de aprender algo

nuevo o diferente, en el mostrar interés en el arte, musica o literatura.
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» Social-recreativo: es el “grado de participacion en este tipo de actividades”.
Podria implicar que miembros de la familia practiquen algun deporte o tener
aficiones, asistan al cine, excursiones, paseos o salir a divertirse en familia, acudir

a cursillos o clases por aficién o interés.

* Moralidad — religiosidad: es el “grado de importancia que se le da en el ambito
familiar a las practicas y valores de tipo ético y religioso”. Podria incluir que los
miembros de la familia participen en celebraciones religiosas, asistir a la iglesia

o participar de las misas, tener ideas precisas sobre lo que esta bien o mal.

c) Dimensién de estabilidad. - Es aquella que “evalia la estructura y
organizacion de la familia, sobre el grado de control que unos miembros de la

familia ejercen sobre otros”.

Esta formada por las siguientes subescalas:
*Organizacion: Evalia la importancia que se da a la planificacion de las
actividades y responsabilidades de la familia.

» Control: Grado en que la direccion de la vida familiar se atiene a reglas y

procedimientos establecidos.

1.3.2. Resentimiento.
Segun Lebén y Romero (1990), el resentimiento es un sentimiento permanente de
haber sido maltratado o postergado en el logro de determinados bienes

materiales o espirituales a los que se creia tener derecho.

Buss (1996), describe como un sentimiento de célera iniciada por un maltrato
verdadero o ficticio, expresado como enfado, queja, lamento y demanda. Aca se
puede observar dos ideas, la del maltrato y la de percepcidn subjetiva del mismo,

con esto explica es que un sujeto puede desarrollar resentimiento en base a su
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propia perspectiva, sin tomar en cuenta si los sucesos reales expliquen o no un

maltrato. (citado en Espinoza, O. (2019).

Su origen puede partir de un sentimiento de inferioridad: La persona se siente
inferiormente dotada, fisica 0 mentalmente; asimismo, experimenta angustia al
no poder ser como los demas. Los sentimientos de penay angustia generalmente
no los exterioriza, los cuales se van transformando en amargura y dan lugar al

resentimiento. (Leén y Romero, 1990, p.96).

Para el psicoterapeuta Rollo May (1976), el resentimiento, es la aparicién que
toma el odio en la vida cotidiana del sujeto, agrega también que, en la mayoria
de los sujetos de la sociedad, en una visién introspectiva, no estdn seguros si
alimentan algun odio en especial, pero si aceptan almacenar algun tipo de

resentimiento.

El resentimiento segun Beltran (2010), comienza con un sentimiento pasajero, el
que, si no se sabe manejar o canalizar, puede instalarse como rencor o amargura.
A su vez, con esto se inicia la angustia y sufrimiento, ya que el resentimiento es

una autointoxicacion psiquica.

Consecuencias del resentimiento, segun Fuentes (2014):
A. Consecuencias psicoldgicas: la obsesion con el dafio sufrido o con la persona
gue nos ha ofendido, sentimiento de verglenzay culpa; ademas se ha estudiado

la relacion entre el resentimiento y los desordenes de ansiedad y depresion.

B. Consecuencias en lo social, familiar y laboral: el resentimiento vuelve a la
persona retraida, aislada, solitaria, puede producir desunion en la familia, incluso

produce disminucion en el rendimiento laboral.

C. Consecuencias fisicas: la aparicion de enfermedades psicosoméaticas

(problemas motrices, paralisis), mayor vulnerabilidad en el sujeto a adquirir
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conductas adictivas (abuso de sustancias), asi como pueden producir conductas

autoagresivas como la anorexia y bulimia nerviosa.

Ademas, segun Mufioz (2002) nos menciona repercusiones negativas

para la persona que mantiene el resentimiento:

Hipersensibilidad o nerviosismo al recordar a la persona o personas

implicadas. Se siente provocado o enfurecido cuando observa que las

personas a las que guarda resentimiento son reconocidas por sus éxitos.

- Permanece estancado en su desarrollo personal.

- Rehusa todo intento que los demas hacen para lograr que se trabaje en el
perddn y olvidar ofensas pasadas.

- Encuentra dificil abrirse y confiar en otras personas, principalmente si se trata
de nuevas relaciones.

- Encuentra dificil de creer que sera reconocido por su capacidad, valor, y

logros.

Modelos tedricos de resentimiento segun Damaso (1994)

a. Resentimiento como rasgo de personalidad.

El resentimiento se presenta como rasgo de personalidad, en el momento en el
que la persona evoca recuerdos que en el momento generaron enojo. Hay
personas que entran en un estado de resentimiento con mucha mas frecuencia
que otros, pues desde su percepcién las situaciones las toman como indebidas;
es decir, la persona se resiente no siempre por un estado emotivo mas bien lo
hace como propio de su rasgo de personalidad. Las personas con este rasgo que

predispone al resentimiento, presentan ciertos indicadores:

- Se siente vulnerable frente a comportamientos percibidos como ofensivos.

- Interpreta negativamente las conductas, aun cuando no se hayan suscitado de
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esa manera.

- Se muestra persistente en su percepcion sobre el hecho que causo el
resentimiento.

- Se evidencia en el estado de &nimo de la persona y modifica la mayor parte de
sus ambitos de interaccion, pues el resentimiento se encuentra reprimido o
encubierto.

- El resentimiento se vuelca en sentimiento de autoinculpacién o deseos

autodestructivos.

b. Resentimiento como parte de las relaciones interpersonales. Desde este
modelo el resentimiento se hace evidente en individuos que se encuentran unidos
por un acuerdo reciproco de afecto. Cominmente se percibe en mayor cantidad
en parejas, padres e hijos y amigos. El resentimiento que se da por las relaciones

interpersonales, es porque existe un vinculo afectivo.

c. Resentimiento social. El resentimiento también se encuentra en la via de
acercamiento entre personas, es decir, en la comunicacion interpersonal, la
perspectiva de que se vive en un mundo injusto con desigualdades de posesion,
hace que se muestre la debilidad moral de las personas por desear el bien que
posee el otro, y que lo hace quejarse por tal motivo, dejando de lado sus
esfuerzos para lograr lo que desea (status social diferente).

Categorias del resentimiento, segun Ledn R. (1987):

- Resentimiento Alto (muy acentuado): Caracteriza a las personas que se
sienten traicionadas, frustradas, impotentes, limitadas, victimas de injusticias
por lo que culpan a otros de sus fracasos, teniendo un rencor permanente

hacia la vida y hacia las personas.

- Resentimiento Promedio (acentuado): Se refiere a las personas que frente a

las limitaciones y frustraciones que se les pueda presentar, enmascaran con
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una aparente tranquilidad el resentimiento, desagrado y disconformidad

hacia las personas, cosas y situaciones que haya producido este.

- Resentimiento Bajo: caracteriza a las personas tolerantes a las frustraciones
y las limitaciones que puedan presentar, asumiendo su responsabilidad en

sus tropiezos, fracasos y logros, no adjudicandoselos a la vida o a los demas.

- No presenta Resentimiento.

Estas categorias o niveles ofrecidas por Ledn R., también nos da una vision de
la capacidad de las personas para superar heridas pasadas y de sus habilidades

de afrontamiento. La escala esta compuesta por un total de 28 items.

1.3.3. Normativa técnica.
Ley de Salud mental Ley N.° 30947.
El objetivo de la presente ley es establecer el marco legal para garantizar el
acceso a los servicios, la promocion, prevencion, tratamiento y rehabilitacion en
salud mental, como condiciones para el pleno ejercicio del derecho a la salud y

el bienestar de la persona, la familia y la comunidad.

Ministerio de salud en la Resolucion Viceministerial N° 186-2020- brinda
lineamientos y pautas de salud mental frente al contexto actual.

Debido a los periodos prolongados de cuarentena que puede originar trastornos
mentales como ansiedad, irritabilidad, tristeza, cambios en el comportamiento,
rendimiento académico disminuido, incrementado a esto los maltratos que
pueden sufrir los hijos por parte los padres de familia, es de este modo que el
Ministerio brinda recomendaciones a las familias de como apoyar las formas de
dar espacio a los hijos para que puedan expresar sus sentimientos y emociones,
mantener habitos familiares, organizar actividades de aprendizajes ladica con
valores familiares y culturales de esa manera los padres generan vinculos

emocionales fuertes en el entorno familiar.

25



Ministerio de Educacidon con la Resoluciéon Viceministerial Nro. 0093 y Nro.
0094 Minedu.

Recomienda a los padres de familia para que colaboren con la estrategia de
aprendo en casa, como por ejemplo, los padres deben preparar las condiciones
para que los estudiantes puedan cumplir con sus actividades educativas,
enfatizando un buen clima familiar para el aprendizaje, recalcando a los padres
brindar en todo momento a los estudiantes soporte socioemocional para un buen
desemperio del rendimiento académico, de esa manera en ministerio promueve
la prevencién del maltrato hacia los estudiantes debido al contexto de
Emergencias Sanitaria donde la ensefianza de las Instituciones Educativas

cambio de presencial a remota.

Ley 30364: Ley para prevenir, sancionar y erradicar la violencia contra las
mujeres y los integrantes del grupo familiar.

La presente ley tiene por objeto prevenir, erradicar y sancionar toda forma de
violencia producida en el ambito publico o privado contra las mujeres por su
condicion de tales, y contra los integrantes del grupo familiar; en especial, cuando
se encuentran en situacion de vulnerabilidad, por la edad o situacion fisica como
las nifias, nifios, adolescentes, personas adultas mayores y personas con

discapacidad.

Establece mecanismos, medidas y politicas integrales de prevencion, atenciéon y
proteccion de las victimas, asi como reparacion del dafio causado; y dispone la
persecucién, sancién y reeducaciéon de los agresores sentenciados con el fin de
garantizar a las mujeres y al grupo familiar una vida libre de violencia asegurando

el ejercicio pleno de sus derechos.

1.3.4. Gestion de Riesgos
El estilo educativo de los padres repercute en la salud de los hijos. Es en el seno
de la familia donde la persona adquiere sus creencias, actitudes, valores y

normas sociales (Quesada Perea, 2004).
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Un comportamiento disfuncional en los padres contribuye al desarrollo de
psicopatologias en los hijos. Unos padres autoritarios que imponen una disciplina
dura, intolerantes y poco dialogantes que no admiten la discrepancia en lo
opinable ya que la consideran como un desafio y que pierden frecuentemente la
paciencia con sus hijos e incluso les golpean y amenazan genera en los hijos
agresividad, rebeldia y un comportamiento antisocial poco respetuoso con los
derechos de los demas. Por otra parte, cuando en la familia se da un estilo
permisivo de padres excesivamente complacientes con los hijos, indulgentes y
poco exigentes que delegan la responsabilidad en ellos demasiado pronto, antes
que tenga madurez para asumirla y que suplen con frecuencia la falta de
dedicacion con objetos de consumo (golosinas juguetes etc.); estas pautas de
comportamiento tienen como resultado en los hijos una escasa tolerancia a la

frustracion, dependencia y falta de responsabilidad.

El espacio familiar debe constituir un medio facilitador para el dialogo y el afecto
mutuo donde se debe aprender a escuchar, habrd méas comunicacién y contaré
aquellas cuestiones que le preocupan, las relaciones y el tiempo que se dedica a
los hijos debe medirse en términos cualitativos, en el que las normas no se
imponen, sino que se ejerce la autoridad de forma equilibrada. Otra practica muy
extendida y que no ayuda a la tarea educativa de los hijos es compararle con los
demds, ya sea hermano o amigo; cada persona es unica e irrepetible por lo que
no puede darse dos personas iguales, se le debe aceptar como es, reforzando

aquellos aspectos positivos y premiando mas el esfuerzo que los resultados.

1.3.5. Estado del arte
Segun la psicéloga Fernandez G. Ana (2002), en la terapia psicoldgica sobre el
resentimiento trabaja desde la asuncion de responsabilidades, la aceptacion y el
perdon:
- La responsabilidad consiste en hacer un andlisis objetivamente y ver de
gué manera nosotros hemos colaborado con la situacion; es decir, buscar

también nuestra parte de responsabilidad.
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- La aceptaciéon supone reconocer los hechos que han ocurrido sin
juzgarlos.

- El perddn implica “pasar pagina”, soltar los lazos que nos atan a la persona
gue nos ha agraviado. El perdén nos ofrece la posibilidad de crecer y
mejorar Como personas; supone recuperar la libertad para continuar con

nuestra vida sin el peso de los “asuntos pendientes”.

1.3.6. Definicién de términos.
El clima familiar: Es la interaccion que se genera entre los sujetos de un sistema
familiar, y estd asociado a caracteristicas socioambientales como organizacion,

estructura basica o relaciones interpersonales (Moos, 1974).

Resentimiento: sentimiento permanente cargado de rencor o célera causado por
la percepciéon de haber sido maltratado por alguien (Dorsch, (1981) citado
en Leon, et al., 1988).

Relaciones: es cualquier interaccion que se desarrolla entre dos 0 mas seres
humanos, ya sea de forma directa o indirecta. En este intercambio cada uno

intentara satisfacer sus necesidades.

Familia: conjunto de personas que conviven bajo el mismo techo, organizadas en

roles fijos (padre, madre, hermanos, etc.).

Cohesion familiar: evalta el grado en que los miembros de la familia estan
separados o conectados entre si y son capaces de apoyarse unos a otros. Se

define como el vinculo emocional entre los miembros.
Sociedad: Agrupacion de personas que constituyen una unidad, con la finalidad

de cumplir mediante la mutua cooperacién, todos o algunos de los fines de la

vida.
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Estabilidad emocional: es la habilidad de la persona para mantenerse estable y
equilibrada. En el otro extremo, una persona que tiene un nivel bajo de estabilidad

emocional tiende a experimentar facilmente emociones negativas.

Expresividad: Capacidad para manifestar con viveza sentimientos o

pensamientos: tiene mucha expresividad en la cara cuando habla.

Familia Funcional: Se considera a la familia que esta continuamente abierto al
crecimiento y al cambio (auto- actualizacion). En cualquier caso, el crecimiento y
el cambio para los miembros y para la familia como un todo, puede ser

estimulado desde dentro o desde fuera de esta.

Familia disfuncional: La familia disfuncional es aquella que emplea pautas
insanas para relacionarse, y ello conlleva un deterioro claro de la salud mental o

fisica de sus miembros.

Personalidad: Estructura psiquica de cada individuo, la forma como se revela por
su modo de pensar y expresarse, en sus actitudes e intereses y en sus actos.
Son patrones duraderos de percibir, relacionarse y pensar acerca del ambiente y

de uno mismo.

Autoestima: evaluacion que un individuo realiza respecto de si mismo. Lo cual
expresa una actitud de aprobacion o desaprobacion, e indica el grado en el que

el individuo se siente capaz, significativo, exitoso y digno. (Coopersmith, 1978).

Comunicacion familiar: es un puente entre padres e hijos que conecta sus
sentimientos de forma mutua. Es esencial para ayudar a los nifios a desarrollar
una personalidad sana, una autoestima fuerte y buenas relaciones

interpersonales.
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Afectividad: Conjunto de emociones y sentimientos que un individuo puede

experimentar a través de las distintas situaciones que vive.

Adolescencia: Periodo de crecimiento que se produce después de la nifiez y

antes de la edad adulta, entre los 10 y 19 afos.

1.3.7. Estudio econémico.

El estudio econémico-financiero constituye la tercera fase de los proyectos de
inversion, en la que se sustenta de manera sistematica y ordenada la informacion
de caracter monetario, tras la investigacion y analisis realizados. Estudio
Técnico, que sera de gran utilidad para evaluar la viabilidad econémica de la
investigacion.

El presente comprende el monto de los recursos econémicos necesarios que
implica la realizacion del proyecto previo a su puesta en marcha, asi como la

determinacion del costo total requerido en su periodo de operacion.

Los objetivos para el desarrollo es determinar el monto de inversion total
requerido y el tiempo en que sera realizada, llevar a cabo el presupuesto de
ingresos y egresos en que incurrira el proyecto, aplicar las tasas de depreciacion
y amortizacion correspondientes a activos tangibles e intangibles, analizar costos
y gastos incurridos, sintetizar la informacién econémico-financiera a través de
estados financieros pro forma y determinar el punto de equilibrio analitico y

gréfico del proyecto.

1.4.Formulacion del problema
¢ Existe relacion entre el Clima social familiar y el resentimiento en estudiantes

de 2do. y 3ro de secundaria de una Institucién Educativa de Chiclayo?

1.5. Justificacion e importancia de estudio.
Este estudio es conveniente porque buscara brindar una nocién comprobada y

confiable sobre la problemética en la institucion educativa publica Cristo Rey,
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donde compromete a los alumnos del nivel secundario sobre el clima social

familiar y el resentimiento.

A nivel tedrico, los hallazgos encontrados servirdn de referencia para futuros
estudios e incluso puedan desencadenar nuevas investigaciones a partir del

material encontrado, compararlos o correlacionarlos con otras variables.

A nivel practico, los datos obtenidos favoreceran a la elaboracion de programas
de intervencion con el fin de desarrollar habilidades que favorezcan un mejor
funcionamiento familiar en cuanto a Relaciones, Desarrollo y estabilidad entre
los miembros del grupo familiar y analizar de qué manera el inadecuado
funcionamiento familiar y el resentimiento hacen que los adolescentes adopten

comportamientos que pueden afectar su vida de manera positiva como negativa.

A nivel metodoldgico, las bases de estudio permitiran a la plana docente fijar
como parte de su trabajo pedagogico el uso de estrategias para intervenir frente
a las necesidades de los estudiantes sobre el desarrollo de habilidades

psicoafectivas con sus familias.

A nivel social, promover este tipo investigaciones permitira la participacion e
intervencion de la sociedad mediante grupos de apoyos, hacia mejoras en
cuanto a comunicacion, desarrollo y mejora en la calidad de vida de las familias

de la comunidad Chiclayana.

1.6.Hipotesis
- Existe relacién entre Clima Social Familiar y el resentimiento en
estudiantes del 2do y 3ro. de secundaria de la Institucién Educativa Cristo

Rey de José Leonardo Ortiz, Chiclayo.
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1.7.Objetivos.

1.7.1. Objetivo General:

- Determinar la relacién entre el Clima Social Familiar y el resentimiento en
estudiantes del 2do y 3ro. de secundaria de la Institucion Educativa Cristo
Rey - Chiclayo.

1.7.2. Objetivos Especificos:

- Describir las dimensiones de clima social familiar en los estudiantes de la

Institucién educativa Cristo Rey de José Leonardo Ortiz - Chiclayo.

- Describir las categorias de Resentimiento en los estudiantes de la

Institucidn educativa.

- Establecer la relacion entre la Dimension Relaciones del Clima Social

Familiar y Resentimiento en los estudiantes de la Institucion educativa.

- Determinar la relacién entre la Dimensidon Desarrollo del Clima Social

Familiar y Resentimiento en los estudiantes de la Institucion educativa.

- Establecer la relacion entre la Dimension Estabilidad del Clima Social

Familiar y Resentimiento en los estudiantes de la Institucion educativa.

- Elaborar un programa de intervencion.
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MATERIAL Y METODO.

2.1.Tipo y Disefo de Investigacion.
El tipo de investigacion de la presente por su finalidad es aplicada, ya que tiene
la intencion de mejorar la calidad de vida y contribuir con la construccion de un

nuevo conocimiento.

El disefio que adquirio el estudio es No experimental- Transversal, donde no se
manipulan las variables, y nos permite observar y analizar a la poblacion en un

momento exacto de la investigacion. (Hernandez, Fernandez y Baptista, 2014).

Segun su alcance, el estudio es descriptivo- correlacional, el cual tuvo como
objetivo conocer el grado de relacion que presentan las variables de estudio en

un contexto en particular (Hernandez, Fernandez y Baptista, 2014).
Segun su enfoque es cuantitativo, de método deductivo- analitico- sintético,
porque se trabajo de acuerdo a la estadistica e instrumentos de evaluacion

psicométricos y porque se partié de lo general a lo especifico.

Esquema de disefio de investigacion (Figura 1)

X
(Clima Social Familiar)
Muestra M

Y
(Resentimiento)

M: Muestra de estudio
X: Variable independiente
Y: Variable dependiente

r: Relacion
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2.2.Poblacién y muestra.

2.2.1. Poblacion:
Segun Hernandez, et. al. (2014, p. 174), la poblacién es un conjunto de
elementos que concuerdan con determinadas caracteristicas, que aportan
informacion necesaria para un estudio. La poblacién estuvo conformada por 329
adolescentes del 2do y 3ro. de secundaria que pertenecen a la Institucion

Educativa publica Cristo Rey de José Leonardo Ortiz.

2.2.2. Muestra:

Segun Tamayo y Tamayo (2006), la muestra es "el conjunto de operaciones que
se realizan para estudiar la distribucion de determinados caracteres en totalidad
de una poblacién universo, o colectivo partiendo de la observacion de una
fraccion de la poblacion considerada" (p.176). La muestra se escogi6 a través
de un tipo de Muestreo Probabilistico, es decir, teniendo en cuenta las
intenciones y propdsitos del investigador (Hernandez, Fernandez y Baptista,
2014).

Tal cantidad muestral fue significativa, contando con 122 adolescentes de entre
11 y 13 afios. La muestra se determind con la siguiente férmula, dada por el
autor Wayne W. Daniel (2010), Estadistico con aplicaciones a las Ciencias
Sociales y la Educacion. Férmula para obtener la muestra (Figura 2)

. Z > XpxagxN
Z°xpxq+T2(N =1)
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Dénde:

Z=1.96: Tomado al 95% de confiabilidad

p = 57.4% = 0.574: Proporcién de alumnos con un alto nivel del clima social
familiar, tomado de Huanca (2016)

q = 42.6% = 0.426: Proporcion complemento de p.

T = 5% = 0.05: Tolerancia de error asumida por la investigadora.

N = 329 Poblacion de estudiantes del 2° y tercer afio de secundaria.

Reemplazando valores se obtiene:

_ (1.96)*(0.574)(0.426)(329) =122
" (1.96)? (0.574)(0.426) + (0.07)%(328)

2.3. Variables, Operacionalizacion. (Tabla 1)
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TECNICA DE

INSTRUMENTOS DE

DEFINICION RECOLECCION <
VARIABLE CONCEPTUAL | DIMENSIONES INDICADORES CATEGORIAS DE RECOLECEON DE
INFORMACION
Cohesibén
Percepcion de Relaciones (E:xp:cfsmdad - Excelente
las onflicto - Encuesta CUESTIONARIO:
caracteristicas - Buena ESCALA DE CLIMA
socio Autonomia - Entrevista SOC'I’*';EngUAR
ambientales que Actuacion - Tiende a (FES)
CLIMA SOCIAL | se establecen Desarrollo Intelectual Cultural | pyena Rudolf Moos y E.J.
FAMILIAR entre los Social Recreativo Trickeet.
miembros de Moralidad - Promedio - .
(Variable la familia. Religioso Est_andarlzado por César
: ) Ruiz Alva & Eva Guerra
Independiente) | Moos y Trickett - Mala T.
(1984). N Organizacion
Estabilidad .
Control - Deficitaria
Sentimiento
ermanente de
P haber sido - Tendencia Muy
Acentuada. Cuestionario:
RESENTIMIENTO maltratado o RESENTIMIENTO
postergado en el INVENTARIO DE
(Variable logro de . -Encuesta ACTITUDES HACIA LA
. - L - Tendencia VIDA
dependiente) determinados Resentimiento Acentuada. '
ble_nes -Guia de Ramoén
materiales o - Tendencia Anélisis Leon y Cecilia
espirituales a los Baja. Documental. Romero.
gue se creia

tener derecho.
Ledn y Romero
(1990).

- No Presenta

Guia de Analisis
Documental.
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2.4.Técnicas e instrumentos de recoleccion de datos, validez y confiabilidad.

2.4.1. Técnicas de recolecciéon de datos.
Se emple6 como técnica de estudio la encuesta, segun Balanzo J., & GarciaF., (1994)
es un medio para la recoleccion de procedimientos ordenados usados para el
levantamiento de la informacién que nos permite evaluar una o mas variables, que se
lleva a cabo en el contexto de la vida cotidiana, utilizando procedimientos
estandarizados de interrogacion, con el fin de obtener mediciones cuantitativas de una
gran variedad de caracteristicas objetivas y subjetivas de la poblacion. Es uno de los
procedimientos mas utilizados por su modo esporadico y coyuntural con el fin de
tantear la opinion puablica en relacion con algun tema de interés; a través de ellas
podemos conocer opiniones, actitudes, creencias, intenciones de voto, habitos

sexuales, condiciones de vida, etc. (Chiner, E., 2011; Cap. 8).

Asi mismo, se utilizd la técnica de Guia de analisis documental, segun Carpallo
Bautista & Claus6 Garcia A. (2008), es un conjunto de operaciones que tiene como
finalidad el representar a un documento y su contenido. Este producto se crea con la
finalidad de orientar cientifica e informativa el contenido de los productos ofreciendo
la representacion sintética de los originales, conteniendo informacion concentrada,

son sencillos a la hora de su uso.

2.4.2. Instrumentos de recoleccion de datos.

En la investigacion se utilizo la Bateria de Pruebas correspondientes:

Se utilizé como instrumento la escala de Clima social familiar (FES) de R. H. Moos y
E. J. Trickett; y la estandarizacion de Cesar Ruiz Alva-Eva Guerra Turin Lima — (1993).
Su administracién puede ser colectiva o individual. EvallGa las caracteristicas socio
ambientales y las relaciones personales en la familia. Sus baremos para la forma

individual y grupo familiar corresponden a las muestras de Lima Metropolitana.
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ESCALA CLIMA SOCIAL FAMILIAR DE MOSS (VER ANEXO 2)

Nombre original : Escala FES de clima social en la familia
Autor : Moos y Trickett

Estandarizacion : César Ruiz Alva & Eva Guerra Turin.
Duracion : 30 minutos

Forma de aplicacién > individual y colectiva.

Objetivo : Evalla las caracteristicas socio ambientales y

las relaciones personales en familia.
Dimensiones : Relaciones, desarrollo y estabilidad.

Poblacion : 11 afios a 13 afos.

a) Descripcién del instrumento:
El cuestionario esta compuesto por 90 items. Los items hacen referencia a tres tipos
de areas (Relaciones, desarrollo y estabilidad) en contexto familiar. Cada item debe

de ser contestado si es verdadero o falso.

Dimension Relaciones:
EvalGa el grado de comunicacién libre expresion dentro de familia y el grado de
interaccion conflictiva que la caracteriza, esta integrada por 3 subescalas: cohesion,

expresividad y conflicto.

Dimension Desarrollo:

EvallGa la importancia que tienen dentro de la familia ciertos procesos de desarrollo,
gue pueden ser fomentados, o no, por la vida en comun. Esta dimension comprende
las subescalas de: autonomia, actuacion, intelectual — cultural, social — recreativa y

moralidad- religiosidad.
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Dimension estabilidad:
Proporciona informacion sobre la estructura y organizacion de la familia y sobre el
grado de control que normalmente ejercen unos miembros de la familia sobre otros.

La forman 2 subescalas: organizacion y control.

INVENTARIO DE ACTITUDES HACIA LA VIDA (ESCALA DE
RESENTIMIENTO) (VER ANEXO 2)

Nombre : Escala de Resentimiento.

Version Final : Ramén Ledn y Cecilia Romero (1990).
Forma de aplicacion : Individual y/o Colectiva.

Tiempo de aplicacién : No hay tiempo determinado.

Significacion : Escala psicométrica para obtener puntajes y

categorias del grado de resentimiento.

a) Descripcion del instrumento:
Con el fin de investigar el resentimiento, los autores desarrollaron una escala usando

la metodologia psicométrica mas avanzada. La escala final tiene 28 items.

La escala propone respuestas en términos de “SI” y “NO” arrojando un puntaje
genérico de evaluacion de resentimiento sin que se especifiquen factores con respecto
a él. Cada item tiene un puntaje de 1 0 2 segun que la respuesta indique presencia o

ausencia de resentimiento, respectivamente.

Guia de andlisis documental

La investigacion requirié del uso de una guia de analisis documental que organiza,
clasifica y sistematiza el contenido mas relevante de las variables de estudio, teniendo
en cuenta priorizacion, identificacion y recuperacion de informacién significativa
relacionada al tema de investigacion. (VER EN ANEXO 6)
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2.4.3. Validez.

- Validez del Cuestionario Clima Social Familiar.

En la investigacion de Ruiz & Guerra (1993), con respecto a la validez, se prueba el

FES con la escala de TAMAI (Area familiar y al nivel individual) generando coeficientes

de cohesion 0.62, expresividad 0.53 y conflicto 0.59. La muestra individual en este

caso fue de 100 jovenes y de 77 familias.

- Validez de la escala de Resentimiento.

En la investigacion de Espinoza Anaya Oscar (2019), se aprecian los puntajes de

correlaciones y su nivel de significancia. Se observa que todos los items obtienen

correlaciones significativas (p<05), lo que confirma la validez de la escala.

Validez mediante correlaciones Items

Test de la Escala de Resentimiento

Item

Item

rho P Item rho P rho P

1 476%* 000 11 492%* 000 22 A36** 000
3 399%% 000 12 S551%* 000 24 A53*% 000
4 .298** 000 15 495%* 000 25 237+ 002
5 342%% 000 16 392%* 000 27 280%* 000
7 207 .007 18 464%* 000 28 .189* .014
8 S509*%* 000 19 201%* 048

10 S500%* 000 21 Ae4** 000

*La correlacion es significativa en el nivel 0,05 (bilateral).
**La correlacion es significativa en el nivel 0,01 (bilateral).
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2.4.4. Confiabilidad.

En la investigacion de Ruiz & Guerra (1993), sobre el clima social familiar y su

influencia en el Rendimiento Académico en Adolescentes, utilizando el método de

Consistencia interna para obtener los coeficientes de confiabilidad que van de 0.80

a 0.91 con una media de 0.89 para el examen individual, siendo las areas de

cohesion, intelectual - cultural, expresion y autonomia las mas altas. La muestra

usada para este estudio fue de 139 jovenes con promedio de edad de 17 afos.

Normas de Estandarizaciéon Nacional

ESTANDARIZACION POR DIMENSIONES 1993

PUNTAJE RELACION DESARROLLO | ESTABILIDAD | CATEGORIA
70 a 90 21 a Mas 33 a Mas 18 Excelente
61 a 69 20 32 17 Buena

Tiende a
56 a 60 19 30a31 16 Buena
41 a 55 14 a 18 25a29 11 a 15 Promedio
31 a40 12 a 13 19 a 24 8all Mala
0 a30 Oall 0al8 Oa7 Deficitaria

BAREMOS NACIONALES César Ruiz Alva & Eva Guerra T.

BAREMOS NACIONALES POR SUB ESCALAS 1993
PD|CO |EX|CT|AU|AC|IC |[SR|MR|OR |CN| PD [CATEGORIA
9 60| 67| 77| 67| 67| 70| 73| 75| 64| 73 9 Excelente

8 56| 66| 72| 61| 62| 65| 68| 70| 60| 70 8 Buena
Tiende a
7 51| 56| 68| 56| 57| 50| 63| 65| 56| 64 7 Buena
6 48| 52| 83| 50| 51| 55| 59| 60| 51| 59 6 Promedio
5 44| 48| 59| 45| 45| 50| 54| 55| 46| 55 5 Promedio
4 40| 43| 55| 39| 41| 46| 48| 50| 41| 51 4 Mala
3 38| 36|50 35| 37| 41| 43| 45| 36| 46 3 Deficitaria
2 32| 32| 46| 30| 32| 37| 38| 40| 31| 41 2 Deficitaria
1 29| 29| 41| 25| 27| 32| 33| 35| 26| 36 1 Deficitaria
0 25| 23| 37| 21| 22| 28| 29| 30| 21| 33 0 Deficitaria
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Confiabilidad de la Escala de Resentimiento.

Segun Espinoza Anaya, Oscar (2019) en su investigacion se aprecia que el valor
de la confiabilidad bajo el coeficiente Kr20 es de 0.672, demostrando asi que el
instrumento es confiable, acorde con lo minimo esperado de 0.50 para estudios
sociales (Nunnally, 1978). (Tomado de la investigacién de Espinoza Anaya, Oscar
(2019).

Confiabilidad por consistencia interna mediante Kuder Richavdson 20 en la Escala de

Resentimiento

Kr20 0.672
Mumero de elementos 19
WVarianza 11.008
Parte a 1.06
Parte b 0.639

2.5. Procedimiento de analisis de datos.

Se considerd los siguientes datos:

Paso 1: Observacion de teorias y también busqueda de informacion de las variables
de estudio, mediante tesis, informes, libros, documentos fisicos como virtuales.

Paso 2: Se buscé la adaptacion de los instrumentos utilizados, para luego validarlos y
confiabilizarlos.

Paso 3: Se mantuvo coordinacion con la Institucion Educativa, para la aplicacion de
los instrumentos.

Paso 4: Se aplicé los instrumentos de la forma presencial, brindandoles a los
estudiantes los cuestionarios en documentos de Word, para que ellos marquen segun
consideren.

Paso 5: Se utilizé el programa estadistico SPSS version 26, para poder procesar los
resultados, a través de tipo de disefio descriptivo- correlacional.

Paso 6: Se procesaron los resultados de los cuestionarios en una base de datos,
transformados en tablas y figuras.

Paso 7. Se obtuvieron los resultados, siguiente se realizo la discusion comparando
con los antecedentes y las conclusiones, como respuesta se procedio a realizar las

recomendaciones para el centro educativo Cristo Rey.
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Paso 8: Se realiz6 una guia de analisis documental para la implementacion de un

programa de intervencion.

2.6. Criterios éticos.

Se tomaran en cuenta los criterios del psicélogo proporcionados por la Asociacion de

Psicologia Americana (2010), los cuales se utilizan para la recoleccion, tratamiento y

presentacion de los datos.

a)

b)

d)

Se inform6 de manera honesta sobre el estudio a realizar, asi como también de
los datos que se obtuvieron a través de los resultados; del mismo modo, se aplico
el principio de equidad, lo que permitié que no se excluya a ninguna persona, se
ha tomado en cuenta la confidencialidad de los participantes y solicitando su

autorizacion libre para poder desarrollar esta investigacion.

Confidencialidad: La Ley 29733, se aplicé a todos los encuestados tanto de la
prueba piloto como los encuestados oficiales del estudio. Asimismo, dicha ley trata
de forma muy puntual a cerca de la proteccion de datos personales y anonimato
de todos los participantes que se manifiesta e informa de guardar dicha

confidencialidad.

Con respecto a la aplicacion del instrumento en la muestra, se presentd una
solicitud al director de la institucibn para que concediera el permiso para el

ingreso; luego, se le detallo cual era la finalidad del estudio.

Por ultimo, a los participantes se les dio a conocer cual es la finalidad de la
investigacion, aclarando que la ejecucion es de manera individual y que no existen
respuestas correctas o incorrectas, asi como también que es anénima y que es

muy importante y necesario que marguen sus respuestas con sinceridad.
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2.7. Criterios de Rigor Cientifico.

Segun Vilela V. Jorge (2021), refiere que los criterios de rigor cientifico, son necesarios
para responder y efectuar patrones de indagacion cientifica. Se tomaran ciertos juicios

los cuales se expresaron en forma de resumen:

Credibilidad: implica la valoracion de las situaciones en las cuales una investigacion
pueda ser reconocida como creible, para ello, es esencial la pesquisa de argumentos
fiables que pueden ser demostrados en los resultados del estudio realizado, en

concordancia con el proceso seguido en la investigacion.

Veracidad: Comprobar o constatar la veracidad de los hechos muestra la necesidad
de evaluar el grado de verdad de lo que ocurre, si no hay contradicciones o dudas que

ponen en causa la fiabilidad de los hechos.

La reflexividad expresa la conciencia del investigador y habla de su apego a la
situacion de investigacion. Este es el proceso por el cual un investigador se mira a si
mismo Yy cuestiona criticamente el impacto en su investigacion y el impacto de su
interaccion con los participantes. El proceso de reflexion impregna todos los niveles
de investigacion y existe en todas las fases, desde las preguntas de investigacion
hasta el trabajo de campo, desde el andlisis de datos hasta el informe final. La

reflexividad tiene una caracteristica formativa que persiste después del estudio.
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[ll. RESULTADOS.

3.1. Resultados en Tablas y Figuras

Objetivo General (A):
Relacion entre Clima Social Familiar y el resentimiento en los estudiantes del 2do y

3ro de secundaria de la Institucion educativa Cristo Rey de José Leonardo Ortiz.

Tabla A.
Dimensiones del Resentimiento
CSF.

Coeficiente de -0.024

) correlacion
Relaciones Sig. (bilateral) 0.789
N 122
Coeficiente de -0.104

Rho de correlacion
Spearman Desarrollo Sig. (bilateral) 0.253
N 122
Coeficiente de -0.008

- correlacion
Estabilidad o0 pilateral) 0.934
N 122

Fuente: Base de datos de la aplicacion del cuestionario de clima social familiar y el resentimiento.

Interpretacion:

En la tabla A, se observa que, entre la dimension relaciones y resentimiento se
encontrd una significancia p=.789; siendo lo esperado p>0.05, con ello se establece
gue no existe relacién significativa en la poblacion, del mismo modo, entre la
dimensién desarrollo y resentimiento se encontré una significancia p=.253; p>0.05,
con ello se establece que no existe relacion significativa; finalmente, entre la
dimensidn estabilidad y resentimiento se encontré una significancia p=.934; p>.05, con
ello se establece que no existe relacion significativa, concluyendo que, no existe
relacion significativa entre las variables clima social familiar y el resentimiento en los

estudiantes del Centro educativo Cristo Rey.
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Objetivo Especifico 1:

Dimensiones de clima social familiar en los estudiantes del 2do y 3ro de secundaria

de la Institucion educativa Cristo Rey de José Leonardo Ortiz.

Tabla 1
Dimensiones Categorias f %

Promedio 71 58.2%

. Deficitaria 14 11.5%
Relaciones Mala 37 30.3%
Total 122 100.0%

Excelente 7 5.7%

Buena 3 2.5%

Promedio 65 53.2%

Desarrollo Deficitaria 8 6.6%
Mala 25 20.5%

Tendencia a buena. 14 11.5%
Total 122 100.0%

Buena 2 1.6%

Tendencia a buena. 5 4.1%

. Promedio 80 65.6%

Estabilidad 1 dcitaria 10 8.2%
Mala 25 20.5%
Total 122 100.0%

Fuente: Base de datos de la aplicacién del cuestionario de clima social familiar.

Interpretacién:

Enlatabla 1 se observa que, el 71% de la poblacién de los estudiantes en la dimension
de Relaciones poseen un nivel promedio con el 58.2%, siguiendo de un nivel deficitario
y mala con el 11.5% y 30.3% respectivamente; asi mismo el 65% de la poblacion de
los estudiantes en la dimension desarrollo poseen el nivel promedio con el 53.2%
ademds de los niveles deficitaria y mala con el 6.6% y 20.5% en los estudiantes;
finalmente el 80% de la poblacion de los estudiantes en la dimensién estabilidad
predomina el nivel promedio con el 65.6%, encontrandose también niveles como

deficitaria y mala con el 8.2% y el 20.5% respectivamente.
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Figura 1. Dimensiones de clima social familiar en estudiantes del 2do y 3ro. de

secundaria de la Institucion Educativa Cristo Rey.
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Objetivo especifico 2:
Categorias de Resentimiento en los estudiantes del 2do y 3ro de secundaria de la

Institucién educativa Cristo Rey de José Leonardo Ortiz.

Tabla 2.
Resentimiento
Categorias f %
Tendencia muy 74 60.7
acentuada.
Tendencia acentuada. 48 39.3
Total 122 100.0

Fuente: Base de datos de la aplicacion del cuestionario resentimiento.

Interpretacion:

En la tabla 2 se observa que, el 70% de la poblacién de los estudiantes predomina la
categoria tendencia muy acentuada de resentimiento con el 60.7% y el 48% de la
poblacion predomina la categoria tendencia acentuada de resentimiento con el 39.3%

en los adolescentes del 2do y 3ro de secundaria de la Institucion Educativa Cristo Rey.

70.0
60.7
60.0
50.0
39.3
40.0
30.0
20.0

10.0

0.0
Tendencia muy acentuada. Tendencia acentuada.

Figura 2. Categorias de Resentimiento en estudiantes del 2do y 3ro. de secundaria

de la Institucién Educativa Cristo Rey de José Leonardo Ortiz Chiclayo.
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Objetivo especifico 3:

Relacion entre la Dimension Relaciones del Clima Social Familiar y
Resentimiento en los estudiantes del 2do y 3ro de secundaria de la Institucion

educativa Cristo Rey de José Leonardo Ortiz.

Tabla 3.
Resentimiento
Coeficiente de -0.024
correlacion
SRQ;rriZn Relaciones
P Sig. (bilateral) 0.789
N 122

Fuente: Base de datos de la aplicacion del cuestionario de clima social familiar y el
resentimiento.

Interpretacion:

En la tabla 3 se puede apreciar que, entre la dimension relaciones y
resentimiento se encontré una significancia p=.789; p>0.05, con lo cual se
establece que no existe relacion significativa, podemos indicar que el grado de

interaccién entre los estudiantes no influye en el desarrollo del resentimiento.
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Objetivo especifico 4:

Relacion entre la Dimension Desarrollo del Clima Social Familiar y Resentimiento
en los estudiantes del 2do y 3ro de secundaria de la Institucion educativa Cristo

Rey de José Leonardo Ortiz.

Tabla 4.
Resentimiento
Coeficiente de -0.104
correlacion
Rho de Spearman Desarrollo . .
Sig. (bilateral) 0.253
N 122

Fuente: Base de datos de la aplicacion del cuestionario de clima social familiar y el
resentimiento.

Interpretacién:

En latabla 4 se puede apreciar que, entre la dimension desarrollo y resentimiento
se encontrd una significancia p=.253; p>0.05, con lo cual se establece que no
existe relacion significativa. Podemos indicar que el desarrollo de la
autorrealizacion personal y el resentimiento no se ve afectado en los

adolescentes.
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Objetivo especifico 5:

Relacion entre la Dimensién Estabilidad del Clima Social Familiar vy
Resentimiento en los estudiantes del 2do y 3ro de secundaria de la Institucion

educativa Cristo Rey de José Leonardo Ortiz.

Tabla 5.
Resentimiento
Coeficiente de -0.008
correlaciéon
Rho de Spearman Estabilidad . .
Sig. (bilateral) 0.934
N 122

Fuente: Base de datos de la aplicacion del cuestionario de clima social familiar y el
resentimiento.

Interpretacién:

En la tabla 5 se observa que, entre la dimension estabilidad y resentimiento se
encontré una significancia p=.934; p>0.05, con lo cual se establece que no existe
relacion significativa. Podemos indicar que las &reas comprendidas de
estabilidad como control, organicidad, no se ven relacionadas al resentimiento

en los estudiantes.

Objetivo especifico 6:

Se elabor6 la propuesta de un programa de intervencién sobre Inteligencia
Emocional- familiar segun la teoria de Daniel Goleman, la cual tiene como
objetivo desarrollar habilidades de integracion familiar, autoconocimiento,
identificacion de las emociones y regulacion de las mismas; en un periodo de 4

meses, y un presupuesto sujeto a los implementos del mismo.
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3.2.Discusién de resultados

En la presente investigacion, los resultados obtenidos demostraron que no

existe correlacion entre el Clima Social Familiar y el Resentimiento.

Como objetivo general se busco determinar la relacion entre el Clima Social
Familiar y el resentimiento, se obtuvo que no existe relacién significativa, con ello
se establecio que, entre las variables clima social familiar y el resentimiento no
existe relacion significativa. De esta manera, se encuentra coincidencia con la
investigacion de Méndez-Omaria, J. P, & Jaimes-Contreras (2018) en su
investigacion se utilizo la Escala de clima social familiar de Moos, en el analisis
estadistico se concluye que no existe asociacién entre las dos variables. Se
demostré que el resentimiento es influenciado por el clima social familiar,
ademas de multiples factores como el &mbito escolar, socio econémico y factores

personales.

De la misma manera, se buscO describir las dimensiones y categorias que
presentan ambas variables de manera independiente, en cuanto a las
dimensiones de Clima social familiar se observé que, en la dimension relaciones
predomina el nivel promedio con el 58.2%, siguiendo de un nivel deficitario y
mala respectivamente con el 11.5% y 30.3%; segun estas cifras para Moos y J.
Trickett la dimensién de relaciones se basa en el grado de comunicacion vy libre
expresion dentro de la familia, comprometiendo los componentes de cohesién
gue es el grado de apoyo entre los miembros, expresividad donde podemos
encontrar una comunicacion libre de expresion, y conflictividad donde se logre
mejorar la forma de manejo de emociones con los integrantes de la familia. Asi
mismo, en la dimension desarrollo predomina el nivel promedio con el 53.2%, los
niveles deficitaria y mala con el 6.6% y 20.5% respectivamente en la poblacion
de los estudiantes; para Moos y Trickett la dimensién de desarrollo se basa en
la importancia que tiene la familia en la autonomia, recreacion, nivel intelectual,
donde todos los miembros toman sus propias decisiones, se preocupan por los
intereses que poseen, y respetan las practicas y valores que realizan. Asi mismo,
en la dimension estabilidad predomina el nivel promedio con el 65.6%,
encontrandose también niveles deficitaria y mala con el 8.2% y el 20.5%

respectivamente, Moos y Trickett refieren que en la dimensién de estabilidad
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afectaria el grado de organizacion y control, comprendiendo la importancia de la
planificacion de las actividades y reglas establecidas por la familia. Al respecto
de las categorias de Resentimiento se observé que, predomina en los
adolescentes la tendencia muy acentuada de resentimiento con el 60.7%, para
Ledn R (1987) son categorias que podrian indicar que los estudiantes se sienten
traicionados, limitados y culpan a otros por sus fracasos, siendo su rencor
permanente, asi mismo el 39.3% de los estudiantes presentan una tendencia
acentuada de resentimiento segun Ledn Romero (1987) se referiria a las
personas que frente a las frustraciones que se les presentan enmascaran una
aparente tranquilidad hacia las personas o situaciones; se observé también que
en los resultados no se obtuvo la categoria de no presenta resentimiento en los

adolescentes.

Del mismo modo, se buscé establecer la relacion entre la Dimension Relaciones
del Clima Social Familiar y Resentimiento, encontrando como resultados que,
entre la dimensidn relaciones y resentimiento se encontré6 una significancia
p=.789; p>.05, con lo cual se establece que no existe relacion significativa,
podemos indicar que el grado de interaccion entre los estudiantes no influye en

el desarrollo del resentimiento.

También, se busco determinar la relacion entre la Dimension Desarrollo del Clima
Social Familiar y Resentimiento, evidenciando que entre la dimension desarrollo
y resentimiento se encontré una significancia p=.253; p>.05, con lo cual se
establece que no existe relacion significativa. Podemos indicar que el desarrollo
de la autorrealizacion personal y el resentimiento no se ve afectado en los

adolescentes.

De igual manera, se busco establecer la relacion entre la Dimension Estabilidad
del Clima Social Familiar y Resentimiento donde se concluyé que, entre la
dimensién estabilidad y resentimiento se encontré6 una significancia p=.934;
p>.05, con lo cual se establece que no existe relacién significativa. Podemos
indicar que las areas comprendidas de estabilidad como control, organicidad, no

se ven relacionadas al resentimiento en los estudiantes.
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Finalmente, se buscé implementar un programa de intervencion basado en la
Inteligencia emocional — familiar dirigido a los estudiantes, basandose en los

resultados obtenidos de acuerdo a la relaciéon de nuestras variables de estudio.

3.3. Aporte préctico

Se elabor6 un aporte practico titulado: “Programa de intervencion sobre
Inteligencia emocional — familiar, dirigido a estudiantes del 2do y 3ro de
secundaria en la Institucion educativa Cristo Rey de José Leonardo Ortiz; con el
objetivo de desarrollar habilidades de integracion familiar, basandonos en los
resultados de la tesis de Clima social familiar y su relacion con el resentimiento,
obteniendo como resultados que no existe correlacién entre las variables

mencionadas.

Este aporte busca brindar informacion sobre el desarrollo de Inteligencia
emocional en la vida familiar, habilidades de integracion, autoconocimiento,

identificacién de las emociones y regulacion de las mismas.

El alcance de esta propuesta es trabajar no solo con la poblacién estudiantil, sino
también poder llegar a los padres de familia, maestros y entorno de los
estudiantes, basada en una normativa de los derechos fundamentales del ser
humano, del adolescente, y del grupo familiar. Se brindaran 9 sesiones de 45
min cada una, acompafadas de dindmicas y talleres practicos desarrolladas por
el personal de OBE (Orientacion y bienestar del educando).
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PROGRAMA DE INTERVENCION SOBRE INTELIGENCIA EMOCIONAL -
FAMILIAR, DIRIGIDO A ESTUDIANTES DEL 2DO. Y 3RO. DE SECUNDARIA EN LA

l INSTITUCION EDUCATIVA CRISTO REY DE JOSE LEONARDO ORTIZ. 1
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PROGRAMA DE INTERVENCION SOBRE
INTELIGENCIA EMOCIONAL — FAMILIAR,
DIRIGIDO A ESTUDIANTES DEL 2DO Y 3RO DE
SECUNDARIA EN LA INSTITUCION EDUCATIVA
CRISTO REY DE JOSE LEONARDO ORTIZ.

Mi familia es mi mayor refugio, lleno de brazos dispuestos
a arroparme en los momentos mas dificiles.
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l. GENERALIDADES

La inteligencia emocional, segun refiere Goleman, es la capacidad de
una persona para emplear actitudes y una serie de habilidades y destrezas.
Entre las habilidades emocionales se incluyen la conciencia de uno mismo; la
capacidad para identificar, expresar y controlar los sentimientos. La familia
como base del desarrollo afectivo, nos brinda herramientas para una buena
comunicacion, la evolucion de las relaciones familiares que repercuten en los
miembros de la familia permitira la interaccion con la sociedad. El dominio que
se ejerce en la familia es un sistema dinamico y complejo, con un intercambio
de informacion y regulacion de emociones; Ya desde pequefio el ser humano
aprende a relacionarse con la familia, aprendiendo las bases para la
interaccion con los demas; los estilos de vida, las formas de pensar, los
valores, los habitos, entre otros, que sirven para configurar su personalidad
que posteriormente para después llegar a desenvolvera en su medio

contextual social y cultural.

La elaboracion del Programa de intervencion sobre Inteligencia emocional —
familiar, dirigido a los estudiantes del 2do y 3ro de secundaria de la Institucién
Educativa Cristo Rey de José Leonardo Ortiz. tiene como base los resultados
obtenidos en la investigacion Clima Social Familiar y su relacion con el
resentimiento, donde no se encontrd correlacion entre las variables, siendo de
preocupacion los niveles deficitario y mala de las dimensiones Relaciones,
Desarrollo y Estabilidad sobre el Clima social familiar que presentan los
estudiantes, y sobre el resentimiento los resultados indican que si presentan
resentimiento Muy acentuado y acentuado; por ello, como aporte practico se
busca desarrollar habilidades en los adolescentes que le permitan
relacionarse, buscar su desarrollo en busqueda de autonomia y lograr la

estabilidad sobre el control y organizacion de su vida personal.
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2.1

2.2.

OBJETIVOS
Objetivo general:

- Desarrollar habilidades de integracion familiar en los estudiantes del
2do. y 3ro. de secundaria en una Institucion Educativa Cristo Rey —

José Leonardo Ortiz — Chiclayo.

Objetivos especificos:

- Identificar los sentimientos negativos en los estudiantes del 2do. y 3ro.
de secundaria en una Institucion Educativa.

- [Establecer relaciones sociales satisfactorias en los estudiantes del
2do. y 3ro. de secundaria en una Institucion Educativa.

- [Establecer pausas de autorregulacion de las emociones en los

estudiantes del 2do. y 3ro. de secundaria en una Institucién Educativa.

NORMATIVA
La presente propuesta se basa en la siguiente normativa para la
elaboracion de este aporte tedrico sobre la inteligencia emocional —
familiar, dirigido a estudiantes del 2do. y 3ro. de secundaria en una

Institucion Educativa de Chiclayo.

La constitucion politica del Peru en su articulo 2 y sus 24 incisos como
nuestros derechos fundamentales de la persona.

Ley N° 30947, Ley de Salud Mental.

Ley N° 27337, Nuevo cddigo de nifios y adolescentes.

Decreto Supremo N° 004-2018-MINEDU, que aprueba los Lineamientos
para la gestion de la convivencia escolar, la prevencion y la atencion de
la violencia contra nifia, nifios y adolescentes.

Ley 30364 ley para prevenir, sancionar y erradicar la violencia contra las

mujeres y los integrantes del grupo familiar.
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IV. ALCANCE

El desarrollo de la propuesta de intervencion sobre Inteligencia emocional
familiar, tiene como objetivo desarrollar habilidades de integracion familiar, y
tendra alcance a todos los estudiantes que cursan el 2do y 3ro de secundaria,
lo cual le permitird al estudiante identificar sus sentimientos, establecer

relaciones sanas y establecer pausas de autorregulacion de las emociones.

Se busca trabajar esta propuesta no solo con la poblacién estudiantil, sino
también poder llegar a los padres de familia, maestros y entorno de los
estudiantes. Invitarles a reflexionar sobre las necesidades y desarrollo de los
estudiantes, contribuyendo desde el punto de partida de la familia: como base

del desarrollo social- afectivo del ser humano.

V. DESARROLLO DE LA PROPUESTA

5.1. Estrategias

El programa de intervencion se realizo estratégicamente:

- Primero, aplicacion de un cuestionario, para saber el estado informativo
y emocional en el que se encuentran los estudiantes.

- Segundo, se aplicardn 9 sesiones de 45 minutos de duracién, en 16
semanas. Se trabajara por grupos para la mejor comprension del
programa. Basado en la teoria de Inteligencia emocional- Familiar segun
Daniel Goleman.

- Tercero, todo el programa aplicado en la muestra tendra una duracion de
4 meses.

- Cuarto, las actividades a realizar seran informativas, participativas,
dinamicas, integrativas, ademas de aplicadas y evaluadas por el personal
de psicologia.

- Quinto, finalmente se da una retroalimentacion de los temas brindados,
se aplican los test para corroboran el impacto del programa en ellos y se

da la Clausura del mismo.
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5.2. Evaluacién

- Laevaluacion sera permanente en cada sesion.

- Serealizara un registro de asistencias de todos los participantes del taller.

- Se elaborara un informe final con los logros y dificultades durante todo el
programa.

- Se utilizara instrumentos de evaluacion al final del programa.

5.3. Recursos
Humanos

» El expositor profesional en psicologia:
Perfil del profesional en Psicologia. — Desarrolle estrategias de deteccion,
evaluacion y diagnéstico de la institucion y de los alumnos que presentan
déficit y problemas de rendimiento escolar y aprendizaje, afectivo
emocional, de interaccion social, de conducta y vocacionales. Que ejecute
programas de prevencion y promocion e intervencion psicoeducativa para
potencializar las habilidades trabajando con los alumnos, docentes y
padres de familia.
= Personal docente de la institucion Educativa Cristo Rey.
= Alumnos del 2do y 3ro de secundaria que forman parte de la muestra

de estudio.

Materiales

» Para la aplicacion: Se necesitaran Gtiles de escritorio, equipo de
multimedia, laptop y micr6fono, salén de multiusos de la I.E.

» Para las medidas de contencion: Mascarillas, pafiitos desinfectantes,

pulverizadores, alcohol, depdsitos de reciclaje.
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5.4. Plan de actividades
. Temporalizacion (Semanas
Actividades Objetivos Contenidos / Metodologia | Recursos i ( )
tareas 6/ 78/ 9 |10| 11|12 | 13| 14 | 15| 16
Sesion N° 01 Los estudiantes tomaran Difusién del | Técnica de Fotografias
) o conciencia que, II_evan,do programa. dinamica de Proyector | X % | x| x % | x| x
Sensibilizaciony | el programa, mejoraran p tacion ruDo Ordenador
- Concientizacion el clima social familiar; resentact grupo.
0 del Programa” asi como disminuiran el del programa
& resentimiento.
g
£ _ Los estudiantes Las Tripticos.
L | Sesion N° 02 conoceran todos los dimensiones: | = Técnica de Proyector. . x " x X X
§ | Charasobre | SR TN | Relacones, | dinamica
g Clima Social esarroflo y € grupo.
2 Familiar Estabilidad.
Q
©
L 5 Los estudiantes El = Técnicade | Tripticos.
Sesion N° 03 conoceran todos los resentimiento dindmica Proyector. X
Charla sobre el temas relacionados al de grupo. X X X X
e Resentimiento.
Resentimiento.
Emociones
N Los estudiantes puedan basicas: = Técnica de | Papelografo
Sesion N° 04 distinguir que sorpresa, dindmica | Hojas de
. Taller: caracterll'sticas facialets y tristeza, de grupo colores. X X X X X X
S | “dentificacion de | gy Cada emocion basica. | Lo Plumones.
E las emociones”. alegrlza y’
(&)
e asco.
S | Sesion N° 05 Los estudiantes puedan:
% Trabajar en la escucha Escucha = Técnica de | Tarjetas.
< Charla: activa. activa dindmica | Marcadores.
“Autorregulacion Incrementar la de grupo | Hojas de X X X § §
de las comprensién emocional. colores.
emociones”
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Sesiéon N° 06

Los estudiantes sepan: = Mis = Técnica de Tarjetas
?harla.. ) Identificar que emociones dindmica Marcadores
3 Reflexm? emociones estan = Ahora siento de grupo Hojas de
.S personal sintiendo en cada = Conozco mis colores
S momento. emociones
= Compromiso sobre el
1) manejo de sus
o )
3 _ emociones.
s Sesion N° 07
8 | charla: i i -
= . \aria. Los estudiantes » Empatia = Técnica de Tarjetas
> Situacion- comprendan los emocional dinamica Laminas X
o sentimiento y sentimientos de las de grupo Hojas de
> | conducta” demas personas cuando colores
S L se quedan sin amigos y
-g Escenificacion. amigas.
(&) T 7
= Sesion N° 08
= Se busca el bienestar = Habilidad = Técnicade | Papeldgraf
g Stharla. 3 emocional al liberar las social dindmica 0
Liberacion vivencias no de grupo Cuaderno.
emocional’. placenteras.
El facilitador realiza una = Juego = Técnica de | Carteles
Sesién N° 09 sintesis del todo los “cambiando dindmica | Hojas de
. i, temas desarrollados i
Retroalimentacion inpledunmelims emociones de_grupp colores.
urante €l programa. negativas a Aplicacion X
Aplicacion de los test positivas” del test.
Conocer por parte de los
Clausura del programa estudiantes el nuevo Test

nivel de clima social
familiar y resentimiento
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5.5. Financiamiento

Los gastos para el desarrollo de la propuesta de intervencidon seran

financiados por la Institucion Educativa Publica.

DETALLE CANTIDAD VALOR (S/.) TOTAL (S1)
Pasajes 3 vez por semana 310.00 c/u S/.620.00
Cartulina 122 pliegues S/.0.50 c/u S/.61.00
Plumones 30 plumones S/.2.00 clu S/.60.00

Hojas Bond 200 hojas S/.9.00 paquete S/.9.00
Papelotes 61 pliegos S/.0.50 c/u S/.30.50

Cinta de Embalaje 8 cintas S/.2.50 clu S/.20.00
Copias 125 copias S/.0.25 clu S/.31.25
Hojas de Colores 125 hojas S/.0.25 clu S/.31.25
Honorarios 16 semanas S/.900.00 c/u S/. 1,800
Imprevistos S/.300.00 S/. 300.00
Total s/ 2,963.00
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VI. CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

CRONOGRAMAS DE ACTIVIDADES PARA EL 2022.
. MESES
ITEM
ACTIVIDADES ABRIL MAYO JUNIO JULIO
112 |3 |4 |56 |7 |8 |9° 10° | 11° | 12° | 13° |14° |15° |16°
Sensibilizacién y Concientizacion del | x X X X X X X X
1 Programa.
2 “Charla sobre Clima Social Familiar”. X X X X X X X X
3 “Charla sobre el Resentimiento”. X X X X X X X X
4 “Identificacién de las emociones”. X X X X X X X X
5 “Autorregulacioén de las emociones”. | X X X X X X X X
6 “Reflexién personal’. X X X X X X X X
. “Situacioén- sentimiento y conducta”. | X X X X X X X X
Escenificacion.
8 Charla: “Liberacion emocional’. X X X X X X X X
] , X X X X X X X X
9 “Retroalimentacion’.
Clausura del programa.

Fuente: Elaboracion propia.
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V. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES
4.1.Conclusiones.
- Se determind que no existe correlacidon significativa entre las variables de

estudio, clima social familiar y el resentimiento.

- Se determind que en la dimension relaciones de Clima social familiar los
estudiantes obtuvieron un nivel promedio con el 58.2%; ademas, un nivel
deficitario y mala de un total de 41.8%. Del mismo modo, en la dimension
Desarrollo obtuvieron un nivel promedio de 53.2%, ademas de los niveles
deficitario y mala, obtuvieron un total de 27.10%. De la misma manera, en la
dimensién estabilidad predomina un nivel promedio de 65.6%, igual que los

niveles deficitario y mala con un total de 28.7%.

- Se determind que los estudiantes presentan categorias de resentimiento:
tendencia muy acentuada de 60.7%, y tendencia acentuada de 39.3%.

- Se determin0 que no existe relacion significativa entre la dimension
Relaciones y el resentimiento, dado que se encontré una significancia
p=.789; p>0.05.

- Se determiné que no existe relacion significativa entre la dimension
desarrollo y resentimiento, dado que se encontrd una significancia p=.253;
p>0.05.

- Se determin6 que no existe relacidon significativa entre la dimension
estabilidad y resentimiento, dado que se encontré una significancia p=.934;
p>0.05.

- Se determiné aplicar el programa de intervencidn sobre Inteligencia
emocional familiar, con el objetivo de desarrollar habilidades de integracién

familiar en los estudiantes.

4.2.Recomendaciones.
Ante los resultados obtenidos con respecto a las variables, se recomienda lo

siguiente:
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Al director de la Institucion Educativa contar con el apoyo del area de
OBE (Orientacion y bienestar del educando) para gestionar pausas
activas en clases, identificando y regulando las emociones vy
sentimientos negativos vivenciados por los estudiantes, con el objetivo

de lograr mejorar su clima familiar y escolar.

Al director de la Institucion Educativa evaluar junto al area de OBE
(Orientacion y bienestar del educando) realizar talleres para padres y
estudiantes, con el objetivo de mejorar las habilidades comunicativas y

de relacion respetuosa con sus comparieros y en el seno del hogar.

Al director de la Institucion Educativa y al &rea de OBE (Orientacion y
bienestar del educando) como medida de prevencion, se evalle a los
alumnos respecto a su clima social familiar al inicio, a mitad y al finalizar

el afio escolar.

Al director de la Institucion Educativa contar con el apoyo de los padres
para incorporar talleres donde los estudiantes desarrollen sus talentos
brindandoles un apoyo positivo a sus hijos en el progreso de su

autonomia como persona y profesional.

Al director de la Institucion Educativa contar con el apoyo de la plana
docente para incorporar nuevas medidas de seguimiento del rendimiento
académico de los estudiantes, buscando involucrar a los padres en el

progreso y logros de sus hijos.

Al director de la Institucion educativa y al personal de OBE (Orientacion
y bienestar del educando), que sea requisito indispensable la presencia
de los padres o tutores de los estudiantes una vez por semana o cuando

se le solicite.

Al director de la Institucion Educativa implementar el programa de
intervencién en la curricula escolar basado en la Inteligencia Emocional

— Familiar dirigido a los estudiantes.
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ANEXOS 1.

MATRIZ DE CONSISTENCIA.

TITULO

OBJETIVOS

HIPOTESIS

TECNICAS E
INSTRUMENTOS

Clima social familiar y
su relacién con el
resentimiento en

estudiantes del 2do y

3ero de secundaria de

una |.E. de Chiclayo.

VARIABLES

Variable Independiente

Clima social familiar:
Moos y Trickett.

Variable dependiente:

Resentimiento
Ledn y Romero.

FORMULACION DEL
PROBLEMA

¢ Existe relacion entre el
Clima social familiar y el
resentimiento en
estudiantes de 2do. y 3ro
de secundaria de una
Institucién Educativa
publica de Chiclayo?

GENERAL:

Determinar la relacion
entre el Clima Social
Familiar y el resentimiento
en estudiantes del 2do y
3ro. de secundaria de la
I.E.

ESPECIFICOS:

Describir las dimensiones
de clima social familiar en
estudiantes del 2do y 3ro.
de secundaria de la I.E.

Describir las categorias
de Resentimiento en
estudiantes del 2do y 3ro.
de secundaria de la I.E.

Establecer la relacion
entre la Dimension
Relaciones del Clima
Social Familiar y
Resentimiento en
estudiantes del 2do y 3ro.
de secundaria de la I.E.

Determinar la relaciéon
entre la Dimension
Desarrollo del Clima
Social Familiar y
Resentimiento en
estudiantes del 2do y 3ro.
de secundaria de la |.E.

Establecer la relacion
entre la Dimensién
Estabilidad del Clima
Social Familiar y
Resentimiento en
estudiantes del 2do y 3ro.
de secundaria de la I.E.

General

Existe relacion
entre Clima Social
Familiar y el
resentimiento en
estudiantes del
2doy 3ro. de
secundaria de la
I.E.

DISENO DE
INVESTIGACION

No experimental:
Transversal
descriptivo y
explicativo.

UNIDAD DE
ANALISIS

Estudiantes del
2do y 3er afio de
secundaria.

ENFOQUE DE
INVESTIGACION

Cuantitativo.

Método:
Deductivo-
analitico- sintético.

CUESTIONARIO:

ESCALA DE CLIMA

SOCIAL FAMILIAR
(FES)

Rudolf Moos y E.J.
Trickeet.

Cuestionario:
RESENTIMIENTO
INVENTARIO DE

ACTITUDES
HACIA LA VIDA.

Ramon
Ledn y Cecilia
Romero

Guia de Anadlisis
Documental.
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ANEXO 2. INSTRUMENTOS DE RECOLECCION DE DATOS.

ESCALA CLIMA SOCIAL FAMILIAR (FES)

- Edad: - Sexo: Hombre () Mujer ( )

|. Escalade valoracion del clima social familiar

INSTRUCCIONES:
Lea cada pregunta y margue su respuesta con una X, si su respuesta es Sl 0 si su
respuesta es No, segun sea su modo de sentir o de pensar. Conteste todas las preguntas

N° Sl

NO

DIMENSION I: RELACIONES DEL CLIMA SOCIAL FAMILIAR

1 | En mifamilia nos ayudamos y apoyamos realmente unos a otros

2 Los miembros de la familia guardan a menudo, sus sentimientos para si
mismos.

3 | En nuestra familia peleamos mucho

4 | Muchas veces da la impresién de que en casa solo estamos “pasando el rato”.

5 | En casa hablamos abiertamente de los que nos parece o queremos.

6 | En mi familia casi nunca mostramos abiertamente nuestros enojos.

7 | Todos nos esforzamos mucho en lo que hacemos en casa.

8 | En mi familia es dificil “desahogarse” sin molestar a todos.

9 | En casa a veces nos molestamos tanto que a veces golpeamos o rompemos

algo.

10 | En mi familia estamos fuertemente unidos.

11 | En mi casa comentamos nuestros problemas personales.

12 | Los miembros de la familia, casi nunca expresamos nuestra coélera.

13 | Cuando hay que hacer algo en la casa, es raro que se ofrezca algun voluntario.

14 | En la casa, si a alguno se le ocurre de momento hacer algo, lo hace sin pensarlo
mas.

15 | Las personas de mi familia nos criticamos frecuentemente una a otras.

16 | Las personas de mi familia nos ayudamos unas a otras.

17 | En mi familia, cuando uno se queja, siempre hay otro que se siente afectado.

18 | En mi familia a veces nos peleamos y nos vamos a las manos.

19 | En mi familia hay poco espiritu de grupo.

20 | En mi familia los temas de pagos y dinero se tratan abiertamente.

21 | Si en mifamilia hay desacuerdo, todos nos esforzamos para suavizar las cosas
y mantener la paz.

22 | Realmente nos llevamos bien unos con otros.

23 | Generalmente tenemos cuidado con lo que nos decimos.

24 | Los miembros de la familia estamos enfrentados unos con otros.

25 | En mi familia se concede mucha atencién y tiempo a cada uno.
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26 | En mi casa expresamos nuestras opiniones de modo frecuente y espontaneo.

27 | En mi familia creemos que no se consigue mucho elevando la voz.
DIMENSION II: DESARROLLO DEL CLIMA SOCIAL FAMILIAR

28 | En general, ningln miembro de la familia decide por su cuenta.

29 | Creemos que es importante ser los mejores en cualquier cosa que hagamos.

30 | A menudo hablamos de temas politicos o sociales en la familia.

31 | Pasamos en casa la mayor parte de nuestro tiempo libre.

32 | Los miembros de mi familia asistimos con bastante frecuencia a las diversas
actividades de la iglesia.

33 | En mi familia nos esforzamos para mantener la independencia de cada uno.

34 | Para mi familia es muy importante triunfar en la vida.

35 | Casi nunca asistimos a reuniones culturales (expresiones, conferencias, etc.).

36 | Frecuentemente vienen amistades a visitamos a casa.

37 | En mi casa no rezamos en familia.

38 | En mi familia cada uno decide por sus propias cosas.

39 | Para nosotros no es importante el dinero que gana cada uno.

40 | En mi familia es muy importante aprender algo nuevo diferente.

41 | Algunos miembros de mi familia practican habitualmente alguin deporte.

42 | A menudo hablamos del sentido religioso de la Navidad, Semana Santa, Santa
Rosa de Lima, etc.

43 | Cada uno entra y sale de la casa cuando quiere.

44 | Nosotros aceptamos que haya competencia y “que gane el mejor”.

45 | Nos interesan poco las actividades culturales.

46 | Vamos con frecuencia al cine, excursiones, paseos, etc.

47 | No creemos en el cielo o en el infierno.

48 | En mi familia, las personas tienen poca vida privada o independiente.

49 | Nos esforzamos en hacer las cosas cada vez un poco mejor.

50 | En mi casa casi nunca tenemos conversaciones intelectuales.

51 | En mi casa casi todos tenemos una o dos aficiones.

52 | Las personas de mi familia tenemos ideas muy precisas sobre lo que esta bien
o mal.

53 | Generalmente, en mi familia cada persona soélo confia en si misma cuando
surge un problema.

54 | En la casa nos preocupamos poco por los ascensos en el trabajo o las notas en
el colegio.

55 | Algunos de nosotros tocan algun instrumento musical.

56 | Ninguno de la familia participa en actividades recreativas, fuera de trabajo o del
colegio.

57 | Creemos que hay algunas cosas en las que hay que tener fe.

58 | Las personas de mi familia reaccionan firmemente unos a otros al defender sus
propios derechos.

59 | En nuestra familia apenas nos esforzamos para tener éxito.
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60 | Las personas de mi familia vamos con frecuencia a la biblioteca o leemos obras
literarias.

61 | Los miembros de mi familia asistimos a veces a cursillo o clases particulares
por aficién o por interés.

62 | En mi familia cada persona tiene ideas distintas sobre lo que es bueno o malo.

63 | En mi casa es muy dificil ser independientes sin herir los sentimientos de los
demas.

64 | “Primero es el trabajo, luego es la diversién” es una norma en mi familia.

65 | En mi casa ver la television es mas importante que leer.

66 | Las personas de nuestra familia salimos mucho a divertirnos.

67 | En mi casa, leer la Biblia es algo importante.

68 | En mi casa no hay libertad para expresar claramente lo que se piensa.

69 | En mi casa hacemos comparaciones sobre nuestra eficacia en el trabajo o el
estudio.

70 | A los miembros de mi familia nos gusta realmente el arte, la misica o la
literatura.

71 | Nuestra principal forma de diversion es ver la televisién o escuchar radio.

72 | En mi familia creemos que el comete una falta tendra su castigo.
DIMENSION Ill: ESTABIIDAD DEL CLIMA SOCIAL FAMILIAR

73 | Las actividades de nuestra familia se planifican con cuidado.

74 | En mi familia tenemos reuniones obligatorias muy pocas veces.

75 | En mi casa somos muy ordenados y limpios.

76 | En nuestra familia hay muy pocas normas que cumplir.

77 | En mi casa, muchas veces resulta dificil encontrar las cosas cuando las
necesitamos.

78 | En mi casa una sola persona toma la mayoria de las decisiones.

79 | En mi familia la puntualidad es muy importante.

80 | Enla casa las cosas se hacen de una forma establecida.

81 | En mi familia cambiamos de opinién frecuentemente.

82 | En mi casa se da mucha importancia a cumplir las hormas.

83 | En la casa nos aseguramos de que nuestros dormitorios queden limpios y
ordenados.

84 | En las decisiones familiares todas las opiniones tienen el mismo valor.

85 | En mi familia estan claramente definidas las tareas de cada persona.

86 | En mi familia cada uno tiene libertad para lo que quiere.

87 | En mi familia generalmente la mesa se recoge inmediatamente después de
comer.

88 | En mi familia, uno no puede salirse con la suya.

89 | En mi familia el dinero no se administra con mucho cuidado.

90 | En mi casa las normas son muy rigidas.
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INVENTARIO DE ACTITUDES HACIA LA VIDA
Escala de Resentimiento (IAHV-ER)

Edad: Sexo:F( ) M ( )

INSTRUCCIONES: A continuacién, usted va a leer un conjunto de afirmaciones, luego
de leerlas debe colocar un aspa correspondiente a S| o NO, segun lo que indique mejor
sus sentimientos hacia la afirmacién. Aqui no hay respuestas buenas ni malas. Conteste
por favor lo mas rapido que pueda.

Sl NO

1.- Con frecuencia me han echado injustamente la culpa por cosas

2.-Se me hace mas facil ganar que perder un juego

3.-Los seres que quiero me tratan con desconsideracién a pesar de
todo lo que hago por ellos.

4.-Cuando puedo, hago sentir quien soy yo.

5.-Quisiera que los que despreciaron mi afecto llegaran a
arrepentirse y terminaran pidiéndome perdon.
6.-Pocas veces me jacto de las cosas.

7.- Comprendo que algunas personas, por sus errores y conflictos
me traten injustamente.

8.-Siento cdlera hacia la gente que ha abusado de mi bondad e
ingenuidad.

9.-A veces me enojo.

10.-A pesar de que otras personas son menos simpaticas que
yo, veo que tienen mejor suerte en la vida, la amistad y el amor.
11.-Muchas veces siento envidia.

12.-A veces siento que soy marginado injustamente por las
persona.
13.-Estoy completamente libre de prejuicios de cualquier tipo.

14.-Dejo algunas veces para mafiana lo que deberia hacer hoy.

15.- A veces me lamento de que mi infancia haya sido menos feliz

gue la de otros.

16.- Creo que mis anhelos e ilusiones nunca se realizaran por las

pocas oportunidades que los otros me brindan.

17.- Contesto siempre una carta personal tan pronto como

puedo después de haberla leido.

18.- Mis cualidades personales no han sido debidamente

reconocidas.

19.- Eso de que “las apariencias engafian” es muy cierto sobre
todo con gente que parece muy buena o muy amable.

20.- Me rio a veces de chistes groseros.
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21.-A veces pienso que otros tienen, sin merecerlo, mas cosas que
yo.

22.-Me molesta saber que no tengo tanta ropa como otros

23.-En mi infancia hacia siempre lo que me decian, sin refunfuiiar.

24 .-Me parece que mis padres fueron demasiado severos
conmigo.

25.-Es duro reconocer que siempre existiremos los oprimidos por
debajo de los opresores.

26.-He dicho algunas veces mentiras en mi vida

27.-He sido discriminado por mi raza.

28.-Me complace saber que hay personas que viven mas
felices
en sus hogares, de lo que yo vivo.
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Anexo 3. Evidencias de Aplicacién de instrumentos:

Bdaa:, 7.1 axiQh
Sexon. ELYMNLYLMQ

CLIMA SOCIAL: FAMILIA
Autor: Moos, R.H. Adaptacién Argentina, Cassullo, G.L.; Alvarez, L. y Pasman, P. (1998)

Las frases siguientes se refieren a lu familia. Después de leer cada frase deberas hacer un circulo
alrededor de lo que crees corresponde a tu familia.

Debes decidirte por Verdadero o Falso pensando lo que sucede la mayoria de las veces.

t1. Enmi 1amilla nos ayudamos y apoyamos realmente unos a olros

2. Los miembros de la familia guardan, a menudo, sentimientos para si mismos

l 3. En nues(ra familia d|scullmos mucho

4. Engeneral ningl’m miembro de la familia decide por su cuenta

; 5. Creemos que es importante ser Ios mejores en cualqmer cosa que hagamos :

6. A menudo hablamos de temas politicos o sociales

‘ 7 Pasamos en casa Ia mayor parte de nuestro tlempo llbre

! 9. Las achvndades de nuestra lamnha se planifican cu:dadosamenle
10. En mi familia tenemos reuniones obligatorias muy pocas veces
11.Mucha veces da la impresién de que en casa sélo estamos pasando el rato

12.En casa hablamos abiertamente de lo que nos parece o queremos

13.En mi familia casi nunca mostramos abiertamente nuestros enojo

14.En mi familia nos esforzarnos mucho para mantener la independencia de cada uno
15.Para mi familia es muy importante triunfar en la vida
16. Casi nunca asistimos a conferencias, funciones o conciertos

17.Frecuentemenle vienen amigos corner a casa o a visitarnos

USO EXCLUSIVO PARA INVESTIGACION

Esla es una version experimental de la prueba y su uso esta restringido a los fines de invesligacién en la Catedra Teoria y
Técnica de Exploracién y Diagndslico Mddulo I. Caledra I. Prol. Tilular: Dra. Isabel Maria Mikulic. Facultad de Psicologia.
Universidad de Buenos Alres

FES

Recorda que se trata de tu opinién sobre tu familia y que no hay respuestas correctas o incorrectas.

8. Los miembros de mi familia asistimos con bastante regularidad a los cultos de la Iglesia, templo elc.

6RO« < AR < <@®'<®f<;<*®@
T T @@ NPT T TA@ T
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18.En mi casa no rezamos eon familia
19.En mi casa somos muy ordenados'y limplos

20.En nuestra familia hay muy pocas normas que cumplir

! "‘1 Todos nos estor*amos mucho en lo que hacemos encasa.

22.En mi familia es diffcil "desahogarse” sin molestar a todo el mundo

+23: En casa a veces nos enolamos lanlo que golpeamos 0 rompemos algo

24.En mi tamilia cada uno decide sus proplas cosas

26.En mi familia es muy importante aprender algo nuevo o diferente

27 Alguno de mi famll«a pracllca habltualmente depones Iulbol basquel etc.

28.A menudo hablamos del sentido religioso de la Navidad, Pascua y otras fiestas '

e

29. En mi casa, rnuchas veces resulta dillcnl encontrar las’ cosas cuando las necesnlamos

e e e

30. En mi casa una sola persona toma la mayoria de las decisiones

31 En ml 1amnha hay un {uerte sentlmlenlo de unlon

32. En mi casa comentamos nuestros problemas personales

33 Los mlembros de ml lamllia casi nunca moslramos nuestros eno;os
34.Cada uno entra y sale de casa cuando quiere

35.-Noso.tr<;s &ef:@ar}x& que ha_ya- éémpei;ﬁélé—y ﬁu; "Qanve_ gl n;ejo;‘
26. Nos interesan poco las aclividades culturales

37.Vamos a menudo al cine, competancias deporlivas, excursiones, etc
28.No creemos en ¢l cielo, nl en el infierno

29, En mi familia la puntualidad es muy Importante

40.En casa las cosas so hacen da una [orma establecida

41.Cuando hay que hacer algo en casa os raro quo se olrezca alguin voluntario

42.En casa, sl a alguno so le ocurro hacer algo on ol momonto, lo hace sin ponsarlo demasiado

43.Las personas de nuostra familla nos crillcamos frocuontomento unas a otras
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44, En mi familia, las personas tienen poca vida privada o Independionto

45 Nos esforzamos en hacer las cosas cada voz un poco mojor

46. En mi casa casi nunca lenemos conversaciones Inlelectuales

47.En mi casa, todos tenemos uno o dos hobbies

48, Las personas de mi familia lenemos Ideas muy procisas sobro lo que estd bien o mal
49.En mi familia céﬁbiémés de opinién frecuentemente

50.En mi casa se da mucha importancia a cumplir las normas

_51.Las personas de pqe_sir_a familia nos apoyamos de verdad unas a otras

52.En mi familia cuando uno se queja siempre hay otro que se siente alectado

53.En mi familia a ygég‘sf(\gs_péleamqs a'golpes
54.Generalmente, en mi familia cada persona sélo conffa en si misma cuando surge un problema
55.En tzsa no§ p-_;"eigc;upz.amos_ poco por.los ascensos en el trabajo o las calificaciones escolares
56. Alguno de nosotros toca un instrumento musical
g?.N;ngupQ qe__lait_a’mflig 7parlicipa_e‘n aclividades recrealivas, fuera del trabajo o de la escuela
5e.Creemos que hay algunas cosas en las que hay que tener fe
59.En casa nos asegurarnos de que nuestras habitaciones queden limpias
60. En las decisiones familiares todas las opiniones tienon el mismo valor

61.En mi familia hay poco esplritu de grupo

62.En mi familia los temas de pagos y dinoro so (ratan ablortamonto

63.5i en la familia hay desacucerdo, lodos nos esforzamos para suavizar las cosas y mantener la paz

€4, Las perconas de la famllia so estimulan unos a otros para defender sus proplos derechos
65.En nueeltra farllia nos oslorzamos muy poco para loner éxito

66. Laz perconas do mi lamilin vamos con [recuencla a las bibllotocas

67.Los miembros do la familla aslstimos a vocas a cursos o clasos parlicularos que nos interosan
6. En mi familia cada persona llono Idoas distintas sobro lo quoe osta blen o mal

69. En mi familia estén claramonte dolinidas las taroas do cada porsona

OO B < <®=< < << @E<Q<<<<0POORy<
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70.En mi familia cada uno puede hacer lo que quiera v @

78 R v fovames enwos sonovos T T @F
72.Generalmente tenemos cuidado con lo que nos decimos F

73 Los b o a faita estames snanadeswros onoros v ©)
74.En mi casa es dificil ser independientes sin herir los sentimientos de los demas Vv ®

75 it o e, s 1a Gvero, s g roma enamia v (@)
76.En mi casa, ver la television es mas lmp'cmanle que leer . Vv @
77 prsors 98 oo i samos oo agvarios @ F
78.En mi casa, leer la Biblia es algo muy importante @ F

_79 En faniilia el di nero»no* se: édmunlsm con mucho cq@gdp_ e b - i " m'— s _ j—_——v.“:‘@' Al
80. En mi casa las normas son bastantes inflexibles \Y%

?ién mi familia se concede mucha atencién'y tiempo a cad;-u—r;o— _:__.:—_“ % ‘ _. ,_: - “ 3 ‘ @ SSE
82.En mi casa expresamos nuestras opiniones de modo frecuente y espontaneo ‘ \" @
83__En'm|_ f_almE iefr_qu_s_gu?no se constgue muchdﬁe_lgv'a_r;io l;:dz*___ = _‘ e _‘ e @ WeEL
84.En mi casa no hay libertad para expresar claramente lo que se piensa @ F

} 85 En m| casa h:—:\(;r;os“ c;a;;aat;;s ;;bl;_;l;é;r;;f;ac; ;h_ei l?a_bajo [¢] el estudlo X v @
86.A los miembros de mi familia nos gusla realmente el arte, la musica o la literatura @ F

- 87 Nuestra pnncup;:fl;rma de dwersnén es ver television o escuchar la radio Vi @
88.En mi familia creemos que el que comete una falta tendra su casligo \Y @
89. En mi casa, la mesa se levanta siempre inmediatamente después de comer @ F
90. En mi lamilia uno no puede salirse con la suya @ F

y COMPRUEBA SI HAS CONTESTADO TODAS LAS FRASES
:H ' (.ol« olqv'\-k

=13 Mala
D= 26 T) ,\‘)\—COQO

-"_,-, N
€,:7/\V\ i d At -0 43
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INVENTARIO DE ACTITUDES HACIA LA VIDA
Escala de Resentimiento (IAHV-ER)

Grado y Seccibn: /‘&?. Edad: Sexo:F{X) M{( ) Fecha:

INSTRUCCIONES: A continuacion, ustad va a lz2r un conjunto da afirmacionas, luego d= lzerlas debe colocar
un aspa corrzspondients a Sl o NO, segun lo que indique mejor sus sentimientos hacia la afirmacién. Aquf no

hay respuestas buenas ni malas.

NO

1.- Con frecuencia me han echado injustamente la culpa por cosas

2.-S2 ma haca mas facil ganar que pardar un juego

X

3.-Los sares que quiero me tratan con dasconsideracion a pasar de todo lo
que hago por 2lles.

4 .-Cuando puedo, hago sentir quian soy yo.

5.-Quisiera que los que daspraciarcn mi afecto llzgaran a
arrepentirse y terminaran pidiendome parddn.

X | IX] Xle

6.-Pocas veces me jacto de las cosas.

7.- Comprando qua algunas parsonas, por sus erfores y conflictos me tratan
injustaments.

8 -Siento colera hacia 12 gentz qua ha abusado de mi bondad e ingsnuidad.

9.-A vecas me enojo.

>(X)<

10 -A pesar de que olras personas son mencs simpaticas que yo,
veo que tienan mejor susrte en la vida, 2 amistad y el amor.

11.-Muchas veces siento envidia.

12.-A vacas signto que soy marginado irijustameh!e por ias personas.

XX

13 -Estoy complatamante libre de prejuicios de cualquisr tipo.

14.-Dajo algunas vecas para maiana lo que deberia hacer hoy.

A

15.-A veces me lamanto da que mi infancia haya sido menos feliz que la d2
otros.

15.-Crao qua mis anhalos 2 ilusionas nunca sa realizaran por las
pocas oportunidadss que los otres me brindan. *

X | X

17.-Contesto siempra una carta parsonal tan pronto como pusdo despuss de
haberla lsido.

18.-Mis cualidadas parsonales no han sido debidamenta
reconocidas.

19.-Eso da que “las apariancias engafan” es muy cierto sobre
todo con gente qua parsca muy buana o muy amable.

20.- Ma rio 3 vecas de chistes groseros.

21.-A vecas pienso quz otros tienan, sin margcerlo, mas cosas que yo.

22.-Ma molesta sabar qua no tango tanta ropa como ofros

23 -En mi infancia hacia siampre lo qua me dacian, sin refunfufiar.

24.-Me parace que mis padras fueron demasiado saveros conmigo.

25.-Es duro raconocar gua siempre existiremos los oprimidos por debajo da
los oprasores.

25.-He diche algunas veces mentiras en mi vida

27.-Ha sido discriminade por mi raza

| x| XX IXX0K X

en sus hogares, da lo qua yo vivo.

28.-Mea complaca saber gqus hay personas gqus viven mas felices l

o2 = W
Koz |
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Anexo 4. Base de datos del cuestionario de clima social familiar.

Base de datos- Clima familiar y Resentimiento-USS-1 - Excel o

Disposicidn de pagina Férmulas Datos Revisar ~ Vista  Ayuda Q {Qué desea hacer? 4 Compartir

D @ ) |Ca|ibri M KA = IEI = &~ & Ajustar texto ,:‘J D E“’Inser‘tar ’ 2 %Y p

E" Eliminar -~ m =

Pegar v N K S -~ Combinary centrar ~ 2 . gp oo =h & Fo.rmato Dar formato Estilosde |, - o ) Or.denarg.r Bus.carg.r
- condicional ~ comotabla ~ celda ~ =1 Formato filtrar ~  seleccionar ~
Fortapapeles [ Fuente [} Alineacion [} Nimero [} Estilos Celdas Edicidn A
Bl40 7 5 v v
El EJ EK BL EM EH EBO EF EBQ EF  EBS  ET EU BV EW BH BY BZ ca CE oG co GE GF ca CH cl G CK cL cHM CH co CF ce CFR cs cT cu T
1 | Estabilidad del clim social Familiae PUNTAJES =
z - - a o - - a I - a
PR I N G I I I S I 0 I o I I 0 I I I O I I I I I I D i i i = i
a [ v [ v w | F v [w[w|F[F[w[w[w|[F|w|[w|[F[F[w|[F[w|wv]|[F|w|[w]|[w]vwv]|F [w|[w|][F[w]F]w 3 Promedic a0 Tendends 3 buena, [ Promedio
s [ v v [ F | F [ F{Flw]FlF]w[w|w]|F|w]|[w]F]F[F]F]w]wv] [ F|F[w]|[F]wv]|w ] [Flw][F]F[]w]|w [ Wlaks 26 Promedio 14 Promedio
e | v v [ F 1 F | F{w]w]|FlFlw[w|w]|F|w]|[w]F]F{w][F]w]wv] [ F|wv]|w]|[w]vwv]|F[F[lw|w]w]F]w [ Whaks 25 Promedic [ Promedio
v w [ w{w | F v {w[w|F[F[F[w[w|[F{w|[w|[Flw|[w][F]w]w]|w]|Flw|[w]wv]|F lw|lw[w]F][]w]w 0 Promedi T Promedic 10 Wlaks
s [ w [ w| w | F [ w {w|w|F[Flw[w[w|[F|w|[w|wv]w]|[F[F]w]lw] [ F|Flw|[w]wv]|F w[w|w]w]w]w 3 Promedic 23 Promedic [ Promedio
a [ w [ w{ w | F [ w ] {w|[F|w |w|w|[F{w|[F|w]|[w|[F[F{w[F[F]w]|w]|Flw|[w]F][F lw|lw|w]F[F]F [ Promedic T Promedic 10 Wlaks
wm | w [ F|F [ w|FlFlF[w [ Flw|w|lF|FlFlF]FIFIF[w]F[w]|w]|F[F][F]w]vwv w|F[w]|w]w]|eF 5 Deicitaria [0 Deficitariz 3 Deficitaris
m | w [ w | F | wv|w|Flw]w |[Flwlw|lF|w]|F|w|lw][F]F[FIF[F[F] v ]F[w]F[F w]w]lw|]F]w]|cF [ Promedic 20 Ml 7 Deficitaris
w | w [ w | w ]| F | Flw|w|F[F[Flw]lw]F|wv]|w|F|[F]F[w]F[w]|F[F[w][w|F[FIFlw]lw|w]F]|F 16 Promedic 25 Promedic [ Promedio
w | w [ w | w ]| F | Flw|F[F[Flwlwlw]F|wv|w|F|Flw|[F[w]F[w]F[w][F|]F|FIF[w[F|w]w]|cF [ hlaks 23 Promedic 1 Promedio
| w [ w | F [ F | Flw|w]F [Flwlwlw]F|w]w|F|wv]|w|[F[F[w]|F[F[w][w|]F[|FIFlw]lw|w]F]|F T Deicitariy s Promedic il Promedio || |
s w [ w | w ]| F | Flw|w]F [Flwlw|lw|F|wv]w|F[Flw|[F[F[w]F[|F[w]w]w]FIlF[w][F]F]w]|cF [ Promedic 25 Promedic [ Promedio
w | w [ w | w ] [ F | Flw|w]w |[w|Flw|lw]F|wv]|w|F|Flw|[F[w]w]|F|v]w][w|F|FIF[w[F|w]F]|F [ Promedic 3t Tendends 3 buena, [ Promedio
v w [ w | w ]| F|w|w|w|F [FlFlwlw]F|w|w|F|Flw]w]F[F[F[ v ][w][w|]F[FIFlw]luw|w]w]|w 0 Promedic a3 Ml [ Promedio
w | w [ w | w ]| F | Flw|F|F[Flw|F]lw]F|w|w|F|F[F[FIF[w]|F[F[w]w]w]F w|F[w]F[]F][w " Promedic 25 Promedic [ Promedio
w | w [ w | w ]| F | Flw|w]F[FlFlw|lF]F|w]w|F[Flw][F[F[F[F] v ]w]w]w]F w|w]F|]F]F]F " Promedic ) Ml [ Wlaks
w | w [ w | F [ F|w | F|lw|F[FlFlwlw]F|w]|[F[F|]wv]w]w]F[w]|w]v][F[F]F|w | w|F[w]F]F]w @ hlaks w Deficitaris [ Promedio
| F [ w | w ]| F|w|w|w|F[Flw|Flw]F|w]w|F[Flw|[F[w]w]|F[F[w][w]w]F w|[w][F|w]w]|w 1 Promedi 34 Ecelente [ Promedio
| w [ w | w [ F | w | w|w]w |[Flwlw|lw|F|w]w|F|wv]|w]w]w]w]|F|v |[w][w]w]|F w]w]lw|w]F]|F @ hlaks s Promedio 10 Wlaks
| w [ w | w ] [ F | w | w|w|F [F[Flw|lF]F|w|w|F[Flw|[F[F[w]|w]|F[w]|[F|]w]|FIFIF[w]F]|w]|w [ Promedi 25 Promedic 3 [
| w | F | w ]| F | Flw|w|F|F|Flw|lF]F|w|w|F|F]F[FIF[F[F[F[w]w]F|FIFIFIFIF] w]|cF 0 Promedic ) Ml 3 Deficitaris
| w [ w | w [ F | w | w|w|F [F[Flw|lw]F|w]w|F|wv]|w|[F[F[w]|F[v ][w][w]w]F lFlw]lw|F[]F][w [ hlaks 2 Ml [ Promedio
w | w [ w | w ]| F | w | w|w|F [Flwlw|lw|F|wv]|w|F|wv]|w|[F[F[w]|[w]|F [w][w]w]|FlF[w[F]F]F][w [ Promedi i Promedic [ Promedio
st w [ F | w ]| F|w | w|w|F [Flwlw|lw|F|wv]|w|F|F|F[w]w]w]|F|F[F[w]w]|FIF[w[F]F]F]w 16 Promedic s Promedic T Promedio
| w [ w | w | w]|Flw|w|F [Flwlw|lw|F|w|[F[F[wv]w|[F[w]w]|[w]|v][w][w|F][|wv [w|w|lw]|w]w]|w [ Promedic 23 Promedic [ Promedio
w | w | w | F [ F|w | w|w|F [F[Flwlw|F|w]w|F[Flw][F[w]w]|[w]|F [w][w]w]|F F[w][F|w]w]|w 0 Promedic 32 Buens [ Promedio
w | w [ w | F [ F|w | w|w|F [F[Flwlw]F|w]w|F[Flw][F[F[w]|[w]|F [w]w]w]F I FIF][F]w]w]|w " Promedic 0 Tendencs 3 buena, [ Promedio
m | w [ w | F [ w]|w | w|w|F [FlFlwlw]F|w]w|F|wv]w|[F[F[F[w]| v |[w][w]w]wv | w|w][F|]F]w]|w 7 Deicitaria ] Ml [ Promedio
w | w [ w | w ] [F | w | w|w|F [w|Flw|lw|w]|[F|w|w|Flw][F[F[F[w] v |[F[F]w]|w | w|w][F|]F]F]F [ Wlaks a1 Tendends 3 buena, 3 hlaks
w | F [ w | w ]| F | Flw|w]w |[Flwlw|lw]F|w|F|F|wv]|w|[F[F[w]F|v]w][w|F|FIF[w][F]F]w]|cF [ [ & Ml 5 [
| w [ w | w [ F | w | w|w]w |[Flwlw|lw|w]|wv|w|F|w|w|[w]w]F[w]| v |[Flw]w]wv FIF[uw]w]w]|w [ [ &t Ml 0 [
w | w | w | w [ F | F|w|w|F | FlFlw|lw]F]|w]|w v | w | w | F | w ]| F|F | wv]|w|F | F w|w]w]|F]| wv]|w 12 Wala 5 Promedic 12 romedis
w | w | w | v ]| w]F|w|F|F v v ] v v | W F | v | FF | w | w | F [w]|vwv]|w ]| F [ Flw|vwv]F]|w|w [ Fromedic Tl T romedis
w | w | w | F [ wv]F|w]|w Flw | w] w]F [ w]w v | w | F | F | F ] F ] v wv]w]| w] v | v]|w v | v | v Il Deficitariz Fromedic 5 romedis
w | w | F | W v [ w | w] F [ F]w]|w]w v | W F | v v | F | v | w [ w] v ]| F [w]w v | v | F i romedic Buens romedis
W W | w | W v | w | w] F | F]F|F[w]F [ w]w F | v Flw | v v | v]w]| w]F lv]|w v | F | v 5 romedic Tendencs 3 buens, romedis
w [ v v w v [ w [ w] F]F Flw | F | w | w]|wv]|F|w]|F|F]wv]|F|F|w]|[w]F]|F] F]|w o F 5 romedic Buens romedis
@ W L w | F F 1 F | v]w |F v v | F | w | wv]|F|w]|F v | F | v | F | Flw] w]w W W | W WV H hlaks romedic romedis
@ W | w | W WV v | v | F v w | w | F | F | w ] F|F|w]w]w | w ]| w]F|vwv]w]|F W F | v o 5 Fromedic romedic sk
@ w | w | v [ F]F v | F | F | F | F]w] F|wv]|w]|F|F]w]|F|F|w]F]F [w]w]|w]F ] F v ] v [ v H hlaks romedic Fromedis || 7 |




Base de datos del cuestionario de resentimiento.

Base de datos- Clima familiar y Resentimiento-US5-1 - Excel o

Disposicidn de pagina Férmulas Datos Revisar ~ Vista  Ayuda Q {Qué desea hacer? ,!;:_‘-;_ Compartir

all — - -
8% | a x| ==H % H B 24y O
By ~ = i - 2% Eliminar ~ v
Pegar v N KS- H- & A-|l=== Combinary centrar ~ 2 . op o o Formata  Darformato Estilosde |, Ordenary  Buscary
v condicional ~ comotabla v celda~ | (%I Formato “filtrar » seleccionar ~
Fortapapeles Fuente I Alineacion I Mimero I Estilos Celdas Edicion o~
Al28 5 fe || Tendencia muy acentuada. v
E C u] E F G H | J K L 1 i} [u} P e} R =3 T u VoW # i Z | AA| AE AC AD | AE AF AG AH Al 1) (&l
1 Resentimiento : | Deseabilidad Social FTTAE .
2 Seto Edad {tems TOTAL PERCENTIL CATEGORIAS
3 13| 4|57 g | 0 nf 12 15 15 B |\ 2] 22 | 4|25 27|28 26 3 | B[ W| 7|20 23] 2
4 M 12 Mo |Si [Me [Si |Si Mo [Si Si |MNa Ma Ma Si Sii Mo |MNe |Si |Si Si Si |5 |5 Mo [Si |Si [Ne [Si [Ne |Ne 18 1 Tendencia muy acentuada.
5 F 1 Si S [Si (Mo |Mo [Si Si Si Mo Si Mo Si Si Mo |Si Si |Si Mo |Si |Si [Si |Si S [Si S |Si (S |Si ii 2 endencia muy acentuada.
& M 12 Si |Si |Si |MNo |Si |Si Si |Si [Si Mo |Si Si Si S |[Si Si (Mo Mo [Si [Si |Si (Mo [Mo |Si |=Si [Si |Mo |Si 20 5 endencia acentuada.
7 M 12 Si |Si (Mo |Si |Si Mo |Si |MNo [Si Si Si Si Si Mo [Mo |Si (Mo |Si Si |Si Mo Mo |Si [Mo [Mo |Si |MNo [No 20 5 endencia acentuada.
3 M 12 Si [Si Mo [Si [Si |Si Si [Si (Mo [No  [Si Ma Si [Si |Ne |5 [Me [Si Si[Si |5 S |5 |Si Mo [Si |Si |Si 15 13 Tendencia muy acentuada,
k] il 1 Si |Ma [Si Mo |Ma  [Si Si Si |5 Ma Si Si Sii Si |Si Si |Si Ma |Si |Si [Si |Si Si [Si Mo |Si |Ma |Si 13 17 Tendencia muy acentuada.
10 F 12 Si |5 [Si [MNe |Si Si Si Si |5 Si Si Si Mo Mo (Mo |Si |Si Mo |Si |Si [Si |Si Mo [Si [Si |Si |Si |Si = 13 Tendencia muy acentuada.
1l M Si |Si |Si |5 |Si |Me |Si |Si [Si Si Mo |Si Si |5 [Me [Si |Si o |Si Mo |S5i [Si |Si |Si |Si [Si |[Mo |MNa 20 1 endencia acentuada. |
12 F Si Mo |Si |Si Mo |Si Si |Si [Si Si Si Si Si |Si |Si Si |Si o |Si [Si |5 (Mo |Si |Si [Mo [Mo |Si |Ma 25 23 endencia acentuada.
13 F Mo [Si [Si [Si [Si |Si Si [No |Si Si Mo [Si Si [Na |Si Si |5 o |Si [Si (S |Si S |Si S [Si ]S |Si 13 il endencia muy acentuada.
i) M 12 Sio[Si|Si[Si[S S Mo [Si |Si Si Si Si Si [No |Si Si |5 Mo |Si |Si |Me |Si |Si |Si [Si |Si |Si [Si 7 5 Tendencia muy acentuada,
18 il 1z Si (S |Si |5 (S Si Si Si |Si Si Si Si Si Si |Si Si |5 Mo |5 [Si |Mo |Si Si |Si [Si Mo |Si [Si | 13 Tendencia acentuada.
1% F 1 Si S S (S |5 |Si Si |Si [Si Si Si Si Si S |Si Si |Si Mo [Si [Si |Me [Si |5 |Si |Si [Si |Mo |Si 21 JE] Tendencia acentuada.
17 F 1 Mo |Si |Si |Si |Si |Si Si |Si [Si Si Si Si Si |Si |Si Si |Si Mo [Si [Si Mo [Si |Si |Si |Si [Mo |Mo |Si 22 20 Tendencia acentuada.
18 F 12 Si |Si Mo |Si |Si |Si Mo |Si [Si Si Si Si Si |5 [Me [Si |Si Si Mo |Mo |Mo |Si [Mo [Si [Me |Si |Si [Si 24 22 Tendencia acentuada.
18 M 12 Si [Si [Si [MNe [Si |Si Mo [Si [Me [Si Mo [No Si [No |No Mo |Si Mo |Si [Me |Si |Si |Si |Si [MNe |Si |Si [Si 1L 12 Tendencia muy acentuada,
0 F 1 Si |5 |5 |5 |5 |5 Si |5i [No  [Si Mo  |MNa Si Mo |[Si Mo |Si Mo [Mo [Mo |Mo [Si |Mo |5 |5 [Si |Si |Si 20 1 Tendencia acentuada.
i M 1 Si |5 |5 |5 |5 |5 Si Mo [Si Si Si Si Si |5 (Mo [Si |Si Mo [Si (Mo |Si [Si [Mo |Si |MNo [Si |Si |5Si 2 13 Tendencia acentuada.
2 F 12 Si |5 [MNe [Si |MNe [Si Mo |Mo |Si Si Ma Si Sii Mo |MNe Mo |Si Mo |Si |Si [Si |Si Si [Si S |Si Mo |Si 13 1 Tendencia muy acentuada,
23 M 13 Si |5 [Me [Si |Si Mo [MNe Mo |Si Si Si Mo Si Mo |Si Mo |Si Si Si |5 |Si |Si Si [Si |Me |Si |Si |Si i 12 Tendencia muy acentuada,
24 F 12 Si Mo [Si [Si |Si Mo [Si Mo |Si Si Si Mo Si Mo Mo  |Mo |Si Mo |Si |Si [Si |Si Mo [Si [Mo |Si |Si |Si 1= 13 Tendencia muy acentuada.
5 M il Si [No Mo [Si [Si |Si Si [Si[Me [Si Si Si Si [No |No Mo |Si Si Si [No |Si |Si |Ne |Si [Si [Si |MNe [Si 1 16 Tendencia muy acentuada.
26 F 12 Si [No [Si [Si [Ne |Si S5i [No [Ma  [No  [No  |Si Si [Si |No Mo |Si Mo |Si |Si |Si |Si [Mo |Si [MNo |Si [Mo [Si 7 5 Tendencia muy acentuada.
7 M 1 Si Mo |50 |S5i |MNe |5Si Si |5 [Si Si Si Si Si |5 |Si Si |Si Si Si |Si |Si |50 [MNo [Mo [Si |Mo |Si [Si 20 1 Tendencia acentuada.
2 | F 1 Si Mo [Si [Si Mo [Si Si Si |5 Si Ma Si Sii Si |Si Si |Si Si Mo |Si |5 |Si Si (Mo [Me |Si |Si |Si 1 18 Tendencia muy acentuada,
2 F 12 Si Mo [Si [Si Mo [Me |Si Si |5 Si Si Si Sii Mo |MNe |Si |Si Si Mo |Si Mo |Si Si [Si (S (S (S |Si 18 1 Tendencia muy acentuada,
30 F 1 Sio|Si (S [Si|Si Si Mo |No [No Mo Si Si Si Si Mo Mo |Si Si Si Mo |Si |Si Si [Si Mo |Si |Si|Si 16 14 Tendencia muy acentuada.
H M 13 Si [Si |Si [Ne [Si Mo |Me [Si |Si Mo |Si Ma No [No |Ne |5 [Me [Si Mo [No |Si |Si |5 [Me |Si [Si |Si |Si il 3 Tendencia muy acentuada.
32 M 13 Si [Si (Mo [Si [Si Mo |Si [Si |Me [Si Si Si No [Si |Si Si |Ma |Si Si [Si |5 |Si |No [Me Mo [Si |Si |Si 15 13 Tendencia muy acentuada.
33 F jil Mo [Si [MNo [Si [Si |Si Si [No |Si Mo |Me [Si Si [No |No Mo |Si Mo |Si |Si |5 [Mo |Si |Mo [Si |Mo [Ma [Si 13 jil Tendencia muy acentuada.
k) M 12 Si |5 [Me [Si |Si Si Si Si |MNa Si Si Si Sii Si |MNe |Si |Si Mo Mo |Si [Si |Si Si [Me |Si (S (S |Si 13 1 Tendencia muy acentuada,
5 F 12 Si 1S [Si [Si Mo [MNe Mo [Si [Si Ma Si Si Sii Si |Si Si |Si Si Si |5 |5 |Si Si [Si [Me |Si |Si |Si 18 1 Tendencia muy acentuada,
36 F 12 Si |Si |Si |Si Mo |Si Si |5 (Mo |Mo |[Si Si Si Mo (Mo |Si |Si Mo [Si (Mo |Si [Si |5 |Si |Si [Mo |Mo |Si 20 1 Tendencia acentuada. |Z|
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Archivo  Editar  Ver Datos Transformar Insertar Formato  Analizar  Grdficos  Utilidades  Ampliaciones  Ventana  Ayuda

SESR W e WBELS 29

B {& Resultado

NPAR TESTS
Bregsto /E-5 [NORMAL) =R Rela D Est,
- {E] Pruebas NPar =sen Rela Desa Esta

....... Titulo /MISSING ANALYSIS.

Notas
Conjunto de da

------- [ Prueba de Koln
----- @ Registro
& {&] Correlaciones [ConjuntoDatos0]
....... Titulo
MNotas
LB [ Correlaciones Prueba de Kolmogorov-Smirnov para una muestra
------ Registro

=-ET

Pruebas NPar

Resen Rela Desa Esta
N 122 122 122 122
Parametros normales™®  Media 1836 138361 26,0002 11,6885
Desv. Desviacion 4162 211385 407168 258758

=& Frecuencias i Maximas diferencias Absoluto 120 113 116 116

------- Titulo BT Positiva 120 a78 054 093

-G Nates Negativo 08¢ 113 -1E - 116

------- L& Estadisticos =

....... - stadistico de prueha , . . .
L& Resentimiento Estadistico d b 120 113 116 116

----- (8 Registro Sig. asintdtica(bilateral) ooo° oo1° 000° ooo°
- {E] Frecuencias
....... Titulo
Motas
------- [ Estadisticos t. Correccion de significacicn de Lilliefors.
------- [ Resentimiento

----- B Registro
& {&] Frecuencias CORRELATICNS

------- Titulo /VARIABLES=Resen Rela Desza Esta
i3 Notas /PRINT=TWOTAIL NOSIG

------- & Estad|slt|clos L /MISSING=PAIRWISE. -
------- L Resentimiento <] -

P — |k ¥
IBIM SPSS Statistics Processorestiliste | | |Unicode:ON

a. La distribucion de prugha es normal.

b. Se calcula a partir de datos.
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'
B R Y
B {E] Resultado - /ORDER=ANALYSIS. ]
B {E] Pruebas NPar i
....... Titulo Frecuencias
Notas
L Conjunto de da o
....... (5 Prueba de Kol Estadisticos
------ (@ registro Resentimient
[—}.... E 1 L
B Correlaciones - — 122
....... Titulo
Motas Perdidos 0
[ Correlaciones
------ (B Registro
Bt {E] Tablas personaliza Resentimiento
Porcentaje Porcentaje
Frecuencia  Porcentaje valido acumulado
Valido  Tendencia muy 74 60,7 60,7 100,0
& {E] Frecuencias EIEAINEAE
"""" Titulo Tendencia acentuada. 48 393 393 393
Notas Total 122 100,0 100,0
[ Estadisticos
------- (& Resentimiento
""" (8 Registro NONELR CCRR
=8 Fc#inlclas /VARIABLES=Resen Rela Desa Esta
....... ) Titulo -
Notas /PRINT=SPEARMAN TWOTAIL NOSIG
.. @ Estadisticos /MISSING=FAIRWISE.
------- LB Resentimiento
------ Regist : Lgri
B Registro % Correlaciones no paramétricas
&t {E] Frecuencias
-] Titulo
" .
Notas Correlaciones
(5 Estadisticos
....... L5 Resentimiento <] Resen Rela Desa Esta -
[ e—— D E 3

[ .
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Archivo  Editar  Ver Datos Transformar  Insettar Formato  Analizar  Gréficos  Ufiidades  Ampliaciones  Ventana  Ayuda
2
E] PRV L1 Y IEEY 10
] {El Resultada NONPER CORR u
(@ Registro /VARIABLES=Resen Rela Desa Esta
=8 Pe?;ljl?lPar /PRINT=SPEARMAN TWOTAIL NOSIG
3 Notas /MISSING=PAIRWISE.
[ Conjunto de da
"""" -8 Prueva de kol Jll & Correlaciones no paramétricas
------ @ Registro
& & Correlaciones
- {E] Tiulo Correlaciones
[ Notas
....... L Correlaciones Resen Rela Desa Esta
""" (8 Registro Rhode Spearman  Resen  Coeficiente de 1,000 -024 -104 -,008
&t~ {&] Tablas personaliza correlacian
"""" . Titulo Sig. (hilateral) 789 253 934
I 122 122 122 122
Rela  Coeficients de -024 1,000 330" 108
[_}..El Frecuencias correlacion
(] Titulo Sig. (hilateral) 789 000 238
2
Notas N 122 122 122 122
------- L5 Estadisticos i i
....... @ Resentimiento Desa Coeﬂcie_qte de - 104 330 1,000 361
...... ({8 Registra correlacion
IZ—]----@ Frecuencias Sig. (hilateral) 253 oo oo
T"TU'O N 122 122 122 122
|2 Notas . -
- Esta Coeficiente de -,008 108 361 1,000
------- [ Estadisticos conelacion
------- L& Resentimiento —
...... @ Registro Sig. (bilateral) 534 238 0oo
& {&] Frecuencias M 122 122 122 122
** La corelacion es significativa en el nivel 0,01 (bilateral).
L& Resentimiento |5 -
{ e P [t
| IBM SPSS Statistics Processorestalisto | | |Unicode:ON |
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@ 5P5S Resultados Instrumentes.sav [ConjuntoDatos1] - IBM SPSS Statistics Editor de datos
Utilidades

Archivo

Editar Ver Datos

Transformar

Analizar

Graficos

Ampliaciones

Ventana

i
51

[

i = | - BLZF R BT 96

\Visible: 8 de 8 variables

|€§Resen " &5 Rela " & Desa " &b Esta " &4 Relaciones

" &a Resentimiento

| e |

L Fserihe anui nara huscar

|
9a Desarrollo 93 Estabilidad var
1 18 16,00 30,00 15,00 Promedio Tendencia a buena. Promedio Tendencia muy acentuada. -
2 14 13,00 26,00 14,00 Mala Promedio Promedio Tendencia muy acentuada.
3 20 13,00 28,00 156,00 Mala Promedio Promedio Tendencia acentuada.
4 20 14,00 27.00 10,00 Promedio Promedio Mala Tendencia acentuada.
b 15 16,00 29.00 13,00 Promedio Promedio Promedio Tendencia muy acentuada.
lII 19 18.00 27,00 10,00 Promedio Promedio Mala Tendencia muy acentuada.
15 8.00 17,00 6,00 Deficitaria Deficitaria Deficitaria Tendencia muy acentuada.
20 17,00 20,00 7,00 Promedio Mala Deficitaria Tendencia acentuada.
|I| 25 16,00 25,00 12,00 Promedio Promedio Promedio Tendencia acentuada.
13 13.00 29,00 14,00 Mala Promedio Promedio Tendencia muy acentuada.
17 11,00 28.00 11,00 Deficitaria Promedio Promedio Tendencia muy acentuada.
21 15,00 25,00 12,00 Promedio Promedio Promedio Tendencia acentuada.
pal 15,00 31,00 13,00 Promedio Tendencia a buena. Promedio Tendencia acentuada.
22 14,00 23,00 13,00 Promedio Mala Promedio Tendencia acentuada.
24 14,00 2500 12,00 Promedio Promedio Promedio Tendencia acentuada.
14 14,00 2400 10,00 Promedio Mala Mala Tendencia muy acentuada.
7 20 12,00 17,00 13,00 Mala Deficitaria Promedio Tendencia acentuada.
18 2 14,00 34,00 13,00 Promedio Excelente Promedio Tendencia acentuada.
19 13 12,00 28.00 10,00 Mala Promedio Mala Tendencia muy acentuada.
20 14 17,00 2500 9,00 Promedio Promedio Mala Tendencia muy acentuada.
2 15 14,00 2400 6,00 Promedio Mala Deficitaria Tendencia muy acentuada.
22 18 13,00 2400 156,00 Mala Mala Promedio Tendencia muy acentuada.
23 1w 17,00 27.00 13,00 Promedio Promedio Promedio Tendencia muy acentuada. =l
E17] [
Vista de datos | Vista de variables
IBM SPSS Statistics Processor estdlisto | | [Unicode:oN | | |
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@ 5PS5S Resultades Instrumentos.sav [ConjuntoDatos1] - IBM 5P55 Statistics Editer de dates - x

Archivo  Editar  Ver Datos Transformar  Analizar  Graficos  Utilidades  Ampliaciones  Ventana  Ayuda

SRR cxFLall i BFE 9

|3Tr': Desarrollo |Euena |‘u’isible: 8 de 8 variables

| & Resen " &> Rela " & Desa " @ Fsta " @4 Relaciones || &4 Desarraollo " & Estabilidad " &4 Resentimiento || var || var || var
101 17 17,00 28,00 16,00 Promedio Promedio Buena Tendencia muy acentuada. E
102 19 12,00 24,00 10,00 Mala Mala Mala Tendencia muy acentuada.
15 12,00 27,00 11,00 Mala Promedio Promedio Tendencia muy acentuada.
104 21 14,00 23.00 9,00 Promedio Mala Mala Tendencia acentuada.
105 20 16,00 27.00 10,00 Promedio Promedio Mala Tendencia acentuada.
106 17 12,00 27,00 13,00 Mala Promedio Promedio Tendencia muy acentuada.
107 19 15,00 27,00 11,00 Promedio Promedio Promedio Tendencia muy acentuada.
108 26 17,00 25,00 13,00 Promedio Promedio Promedio Tendencia acentuada.
109 21 14,00 29,00 13.00 Promedio Promedio Promedio Tendencia acentuada.
2% 12,00 22,00 12,00 Mala Mala Promedio Tendencia acentuada.
m 19 17,00 27,00 12,00 Promedio Promedio Promedio Tendencia muy acentuada.
112 17 15,00 29,00 11,00 Promedio Promedio Promedio Tendencia muy acentuada. i
113 20 15,00 27,00 10,00 Promedio Promedio Mala Tendencia acentuada.
29 10,00 22,00 12,00 Deficitaria Mala Promedio Tendencia acentuada.
115 20 15,00 29,00 13,00 Promedio Promedio Promedio Tendencia acentuada.
116 17 14,00 26,00 7.00 Promedio Promedio Deficitaria Tendencia muy acentuada.
15 14,00 25,00 10,00 Promedio Promedio Mala Tendencia muy acentuada.
118 29 15,00 30,00 11,00 Promedio Tendencia a buena. Promedio Tendencia acentuada.
119 17 15,00 33,00 14,00 Promedio Excelente Promedio Tendencia muy acentuada.
120 21 13.00 29,00 14,00 Mala Promedio Promedio Tendencia acentuada.
121 15 15,00 34,00 14,00 Promedio Excelente Promedio Tendencia muy acentuada.
122 17 11,00 18,00 4,00 Deficitaria Deficitaria Deficitaria Tendencia muy acentuada.
123 =
q [
==
Vista de datos Vista de variables
|IBM SPSS Statistics Processorestalisto | | |Unicode:oN | | |
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@ 5P55 Resultados Instrumentos.sav [ConjuntoDatos1] - IBM SPSS Statistics Editor de datos

Archivo  Editar Ver Datos Transformar  Analizar  Graficos  Utilidades  Ampliaciones

WVentana

Ayuda

SEce R -~ BLAP H BH

| MNombre || Tipo || Anchura ||Decima|es|| Etiqueta || Valores || Perdidos ||Columnas|| Alineacién

| Medida

| Rol

Resen Numérico

1
Rela Mumérico

3 Desa Numérico

0 Minguna
Minguna

Ninguna

oo oo oo oo

4 Esta Numérico

Relaciones  Cadena 12

6 Desarrollo Cadena 19
7 Estabilidad  Cadena 19
8
9

Minguna

Minguna

Minguna

Minguna

=T T R R S TS T S ]

Resentimiento Cadena 25 Minguna

Ninguna
Ninguna
Ninguna
Ninguna
Ninguna
Ninguna
Minguna
Ninguna

Derecha

Derecha
= Derecha
= Derecha
£ lzquierda
£ Izquierda

lzquierda
£ lzquierda

g& Escala
&5 Nominal
& Escala
&5 Nominal
&5 Nominal
&5 Nominal
&> Nominal
&5 Nominal

“ Entrada “
™ Entrada
“ Entrada
“ Entrada
™ Entrada
“ Entrada
“ Entrada
“ Entrada

IBM SPSS Statistics Processorestdlisto | | [Unicode:oN | | |
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Anexo 5. Consentimiento informado.

AUTORIZACION DE RECOLECCION DE DATOS.

Sr. Julio Alburequeque.
Director de la Institucién Educativa Cristo Rey de José Leonardo
Ortiz.

Es grato dirigirnos a usted, para expresarle nuestro cordial saludo y
a la vez solicitar autorizacién para la aplicacibn de dos cuestionarios
(Cuestionario de resentimiento y escala clima social familiar FES) a los
estudiantes del 2do. y 3ro. de secundaria, en razon que la suscrita viene
desarrollando un proyecto de investigacion sobre: “El Clima Social Familiar y su
relacién con el resentimiento en estudiantes de 2do. y 3ro. de secundaria de

una Instituciéon Educativa de Chiclayo”.

Atentamente,
Bach. Armas Alcalde Arlita Lorena Del Milagro. 10267642.

Bach. Garcia Silva Marlyn Alina. DNI: 73423751.
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Anexo 6. Guia de analisis documental.

DATOS GENERALES

NOMBRE DE PROPUESTA DE UN “PROGRAMA DE INTERVENCION SOBRE INTELIGENCIA EMOCIONAL — FAMILIAR, DIRIGIDO A
PROPUESTA ESTUDIANTES DEL 2DO Y 3RO DE SECUNDARIA DE LA INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA CRISTO REY DE JOSE
LEONARDO ORTIZ.

OBJETIVO DESARROLLAR HABILIDADES DE INTEGRACION FAMILIAR DIRIGIDO A LOS ESTUDIANTES.

POBLACION DIRIGIDA ESTUDIANTES DEL 2DO Y 3RO. DE SECUNDARIA DE LA INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA CRISTO REY DE JOSE LEONARDO ORTIZ.

ANO DEL DISENO DE
PROPUESTA 2022

CONTENIDOS ANALIZADOS

TEMAS ACTIVIDADES CONTENIDO AREAS INVOLUCRADAS
HABILIDADES DE Sensibilizacion y Concientizacion del Programa, Charlas sobre <
INTEGRACION Taller Clima Social Familiar y Resentimiento. ATENCION
AUTOCONOCIMIENTO Taller Identificacion de las emociqnes, Autorregulacion de las VALORES
emaociones.

IDENTIFICACION Y Reflexién personal, Situacion- sentimiento y conducta, Liberacion
REGULACION DE Taller emocional; Retroalimentacién, Aplicacion de los test y Clausura del CONDUCTA
EMOCIONES programa.

Fuente: Elaboracion propia.
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Anexo 7. Resoluciones.
APROBACION DEL PROYECTO DE INVESTIGACION.

UNIVERSIDAD
I.$ SENOR DE SIPAN
FACULTAD DEDERECHO Y
RESOLUCION N* 0126-2022/FDH-USS
Pimentel, 25 da fabrerodel 022
VISTO:

El oficio N* 0027-2022/FH-DPS-USS da facha 24 da fetrero del 2022, presariado por la Esauela Profesional de Psicalogia,
en el cudl 3e establecs la procedenca para la aprobaciin de s proyecks de tesis de CURSO-TALLER ELABORACION
DE TRABAJOS DE INVESTIGACION ACTUALIZACION DE TESIS DE PREGRADO Y POSGRADO DE UNIVERSIDADES

NOUCENCIADAS, de la escusla profesional de Psicologia; Y,

CONSIDERANDO:

Qua, la Constibucidin Polisca dad Perd en su Articul 18 establece qua: “La educaddn univermsitaria Slene como fnes la
fommacihin prafesiona), la diusibn cullwd), la creackin inlekeclual y artishica y la investigaciin clentifica y lecnaldgica (..)
Cada wiversidad es autdnoma en su sgimen nwmabvo, de goblerna, académica, admhislrativo y econdmica Las
universidades sa rigan por sus propias o stalulas en & marao do la Cansbiludidn y da las loyas.”

Qua, acorde o b establecido en el Aticulo 87 da la Ley Universtara, Lay N' 30220, “La aulnamia inhemnlo a las
Universidades se glerae de conformidad con b eslahlecido enla Constluadn, la presante By demds nommaliva aplicahle
Esla aulonamia sa manifiasta an b siguianlas ragimenas: narmalivo, da gobiarna, acaddmico, adminisiralive y e condmica”.
La Universdad Sefior de Spén desarmila sus acividades denyo de su astonomia prevista en la Constitucidn Polisca del
Estadoy la Ley Universtara N* 30220.

Qua, acome con o establecido enla Ley Universiaia N°30220; indca:
- Articulo N* 6°: Fines de la Universidad, inciso 65) "Realear y promover I investigacidn dentifica, tecnoligea y
humanisica la creacidn intelechud y amtistica”.

Qua, el Regiamenio da inwesigacidn de la USS Versidn 7, aprabado con Resolucdn de Direciorio N*0199- 2019PD-USS,
sefadla

- Articulo 35 El comi%é da invesiigacidn da la Escuda Profesional aprusha el tema del proyedo de inwessgacion y del
Yabao de Imesigacin acorde a las lineas de nwvesigacidn nsituconal’

Qua, Regamento da Grados y Tios Versdn 07 aprobado con resolucidn de directorio N* 0852020 PDAUSS, sefida:
- Mrticulo 21°: "Los temas de Yabap de nvesigacidn, Yabajo académico y tess son apobados por @ Comité de
nvesigacidn y dedvades a la faculiad o Escuela de Posgrado, segin cormesponda, para la emisidn de la resdlucidn
respactiva. Bl padodo da viganaa da los msmos serd da dos afos, apari da suapmbacidn (...).

- Articulo 24°: "Latasls as un astudib qus dabe danalar gwasidad melodaldgica. adghalifad ralevancia sodal, utifdad
ladvica yo prachica en el Ambilo de la e sauala acadimiao prolsional |...)"

- Articulo 25 "E) lama dabe respondar a alguna de las linsas de invesigacin instiludonales de Ja USS S AC”

Qua, vt d ofico N 0027-2022FH-DPS-USS de facha 24 da febrero dad 2022, end cud sa establecs la procadanda para
la aprobacidn de los proyecks de tesis del CURSO-TALLER ELABORACION DE TRABAJOS DE NVESTIGACION
ACTUALZACION DE TESIS DE PREGRADO Y POSGRADO DE UNIVERSIDADES NO LICENCIADAS, da b escusla
profesional de Psicalogia, quienas cumplen con los requisios, porlo qua se dabe procedar a su nscipaidn regpeciva, con
finas da sustentacion.

Estando aloexpuesto y enuso de las avbucones conferdas y de conformidad conlas normas ¥ e AP FOREINFORMES

2
SE RESUELVE: 074 481610 074 481632

ARTICULO PRIMERO: APROBAR los PROYECTOS DE TESIS del CURSO-TALLER ELABORAGISN BE $AASS0S
DE INVESTIGACION ACTUALIZACION DE TESIS DE PREGRADO Y POSGRADO DE UMNERSIDADES: NQ ¢ imentel

LICENCIADAS de la escuda profesional de psicologia, que a coninuacdn se detalia: Chiclayo, Perii

Distribucion Rectorado, Vicerreciorado Academco Vioereciorado de investigacion Decanos de Faatad. sefes od Ofipina,
Jefes do Area Archivo

—



SENOR DE SIPAN

RESOLUCION N° 0126-2022/ FDHUSS

S UNIVERSIDAD

T rummoms

MAGEN CORPORAL Y AUTCESTIMA EN ADULTOS JOVENES
NOMEERA CUNEQ DINA MLAGROS DEL DISTRITO DE CHCLAYO, 2002
ANGEDAD ESTAD0 RASG0 Y SU FELAGION CON [A
DEPRESION EN MUERES GESTANTES SIN APOYO FAMLIAR
QUE ACUDEN A UN CENTRO DE SALUD, CHICLAYO 2027
3 | ARMASALCALDE ARLITA LORENA DELMLAGRO | pecenmaaeNTO by ESTlDAYNTESg nznggNY ngvo i

- GARGASLVA MARLYN ALINA
SECUNDARMA DE UNA INS TITUCION EDUCATIVA DE CHICLAYO"

PROPUESTA O UN PROGRANA DE DESARROLLO HUMAND Y
CHESCUL CHIMOY JOSE MIGLEL SU CONTRBUCKN BN EL MEJORAMENTO DE NAELES
AXIOLOGICOS EN ADOLESCENTES DE UNA LE DE CHICLAYO'

AN

-a

2 - CUYATE MARCELQ DIANA MARIC ARMEN
- ARRIETA GUEVARA NELISSAELIANA

N

ARTICULO SEGUNDO: DISPONER que ks Areas competertes bomen conacimiento de la preserte resolucin con la
fnaldad da dar |as facdidades para la jecucin da la presants Imvesigacin

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE

v, p -‘»_)(.'_.7

—

Dra. Dioses Lescano Nelly adeV
Decana de la Facubad de Derecho y Humanidaces Secretana fcadémica Faoultad de Daredho y Humanidaces

ADMISION E INFORMES
074 481610 074 481632
CAMPUS USS

Km. 5, carretera 3 Pimentel
Chiclayo, Peru

Dstnbucon Rectorado, Vicerrectorado Académico Vicerreciorado de vestigacion Decanos de Facutnd. defes od Ofpina,
Jutes du Area Archivo,

—
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RESOLUCION: DESIGNACION DEL ASESOR.

UNIVERSIDAD
SENOR DE SIPAN
FACULTAD DE DERECHO Y HUMANIDADES
RESOLUCION N* 0127-2022FDH-USS
Pimental, 25 da febmero dal 2022
VISTO:
Bl oficio N* 0027-2022 FH-DPS-USS da facha 24 de fetvero de 2022, presartado por la Escudda Profesonal de Psicdogia,
remie I propuesta de designacon de ASESOR de bs Proyecks de Irvestigaodn (lesis) de CURSO-TALLER
ELABORACION DE TRABAJOS DE INVESTIGACION ACTUALZACION DE TESIS DE PREGRADO Y POSGRADO DE
UNVERSIDADES NO LICENCIADAS, v,

CONSIDERANDO:

Qua, la Constitucidn Politica dd Perd en su Articulo 18 establece qua: “La educaddn wniversilaria Sane camo fnes la
formacion profesiona. la diusibn culbural, la creaciin inlabclual y artisiica y la investigacion cintifica y lecnaldgkea |..)
Cada wiversidad 05 audnoma an su sgimen nvmalivo, do gobiernoa, acaddmico, adminsbalivo y econdmica Las
unversidades se rigen por sus proplos e stalulas an & maro de la Constilucidn y de las leyes.*

Que, acorde con b establecido en el Atiodo 8° de la Ley Unverstara, Ley N* 30220, “La autanomia inhemente a las
Univarsidadas sa glarae de conformidad con b establacido anla Canstituddn, la prasanis lay damds nommaliva aplicahle.
Esla autanamia se maniflesta en bssiguianles ragimenes: narmaivo, de gabierno, académico, adminsyalvo yecandmics”
La Universidad Sefior de Spén desarmla sus acividades daniro da su autonomia prevista en la Consdtucidn Poliica del
Estadoyla Ley Universtara N* 30220,

Que, acorde con b establecido en la Ley Universtara N'30220; indca:
- Mrticulo N* 6* Fines de la Unvesidad, inciso 65) “Redear y promover la nwesigacidn centiica, tecnoldgea y
humanisica la creacdn imeleciual y atigica”

Qua, el Regamenio da Invesdgacidn da laUSS Versidn 7, aprobado con Resolucidn da Directorio N*0199-2019/PD-USS,
sefida

- Artiodo N 34 " E) asasor dol proyecko de inve digacion y del kabajo do investigacidn as do signado medianla resaludidn
de facubad”.

Que, visho el ofigo N* 0027-2022 FH-DPS-USS de fecha 24 de febrero del 2022, presentado por la Escuela Profesond de
Peicologia, donda soicita se emita la resalucidn da designacidn de asesor de los proyectos de invastigacidn (Tesis) ddl
CURSO-TALLER ELABORACION DE TRABAJOS DE INVESTIGACION ACTUALZACION DE TESIS DE PREGRADO Y
POSGRADO DE UNIVERSIDADES NO LICENCIADAS de la Escusla Profesional de Pscologla.

Estando aloexpuastoy enuso de s arbuciones confendas y da conformidad conlas normas y mglamentos vigenies.

SE RESUELVE:
ARTICULO PRIMERO: DESIGNAR como ASESOR de las proyectas da Imvestigacian | Tesis) a los siguentes dacertes:

P A AT

P

- |8

NOVBERA CUNEQ DUANA MLAGROS msmgoﬁm”ﬁgng MG. GUERRERO MLLONES ANA MAR/A

CUYATE MARCELO  DWANA | "ANSEEDAD ESTADO -RASGO Y SU RELACION CON

MARICARMEN LA DEPRESION EN MUWERES GESTANTES SN
2| ARRETA GUEVARA MELISSA [ APOYO FAMILIAR QUE ACUDEN A UN CENTRO 0 | MG GUERRERO MLLONES ANA MARIA
ELIANA SALUD. CHICLAYO 202"
LA SOGIAL FAMUIAR Y SU RELACTN OON EL
: bgams ALCALDE ARLITA LORENA | pecey i\ T EN ESTUDIANTES DEL 200 Y 3RO & ADMISION E INFORMES
- GARCIA s&v: A MARL YN ALIA DE SECUNDARIA DE UNA INSTITUCION EDUCATIVA

DE CHICLAYQ'
PROPUESTA DE UNPROGRAMA DE DESARROLLO | CAMPUSUSS———
HUMANO Y SU CONTRBUCKN EN EL ol
4 | CHISOUL CHIMOY JOSEMIGUEL NEORAIENTO D€ NVELES AOOLOGICOS B | V0 Mummw
ADOLESCENTES DE UNA | E DE CHICLAYQ' Chiclayo, Peru

Distibucion: Rectorado, Vicerrectorado Académico, Vicereciorado de Investigacitn Decanos de Facuitad, defes od Ofipina,
Jofes de Area Archivo

—



S l UNIVERSIDAD
SENOR DE SIPAN

RESOLUCION N* 0127-2022/FDH-USS

ARTICULO SEGUNDO: DISPONER que las dreas competenties tomen conocimiento de la presente resaluddén con ke fnalidad
da dar las fadlidades para la ejecuddn de la presente Investigaciin.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE

=7

Dra, Dioses Lescano Nelly
Decana de la Facutad de Derecho y Humanidades

Secretana Amdema qudenum yHumanidades

ADMISION E INFORMES
074 481610 074 481632
CAMPUS USS

Km. 5, carretera a Pimentel
Chiclayo, Peru

Distnbucion Rectorado, Vicarrecionado Académico. Vicerrectorado de nvestgacon. Decanos de Facufiag, defes od Ofpina,
Jofes do Area Archivo

#
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Resolucion designacion de Jurado evaluador.

[$ UNIVERSIDAD
SENOR DE “:SIPAN

ULTAD DE DERECHO Y HUMANIDADES
RESOLUCION N° 0128-2022/FDHUSS

Pimameal, 25 da febrero dal 2022
VISTO:
El ofido N* 0027-2022/FH-DPS-USS de fiacha 24 de febrem del 2022, presentado por |a Esouela Profesonal e Pacologia,
remie la propuesta de desgnaadn de JURADD DE TESIS da los Proyedos da investigacidn (tesis) dal CURSO-TALLER
ELABORACION DE TRABAJOS DE WVESTIGACION ACTUALIZACION DE TESIS DE PREGRADO Y POSGRADO DE
UNIVERSIDADES NO LICENCIADAS v,

CONSIDERANDO:

Qua, la Consfitucidn Poliica del Peni en su Atticulo 187 establece que: "La aducaciin whwerstada Sens como fnes la
foarmacion pofesanal la difusion cubul, la cmacion inlalactual y arlisica y b nvesligacian cientifica y lacnaldgica. B
Edado garantiza b libadad da caladra y rechaza la intok rancia’, "Cada Universidad a5 autdnoma an su régiman nommaiva,
da gobiemo, acaddmico, adminiskrativo y econdmica. Las universidadas sa figan par sus prop b s Estaludas en e/ maco de
B Consiluciin y da las Layes”.

Qua, acorda con lo establecdo en & Articuo §° de la Ley Univeratara, Ley N* 30220, “La asdonamia inherante a bs
Linvarsidadas se alace da confamidad con fo establadido an B Consiucidn, B pe sande ley damas nvmativa aplcahle.
Egla aulonomlase manRasta an bs siuk nlas ragimanas: nomatho, de go bl ma, académica, admivsiaivo y acandmia”.
La Unnversidad Sefor de Spén desamola sus achividades denro de su autonomia prevista en la Consituciin Polica dal
Estado y la Ley Universtara N* 30220

Segin lo establecdo en o Aticuo 45° de la Ley Universtara, Ley N° 30220, “Obdencidn de Gradas y Tilwas, Paa la
ablencidn de grados y Uulas S0 maliza de Bcurdo 8 1as expencins Hcasimicas Que cada uvwysidad estab bzca en sus
mspackvas nomas inkvnas. Los requisios minmas son los siguientes indso 451 “Gado da Bachiler: mquive haber
apvobado bs esudn s da prgrado, asi como b aprobaciin da wn lrabajo da invesig acidn y &l conocimianto de wn divma
axkanjro, da prafamncia inglés o langua nathe’.

Qua, Ragamento de Gradaos y Tidos Versdn 07 aprobado con resalucitn de dreadorio N* 085-202090-USS, sefala

- Aticuo 28°: "Bl jwado ewaluador sevd dasignado madiante rasaluciin emitida por b faculad o por la Esaweh da
Pasgrado, & mismoque astad conomado por fras do canlas, quianas cump idn s funcio nas dep rsidanta, sacm o
yvocal ()"

- Articdo 29* Son funciones dal |wrado evauador: Incso a) Emily s ahsanadana s en un plazo de madmo de skale
dias habik s conlabifzadas a parkr del dia siguiende de B recepciin oul infrme. Wciso b) VedSicar @l levantamiento de
las absenadanes realradas a baves de su diclamen do expadio paa suslentaciv, nfomando & B Direccin de
Esconla de b sade ciso of Asishe & aclo de sushnlacin en la fecha, hova y luga programadas. haso d) Evabarla
suslontadidn y difensa de la invesigacin, y el secrelado emie o ada de sustentacion

- Articuo 30 Pama b suslentacin, s alomard al plazo de sais (8) masas calandafias canfadas a parlr dal dla habW
siguiania an qQue sa abluvo & didamen da expeadido pava la sustentacian (.. )"

- Articuo 31°: *Se daba s prasantar & Divedov de Escual de la Saeda, al Coordinadar de Escuala Profesional de Fikal o
alDiraclor de B Escusl de Pasgrado, segin avmesponda, bes (3] aados dal kahalo de hwesligacian o da la lesk,
can una anlaladin da 10 dias hablas al acto de sustantacian programado, a fin de Que astas saan ramilidas & juado
evaluadar (presidante, sacralarb y wocal)”

- Articuo 32 Tuando b sustentacian ablenga b calficacian de Deficin e (dasanrohado), podh NHSION € INRPORMES
de suslentacidn, despods de haber answddo wn phzo de 30 dias calendarn s cnladas apawmm No¥hs1632

desapobd”
CAMPUS USS
- Articuio 33" S/ ol spusado desapobada o sofcls nuea facha do suslenlacdan, of ph PAEHEUSION FAYNENE Pimentel

logs vence a hs sis meses, conlando dicho pl 2o desde B fecha que sustenld por pimea m%?
debe presentar nueYo ama do imesiigaciv) y realzar las imie s corespondientes. La dac, o' ’
esinmpugnable”

Dstroucon Rectorado, Vicermeciorado Académco Vicerreciorado de investigacion Decanos de Facutag. defes od Offpna,

Jefes de Area Archivo.
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« Adticuo 407 Siehs) aulorfes) do b imesiig adon nologra) o nivel de pve pavacitn haska e nuna devoa sustentacin,
sevain) desapobadafs). En aste caso denafn) B poshifdad de miniiar @l ramie, desde B pesantacin de w nuevo

poyada.

Que, visto el cfico N 0027-2022FH DPSLUSS de fecha 24 de febrero del 2022, presentiado por [a Escusla Profesional de
Pslooiogia, donde solicita se enits I8 resolucidn de DESIGNACION DE JURADO DE TESS de ks Proyecios de
Imestigaddn del CURSO-TALLER BLABORACION DE TRABAJOS DE INVESTIGACION ACTUALZACKON DE TESSDE
PREGRADO Y POSGRADO DE UNIVERSDADES NO LICENCIADAS de la Escuela Profesional de Psicologia

Estando a o expuesto y en uso de |as arbudones conferidas y de conformidad con lBs normas y reglamentos vigentes

SE RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: DESIGNAR JURADO EVALUADOR d los proyectns de Imesigaciin (TESIS) a los dguientes
docenies.

-

WUGEN CORPORAL Y AUTOESTIMA EN
MOATOS JOVENES DAL DISTRITO CE
CHICLAYO , 202"

I
PRESIDENTE: MG. CRUZ ORDNOLA MARA

CELINDA
SECRETARD: MG BULNES BONILA CHRMEN
GRETEL
VOCAL: MG GUERRERD MILLONES ANAMARIA

CUYATE MARCELO  DMANA
N
MRRIETA GUEVARA MEUSSA
BN

"ANSEDAO ESTA00 RASGO Y SURELACION
CON LA DEPRESON EN MUERES
GESTANTES SN APOYO FAMILMR QUE
FCUDEN AUNCENTRO DE SALUD, CHICLAYO
o

PRESIDENTE: MG. CRUZ ORDNOLA MARIA
CEINDA
SECRETARD: MG BULNES BONLLA C/RMEN
GRETEL
VOCAL: MG GUERRERO MILLONE S ANA MARIA

- MRNAS WLCALDE ARUTA LORENA
DEL MRAGRO
< GARCIA SILVA MARLYN ALINA

CTLMA SOOAL FAMILAR Y SU RELACKN
CON EL RESENTIMIENTO EN ESTUDMANTES
DE. 200 Y IR0 DE SECUNDARMA DE UNA
INSTITUCON EDUCATIVA DE QHICLAYD"

CHSCIL CHIMOY JOSE MIGUEL

DESARROLLO HUMANO Y SU CONTRIBUCION
BN EL MEJORMMIENTO DE NNELES
AUCLOGICOS EN AOQLESCENTES DE UNA
LE DE CHOLAYOD"

PROPLESTA DE UN PROGRAMA DE | PRESIDENTE: MG. CRUZ ORDNOLA MARIA

PRESOENTE: MG CRUZ ORDNOLA MARA |
CELINDA
SECRETARID: MG BULNES BONLLA CARMEN

GRETEL
VOCAL: MG GUERRERD MILLONES ANA MARIA

CELINDA
SECRETARD: MG BULNES BONILA CARMEN
GRETEL '

VOCAL: MG GUERRERO MILLONES ANAMARIA

ARTICULO SEGUNDO: DISPONER que |25 dmas competeries tomen conocimiento de |a presente resolacién aon
firalidad de dar las fadidades para I ejeaucion de la presente irvessgaciin

REGISTRE SE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE
AN

Dra. Dioses Lescano Nelly
Decana dela Faoukad de Demcho y Humancades

s«mwomohcuwa Derecho y Humanicades

ADMISION E INFORMES
074481610 074481632
CAMPUS USS

Km. 5, carretera a Pimentel
Chiclayo, Perd

Distribucon Reciornoo, Vicermeclorado Académico Vicerreciorado de Mvestgacon Decanos de Faculng. defes od Qfping,

Jefes de Area Archivo
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