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Resumen
El objetivo de la presente investigacion fue: determinar como el planeamiento
tributario mejora la rentabilidad de la empresa Contratistas Generales en Mineria
JH SAC, Lima 2019. La investigacion se lleva a cabo en una organizacién privada,
mediante un enfoque cuantitativo, de tipo descriptiva y propositiva con disefio no
experimental, se aplicé como técnicas la encuesta, entrevista y analisis documental
con sus respectivos instrumentos que permitié analizar la informacion mediante un

cuestionario y el analisis de los Estados financieros del 2018-2019.

Los resultados encontrados son que la rentabilidad econémica fue 0.45%, y
0.74%, se puede precisar que los activos de la empresa no han logrado resultados
eficientes, y la rentabilidad financiera ha sido 0.94% en el 2018 y en el 2019 1.20%.
por cada unidad monetaria de los accionistas tiene un rendimiento no permitido
llegar al 2% en rendimiento para los inversionistas. En la entrevista, se pudo
conocer que no se cuenta con la planificacion tributaria que permita no cometer
errores en el pago de obligaciones tributarias. Se plante6 planeamiento tributario,
definiendo las politicas de tributacion para la empresa acorde a la tributacion
peruana, capacitacion al personal contable y administrativo, apoyo de un experto
en tributacidbn minera, verificar y complementar un andlisis financiero, estas

acciones tiene una inversion de S/ 26,718.17 para la ejecucion de la propuesta.

Palabras clave: Planeamiento, tributacion, andlisis financiero y econémico,
rentabilidad.



Abstract
The objective of the present investigation was: to determine how tax planning
improves the profitability of the company Contratistas Generales en Mineria JH
SAC, Lima 2019. The investigation is carried out in a private organization, through
a quantitative, descriptive and propositional approach. With a non-experimental
design, the survey, interview and documentary analysis were applied as techniques
with their respective instruments that allowed the information to be analyzed through

a gquestionnaire and the analysis of the 2018-2019 financial statements.

The results found are that the economic profitability was 0.45%, and 0.74%,
it can be specified that the company's assets have not achieved efficient results,
and the financial profitability has been 0.94% in 2018 and 1.20% in 2019. For each
monetary unit of the shareholders, it has a return not allowed to reach 2% in return
for investors. In the interview, it was learned that there is no tax planning that allows
not to make mistakes in the payment of tax obligations. Tax planning was proposed,
defining tax policies for the company according to Peruvian taxation, training for
accounting and administrative staff, support from an expert in mining taxation,
verifying and complementing a financial analysis, these actions have an investment

of S/ 26,718.17 for the execution of the proposal.

Keywords: planning, taxation, financial and economic analysis, profitability.
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l. INTRODUCCION

1.1. Realidad problematica

En el contexto internacional Gaganis et al. (2020) realizaron un estudio a un
aproximado de 40.000 organizaciones que laboran en un aproximado de 25 paises
de lo que respecta la UE. En el lapso del 2006 — 2014, hallando que en tanto la
libertad ante lo que refiere la corrupcion, un éptimo entorno en término de las
circunstancias que pueden llegar a apoyar facilmente a que se obtenga créditos y
minimas cantidades de regulaciones gubernativas vinculadas con el comienzo, el
trabajo y la finalizacion de una empresa, mejorando el nivel de rentabilidad. Con lo
gue respecta las dimensiones de la cultura se determina que desarrollan un rol
significativo. Entre los resultados que pudieron evidenciarse fue el individualismo,
asi como la orientacion hacia un tiempo futuro impacto de manera positiva en lo
que concierne la rentabilidad, asi también la masculinidad, sin embargo, la
substraccion de la indecision y el distanciamiento de poder poseen un efecto

contrario.

Kien, et al. (2020) al investigarse a una cantidad mayor de 2600
organizaciones, situadas en un aproximado de 10 provincias del pais de Vietham,
en el lapso del 2005 — 2015 de UN — WIDER. Entre los principales resultados que
pudieron determinar que las redes politicas, considerada a partir de una cantidad
de vinculos politicos y los periodos de interacciones, mitigando de una manera
significante la poca eficiencia de lo que respecta las operaciones innovadoras hacia
el rendimiento de la organizacion que puede provocar un elevado margen de
beneficios. No obstante, se halla la reconfirmacion de los resultados negativos de
los que refiere las estrategias de innovacion sobre la rentabilidad resultando de las

diferentes operaciones exiguos y mas no los valores afadidos de la innovacion.

Gonzales, et al. (2020) el presente estudio erige y supone un patron enfocado
en agentes que contrasta la rentabilidad de las empresas comenzados por
integrantes de conjuntos autofinanciados con empresas de tipo financiados en base
a préstamos productivos. Con respecto a los resultados fue posible determinar que,
ademas de una autogeneracion de capital de endeudamiento, las organizaciones
de integrantes de conjuntos autofinanciados es posible que tengan superiores

retornos, ocasionado por la consolidacion de los capitales sociales y lo que refiere
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la ventaja competitiva producida mediante procesos duales. Las letras de ahorro

mas elevadas incrementan los dividendos.

Calle et al. (2019) en esta exploracion la cual se justifica de acuerdo a los
requerimientos de establecer la prefactibilidad para poder determinar la rentabilidad
financiera en lo que respecta la distribucion de las diferentes especies vegetales a
las estanterias productivas. Después de concluirse el estudio, las investigadoras
lograron concluir que el estudio es realizable evidenciando valores de tasas internas

de regreso y los valores netos actuales dentro de los rangos habituales.

En el contexto nacional, Conexion Esan (2020) indican que para calcular la
rentabilidad del estudio primeramente debe realizarse un andlisis financiero. El cual
debe iniciarse con el conocimiento de su permanencia. Sin embargo, el periodo de
la investigacion es posible que sea incierto en lo que respecta largo plazo, para el
decisor. De manera que puede realizarse una investigacion aproximada que
englobe la cantidad de los afios que el inversionista puede esperar para que logre
recuperar sus inversiones. Posteriormente debe de evaluarse el periodo del
proyecto, asi como sus divisiones y subdivisiones. Los mandos altos son necesario
gue definan si el analisis se llevara de manera mensual, anual o ya sea semestral.
En caso de que una organizacion tome la decision del tiempo de vida del proyecto
en meses esto significa que debe de calcular los egresos como los ingresos,

impuestos e inversiones entre mas de un modo mensual.

Gonzalo (2020) el andlisis global era que los peligros sistematicos a lo que es
la estabilidad financiera nacional se encontraban delimitados brindada la fortaleza
en terminologias como liquidez y solvencia de lo que respecta el sistema financiero.
En lo que concierne términos de deudas bancarias de familias y hogares existia un
nivel de confort brindado un coeficiente de nivel de morosidad bajo y descendientes
en créditos de gasto, en tanto los préstamos a las organizaciones desarrollaban
para el desarrollo de la economia y se procederan a beneficiar de la minimizacion
de las tasas de interés. En lo que concierne la rentabilidad del sistema financiero
habia asimismo optimizado con el incremento de los préstamos, adecuada calidad
de los activos y un éptimo control de lo que concierne los gastos tanto financieros
como operativo por el lado de las entidades financieras. No obstante, la pandemia

se encuentra poniendo en realce una variedad de debilidades financieras
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anteriores, en donde involucran diferencias de gran significancia entre las entidades

bancarias que pueden llegar a gatillar una reanalisis de los peligros generales.

Ruiz (2018) La rentabilidad margen operacional se estima que ha sido la que
mas perjudicada que se ha visto, puesto que, se ha llegado a cifras negativas en
meses como junio y julio, en tanto la cifra mas reducida fue en el mes de agosto,
siendo aquellos meses los que mayor porcentaje han logrado los costos extras. No
Gnicamente las maquinarias son originarias de la mayoria de las probleméticas,
asimismo incide mucho algo que no suele tomarse en cuentan en cierta cantidad
de organizaciones, la administracion de los colaboradores, como ha ido
evidenciandose, no teniendo una preparacion apropiada para que se lleve a cabo
las funciones que ni siquiera han logrado determinarse y documentarse. La
carencia de las innovaciones tecnoldgicas ha procedido en costos superiores por
las transformaciones de repuestos de un modo continuo, logrando a tener un costo
de S/. 489.524,00 en lo que comprende el periodo 2018. Las negligencias de
actividad de lo que concierne los técnicos maquinistas produce hasta siete dias de
falta de disponibilidad de las maquinas, de manera que se considera como una de
las razones importantes de la existencia de una rentabilidad baja de la organizacion

procesadora de café.

A nivel local, En los ultimos afios la superintendencia de administraciéon
tributaria (SUNAT), ha buscado diferentes maneras de mejorar los ingresos
tributarios por han desarrollados diferentes medidas como incentivos, reduccion de
impuesto a la renta y otros que buscan formalizar a mas empresas tanto naturales
como juridicas. Sin embargo, estas estrategias de la SUNAT, también puede traer
algunos inconvenientes para las empresas que ya estan formalizadas como es el
caso de la empresa Contratistas Generales en Mineria JH SAC de Lima que ha
tenido ciertas dificultades en la declaracién de sus ventas lo que ha conllevado a
tener una notificacion por parte de la entidad. En consecuencia, lo que busca es
evitar que estos errores se conviertan en sanciones o multas mas severas y
generen cambios en lo econdmico y financiero, es por ello que plantea como parte
un plan tributario con la finalidad de evitar futuros inconvenientes que impidan el

normal crecimiento de la organizacion.
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1.2. Antecedentes de estudio

En el contexto internacional, Cabrera (2019) cuyo fin fue encontrar la
eliminacién de cargas tributarias, mediante la aplicacion de diversas estrategias,
con argumentos tanto licito como legal. Para lo cual los factores que reinciden,
dentro de la rentabilidad de una organizacion, o ya sea sector financiero, constituye
una cancelacion de los impuestos, como son la funcionalidad y los recursos, por tal
dicha planeacion tributaria es necesario que se encuentre intimamente vinculada a
las estrategias tributarias, y de este modo convertirse en un planeamiento de accion
con propositos proyectados. Se concluye que la planeacion en los sectores
empresariales es necesario que se contemple cada uno de los aspectos de las
entidades que lo integran, ya que, asi podra realizarse una gestién efectiva como
integral, puesto que, si se habla de planeaciones estratégicas u organizaciones no
Unicamente delimita herramientas o técnicas administrativas, puesto que, dejaria
de ser general, entonces se considera indispensable que se tenga presente cada

uno de los aspectos perteneciente al sector bananero, esencialmente los tributarios.

Bosque (2019) en el estado del ecuador ha logrado plantearse como parte de
sus propositos de la normativa fiscal, la produccion de estimulos para las
inversiones en diversos sectores de lo que concierne la econémica y para la
fabricacion de los servicios y bienes, ambientalmente y socialmente aprobables. En
tal caso, ha podido determinarse en las politicas de estimulantes y asi como de
beneficios tributarios orientado a motivar a la parte exportadora, sin embargo, tales
beneficios no logran cumplir con los propésitos para lo que se disefiaron si estos
no suelen aplicarse, por tal motivo el plan tributario se considera relevante, ya que
se compone en un instrumento que hace posible el beneficio de los propios,
mejorando de este modo la cancelacion de los tributos de los contribuyentes.

Bustos & Menéndez (2018) en este estudio lograron obtenerse resultados
como que no esta contandose con la implementacion de estrategias enfocadas en
el plan tributario, ocasionado por la falta de conocimiento sobre la carencia de
capacitaciones en relacion a metodologias como técnicas que suelen utilizarse
habitualmente en las leyes tributarias. Se concluyé que entre las consecuencias

gue se generan por las faltas de documentaciones sirviendo de sustento, siendo
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las notificaciones y las multas producidas por la falta de cumplimiento de las

normativas que determina la ley, por el lado de los érganos reguladores.

En el contexto nacional, Huaman (2020) en un estudio de metodologia mixta,
se considerd necesario emplearse la entrevista, la misma que fue aplicada tanto al
contador de la cooperativa como al gerente, de igual manera se llevo a cabo la
observacion junto al analisis documental de modo que hace posible que se estudie
con mayor profundidad el problema. Al establecerse el procedimiento de plan
tributario y su tributario, se analiza la falta de conocimiento de lo que comprende la
cultura tributaria en la cooperativa, por tal logra percibirse que los 6rganos
administrativos y los accionistas que componen aquella organizacion no tienen

conocimiento sobre los beneficios tributarios.

Zapata (2019) en la investigacion se pudo concluir que la una propuesta de
plan tributario se considera como algo imprescindible, pues que, minimiza las
obligaciones tributarias, teniéndose presente las normas vigentes se hara uso de
un plan tributario como instrumentos de lo que respecta la gestion empresarial para
la influencia en el nivel de la rentabilidad de la organizacién, contribuyendo a la
toma de decisiones consiguiéndose establecer los peligros financieros como

tributario, haciendo posible que se tenga un apropiado desembolso.

Delgado (2018) en su estudio contdé con 33 empleados como su poblacion,
puesto que, estos se encuentran implicados de una manera directa con la situacion
problematica que se identificd. Por ultimo, se concluia que, la clinica no estaba
dandole la importancia necesaria a lo que respecta el desarrollo de una excelente
gestion administrativa para de ese modo optimizarse la rentabilidad, asimismo de
no contarse con una planificacibn de mejoramiento en un grado estratégico y
operativo que haga posible que se mida, evalué y controles los respectivos

procedimientos administrativos.

En el contexto local, Olivera (2019) en el estudio se obtuvieron resultados,
donde se pudo evidenciar que gran cantidad de MYPES, se encuentran
presentando falencias en relacion a la gestion tributaria, demostrando
contingencias tributarias, las cuales necesitan que sean solucionadas o ya sea
atendidas. Se concluyé que los procedimientos y las estrategias formadas por las

compaiiias, de acuerdo al plan tributario, encontrandose ordenadas a las leyes
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tributarias, siendo el pago por los impuestos a la renta, la cancelacion adecuada de
los impuestos sociales, los pagos reglamentados en las contrataciones de los

colaboradores.

Rios (2019) en la investigacion se ha hecho uso de un instrumento que
permiti6 la recaudacion de datos el cual se aplic6 a 50 empleados de
organizaciones comercializadoras dedicadas a los repuestos vehiculares menores
siendo el 6rgano contable, donde pudo calcularse la fiabilidad, asimismo, pudo
comprobarse su hipétesis a través del chi cuadrado. Por dltimo, la investigacion
concluy6 que punteando que el plan tributario influye en el nivel de la rentabilidad

en las organizaciones dedicadas a la venta repuestos de vehiculos.

Casabona y Tao (2018) el estudio posee una metodologia cualitativa, la cual
es sustentada en 2 técnicas, las cuales fueron aplicadas a los profesionales en
tributacion, los cuales brindaron un conocimiento de gran valor acerca del tema de
estudio. Este estudio logra respaldarse mediante 204 instrumentos de campo
ejecutadas a la muestra conformada por los empresarios correspondientes al
mercado. Los estudios demuestran que posiblemente los empresarios de este
mercado pueden llegar a mejorar sus impuestos tributarios del impuesto a la renta
via plan tributario dentro de las limitaciones permitidas por las leyes. Sobre estas

bases ha podido lograrse contrastar la hipotesis principal.

Condori (2018) en esta investigacion se hizo uso de la encuesta la cual
permitié la recoleccion de los datos, esta fue aplicada los colaboradores que se
desemperian en el departamento de contabilidad. Para que se calcule la fiabilidad,
procedi6 a utilizarse el coeficiente Alfa de Cronbach y que para la comprobacién de
las hipotesis se llevo a cabo mediante la Rho Spearman. Entre las conclusiones se
determind que el plan tributario si posee una correlacion con lo que respecta los

beneficios tributarios en las instituciones dedicadas a la educacion basica privada.
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1.3. Teorias relacionadas al tema

1.3.1Teoria planeamiento tributario

1.3.1.1 Definicion de planeamiento tributario

Segun Alva et al. (2020) es definida como una herramienta gerencial utilizada
por profesionales ligados a la tributacion, cuyo objetivo primordial es estudiarlas
vias pertinentes para el ahorro en el pago de impuestos. Dicho, planeamiento
tributario debe ser realizado en un estricto cumplimiento en el marco legal y no
signifiqgue algun tipo de violacion normativa o la presencia de un algun ilicito seré
perfectamente aceptable. Para Yanarico et al. (2021) una de sus finalidades fue
sincerar el impacto tributario en el flujo del efectivo, de alli la importancia que tiene
el planeamiento tributario respecto a la determinaciéon del impuesto a la renta en las
empresas. Asi mismo, Gupta (Gupta, 2018) refiere que, a efectos de una
planificacion financiera se debe seguir los estamentos comerciales para efectos

fiscales, mas no los tratados fiscales a efectos de generar un no tributo.

Segun Villanueva (2013) manifiesta que el planeamiento tributario son
diferentes formas que tienen legalidad, que es usado por el contribuyente al
momento de analizar y emitir sus pagos de tributos e impuestos que son calculados
para ser pagados a entidades del estado segun normas y legislacion actual. De otro
lado, Saavedra (2013) admite que el planeamiento tributario esta integrado por las
decisiones que toma el encargado de tributar, donde se adoptan las medidas
correspondientes, de acuerdo a normas que deben ser adoptadas en la
organizacion y determinar los pagos de tributos e impuestos que se tiene por

obligacion por cumplir.

Otro de los autores que también habla acerca de la definiciébn del plan
tributario, es considerado como parte de la formalidad que debe tener las diferentes
empresas sin tener en cuenta el tamafo, y se tiene el siguiente aporte: es un
proceso que esta integrado por un conjunto de formas de actuar que se puede
realizar de manera licita, donde se caracteriza por la inversion de manera efectiva
los recursos economicos de la empresa y reducir los tributos que se puedan pagar

o0 evitar multas o imposiciones de pagos por no cumplir las normas (Rivas, 2017).
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1.3.1.2 Principios del planeamiento tributario

La facilidad que ofrecen las entidades recaudadoras de tributos con la
finalidad de formalizar las empresas, lo que da entender que no solamente se paga
impuestos sino se obtiene algunos beneficios como empresa mejorando su
capacidad de negociacion frente a los emprendimientos informales, para el
desarrollo de un planeamiento tributario es muy importante conocer los principios

(Rivas, 2017). Los siguientes principios conforman al planeamiento tributario:

Necesario: para determinar un adecuado plan tributario, el propdsito principal
es que el pago que se hace sea el minimo posible, y evitar que tenga problemas
como retrasos, imposiciones y otras multas. Para ello, se tiene que realizar un
andlisis detallado de las leyes tributarias, las normas vigentes y los cambios que se

realizan con la finalidad de aprovechar en pagos minimos.

Legalidad: al desarrollar un plan de tributacion se realiza dentro de las
normas existentes y en empresas formales. Cada paso o estrategia que se defina
para la empresa debe estar acorde con la legislacién local y nacional y tomar las
decisiones acordes a la legitimidad de leyes existentes.

Oportunidad: realizar un adecuado plan para la empresa es definir qué
oportunidad se presenta, de acuerdo a los ingresos o rubro que se encuentra el
negocio. La oportunidad para desarrollar el plan es justamente antes que se genere

el periodo econdmico de la entidad.

Globalidad: consiste que para la planificacion debe abarcar cada uno de los

impuestos que esta afectada la organizacion.

Utilidad: debe ser de mucha utilidad, para obtener beneficios de acuerdo,
logrando que los pagos que se realiza eviten riesgos y sean menores de los que se

podria pagar sin la planificacion.

Realidad: desarrollar la planificacién en tributacién parte de la realidad de las
politicas y leyes y de actualidad, con el objetivo de sacar provecho y buscar no

pagar costos innecesarios.

Materialidad: significa que se realiza un plan para reducir costos, y lograr que

se eviten los errores cometidos.
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Seguridad: se debe realizar un analisis detallado de la situacion con el
objetivo de detectar posibles amenazas o luchar contra los posibles riesgos que se

pueden tener los temas tributarios.

Integridad: el compromiso que se asume debe ser desde la gerencia de la
empresa, y la capacitacion a cada uno de sus integrantes, tantos colaboradores
gue estan relacionados con la empresa, inversionistas, accionistas. Con el fin que

sea la contribucién de manera integral (Rivas, 2017).
1.3.1.3 Modelo de planificacion tributaria

Para Rivas (2017) describe que el plan tributario consiste en definir un
procedimiento que se debe tener en la empresa de acuerdo a ciertas normas que
se rige por el estado en relacién a tributacion, para tal motivo las entidades deben
adoptar las normas y leyes que estan vigentes en y se debe considerar los

siguientes elementos:

Ahorro fiscal: consiste en un procedimiento adecuado segun las normas
vigentes ya establecidas, donde es completamente legal, y se tiene el derecho de

este procedimiento, el contribuyente puede recurrir de manera formal.

Cultura tributaria: consiste que en las formas o costumbres que tienen los
contribuyentes ante las entidades que se encargan de recolectar los tributos, donde
existe un gran porcentaje que no cumplen estas normas, sin embargo, otro sector
lo hace por obligacion o por las ventajas que otorga contribuir de manera formal
para el desarrollo del pais.

1.3.1.4 Dimensiones del planeamiento tributario
Obligaciones tributarias:

Se caracteriza porque se decreta una relacion entre la entidad administradora
de los tributos que es parte del estado, y el contribuyente que puede ser empresas
naturales o juridicas, donde el fin principal es el cumplimiento de las disposiciones

tributarias asignadas, su exigencia puede ser de forma coactiva (Villanueva, 2013)
Situacion tributaria:
Se describe como alternativa que la organizacion ofrece informacion a los

interesados, respecto a la situacidon en tributacion, es decir se hace mencion y de
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conocimiento a las entidades recaudadoras, con el objetivo de buscar soluciones

ante problemas que se presenten (Villanueva, 2013)
Normas tributarias:

Estas normas tienen la caracteristica que estan basada en el derecho
tributario, que por medio de estas el estado tiene el poder de ejercer el cobro de los
tributos de las ventas o ingresos que tienen las empresas juridicas o naturales,
estos montos que se recaudan permiten atender a los gastos publico que se tiene
para la atencion de las necesidades de la sociedad (Villanueva, 2013)

1.3.1.5 Objetivos del planeamiento tributario

Segun Parra (2007) los objetivos que se tiene al desarrollar un plan tributario,
las empresas que implementa con la finalidad de ofrecer una mejor gestion del pago
de tributos u obligaciones que se tiene en la organizaciébn producto de sus
operaciones, la finalidad es evitar problemas como pagos fuera del monto normal,

multas sanciones.
Se busca no generar pagos que estan por encima de los tributos normales.

Estar capacitados para la adopcién de cambios en las leyes tributarias, que
traen consigo nuevas formas de gestionar la tributacion en la empresa que puede

ser a favor o realizar cambios importantes.

Se realiza un analisis detallado de los nuevos proyectos que se tenga en la
empresa y se detalla que afectaciones puede tener los efectos tributarios si llega a
concretar. Se evita poner en riesgo la rentabilidad de la empresa.

En ocasiones se mejora el flujo de caja de las organizaciones, o se evitar
perder porque se tiene una planificacién y se ha determinado los posibles tributos
a pagar. Una vez conocido los montos que estaria a cargo de la organizacion, esta
puede adoptar decisiones de inversion o ampliacion de actividades, porque pueden

encontrar ventajas o beneficios.

El objetivo es cumplir de manera puntual y estar acorde con las normas
vigentes. La tributacion debe estar acorde con regimenes establecidos dentro de
marco legal. Conservacion y aumento del patrimonio e incremento del valor

agregado de la empresa. Cumplir con las normas vigentes hace que la empresa
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obtenga un beneficio social por la percepcion que genera de empresa que cumple
con sus obligaciones. Se disminuye los niveles de desconcertacion de

incertidumbre porque no se paga los impuestos o tributos.
1.3.1.6 Premisas para implementar un planeamiento financiero

Garizabal et al. (2020) manifiesta sobre el analisis costo beneficio: todo costo
financiero necesitara ser menor que los ahorros tributarios, debiendo existir de esta
manera solidez de la estructura planteada, asi también la transaccidn necesita que
sea veas y debe estar apropiadamente justificada para que asi se evite la aplicacion
de normativas frente ilusion, considerandose como el impacto de las normas acerca

de los precios de transferencia y la vinculacién econémica.
1.3.1.7 Efecto principal del planeamiento tributario

Su efecto principal se basa en disminuir o inclusive evitar que se produzca
alguna contingencia, puesto que, lo que se trata es prevenir y también desarrollar
soluciones que se consideren beneficiosas para la empresa y se obtenga un pago
minimo de los impuestos. Lo cual puede manifestarse de las maneras siguientes
(Morales & Morales, 2015)

Economia de opcién
Reduccion o diferimiento de cargas tributarias
Fraude de ley
Defraudacion tributaria
1.3.1.8 Beneficio del planeamiento tributario

El desarrollo de una planificacion tributaria dentro de lo que respecta los
marcos legales y la implementacién de la misma permitird que se obtengas los
beneficios siguientes. Garizabal et al. (2020) Fomentar el desarrollo, la
permanencia y asi también el fortalecimiento de la organizacion dentro de la

empresa.

Propiciar la creatividad de los administrativos en lo que respecta el disefio de
la organizacion que anhelan tener, determinar retos superiores y la manera de
lograrlos siempre dentro del marco normativo correspondiente. Advertir a la alta

gerencia sobre cualquier evento o sucesos fiscales que pueda ocurrir y genere
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algun impacto en el habitual desarrollo de la organizacion. Calcular los ahorros y

también el costo tributario de las actividades econdmicas en un futuro.

1.3.2Teoria de rentabilidad
1.3.2.1 Definicién de rentabilidad

Por su parte, Mufioz (2019) sefiala que la rentabilidad permite a los inversores
comprender si los activos invertidos han generado utilidades y cual es su ratio de
eficiencia considerando el capital propio y el de los demas socios, por lo cual es
uno de los conceptos mas empleados por los que optan por dicha manera de
invertir. Para Amat (2017) asevera que la rentabilidad, es aquella potencialidad
sobre una inversion definida a trazar mayores beneficios a los invertidos posteriores
a la espera de algun periodo en definitivo. Asimismo, lo considera como uno de los
componentes primordiales en la entidad financiera y econémica, ya que, se supone

gue se han logrado resultados exitosos.

Pérez (2016) expresa que la rentabilidad es toda aquella accién econémica
en la cual se encuentran en movimiento una cantidad de recursos humanos, medios
y financieros con la finalidad de que se obtengan diferentes resultados, lo cual
evidencia que la rentabilidad no es mas uno de los beneficios que se obtienen por
medio de una secuencia de capitales durante un tiempo ya determinado. Es
considerada también como una de las formas de caracterizar los medios abordados
para una actividad establecida y las ganancias que se han generado en base a
dicha actividad. Mientras, Gitman (2018) describe: La rentabilidad esta dada por el
beneficio que se genera de la inversion hecha en un determinado proyecto, bien o
servicio. La efectividad de la gestion de cualquier administracibn o gerencia es
medida en los beneficios que esta genera o las utilidades que ha cosechado para
el inversionista. Para Soriano (2010) manifiesta que: Describe que la rentabilidad
es el beneficio que se genera en una organizacion, producto que se hizo una
gestion eficiente y esta determinada por el analisis que se realice de los activos con
la inversion propia.

1.3.2.2 Niveles de larentabilidad

Para Eslava (2016) manifiesta que existen niveles para conocer la rentabilidad

de la empresa y estd dado de acuerdo a resultado que se obtiene y a la inversion

que realice: En un primer lugar se tiene el analisis de la rentabilidad mas conocida
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como economica o el beneficio que se obtiene de los activos de la organizacion, se
obtiene el previsto que se recoge antes de los intereses con el total del capital que
se ha usado para lograr esos resultados, no se cuenta financiacion alguna, es decir,
se busca presentar el beneficio neto de la inversibn de los propietarios o
accionistas. En segundo lugar, esta la rentabilidad mas conocida como financiera,
que se obtiene después de los intereses, es decir aqui se busca determinar lo

rentable que ha sido contar con financiamiento.

Por su parte, Eslava (2016) describe que al complementar estos dos tipos de
rentabilidad que se tiene podemos indicar que nace el apalancamiento financiero,
teniendo en cuenta que en una organizacion se cuenta con financiacion de terceros
y de este monto se debe obtener beneficios por encima del costo que significa
tenerlos, es decir, sera un soporte a la rentabilidad econémica que se genere con
los recursos propios, es por ello, el coste de la deuda debe estar por debajo del

monto que se genere por la financiacion.
1.3.2.3 Medidas de la rentabilidad

Segun Amat (2012) indica que obtener la rentabilidad econdmica en la
organizacion es producto de la inversion hecha en activos y estos son usados para
la operatividad del negocio. Esta forma de rentabilidad mide que eficacia que se
tiene por medio de los activos de la empresa para generar beneficios, que estos
sirven para solventar la remuneracion de los pasivos, a los inversionistas y
accionistas de la entidad. Su calculo se realiza mediante los ingresos en su
totalidad, gastos, activos totales, se obtiene la rentabilidad del ejercicio y los ratios
gue evidencian esta rentabilidad son los siguientes: ROl y ROA que se representa

de la siguiente manera:

Tabla 1

Formula para determinar la rentabilidad econémica

Formula
BAIT = BAIT
RE
Activo total AT

Fuente: Elaboracién propia
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Con respecto a los generadores de la rentabilidad econdmica se puede
mencionar que estos son claves para orientar las operaciones de cada uno de los
encargados de la parte directiva de la empresa cuando estos suelan ser mayores

mejor seré para el futuro mismo de la empresa.

Tabla 2
Generadores de rentabilidad econdmica
BAIT Ventas
RE
= Ventas X AT

l | I

Rentabilidad Econémica = Margen de Beneficios x Rotacion

de Activos

Fuente: Elaboracion propia
1.3.2.4 Dimensiones de la rentabilidad

Rentabilidad financiera: Segun Amat (2017) la rentabilidad financiera o también
es conocida como la rentabilidad obtenida del financiamiento de terceros que

pueden ser personas naturales, empresas o0 bancos.

Tabla 3
Formula de rentabilidad
Rentabilidad financiera

= Beneficio neto
RF _
Fondos Propios

Fuente: Elaboracién propia

También es conocido como el ratio ROE, los beneficios obtenidos son muy
importantes para todo tipo de empresas que buscar mejorar sus utilidades ya tiene
como fin principal mejorar los ingresos para los interesados.

Rentabilidad econdmica:

Para Amat indica que la rentabilidad economica es el beneficio que se genera
producto de los activos o la inversion propia que se hecho. Este ratio mide que
capacidad se tiene en la organizacién para generar utilidades que sirven para hacer

frente a los pasivos, accionistas u propietarios. La rentabilidad econémica se mide
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a través de los ratios mas conocidos como ROI y ROA que se representa de la
siguiente manera:
Tabla 4

Rentabilidad Financiera

Rentabilidad econdmica
BAIT = BAIT
Activo total AT

RF

Fuente: Elaboracién propia
Con respecto a los generadores de la rentabilidad econ6mica se puede
mencionar que estos son claves para orientar las operaciones de cada uno de los
encargados de la parte directiva de la empresa cuando estos suelan ser mayores

mejor sera para el futuro mismo de la empresa.

Tabla b

Rentabilidad financiera

Modelo de rentabilidad econdmica
BAIT Ventas
= Ventas X AT

l | I

Rentabilidad Econ6mica = Margen de Beneficios x Rotacién

RE

de Activos

Fuente: Elaboracién propia

1.4. Formulacién del problema

¢De qué manera el disefio de planeamiento tributario mejora la rentabilidad
de la empresa Contratistas Generales en Mineria JH SAC Lima?
1.5. Justificacién e importancia del estudio

Cientifica: Cientificamente se us6 el método cientifico que por medio de los
pasos que este propone se parte de un problema y se busca dar una solucion a la
situacion que se presenta, por lo que se lograra obtener resultados y una

investigacion de caracter cientifico y puede contribuir a mejorar el conocimiento de
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los interesados como docentes, estudiantes, profesionales del sector tributario y

contable y de la investigadora (Bernal, 2016).

Institucional: El aporte de esta investigacién busco que en la empresa se
cuente con plan tributario donde se detalle las acciones que se llevara a cabo para
evitar futuras sanciones o multas por errores tributarios por parte de los directos o
encargados de administracion, lo que significa una ayuda importante en el beneficio

del crecimiento y desarrollo de la empresa (Bernal, 2016).

Social: Socialmente su importancia radica en que la empresa contrata los
servicios de diferentes trabajadores y al lugar planificar y organizar sus
obligaciones, se puede reducir algunas sanciones que afecte a la organizacion y
altere los resultados econdmicos y financieros que se puede ver reflejada en el
pago de sus colaboradores, ante ello se busca que estos no tengan inconvenientes

y hacer llegar a sus familias la manutencion adecuada (Bernal, 2016).
1.6. Hipodtesis

Si se disefia el planeamiento tributario mejora la rentabilidad de la empresa
Contratistas Generales en Mineria JH SAC, Lima 2019

1.7. Objetivos
1.7.1. Objetivo general

Determinar como el planeamiento tributario mejora la rentabilidad de la

empresa Contratistas Generales en Mineria JH SAC, Lima 2019
1.7.2. Objetivos especificos

Diagnosticar la situacion actual en relacién a la tributacion en la empresa
Contratistas Generales en Mineria JH SAC, Lima 2018-2019

Analizar el estado actual de la rentabilidad de la empresa Contratistas
Generales en Mineria JH SAC, Lima 2018-2019

Disefar el planeamiento tributario para mejorar la rentabilidad en la empresa

Contratistas Generales en Mineria JH SAC, Lima
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ll.  MATERIAL Y METODO

2.1. Tipoy disefio de investigacion
Tipo de investigacion

Enfoque cuantitativo: el tipo de investigacion tiene enfoque cuantitativo,
porque se hizo uso del andlisis estadistico para la presentacion e interpretacion de
los resultados que se obtendran de la poblacion de estudio. Ademas, ese tipo de

enfoque debe seguir una estructura definida y exacta para realizar el estudio.
Segun su alcance esta investigacion es de caracter descriptivo y explicativo:

Descriptiva: es tipo de investigacion buscé describir las caracteristicas de una
cosa, objeto o persona. En esta investigacion se busca describir las caracteristicas
y propiedades del planeamiento tributario y los resultados econémicos y financieros
de la empresa Contratistas Generales en Mineria JH SAC en Lima (Naupas et al.,
2018)

Propositiva: consiste en plantear una propuesta de solucién al problema
identificado en la empresa Contratistas Generales en Mineria JH SAC, como el

planeamiento tributario para mejorar los resultados econémicos y financieros.
Disefio de investigacion
Disefio no experimental: esto disefios de estudios

Esta investigacion busco proponer una alternativa de solucién al problema, es
por ello, que no se aplicd ningln experimento que altere el comportamiento de las
unidades de estudio. La investigacion se realiz6 sin sufrir cambios en la poblacion

para la recoleccion de datos (Naupas et al., 2018)

Esta investigacion se consider6 el disefio, descriptivo simple que permitio
analizar la variable problema, y mediante el disefio de planeamiento tributario
permitid generar una propuesta de alternativa de solucién a la problematica

existente.
M —— »0 ———»P
M: Muestra

O: observacion y medicion de las variables
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P: Propuesta

2.2. Poblacion y muestra

Poblacién

Como poblacion de estudio se ha considerado una entrevista al contador de
la empresa, con el objetivo de conocer la realidad actual de la empresa en relacion
a los resultados econdémicos y financieros para determinar el planeamiento
tributaria que se desarrolla como propuesta de esta investigacion, y también se
realizé un andlisis de los estados financieros de los afios 2018 y 2019 como parte
de la poblacion investigada, con lo cual se realiz6 un analisis de la situacion
financiera y economica que se evidencie en sus resultados de los afios
mencionados (Valderrama, 2016). Ademas, se considera 5 profesionales
encargados de las decisiones de la empresa como el gerente, administrador,
contador, asistente contable y asistente administrativo. Para Hernandez & Mendoza
(2018) mencionan que “la poblacién se considera como aquella agrupacion de cada

uno de los temas que conciertan con alguna variedad de detalles”

Tabla 6

Poblacién de estudio
Descripcion Cantidad
Contador 01
Asistente contable 01
Administrador 01
Asistente administrativo 01
Gerente 01
Total 05

Fuente: Informacion de la empresa &rea contable, financiera y tributaria
Muestra

El muestreo utilizado fue no probabilistico por conveniencia, porque se
consider6 solo a los 5 profesionales que estan relacionados a temas contables y
tributarios de la empresa Contratistas Generales en Mineria JH SAC. Carrasco
(2016) afirma que una muestra por conveniencia Se caracteriza porque el

investigador es quien decide, cuantas unidades participan en un estudio

27



2.3. Variables y operacionalizacion

Variables

Definicién conceptual

Planeamiento tributario manifiesta que el planeamiento tributario con
diferentes formas que tienen legalidad, que es usado por el contribuyente al
momento de analizar y emitir sus pagos de tributos e impuestos que son calculados
para ser pagados a entidades del estado segun normas y legislacion actual
(Villanueva, 2013)

Rentabilidad: Amat (2017) asevera que la rentabilidad, es aquella
potencialidad sobre una inversion definida a trazar mayores beneficios a los
invertidos posteriores a la espera de algun periodo en definitivo. Asimismo, lo
considera como uno de los componentes primordiales en la entidad financiera y

econdémica, ya que, se supone que se han logrado resultados exitosos.
Definicién operativa

Planeamiento tributario: en esta investigacion se ha considerado evaluar esta
variable mediante las dimensiones obligaciones tributarias, situacion tributaria y

normas tributarias que permiten tener un analisis de dicha variable.

Rentabilidad: esta variable se analiz6 mediante los estados financieros “para
ello se ha considerado medir mediante rentabilidad financiera, rentabilidad

econdmica
Operacionalizacion de variables

Se realiz6 mediante las teorias que se han definido en bases tedricas y con
los autores que se han considerado ha conllevado a desarrollar en siguiente tabla

como se medira las variables en investigacion.
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Tabla 7

Operacionalizacion de variables

Variable Dimension  Indicador Técnicae
instrumento
Obligaciones Tipos de ¢Queé tipo de obligaciones tributarias asume la empresa? Entrevista 'y
tributarias obligaciones ¢La empresa cuenta con un presupuesto destinado para el pago de analisis
obligaciones tributarias? documental
Situacion Situacion ¢Cudl es la situacion tributaria de la empresa en la actualidad? Gufa d
; ; . - ~ uia de
tributaria a(_:tual _ ¢La empresa ha tenido multas en los ultimos 3 afios? entrevista
tributariamente . - : ; i y
. Si la empresa ha tenido multas. ¢Afectan de manera considerable la ficha de
Planeamiento ilidad? .
h - rentabilidad? analisis
tributario _ : : .
¢ Se cuenta con un planeamiento tributario? documental
¢Considera que un planeamiento tributario ayudara a evitar posibles multas
y contingencias?
Normas Normas que En los dltimos afios existe cambios importantes en las normas tributaria. ¢ De
tributarias rigen la qué manera afectado a la empresa?
tributacion ¢, Se cumplen las normas tributarias sin dificultades?
Rentabilidad Analisis del ¢ Se realiza un analisis detallado de la rentabilidad financiera en la empresa?
financiera ROE ¢Cudl es el diagnéstico del anélisis de la rentabilidad financiera?
¢La empresa cuenta con apalancamiento financiero?
¢ Considera que la empresa si ofrece buenos retornos a sus accionistas
Rentabilidag  Rentabilidad analisis del ¢, Se tiene un andlisis detallado y preciso de la rentabilidad econémica de la
econémica  ROI empresa?

¢, Cudl es el diagnostico de la rentabilidad econémico de los 2 Gltimos afios?

¢En la empresa se obtiene un importante beneficio de los activos de la
empresa?

Fuente: Elaboracion propia
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2.4. Técnicas e instrumentos de recolecciéon de informacion

Técnicas

Las técnicas que se aplicaran para obtener los datos son las siguientes: La
entrevista: esta técnica esta relacionada a una interaccion directa con la fuente
primaria que puede facilitar los datos y se formula preguntas para que pueda
responder de acuerdo al conocimiento y el tema que sea consultado. La entrevista
permitio obtener los datos para esta investigacion. Segun Sanchez (2019) quién se
basa en el aporte de Buendia, Colas y Hernandez, para precisar que la entrevista
es una técnica que se caracteriza porque recoge la informacion mediante la
comunicacién directa entre la persona que desea conocer el punto de vista del

entrevistado, este proceso se realiza mediante preguntas.

Encuesta: esta técnica fue aplicada a la poblacion de estudio, quienes fueron
5 trabajadores de la empresa que esta relacionado o toma decisiones desde el
punto de vista contable y tributario, ellos fueron los que respondieron las preguntas
de esta investigacion. La encuesta se caracteriza porque se basa en cuestionario
0 un conjunto de preguntas integradas cuya finalidad es obtener la informacion de
las personas que se han considerado para esta investigacion (Sanchez, Tesis:

Desarrollo metodoldgico de la investigacion, 2019).

Andlisis documental: para esta investigacion también es importante realizar el
analisis de datos, para conocer cudl es la situacién de la empresa tanto econémica
como financieramente, por medio de los estados financieros, donde se puede
encontrar la informacién requerida. Se basa en recoger informacion mediante el
uso de documentos, fisicos o electrénicos que se afianzan de acuerdo al propdésito
del investigador (Sanchez, Tesis: Desarrollo metodolégico de la investigacion,
2019).

Instrumentos

Cuestionario: estuvo conformado por las preguntas de las variables de
investigacion, que han sido considerada como necesarias y que recogen la
informacion segun las teorias definidas, que han permitido operacionalizar las

variables para poder medirlos
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Guia de entrevista: representa como un apunte donde se puede estructurar
la encuesta, o algunos alcances de temas importantes a tratar en la entrevista. Sirve
de orientacion al momento de elegir las preguntas o pueden ser anotas para ser

aplicadas al entrevistado.

Ficha de recoleccidén: es un documento que sirve para recolectar la
informacion del analisis documental que se realizara en la empresa Contratistas

Generales en Mineria JH SAC.

Validacion: La validacion del instrumento estuvo conformada por tres
expertos que validaron la entrevista y la encuesta que se aplico a las personas que
forman la poblacion de estudio con el objetivo de recolectar la informacion oportuna.
Sanchez (2019) manifiesta que un instrumento de medicién es valido cuando mide
aquello para lo cual esta destinado

Confiabilidad: En una investigacion es fundamental que se conosca si el
instrumetno que se aplica, es confiable o necesita hacer los ajustes
correspondientes o cambiar las estructura de las preguntas o la teoria que se utiliza.
En esta investigacion, el instrumento fue analizado mediante el alfa de Cronbach
gue permitié conocer gue el instrumento es confiable. Para Hernandez & Mendoza
(2018) precisan a “la fiabilidad como uno de los instrumentos que permiten medir,
haciendo referencia al nivel en que empleamiento repetido a un mismo sujeto o ya

sea objeto genera iguales resultados”.

2.5. Procedimiento paralarecoleccion de datos

En primer lugar, se procedi6 a recoger los datos de las dos variables por medio
de entrevista y también la informacion documental. En el caso de la encuesta solo
esta orientada al personal de la empresa, por lo que su aplicaciéon no se tendra
dificultades por la facilidad y los permisos obtenidos para su aplicacion. Luego de
aplicacion del instrumento se puede realizar el procesamiento de la informacion en
el programa Excel para el andlisis de los estados financieros de la empresa para su
respectiva presentacion y la entrevista que se aplicé al contador fue presentada en

una tabla para su analisis posterior por la investigadora.
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2.6. Criterios éticos

El aporte de Norefia et al. (2012) , permiten tener en cuenta lo siguiente
criterios éticos. Consentimiento informado: Se recolecté la informacion ser& previa
informacion a los participantes (clientes y trabajadores de la empresa en estudio),
donde su participacion debe ser voluntaria. Confidencialidad La informacion que se
obtuvo no es revelada bajo ningun criterio ya que solo se utilizo para este estudio,
porque se protege la identidad de los participantes. Observacion de la probleméatica
se realiz6é con prudencia durante el proceso de acopio de los datos asumiendo su
responsabilidad ética para todos los efectos y consecuencias que se derivaron de

la interaccion establecida con los sujetos participantes del estudio.

Libre participacion Los trabajadores y clientes tienen libre de decision de
participar o no en la investigacion es voluntario. Respeto donde se realiza la
investigacion La investigacion se realiza previo permiso y autorizacién, respetando
las reglas y normas de la empresa para lo alterar su normal desenvolvimiento.
Veracidad y Anonimia Los datos recolectados son de manera andnima y los datos

deben ser veridicos para una investigacion adecuada.

2.7. Criterios de rigor cientifico

En una investigacion se debe cumplir criterios que garanticen la rigurosidad
cientifica ante ello se describe los siguientes criterios para esta investigacion:
Credibilidad: se trata de aumentar la probabilidad de que la informacion que se han
conseguido sea veraz y que los resultados que este estudio brinda también lo sean,
por lo tal se hizo uso de una observacion persistente y un dialogo con el contador
de la organizacién para conocer la situacion actual de la empresa que permitio

recoger la informacion de la empresa.

Validez externa: Para esta validez se necesitard llevar a cabo un muestro
tedrico, donde a través de este se consiga recaudar mucha informacién y se
procedera a realizar un analisis muy especifico sobre la misma. Neutralidad: Avalar
que todo lo que se halle en este estudio no se encontraran sesgados por

estimulaciones ni intereses del estudiador (Norefia et al., 2012).
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.  RESULTADOS

3.1. Tablasy graficos

3.1.1. Instrumentos de recoleccién de datos fiabilidad y validez

Se cumplié con requisitos necesarios para aplicar el instrumento se busco que
sea valido y confiables y los resultados que permitieron su uso se detallan a

continuacion:

Tabla 8

Nivel de confiabilidad del instrumento

Estadisticas de fiabilidad

Planeamiento tributario Rentabilidad
Alfa de Cronbach N de elementos Alfa de Cronbach N de elementos

0,84 9 0,81 7

Fuente: Elaboracion propia

Esta investigacion se ha desarrollado, con tres tipos de técnicas, y ello
conlleva a contar con tres instrumentos y se logré validaron el cuestionario, donde
se pudo conocer el que cambios cuestionarios son aceptables y confiables al tener
0.84 y 0.81 respectivamente.

La validez, se realizd con el apoyo de profesionales que permitieron dar
sustento a la presente investigacion lo que conllevé a determinar que el instrumento
era viable en la aplicacion. La validacion del instrumento fue dada por profesionales
que son experto en temas contables y también en investigacion para dar mayor

consistencia al instrumento que se aplicé a la poblacion de estudio.
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Tabla 9
Validez de expertos

Expertos Descripcion

Flores Ledn Gustavo Aprobado con observaciones
Denis Alfonso Flores Vasquez Aprobado

Sofia Alejandra Escobar Malaga Aprobado

Fuente: Elaboracién propia

3.1.2. Caracteristicas generales de la poblacién de estudio

Se ha considera investigar a profesionales que trabajan en la empresa, son

quienes respondieron a una encuesta y se detallan en la siguiente tabla.

Tabla 10

Descripcién de la poblacion

Valoracion Descripcion n %
De 17 a 30 afios 1 20
De 31a 40 afos 2 40
Edad De 41 a 50 afios 2 40
Total 5 100
Masculino 3 60
Sexo Femenino 2 40
Total 5 100
Licenciado 4 80
Grado de estudios Magister 1 20
Total 5 100
De 1 a 3 afios 1 20
Afos de experiencia De 4 a 6 afos 2 40
P De 6 a mas 2 40
Total 5 100
Consentimiento Si 5 100

informado

Fuente: Elaboracion propia

Se aprecia que los profesionales que trabajan en esta entidad tienen una edad de
31 a 50 afios en su mayoria, la experiencia que tiene es de 4 afios a mas, son
profesionales que ofrecen sus conocimientos en beneficio de la empresa
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3.1.3. Resultados de la investigacion

Para el primer objetivo: se diagnosticé la situacion actual en relacion a la

tributacion en la empresa Contratistas Generales en Mineria JH SAC, Lima 2019.

Para responder al primer objetivo especifico con sus respectivas dimensiones como

las obligaciones, situacion y normas tributarias; se aplicé la técnica de la entrevista

y con un cuestionario definido al contador de la empresa Contratistas Generales en

Mineria JH SAC, que tiene como funciones verificar y tener los reportes contables,

por lo que se busco conocer acerca de la tributacion para una posible planificacion

como aporte de la investigacion.

Tabla 11
Entrevista al contador de la empresa

Pregunta de entrevista

Respuesta del contador de la

empresa

1. ¢ Qué tipo de obligaciones tributarias
asume la empresa?

2. ¢La empresa cuenta con un
presupuesto destinado para el pago
de obligaciones tributarias?

3. ¢ Cual es la situacion tributaria de la
empresa en la actualidad?

4. ¢La empresa ha tenido multas en los
ultimos 3 afios?

5. Si la empresa ha tenido multas.
JAfectan de manera considerable la
rentabilidad?

6. ¢,Se cuenta con un planeamiento
tributario?

Los principales de obligaciones que
tiene la empresa son: el impuesto a la
renta e impuesto general a las ventas y
las contribuciones que se realiza a
ESSALUD, ONP, AFP.

Si, de alguna manera se destina un
presupuesto; pero no es algo que
tengamos planificado de manera
estratégica.

Recuerdo que en el afio 2015 se tuvo
una fiscalizacion de renta.

Si, se ha tenido algunas multas
importantes y también algunas leves.

Estas multas no han tenido el impacto,
donde digamos que haya alternado de
manera trascendente en la rentabilidad,
porgue estas multas se han distribuido
con el objetivo de no afectar a la
empresa.

No; pero si planificamos nuestros
tributos y definimos fechas para pagos
seria muy bien porque a veces se tiene

35



7. ¢ Considera que un planeamiento el problema de no cumplir las fechas y
tributario ayudara a evitar posibles genera multas.

' ias? . . . :
multas y contingencias? Considero que si ayudara a mejorar las

. . i ) posibles multas.
8. En los Ultimos afos existe cambios

importantes en las  normas

tributarias. ¢De qué manera En cuanto al impuesto a la renta afio
afectado a la empresa? 2014 30% disminuyo a 28% y a partir
del afio 2017 se incrementa a 29.5% el
incremento afecta la liquidez de la
empresa, hemos tenido que adecuarse
y seguir adelante.

9. ¢Se cumplen las normas tributarias
sin dificultades?

10.¢Se realiza un andlisis detallado de Desde nuestra empresa siempre se
la rentabilidad financiera en la tiene la disposicibn de cumplir las
empresa? normas tributarias.

Lamentablemente no se realiza un

) _ o . cuidado especial en la rentabilidad.
11.;Cuél es el diagnostico del anélisis

de la rentabilidad financiera? Incrementar el margen de utilidad,
mejorar los precios unitarios, las
inversiones en  equipos deben
incrementar las ventas y generar flujos.

Fuente: Elaboracion propia
Andlisis e interpretacion

De acuerdo a la entrevista realizada al contador de la empresa Contratistas
Generales en Mineria JH SAC, se pudo determinar que no se cuenta con una
planificacion tributaria, y se han obtenido algunas multas por infracciones tributarias
gue se ha tenido que pagar en plazos y por ello no afectado de manera importante
a la rentabilidad de la empresa, y de contar con una adecuada planificacion
tributaria se puede evitar las multas porque se organizaria los pagos que se tiene y
se definiria las fechas para el pago respectivo y evitar multas innecesarias.
Ademas, el contador precisé que no se realiza una revision de manera detallada de
la rentabilidad, lo cual da entender que las actividades contables se realizan de
manera automatica sin tener mucha consideracion como se puede mejorar su
rentabilidad debido que tienen los resultados esperados o no se genera el valor

necesario para mejorar sus ingresos.
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Resultados de la encuesta aplicada a los colaboradores de la empresa

Contratistas Generales en Mineria JH SAC

Tabla 12
Cumplimiento de obligaciones tributarias

Frecuencia Porcentaje
Si 1 28.6
No 4 71.4
Total 5 100.0

Fuente: elaboracion propia

Figura 1
Cumplimiento de obligaciones tributarias

o,

Fuente: elaboracion propia

Los datos obtenidos el 27% considera que la empresa cumple a cabalidad con sus

obligaciones tributarias, mientras que el 71% admite que no se cumple con las

obligaciones totales. Esto determina que, perjudicara a la empresa, puesto que,

puede generarle algunos inconvenientes y también sanciones por incumplir con sus

obligaciones tributarias.
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Tabla 13
Multas por no cumplir obligaciones tributarias

Frecuencia Porcentaje
No 2 42.9
Si 3 57.1
Total 5 100.0

Fuente: elaboracion propia

Figura 2

Multas por no cumplir obligaciones tributarias

Fuente: elaboracion propia

Segun los datos obtenidos en la encuesta el 57.7% afirma que no se ha tenido

dificultades por multas; pero el 42.3% admite que si se ha tenido problemas. Como

se observa en el primer grafico que no suelen cumplir con el pago de sus

obligaciones tributarias esto genera que les apliguen multas, lo cual afecta de una

manera negativa a la empresa, ya que, afecta a su rentabilidad.
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Tabla 14

Se cuenta con un planeamiento tributario

Frecuencia Porcentaje
Si 1 14.3
No 4 85.7
Total 5 100.0

Fuente: elaboracién propia

Figura 3

Se cuenta con un planeamiento tributario

Fuente: elaboracién propia

Segun datos obtenidos el 14% indica que si se tiene un planeamiento tributario;
pero el 86% describe que no y de acuerdo a los otros resultados se puede precisar
gue no se tiene de manera clara una programacion de pagos tributarios. Se
determina que esta falta de un plan tributaria que la empresa estaria teniendo, se
encuentra perjudicando a la empresa, ya que, con este podria perfeccionar sus
utilidades, disminuir sus gastos y también reducir el pago de sus impuestos

mediante el uso de procesos y figuras nomotéticos.
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Tabla 15
Nivel de conocimiento de normas tributarias

Frecuencia Porcentaje
No 0 0.0
Si 5 100.0
Total 5 100.0

Fuente: elaboracién propia

Figura 4

Nivel de conocimiento de normas tributarias

Si
0%

Usted conoce las normas tributarias actuales que rigen el sistema tributario peruano.

Fuente: elaboracion propia

Se aprecia que en su totalidad el 100% si conocen las nuevas normas

tributarias que rigen en sistema tributario peruano. Esto determina que la empresa

si cuenta con el conocimiento necesario para poder cumplir o realizar un

planeamiento tributario que les contribuya a su rentabilidad.
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Como segundo objetivo especifico:

Analizar el resultado econdémico y

financiero de la empresa Contratistas Generales en Mineria JH SAC, Lima 2019

Para obtener la informacién del segundo objetivo especifico se recurrié también a

la entrevista al contador y al andlisis de los estados financieros de la empresa,

respecto a la entrevista se obtuvo los siguientes datos:

Tabla 16

Cuestionario aplicado al contador de la empresa

Pregunta de entrevista

Respuesta del contador de la empresa

1. ¢La empresa cuenta con apalancamiento
financiero?

2. ¢Considera que la empresa si ofrece
buenos retornos a sus accionistas?
3. ¢Se tiene un andlisis detallado y preciso de

la rentabilidad econdmica de la empresa?

4. ¢Cual es el diagndéstico de la rentabilidad
econdmico de los 2 ultimos afios?

Si, siempre la empresa ha trabajado con

apalancamiento financiero.
Lamentablemente, en los ultimos afios no se
ha podido ofrecer los retornos esperados

para el accionariado.

De manera detalla y precisa no

Fuente: elaboracion propia

Andlisis e interpretacién

Segun la entrevista al contador de la empresa indicd que la empresa trabaja

con apalancamiento financiero y que lamentablemente en los ultimos afios no se

ha obtenido la rentabilidad esperada y no ha permitido ofrecer los beneficios

esperados para sus accionistas.
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Tabla 17

Estado de resultados de Contratistas Generales en Mineria JH SAC

Estado de resultados

2018

2019

Ventas de servicios

Costo de servicios

Venta de mineral

133,312,064.38
(128,540,650.81

)

2,900,000.47

Variacion de la produccion almacenada

Costo venta de mineral

Utilidad bruta

Explotacion mina
Gastos administrativos
Gasto de ventas
Gastos grales mina
Result. De operacion

Ingresos financieros
Gastos financieros

Ingresos diversos
Cargas cubiertas con prov

Dsctos por bonif recib

Util antes de part e imptos.

Impuesto a la renta
Part a los trabajadores

Utilidad neta

(2,824,540.04 )

4,846,874.00

(-1,496,601.00)
(116,603.19)

3,233,669.81

913,776.67

(6,437,068.80)

2,821,096.37

87,648.70

619,122.75

0,
29.50% (182,641.21)

0,
8% (49,529.82 )

386,951.72

47,220,932.71
45,786,291.61§
11,569.44
4,254,713.93

(1,997,742.23
)

3,703,182.24
(767,243.20)
(935,186.36)
(951.04)
(584,031.91)
1,415,769.73

3,373,964.52

(6,676,483.53
)

2,679,914.94

793,165.66
(233,983.37)
(63,453.25)

495,728.54

Fuente: elaboracion propia

Analisis e interpretacion

Los resultados encontrados en el estado de resultados, se aprecia que la
empresa su rentabilidad es baja, dado que, sus resultados finales o utilidad neta en
el 2018 ha sido solo S/ 386,951.72 es pesar que se ha generado ventas mayor a
133 millones. Mientras que, en el 2019 la rentabilidad ha sido S/ 495,728.54 pero
con ventas un poco mas de 47 millones. Se aprecia que, el costo de sus ventas es

altas, muy elevadas, lo que conlleva que sus resultados finales sean limitados.
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Tabla 18

Dimension: Rentabilidad financiera

Descripcién Férmula 2018 % 2019 %
Utilidad Bruta 4,846,874 3,703,182
Margen de utilidad
.64% 7.84%
bruta Ventas Totales 133,312,064 047 47,220,933 84%
Utilidad 3,233,670 1,415,770
Operativa
Mt?lirg:g geerativa 2.43% 3.00%
P Ventas Totales 133,312,064 47,220,933
Margen de utilidad Utilidad Neta 386,952 0 495,729 0
neta Ventas Totales 133,312,064 0.29% 47,220,933 1.05%
. B. an
Rentabilidad de?mtgés 619,122.75 793,165.66 ..
econdmica (ROA) e impuestos ' '
Activos total 138,398,232 107,289,676
Rentabilidad Beneficio neto 386,951.72 0.94% 495,728.54 1.20%
financiera (ROE) .+ imonio 41,329,327.09 41,329,327.09

Fuente: elaboracion propia

Los resultados obtenidos en el analisis de la rentabilidad, son los siguientes:
en el margen de la utilidad bruta se evidencia que en el 2018 sus ganancias son
3.64% y en el siguiente afio ha sido 7.84%. Es un porcentaje muy bajo, teniendo en
cuenta que, luego se paga diversas obligaciones tanto administrativas, pago de
intereses y otros pagos que son necesarios para que funcione el negocio. Por lo

tanto, es un nivel bajo en este tipo de rentabilidad.

Mientras que la utilidad operativa, los resultados evidencian que los datos
emiten un resultado cercano a al anterior ratio, conllevando a determinar que, la
empresa es baja también, en la operacion de la misma, lo que complementa que
sus resultados son bajos y limitados porque lograr un alto indice de ventas, pero no
logra obtener resultados mas eficientes. La utilidad neta que ha tenido la
organizaciéon en el 2018 ha sido menos del 0.29% respecto a la ventas totales, es
muy pequenfia la cifra para dimensién de la empresa. Mientras que, en el siguiente
afo la utilidad neta es un poco mas del 1% pero las ventas son muchos menos al

ser comparado al afio anterior.
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La rentabilidad econémica (ROA) identificada en el primer afio de analisis es
0.45%, mientras que, en el afio 2019, ha sido 0.174%, se puede precisar que los
activos de la empresa no han logrado resultados eficientes, no son los esperados,
es decir, los activos obtenidos no han tenido en rendimiento esperado por la
gerencia de la empresa. Asimismo, en la rentabilidad financiera (ROE) en
rendimiento para la inversion de terceros o personas que financiaron a la empresa
ha sido 0.94% en el 2018 y en el 2019 1.20%. Permite concluir que cada unidad
monetaria de los accionista tiene un rendimiento en el primer afio menor al 1%y en
el siguiente afio ha sido superior a esta cifra; es una cantidad muy limitada que
colma las expectativas de los accionistas, quienes buscan lograr mejores

resultados.

Tabla 19

Consideracion si la rentabilidad en los dos ultimos ha sido buena

Frecuencia Porcentaje
Si 3 28.6
No 2 71.4
Total 5 100.0

Fuente: elaboracion propia

Figura 5

Consideracion si la rentabilidad en los dos ultimos ha sido buena

Considera que la rentabilidad financiera de la empresa es buena en los 2 Ultimos afios.

No
71%

Fuente: elaboracién propia
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Segun los resultados obtenidos son que el 29% si se ha obtenido rentabilidad
financiera en los ultimos 2 afios y el 71% describe que no. Esto se debe ya que la
empresa se esta viendo afectada por su mal manejo tributario, puesto que, han
recibido multas por su incumplimiento tributario lo cual ha hecho que tengan gastos
innecesarios.

Tabla 20

Realizacion de la rentabilidad econdémica de la empresa

Frecuencia Porcentaje
Si 2 28.6
No 3 71.4
Total 5 100.0

Fuente: elaboracion propia

Figura 6

Realizacion de la rentabilidad econémica de la empresa

Fuente: elaboracién propia

Segun los resultados el 71% indica que no se realiza un andlisis detallado
de la rentabilidad econémica y un 29% indica que si, lo cual da entender que no se

tiene muy claro el analisis de las inversiones propias de los socios o propietarios.
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Tabla 21
Nivel de afectacion de las multas tributarias en la rentabilidad

Frecuencia Porcentaje
Si 1 14.3
No 4 85.7
Total 5 100.0

Fuente: elaboracion propia

Figura 7
Nivel de afectacion de las multas tributarias en la rentabilidad

Fuente: elaboracion propia

Respecto al historial de multas que haya tenido la empresa, no existe alguna

gue hay puesto en riesgo la rentabilidad de la empresa segun el 85% de los

encuestados, lo cual da entender que no se han tenido multas fuertes que afecten

a la empresa. Se considera que la empresa debe tomar las medidas necesarias

para evitar gastos innecesarios como son las multas y de esta manera evitar que

su rentabilidad se vea perjudicada.

46



Tabla 22

Se tiene un presupuesto para tributar

Frecuencia Porcentaje
No 1 14.3
Si 4 85.7
Total 5 100.0

Fuente: elaboracion propia

Figura 8

Se tiene un presupuesto para tributar

Fuente: elaboracion propia

Los resultados se evidencian que el 86% desconoce que se designe un

presupuesto para atender los pagos de tributos o impuestos de manera planificada.

Es necesario que a través de un planeamiento tributario se concluya especificando

lo necesario para sus tributos, ya que, esto contribuira a que la empresa cumpla

con cada una de sus obligaciones tributarias y evitar efectos negativos por su

incumplimiento.
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3.2. Discusioén de resultados

En la presente investigacion tiene por objetivo general; Determinar como el
planeamiento tributario mejorara la rentabilidad empresa Contratistas Generales en
Mineria JH SAC, Lima, Lima; se obtuvo que la investigacion ha tenido ciertas
dificultades en la declaracion de sus ventas lo que ha conllevado a tener una
notificacion por parte de la entidad, se procede a discutir los objetivos especificos
de la investigacion y contrastar los resultados con las teorias desarrolladas en el

marco tedrico en los parrafos posteriores.

El diagndstico de la situacion actual en relaciéon a la tributacion en la
empresa Contratistas Generales en Mineria JH SAC, Lima, de acuerdo a los
resultados se determind que, mediante una entrevista realizada al contador de la
empresa, el resultado encontrado en dicha entrevista fue que no se cuenta con una
planificacion tributaria asimismo, se han emitido multa por infracciones tributarias y
para ello se han tenido que fraccionar en cuotas las penalidades con la finalidad
que no afecte a la empresa, asimismo se mencioné que no existe un control
adecuado de la rentabilidad y no se le genera una valor para mejorar los ingresos.
Asimismo, mediante una encuesta realizada a los colaboradores el 71% considera
gue no se cumple con las obligaciones en su totalidad, generando riesgos para la
empresa debido al incumplimiento de sus obligaciones, también un 42% menciona
gue se ha tenido problemas por la falta de cumplimiento de sus obligaciones lo que
genera un exceso en las multas, del mismo modo un 86% considera que la empresa
no cuenta con una programacion adecuada de pagos de tributos, cabe resaltar cuan
importante es tener una programacion para poder cumplir adecuadamente con los
pagos tributarios. Finalmente, el 100% mencionan que si conocen las nuevas
normas tributarias que rigen en sistema tributario peruano. Esto determina que la
empresa si cuenta con el conocimiento necesario para poder cumplir o realizar un

planeamiento tributario que les contribuya a mejorar su rentabilidad.

Ante los resultados obtenidos lo contrastamos con los resultados que se
obtuvo de la investigacion de Bustos & Menéndez (2018) en este estudio lograron
obtenerse resultados como que no esta contandose con la implementacién de
estrategias enfocadas en el plan tributario, ocasionado por la falta de conocimiento

sobre la carencia de capacitaciones en relacion a metodologias como técnicas que
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suelen utilizarse habitualmente en las leyes tributarias. Se concluy6 que entre las
consecuencias que se generan por las faltas de documentaciones sirviendo de
sustento, siendo las notificaciones y las multas producidas por la falta de
cumplimiento de las normativas que determina la ley, por el lado de los 6rganos

reguladores.

Asimismo, validamos los resultados con lo que refiere Villanueva (2013)
manifiesta que el planeamiento tributario con diferentes formas que tienen
legalidad, que es usado por el contribuyente al momento de analizar y emitir sus
pagos de tributos e impuestos que son calculados para ser pagados a entidades

del estado segun normas y legislacion actual.

Se analiz6 el estado actual de la rentabilidad de la empresa Contratistas
Generales en Mineria JH SAC, Lima, segun los resultados se determind Mientras
que la utilidad operativa, los resultados evidencian que los datos emiten un
resultado cercano a al anterior ratio, conllevando a determinar que, la empresa es
baja también, en la operacion de la misma, lo que complementa que sus resultados
son bajos y limitados porque lograr un alto indice de ventas, pero no logra obtener
resultados mas eficientes. La utilidad neta que ha tenido la organizacién en el 2018
ha sido menos del 0.29% respecto a la ventas totales, es muy pequenia la cifra para
dimensién de la empresa. Mientras que, en el siguiente afio la utilidad neta es un
poco mas del 1% pero las ventas son muchos menos al ser comparado al afio
anterior. La rentabilidad econdmica (ROA) identificada en el primer afio de analisis
es 0.45%, mientras que, en el afio 2019, ha sido 0.74%, se puede precisar que los
activos de la empresa no han logrado resultados eficientes, no son los esperados,
es decir, los activos obtenidos no han tenido en rendimiento esperado por la
gerencia de la empresa. Asimismo, en la rentabilidad financiera (ROE) en
rendimiento para la inversion de terceros o personas que financiaron a la empresa
ha sido 0.94% en el 2018 y en el 2019 1.20%. Permite concluir que cada unidad
monetaria de los accionista tiene un rendimiento en el primer afio menor al 1%y en
el siguiente afio ha sido superior a esta cifra; es una cantidad muy limitada que
colma las expectativas de los accionistas, quienes buscan lograr mejores
resultados. Ante los resultados obtenidos lo contrastamos con los resultados que

se obtuvo de la investigacion de Cabrera (2019), el autor concluye que la
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planeacion en los sectores empresariales es necesario que se contemple cada uno
de los aspectos de las entidades que lo integran, ya que, asi podra realizarse una
gestién efectiva como integral, puesto que, si se habla de planeaciones estratégicas
u organizaciones no Unicamente delimita herramientas o técnicas administrativas,
puesto que, dejaria de ser general, entonces se considera indispensable que se
tenga presente cada uno de los aspectos perteneciente al sector bananero,

esencialmente los tributarios.

Asimismo, validamos los resultados con lo que refiere Soriano (2010)
manifiesta que la rentabilidad es el beneficio que se genera en una organizacion,
producto que se hizo una gestion eficiente y esta determinada por el andlisis que

se realice de los activos con la inversion propia.

También segun la encuesta realizada a los colaboradores el 29% afirman que,
si se ha obtenido rentabilidad financiera en los ultimos 2 afios y el 71% describe
gue no, lo que estaria generando riesgos para la empresa, también el 71% indica
que no se realiza un andlisis detallado de la rentabilidad econémica y un 29% indica
que si, con ello mencionamos que no se tiene muy claro el analisis de sus
inversiones, asimismo el 85% afirma que la entidad segun su historial de multas no
se ha adquirido multas fuertes porque seria muy perjudicial para la entidad,
asimismo el 86% desconoce que se designe un presupuesto para atender los pagos
de tributos o impuestos de manera planificada, es por ello que es recomendable
gue la empresa cumpla cuente con un plan tributario que le permita mejorar su

rentabilidad.

Ante los resultados obtenidos lo contrastamos con los resultados que se
obtuvo de la investigacion de Delgado (2018) el cual concluye que la entidad no
estaba dandole la importancia necesaria a lo que respecta el desarrollo de una
excelente gestion administrativa para de ese modo optimizarse la rentabilidad,
asimismo de no contarse con una planificacion de mejoramiento en un grado
estratégico y operativo que haga posible que se mida, evalué y controles los

respectivos procedimientos administrativos.

Se disefio el planeamiento tributario para mejorar la rentabilidad en la
empresa Contratistas Generales en Mineria JH SAC, Lima, para el disefio con la

finalidad de determinar la viabilidad del disefio de un planeamiento tributario se
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analizé el pago de los tributos que realiza la organizacion el cual se pudo evidenciar
que la empresa cumple con el pago de diversos tributos que tiene la obligacion de
cumplirlos; pero se aprecia también que la empresa ha tenido una multa por cada
afo, las cuales asciende en el 2018 a 31,600 y en el 2019 se tiene otra multa de
37,500, que representa que la empresa si ha sido multada como lo manifesto el

contador de la empresa

Ante los resultados obtenidos lo contrastamos con los resultados que se
obtuvo de la investigacion de Zapata (2019) en la investigacion se pudo concluir
gue la una propuesta de plan tributario se considera como algo imprescindible, pues
gue, minimiza las obligaciones tributarias, teniéndose presente las normas vigentes
se hara uso de un plan tributario como instrumentos de lo que respecta la gestion
empresarial para la influencia en el nivel de la rentabilidad de la organizacion,
contribuyendo a la toma de decisiones consiguiéndose establecer los peligros
financieros como tributario, haciendo posible que se tenga un apropiado

desembolso.
3.3.  Aporte cientifico

Propuesta de un plan tributario para mejorar la rentabilidad de la empresa
Contratistas Generales en Mineria JH SAC Lima

Generalidades

Se realiz6 un estudio mediante el cual se identificé las dificultades que
presenta la empresa Contratistas Generales en Mineria JH SAC Lima, para cumplir
con sus obligaciones tributarias, dentro de las cuales esta los problemas que tiene
a la hora de realizar la declaracion de sus ventas. La empresa no cuenta con un
adecuado plan de tributacioén, por lo que ha recibido muchas multas a lo largo de
su funcionamiento, las cuales han tenido que ser fraccionadas para generar un
impacto fuerte en la empresa. El contador dio a conocer el control inadecuado sobre
la rentabilidad y no se les da un valor adecuado a estos para de esta manera
generar mejores valores. Es asi que el 71% de los colaboradores tiene la imagen
del incumplimiento por parte de la empresa con sus obligaciones tributarias, un 42%
manifiesta que esto ha generado muchas infracciones que han sido multadas.
Teniendo en cuenta que uno de los factores importantes para poder lograr cumplir

las obligaciones tributarias es la organizacion y programacion del pago de las
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mismas, es asi que un 86% de los colaboradores considera que no existe dicha
programacion. Por ultimo, la totalidad de los colaboradores manifestd tener
conocimiento sobre las leyes tributarias actuales, lo que demuestra que no es por
falta de conocimiento que no se realiza los pagos respectivos sino mas bien por

falta de organizacion.
Il. Objetivos
Objetivos General

Disefiar el planeamiento tributario la empresa Contratistas Generales en
Mineria JH SAC Lima, cumplir con sus obligaciones tributarias.

Objetivos Especificos

Lograr que la empresa Contratistas Generales en Mineria JH SAC Lima

cumpla con el pago de sus obligaciones tributarias.

Evitar las multas que se generan debido al incumplimiento del pago de sus

obligaciones tributarias.

Crear buenas practicas tributarias en los colaboradores de la empresa
Contratistas Generales en Mineria JH SAC Lima, creando asi mejores escenarios

de crecimiento.
1. Normativa

El Decreto supremo n° 133-2013-EF, aprobd6 el texto Unico ordenado del

cadigo tributario

El Decreto supremo N°133 — 2012 EF, aprobé el texto Unico ordenado del

cbdigo tributario

El Decreto supremo N°029 — 2017 EF, aprobd el reglamento general a las

ventas e impuestos selectivo al consumo.
V. Alcance

El desarrollo de la propuesta de un plan tributario para mejorar la
organizacion del tema tributario comprendera a la gerencia y el personal
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relacionado. Teniendo en cuenta los aspectos de la cultura tributaria tales como

impuesto a la renta, impuesto general a las ventas, ingresos.

V. Desarrollo de la propuesta

Estrategia 01: Definir politicas para la tributacién

Para definir un planeamiento tributario para la empresa Contratistas
Generales en Mineria JH SAC, se tiene que tener las politicas tributarias claras y
deben ser conocidas por el personal administrativo, contable y directivo con el

propdsito de cumplirse y lograr que mejorar las acciones tributarias de la empresa.

Acciones

Capacitacion al personal contable y administrativo acerca de los cambios y
actualizaciones de las normas tributarias. Se debe analizar los resultados de las
obligaciones tributarias que tiene la empresa, con el objetivo de evitar errores en
los pagos o retrasos. Analizar las ventas y compras que se tiene la empresa con la
finalidad de buscar tacticas de reducir las obligaciones tributarias. Los contadores
deberan presentar un informe detallado de los proyectos de los estados financieros
para determinar los posibles montos a pagar. Tener un cronograma de pagos de

las obligaciones tributarias.

Estrategia 02: Capacitacion al personal contable y administrativo

La capacitacion es fundamental para mejorar las capacidades del personal contable

y administrativo, en beneficio de la empresa.
Acciones

Capacitar al personal contable acerca de la actualizacion de las normas
tributarias peruanas e internacionales. Capacitar al personal administrativo, de
ventas y de compras. Realizar un taller con las personas que integran el equipo
contable para aclarar dudas y otros puntos que no estén claros con un experto en

tributacion
Estrategia 03: Apoyo de un profesional en tributacion

En la actualidad las empresas deben apoyarse no solamente de contadores

gue es comun que se tenga en la empresa a encargados de la contabilidad, sin
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embargo, podria ser mas rentable contar con los servicios de un abogado tributarita

de asesor que permita obtener las mejores formas de pago para evitar multas.

Acciones

Seleccionar uno de los mejores abogados tributarios, que cumpla el papel
de asesor ante temas tributarios, con la finalidad de evitar el pago de multas y tener
opciones de como reducir las obligaciones de tributos. Facilitar toda la informacion
necesaria para un adecuado andlisis de los estados financieros y los posibles pagos
que esté obligado la empresa. El contador debe tener una relacion directa y

confiable de analisis para optar por las mejores opciones posibles.

Estrategia 04: Realizar analisis de los estados financieros para la proyeccion
y definir las posibles obligaciones tributarias

Para obtener un adecuado plan tributario, se debe contar con la proyeccién
de los estados financieros, que permitan definir las posibles obligaciones tributarias

que tiene la organizacion.
Acciones

Las areas de la empresa deben facilitar sus reportes de manera conveniente

para organizar la informacion contable para emitir los reportes contables.

El contador debe reunirse con los jefes o directivos de las otras areas para
analizar de manera conjunta la situacion contable para los reportes contables
adecuados. La proyeccion de los estados financieros se debe realizar por el
contador, de acuerdo a las ingresos y egresos. Informar acerca de las obligaciones

tributarias y de las fechas para su cancelacion.

3.1.1 Plan de accién

El plan de accién se detalla cada una de las estrategias que se han tenido

para definir y disefar el planeamiento tributario para la empresa en investigacion
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Tabla 23

Detalle del plan de accion

Estrategias Téacticas Materiales Encargado Logro
Definir  politicas Hacer Impresiones Gerente y Conocimiento
para la tributacion conocer las de las politicas contador de las politicas
politicas  de tributarias para tributarias  por
tributaciéon hacer conocer parte de los
al personal y colaboradores
oficinas
Capacitacion al Personal con El experto Experto en Personal
personal contable mejores llevara su tributacion contable y
y administrativo capacidades  material administrativo
en tributacibn  necesario y mejora sus
serd en los conocimientos

Apoyo de
profesional
tributacion

un
en

Realizar analisis
de los estados
financieros para
la proyeccion y
definir las
posibles
obligaciones
tributarias

Andlisis y
validacion del
reporte
contable y
financiero

Conocer en
promedio las
obligaciones
tributarias

ambientes de
a la empresa.

Sera un
contrato para
el analisis de

los  reportes
contables y
financieros

Se usaran las
laptops de la

empresa y
todo material
lo facilta la
empresa

Lo define el
gerente y
contador

Contador y
areas de toda
empresa.
(responsable
directo
contador)

Reducir o evitar

las  sanciones
y/o multas
Obtener
informacion para
la  toma de
decisiones.

Fuente: elaboracion propia
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VI.

CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

Tabla 24

Cronogramas de actividades

Cronogramas de actividades

Meses
item Actividad Enero Febrero Marzo
10 20 30 40 10 20 30 40 10 20 30 40
1 Reunion con gerente de la empresa
2 Reunion con el personal
3 Definicion de politicas tributarias
4  Taller para personal contable
5 Taller para personal administrativo
6 Seminario general: Tributacion
Conferencia: Administracion
7 . L,
basada en la tributacion
3 Implementar la programacion para
realizar los pagos tributarios
9 Analisis de los estados financieros
por especialistas
10 Proyeccidén de los ingresos en base
a los estados financieros
11 Cierre de los especialistas,

entregando las recomendaciones

Fuente: Elaboracion propia
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VIl.  PRESUPUESTO

Tabla 25

Gasto presupuestario de la propuesta

N Gasto Descripcién  Unidad Canti Costo Costo
° presupuestari es dad unitario (S/.) total (S/.)
0
1 Plumonesde ;i 6 s/ 320 S 79.20
colores
Equipos Unidad 1 S/ 144500 S/ 1,445.00
multimedia
Memoria USB ) iiaq 5 s/ 20.00 S/ 100.00
32 gigas
Laptops Unidad 2 S/ 2,449.00 S/ 4,898.00
Formacion y Folder Unidad 60 s/ 2.00 S/ 120.00
capaC|taC|on
Separatas Unidad 60 s/ 15.00 S/ 900.00
anilladas
Certificados Unidad 60 S/ 10.00 S/ 600.00
Lapiceros Unidad 70 s/ 350 S/ 245.00
tinta liquida
Papel A4-80 b quete 3 s/ 12.99 S/ 38.97
gramos
2 Uso de datos  Megas/ 5 s/ 80.00 S/ 240.00
. (internet) mes
Servicios (3 Telefonia mes 3 s/ 84.00 S/ 252.00
meses) Refrigerios ~ Unidad 60 s/ 30.00 S/ 1,800.00
Viaticos dia 60 s/ 150.00 S/ 9,000.00
3 Honorarios de 2 S/ 150000 S/ 3,000.00
Recursos exposﬂores
humanos Soporte 3 s/ 500.00 S/ 1,500.00
Logistico
4 .
Otros Imprevistos 1 S/ 2500.00 S/ 2.500.00
10 %
Total presupuesto S/ 26,718.17

Fuente: Elaboracién propia

Para el desarrollo de la propuesta se tiene un presupuesto de S/ 26,718.17 que se

detallan en las estrategias que se han definido en el plan de accion. Dicho

presupuesto debe estar a cargo de la gerencia de la empresa.
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IV. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

4.1 Conclusiones

Se concluye la investigacion con la propuesta del planeamiento tributario para
mejorar los resultados economicos y financieros en la empresa Contratistas
Generales en Mineria JH SAC, con la que se describen las estrategias de
planificacion tributario que se detalla en la propuesta y en el plan de accion con una
inversion S/ 26,718.17.

El diagndstico de la situacion actual en relacion a la tributacion en la empresa
Contratistas Generales en Mineria JH SAC, Lima 2018 se determiné que, mediante
una entrevista realizada al contador de la empresa, el resultado encontrado en
dicha entrevista fue que no se cuenta con una planificacion tributaria asimismo, se
han emitido multa por infracciones tributarias y para ello se han tenido que
fraccionar en cuotas las penalidades con la finalidad que no afecte a la empresa, y
no existe un control adecuado de la rentabilidad y no se genera una valor para

mejorar los ingresos.

El andlisis del resultado econémico y financiero de la empresa Contratistas
Generales en Mineria JH SAC, Lima, la rentabilidad econémica fue 0.45%, y 0.74%,
se puede precisar que los activos de la empresa no han logrado resultados
eficientes, no son los esperados, los activos obtenidos no han tenido en rendimiento
esperado por la gerencia de la empresa. Y la rentabilidad financiera ha sido 0.94%
en el 2018 y en el 2019 1.20%. Permite concluir que cada unidad monetaria de los
accionista tiene un rendimiento en el primer afio menor al 1% y en el siguiente afio
ha sido superior a esta cifra; es una cantidad muy limitada que colma las
expectativas de los accionistas, quienes buscan lograr mejores resultados.

Finalmente, sobre el planeamiento tributario para mejorar los resultados
econdémico y financieros en la empresa Contratistas Generales en Mineria JH SAC,
Lima, se cumple con el pago de diversos tributos; pero se aprecia también que la
empresa ha tenido una multas, las cuales asciende en el 2019 a 31,600 y en el
2018 se tiene otra multa de 37,500, que representa que la empresa si ha sido

multada como lo manifesto el contador de la empresa.
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4.2 Recomendaciones

Se recomienda al contador con previa coordinacion con la gerencia la
aplicacion de la planificacion tributaria para mejorar los resultados econémicos y
financieros en la empresa Contratistas Generales en Mineria JH SAC, con la
aprobacion y verificacion por el contador de la empresa y la coordinacion con la

gerencia de la empresa.

Al contador de la empresa se recomienda que se evalle de manera constante
la situacion de la tributacién en la empresa Contratistas Generales en Mineria JH
SAC, con diferentes estrategias y herramientas para conocer las condiciones
acerca de las obligaciones que tiene la empresa y poder destinar los recursos para

los pagos correspondientes.

Se recomienda al contador de la empresa presentar un adecuado analisis
financiero y econémico de la empresa Contratistas Generales en Mineria JH SAC,
Lima, y explicar las condiciones que pueden afectar de manera negativa o positiva
para la organizacion, asimismo, se debe detallar el nivel de inversiones que

beneficio genera o tomar medidas correctivas.

Se recomienda, a la gerencia tomar acciones preventivas para evitar
sanciones tributarias que pueden afectar de manera considerable la rentabilidad de
la empresa, ademas, dentro se detallaron las politicas tributarias con la finalidad
que se asuma la responsabilidad por parte de area contable y todas las areas en

coordinacion para evitar esta sancion.
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ANEXOS

Anexo 01: Instrumentos de recoleccion de datos

Cuestionario de cuentas por cobrar y estrategias de cobranza

UNIVERSIDAD
SENOR DE SIPAN

El presente instrumento tiene como objetivo obtener la informacion del
planeamiento tributario y de la rentabilidad Contratistas Generales en Mineria JH
SAC, Lima 2019

DATOS GENERALES

Grado de estudios: a. Técnico b. Contador c. Magister
Anos de experiencia: .......
Consentimiento informado: Usted decide participar de manera voluntaria en esta

investigacion

a. Si  b.No
1 2
Si No
N° Planeamiento tributario 1 2

1 ¢, Se asumen las obligaciones tributarias en la empresa?

2 ¢La empresa cuenta con un presupuesto destinado para el pago

de obligaciones tributarias?

3 ¢, Se tiene una buena situacién tributaria de la empresa en la

actualidad?

4 ¢La empresa ha tenido multas en los ultimos 3 afos?
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5 Si la empresa ha tenido multas. ¢Afectan de manera
considerable la rentabilidad?

6 ¢, Se cuenta con un planeamiento tributario?

7 ¢ Considera que un planeamiento tributario ayudara a evitar
posibles multas y contingencias?

8 En los ultimos afios existe cambios importantes en las normas
tributarias. ¢ De qué manera afectado a la empresa?

9 ¢, Se cumplen las normas tributarias sin dificultades?
Rentabilidad

10 | ¢Se realiza un analisis detallado de la rentabilidad financiera en
la empresa?

11 | ¢Se tiene un diagndstico del analisis de la rentabilidad financiera
de cada afno?

12 | ¢La empresa cuenta con apalancamiento financiero?

13 | ¢Considera que la empresa si ofrece buenos retornos a sus
accionistas?

14 | ¢Se tiene un andlisis detallado y preciso de la rentabilidad
econdémica de la empresa?

15 | ¢Se harealizado un diagndstico de la rentabilidad econémico de
los 2 dltimos afios?

16 | ¢Enla empresa se obtiene un importante beneficio de los activos

de la empresa?
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Entrevista: Aplicada al contador de la empresa, tuvo como finalidad obtener

informacion del contador de la empresa, acerca de la situacion tributaria y de la

rentabilidad.

10.
11.
12.
13.
14.

15.
16.

¢, Qué tipo de obligaciones tributarias asume la empresa?

¢La empresa cuenta con un presupuesto destinado para el pago de
obligaciones tributarias?

¢, Cudl es la situacion tributaria de la empresa en la actualidad?

¢La empresa ha tenido multas en los ultimos 3 afios?

Si la empresa ha tenido multas. ¢Afectan de manera considerable la
rentabilidad?

¢, Se cuenta con un planeamiento tributario?

¢, Considera gue un planeamiento tributario ayudara a evitar posibles multas y
contingencias?

En los ultimos afios existe cambios importantes en las normas tributarias. ¢, De
qué manera afectado a la empresa?

¢, Se cumplen las normas tributarias sin dificultades?

¢, Se realiza un analisis detallado de la rentabilidad financiera en la empresa?
¢, Cudl es el diagnostico del analisis de la rentabilidad financiera?

¢La empresa cuenta con apalancamiento financiero?

¢, Considera que la empresa si ofrece buenos retornos a sus accionistas?

¢, Se tiene un analisis detallado y preciso de la rentabilidad econémica de la
empresa?

¢, Cual es el diagnéstico de la rentabilidad econémico de los 2 ultimos afos?
¢En la empresa se obtiene un importante beneficio de los activos de la

empresa?
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Estados financieros

Estado de resultados de Contratistas Generales en Mineria JH SAC

Estado de resultados 2018 2012
Ventas de servicios 133.312.064.38( 4722003271
Costo de servicios 12854005081 45786201 o1
Venta de mineral 2.:200.000.47 11.58044
Varnacion de 1a produccion

SFmacenada L4754 71322
Costo venta de mineral (2.524540.04 (1.907.74223
USilidad ) )

.

bruta 4,848,874.00 3703.18224
Explotacion mina (767243220)
Gastos =

administrativos 1.495.601.08) (835.186.36 )
Gasto de venias (118603.19) (8951.04)
Gastos gozs mina (584031 01)
Result

P 3.233,860.81 141576073
Ingresos financieros 21377667 337308452
Gastos financieros { 6.437.063.80) ( 6.676.48&53)
Ingresos diversos 2.521,008.37 267901404
Cargas cubiertas con prov
Dsctos por bonif recib 87.848.70
Util antes de part e imptos. £10,12275 793.18568
Inpuesio alarenta (18284121) (233.983.37)
Partalos

tratajacores (4052082) (63.45325)
Utilidad neta 38505172 40572854

Fuenle: elaboracion propis
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Ratios de rentabilidad

Descripcion Formula 2018 % 2013 %
Utilidad Brua 4885274 3,703,182
Margen de utlidad 36< T2
bruta o 133312084 % 47220533 %
Toales
=ah 3233570 1415770
Margen de Operativa 243 200
5 operativa % 3
i) Vetrtes 133312084 47,220,833
Totales
Unlidad Nets 386,952 435723
de utlidad
M::en u Veritas u.z: 1 :s
n T 133312054 47,220,533
B antes
Rentabilidad an A 15,1227 pas 73318556 p7a
A de ineres
economica (ROA) ~ 1.
e impuesios
Actvos ol 135338232 107,259,675
. 32£,951.72 48572852
Rentabilidad Beneficio neto c.a2 120
financers (ROE) 413283270 % 413203270 %=

Patnmonio

g

e

Fuente: slaboracion propla
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Anexo 02: Validacion de instrumentos

Validacion de expertos

Solicitud

Estimado (a) senor (a): César Gustave, Flores Ledn

Motiva la presente el solicitar su valiosa colaboracion en la revision del
instrumento anexo, el cual tiene como objetivo de obtener la validacion del
instrumento de investigacion; CUESTIONARIO. gue se aplicara para el desarrollo de

la tesis con fines de titulacion, denominada “DISENO DE PLANEAMIENTO TRIBUTARIO
PARA MEJORAR LA RENTABILIDAD DE LA EMPRESA CONTRATISTAS GENERALES EN

MINERIA JH SAC DE LIMA",

Acudo a usted debido a sus conocimientos y experiencias en la materia, los
cuales aportarian una util y completa informacion para la culminacion exitosa de este
trabajo de investigacion.

Gracias por su valioso aporte y participacion.

Atentamente,

Campos Farfan Milagros
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GUIA, JUICIO DE EXPERTOS

1. ldentificacion del Experto

Nombre y Apellidos: César Gustavo Flores Leon

Centro laboral: CONTRATISTAS GENERALES EN MINERIA JH SAC
Titulo profesional: Contador Plblico Colegiado Certificado

Grado: Contador Publico MIOREIONT, oo nnscoryunensomyapnanssrimpmansesnns ooy essnasngens

Institucion donde lo obtuvo: Universidad Nacicnal del Callao.
OOS OBUIIOB i i s s N s RS M B S A s 3 e s s
2. Instrucciones

Estimado({a) especiaksta, a continuacidn, se muasira un conjunto de indicadores, el cual tienes que evaluar con
cnteno ético y esinctez cientifica, la validez del instrumento propuesto (véase anexo N° 1),

Para evaluar dicho instrumento, marca con un aspa(x) una de las categorias contempladas en el cuadro:

1: Inferior af basico 2: Basico 3: Intermedio 4: Sobresalients 5: Muy sobresaliente

3. Juicio de experto

INDICADORES CATEGORIA

Las dimensiones de la variable responden a un contexto tedrico de forma (visin general) X

Bl 427 F3 Y 'S

Coherencia entre dimension & indicadores (visibn general) X

El nimero de indicadores, evalian las dimensiones y por consiguiente la variable | X
seleccionada (vision general)

4, Los ilems eslan redaclados en forma clara y precisa, sin ambigledades (claridad y | X
precision)

Los items guardan relacién con los incicadores de las variables{coherendia)

Los items han sido redactados teniendo en cuenta la prueba piloto (pertinendia y eficacia)

Los items han sido redactados teniendo en cuenta la valdez de contenido

s Bl B
> X X| X

Presenta algunas prequntas distractoras para controlar la contaminacion de las respuestas |
(control de sesgo)

9. Los items han sido redactados de lo general a lo particular{orden)

>

10. Los items del instrumento, son coherenles en léminos de cantidad(extensidn) X

11. Los items no constituyen riesgo para el encuestado(inocuidad)

12. Calidad en la redaccion de los ftems (vision general)

13. Grado de objetividad del instrumento (vision general)

14. Grado de relevancia del msirumento (vision general) ‘ X
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15. Estructura técnica basica del instrumento (organizacicon) X
Puntaje parcial |
Puntaje total 80

Nota: Indice de valicacion del juicio de experto (Ivje) = [puntaje obtenido / 75 x 100=........
4. Escala de validacion

Muy baja Muy Alta

00-20 % 30 % 51-80% 81-100%

El instrumento de investigacion esta observado | EI instrumento  de | El  instrumento  de
investigacion  requiere | investigacion esta apto
regjustes  para  su | para suaplicacion
aplicacion

Interpretacion: Cuanto més se acerque el coeficiente a cera (0), mayor error habra en la validez

5. Conclusién general de la validacion y sugerencias (en coherencia con el nivel de validacidn alcanzado)
APLICAR INSTRUMENTO DE INVESTIGACION

6. Constancia de Juicio de experto

El que suscribe, César Gustavo Flores Ledn identificado con DNI. N° 06727884 certifico que realicé el juicio del
experto al instrumento disefiado por el tesista

1. Milagros Ysabel Campos Farfan, en la invesligacién denominada “DISENO DE PLANEAMIENTO

TRIBUTARIO PARA MEJORAR LA RENTABILIDAD DE LA EMPRESA CONTRATISTAS
GENERALES EN MINERIA JH SAC DE LIMA",

We7” %

........................

CPCC CESAR 6. FLORES LEON
N°® MATRECULA :14316
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Solicitud

Estimado (a) sefor (a): Denis Alfonse Flores Visquez

Motiva la presente el solicitar su valiosa colaboracion en la revision del
instrumento anexo, el cual tiene como objetivo de obtener la validacion del
instrumento de iNvestigacion: ...........cccoeiiieciiiinniinn que se aplicara para el

desarrollo de |a tesis con fines de titulacion, denominada “DISENO DE PLANEAMIENTO
TRIBUTARIO PARA MEJORAR LA RENTABILIDAD DE LA EMPRESA CONTRATISTAS

GENERALES EN MINERIA JH SAC DE LIMA™.

Acudo a usted debido a sus conocimientos y experiencias en la materia, los

cuales aportarian una util y completa informacién para la culminacion exitosa de este

trabajo de investigacion.

Gracias por su valioso aporte y participacion.

Atentamente,

Campos Farfan Milagros
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GUIA, JUICIO DE EXPERTOS

1. Identificacion del Experto

Nombre y Apellidos: Denis Alfonso Flores Vasquez

Centro laboral: CONTRATISTAS GENERALES EN MINERIA JH SAC

Titulo profesional: Contador Piblico Colegiado

Grado: CONTADOR PUBLICO  MeNCION: ... .o,
Institucién donde lo obtuvo: Universidad Inca Garcilaso de la Vega

OIrOS @SUTIOS ..o
2 Instrucciones

Estimado(a) especialista, a continuacién, se muestra un conjunto de indicadores, el cual tienes que evaluar con
criterio ético y estrictez cientifica, la validez del instrumento propuesto (véase anexo N° 1).

Para evaluar dicho instrumento, marca con un aspa(x) una de las categorias contempladas en el cuadro:

1: Inferior al basico 2: Basico 3: Intermedio 4: Sobresaliente 5: Muy sobresaliente]

3. Juicio de experto

INDICADORES CATEGORIA

1 2.3 [4 [§
1. Las dimensiones de la variable responden a un cortexto tedrico de forma (visidn general) X
2. Coherencia entre dimensidn e indicadores (wisidn general) X
3. B ndmero de indicadores, evaldan las dimensiones y por consiguierte la wariable X

seleccionada (visidn general)

4. Los iterns estan redactados en forma clara ¥ precisa, sin ambigledades (claridad y X

precision)

Los itemns guardan relacidn con los indicadores de |as variables(coherencia)

Los itemns han sido redactados teniendo en cuenta |a prueba piloto (pertinencia v eficacia)

Los iterns han sido redactados teniendo en cuerta la validez de cortenido

ol el B

Presenta algunas preguntas distractoras para controlar [a contaminacion de las respuestas X

icontral de sesga)

9. Los iterns han sido redactados de lo general a lo particular (orden)

0. Los iterns del instrurnento, son coherentes en términos de cantidad (extensidn)

11. Los ftemns no constituyen riesgo para el encuestadolinocuidad) X

12, Calidad en la redaccidn de los iterns (visidn general)

13. Gradao de objetividad del instrumento (visidn general)

14, Grado de relevancia del instrurmenta (visidn general)
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' Puntaje parcial

15. Estructura técnica basica del instrumento {organizacion) X

Puntaje total 64

Nota: indica de valicacion del juicio de experto (vie) = [puntaje obtenido / 75) x 100=.......
4, Escala de validacion

Muy baja Baja Regular Muy Alta

2140 % 81-100%

El instrumente de investigecion esta observedo | EI instrumento  de | El  instrumento  de
Investigacion  requiere | investigacion esta apto
reajustes para  su | para su aplicacion
aplicacién

Interpretacion: Cuanto mas se acercue el coeficiente a cero (0), mayor error habré en la validez

5. Conclusién general de la validacién y sugerenclas (en coherencia con el nivel de vakdacion alcanzado):
APLICAR EL CUESTIONARIO, COMPLEMENTAR CON EL ANALISIS DOCUMENTAL, PORQUE LA
INVESIGACION REQUIERE ANALIZAR LOS DATOS CONTABLES DE LA EMPRESA.

6. Constancia de Juicio de experto
El que suscribe, Denis Alfonso Flores Vasquez identificado con DNI, N° 10313410  certifico que realicé ef juicio
del experto al instrumento disefiado por el fesista

16. Miagros Ysabel Campas Farfan, en la investigacion cenominada “DISENO DE PLANEAMIENTO
TRIBUTARIO PARA MEJORAR LA RENTABILIDAD DE LA EMPRESA CONTRATISTAS
GENERALES EN MINERIA JH SAC DE LIMA",
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GUiA, JUICIO DE EXPERTOS

1. Identificacion del Experto

Mornbre v Apellidos: Sofia Alejandra Escobar Malaga

Certro |ahoral: CONTRATISTAS GEMERALES EN MIMNERIA JH SAC
Titulo profesional: Contador Piblico Colegiado Certificado

Grado: Cortador Plblico Mencidn: En tributacidn

Institucion donde 1o obtuva: Universidad Cesar Wallejo

O B O, e e
2. Instrucciones

Estimado(a) especialista, a continuacion, se muestra un conjunto de indicadores, el cual tienes que evaluar con
criterio lico y estrictez cientifica, la validez del instrumento propuesto (vease anexa M° 1)

Para evaluar dicho instrurmento, marca con un aspalx) una de las categorias corterpladas en el cuadro:

1. Inferior al basico 2 Basico 3: Intermedio 4: Sobresaliente &: Muy sobresaliente

3. Juicio de experto

INDICADORES CATEGORIA

1 2 3 4
1. Las dimensiones de |a variable responden a un contexto tedrico de forma (visidngeneral) X
2. Coherencia entre dimensidn e indicadores (visidn general) X
3. Bl ndrmero de indicadores, evaldan las dimensiones y por consiguiente la wariable X

seleccionada (visidn general)

4 los iterns estan redactados en forma clara y precisa, sin ambigledades (claridad y X
precision)

5. Los itermns guardan relacidn con los indicadares de as variables(coherencia)

&, Los iterns han sido redactados teniendo en cuenta la prueba piloto (pedinencia v eficacia)

7. Los iterns han sido redactados teniendo en cuerta la validez de contenido

& Presenta algunas preguntas distractoras para controlar la cortaminacion de las respuestas X

{contral de sesgo)

9. Los iterns han sido redactados de o general a lo particular (orden)

10, Los ftemns del instrumento, son coherentes en términos de cantidad(exdension)

11. Los ftemns no constituyen riesgo para el encuestadolinocuidad) X

12. Calidad en la redaccion de los itemns (visidn general)

13. Grado de objetividad del instrumento (visidn general)

14, Grado de relevancia del instrurmento (visidn general)

74



15, Estructura técnica basica del instrurmento (organizacidn) X

Puntaje parcial

Puntaje total 64

Motz indice de validacidn del juicio de experto (lyjg) = [purtsje obtenida ! 75] « 100=

4. Escala de validacion

Ly haja Baja Regular

00-20 % 21-40 % 41-60 %

Elinstrumnerto de investigacion estd chservado | El ingtrurnerto de | Bl instrummerto de
investigacidn  requiere | investigacidn estd apto
reajustes para  su | para su aplicacion

aplicacion

Interpretacion: Cuanto mas se acerque el cosficiente a cero (1), rmayar error habra en la validez

§. Conclusin general de la validacion y sugerencias (en coherencia con el nivel de walidacidn alcanzada)
HACER LOS AJUSTES NECESARIOR

6. Constancia de Juicio de experto

El que suscribe, Sofia Alejandra Escobar Milaga identificado con DML N® . cedifico que realicé el juicio del

experto al instrumento disefiado por el tesista

2. Milagros Ysabel Carnpos Farfdn, en la investigacion denominada “DISENO DE PLANEAMIENTO
TRIBUTARIO PARA MEJORAR LA RENTABILIDAD DE LA EMPRESA CONTRATISTAS
GENERALES EN MINERIA JH SAC DE LIMA”.
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Anexo 03: Autorizacion de la empresa

AUTORIZACION DEDESARROLIO DE LA INVESTIGACION EN LA EMPRESA.

Lim, 03 de febrero de 2022

Sres
UNIVERSIDAD SENOR DE SIPAN
Escuel de Comtabehidad

Ante todo, reciban un cordial saludo v por medio de la presente les manifestamos que b
bachifler Campos Farfan, Milagros Yaabel con DNT 42005271 estadarte de la escusla de
Contab&idad de la Unmersidad Sedor de Span de Chiclayo ha sido aceprado
stisfactonamente por parte de B empresa CONIRATISTAS GENERALES EN
Mmucmmmmaemummmmmm
PLANEAMIENTO TRIBUTARIO PARA MEJORAR LA RENTABIIIDADDE LA
EMPRESA CONTRATISTAS GENERALESEN MINERIA JHSACLIMA v s le
Jutoriza pam que reaice el esudio.

S pes gue dechr me despido deseandole mmuchos exctos en su vida profesonal
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Anexo 04: Matriz de consistencia

PROBLEMA OBIJETIVOS JUSTIFICACION | MARCO HIPOTESIS VARIABLES INDICADORES METODOLOGIA TECNICAS E
TEORICO INSTR.
éDe qué manera | GENERAL L. , . Planeamiento Tipos de | Descriptiva
. . Tedrica Teorias de | Si se propone . . L
el planeamiento | Determinar como el - ., tributario obligaciones que | porque busca
. . . . . tributacion un L o
tributario planeamiento tributario . asume la empresa | describir el | Técnicas
. . . . - planeamiento . .
mejora la mejorard  la  rentabilidad Principios tributari planeamiento Entrevistas vy
rentabilidad empresa CONTRATISTAS tributarios n:' .u rarrl? | Situacion actual | tributario de la | Analisis
empresa GENERALES EN MINERIA JH | Metodolégica | _ ) e“?ta da 0s tributariamente | empresa. documental
Contratistas SAC, Lima 2019 Tipos de | resultados
Generales en tributacién gconormcos Y Normas que rigen | Propositiva Instrumentos
Mineria JH SAC, ESPECIFICOS Modelos de |na|1ncneros la tributacién busca proponer
Lima 2019? . . . L, tributacion en aempresa un planeamiento | Cuestionario
Diagnosticar la  situacidn Contratistas . .
tual lacis | ] G | tributario estructurado
ac. ua .t,en relacion a la Practica Importancia del gnerf:\ es en adecuado. y guia de
tributacién en la empresa plan tributario Mineria  JH andlisis de
Contratistas Generales en SAC, Lima datos
g/l(;;\:rla JH SAC, Lima 2018- 2019 POBLACION: Son
Rentabilidad el personal
Analizar el estado actual de la ; economica administrativo y
rentabilidad de la empresa | Social Teorlas” de Rentabilidad contadores,
contratistas Generales en rentabilidad junto al gerente
Mineria JH SAC, Lima 2018- Tipos de Rentabilidad 05 personas.
2019 rentabilidad financiera.
oL . Muestra: Se
D{senar. el pIane.amlento Importancia de la considera a toda
trlbuta‘rl‘o para mejorar la rentabilidad la poblacién
rentabilidad en la empresa
Contratistas  Generales en Modelos de
Mineria JH SAC, Lima rentabilidad
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Anexo 05: Acta de originalidad

ACTA DE ORIGINALIDAD DE LA INVESTIGACION

Yo, Nemecio Nunez Rojas, docente del Curso Taller de Tesis para egresados
de la Escusla Profesional de Derechoy revisor de Ia investigacion
aprobada mediante Resclucion N° N°0209-FACEM-USS-2020 del (los}
estudiante({s) CAMPOS FARFAN MILAGROS YSABEL. titulada: Disefio de
plansamiento tnbutario para mejorar Ia rentabilidad de Ia Empresa Confratistas
Generales en Mineria JH SAC de Lima..

Se deja constancia que la investigacion antes indicada tiene un indice de
simdtud del 13 %. verficable en el reporte final del analisis de originalidad
mediante el software de similitud TURNITING.

Por lo que se concluys gue cada una de I35 coincidencias detsectadas no
constituyen plago y cumpie con lo establecido en |a Directiva sobre nivel de
similitud de productos acreditables en la Universidad Senor d= Sipan SAC,
aprobada mediante Resolucion de Directorio N° 221-2012/PD-USS.

Pimentel, 13 de octubre de 2020

Dr. Rf;‘as Nesmecio
Docente DNI N°27721587
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Anexo 06: Aprobacion del proyecto de investigacion

UNIVERSIDAD
SENOR DE SIPAN

FACULTAD DE CIENCIAZ EMPRESARIALES
RESOLUCION N® 0802-FACEM-USS-2020

Chiciayo, 31 de agosto de 2020.

VIZTO:

El Oficlo N'O466-2020VFACEM-DC-USE de fecha 24/08/2020, presentadc por & Coordinador de
Investigacion y Responsabiidad Sociyl de ia Escueia Profesional de Contablidad y & provekio de la
Decara de FACEM, de fecha 28/08/2020, sobre aprobacidn de Tesis, y;

CON3SIDERANDO:

GQue, de conformidad con i Ley Universitaria N* 20220 en su articuio 45° que a 13 letra oice: Obtencion
de grados y thuios: La obiencidn de grados y thufos s& realzars de acuerdo a las exigenciaos académicas
que cada universidad establezca en sus respectivas normas intemas. Los requisitos miimos son bs
sigulentes: 45.1 Grado de Bochiller requers haber aprobado o= estudios de pregrado, asi como ia
aprobacion de un trabajo de nvestigacion y & conocimiento de un dioma extranjero, de preferencis ingiés
0 lengua nativa.

Gue, segin An. 20 del Reglamerto de Grados y TRulos de ia Univerzidad Seflor d= Sipan, aprobado con
Rezolucion de Directorio N* 210-20199D-USS de fecha 02 ge noviembre de 2015, Indica que 103 temas
de tradajo de Investigacion, trabajo académico y tesis son aprodbados por el Comité de investigacion y
derivados a |a facultad, pars i emision de fa resolucion respectiva. E1 perfoco ce vigenola de loc
micmoc cars de dos afloc, a partir de cu aprobaoion.

Estando a 1o expueslo y en mério a las atribuciones conferidoas,

3E RESUELVE

ARTICULO UNICO: APROBAR 03 Tesis de los estudiantes del curso de actualzacién de ia Escusis
Profesional o= Contablicad a camgo del Dr. NEMECIO NURNEZ ROJAS, sag0n z= Indica en cusdro adjunto,

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE
) B
[ oA Trve ewe
s Ao

Tazigs » Deom Lryrasise

Ce. Escumie, Activo
ADMISION E INFORMES

GTA 431610 OTa 4815632
CAMPUS USS

Km. 5, carmotera & Piments
Chicloyo. Pera

WWW. LRI pe
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UNIVERSIDAD
SENOR DE SIPAN

FACULTAD DE CIENCIAS EMPREZARIALES
RESOLUCION N* 0802-FACEMUSE 2020

IMPLEMENTACION DEL CONTROL MTERNO. ¥ SU| 2
EFECTIVIDAD DE LOS ORDENAMIENTOS DEL ARga| SESTION EMPRESARIAL
CAILISOL YOVERA JOSE ENGSQUE o

DE TESORERA DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL
DE MIRACOSTA

CAMPOS BATAN FLVA RUBI

IMPLEMENTACION DF ESTRATEGIAS FINANCIERAS
Y SU INCIDENCIA EN LA RENTABIIDAD DE LA
EMPRESA EUROTUSO COMERCIAL SAC. CHICLAYO

CAMPOS FARFAN MILAGROS YSABEL

DEERO DE PLANEAMENTO THEUTARD PARA
MEORAR LA RENTASLIDAD DE LA EMPRESA
CONTRATISTAS GENERALES EN MINERIA 4 SACDE
LM

MORALES MEDINA LIDIA ELSA

LAGESTION EMPRESARIAL Y SU INFLUENCIA EN LA
COMPETTMIDAD DEL EMPRENDEDOR EN
MICROEMPRESAS, CALLAD

QUEVEDD FLORES JACKELINE
ELIZARETH

ESTRATEGIAS DE COBRANZA PARA REDUCIR LAS
CUENTAS POR COSBRAR DE LA EMPRESA ESENG
EXPLOSIVE DE Liva

HOQUERD RAMIREZ JESUS SALOMON

PROPUESTA DE MEIORA EN EL PROCESD
CREDMOIO Y SU IMPACTO EN LA MOROSIDAD
PYME EN EL BOP AGENCIA JAEN

UGAT TAMORA CANDY
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Anexo 07: Formato T1

Anexos N°04. Formato T1

UNIVERSIDAD
| SENOR DE SIPAN

FORMATO N T1-VRI-USS AUTORIZACION DEL AUTOR (ES)
(LICENCIA DE USO)

Pimentel, 3 do Mebrero del 2022

Sefores

Vicerrectorado de Investigacion
Universidad Seflor de Sipdn
Presente. -

El suscrito;
Campos Farfén, Milagros Ysabel con DNI 42095271

En mi calidad de autor exclusivo de |a investigacion titulada: DISENO DEL PLANEAMIENTO
TRIBUTARIO PARA MEJORAR LA RENTABILIDAD DE LA EMPRESA CONTRATISTAS GENERALES EN
MINERIA IH SAC UIMA, presentado y aprobado en el afio 2020 como requisito para optar el titule
de Contadora Publica de la Facultad de Ciencias Empresariales, Programa Académico de
Contabilidad por medio del presente escrito autorizo (autorizamos) al Vicerrectorado de
Investigacion de la Universidad Sefior de Sipan para que, en desarrollo de la presente licencia de
uso total, pueda ejercer sobre mi (nuestro) trabajo y muestre al mundo la produccion intelectual
de la Universidad representado en este trabajo de grado, s través de la visibilidad de su
contenido de la siguiente manera:

* Llos usuarios pueden consultar el contenido de este trabajo de grado a través del
Repositorio  Institucional en el portal web del Repositorio  Institucional -
http://repositorio.uss.edu.pe, asi como de las redes de informacion del pais y del exterior.

* Se permite la consulta, reproduccion parcial, total o cambio de formato con fines de
conservacion, a los usuarios interesados en el contenido de este trabajo, para todos los
usos que tengan finalidad académica, siempre y cuando mediante la correspondiente cita

bibliografica se le dé cradito al trabajo de investigacion Y @ su autor
De conformidad con la ley sobre ef derecho de autor decreto legislativo N2 822. En efecto, la
Universidad Sefior de Sipén estd en la obligacion de respetar los derechos de autor, para lo cual
tomara las medidas correspondientes para garantizar su observancia.

Campos Farfan, Milagros Ysabe| 42095271
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Anexo 08: Reporte Turnitin

TESIS FINAL

INFDRME DE ORIGINALDAD

13« 43: 1% 6o

INDICE DE SIMILITUD FUENTES DE PUBLICACIONES TRABAJOS DEL
INTERNET ESTUDIANTE

FUENTES PRMARIAS

repositorio.uss.edu.pe
Fuents de Intameat

S

repositorio.ucv.edu.pe
Fuente de inlamsat

2,

Submitted to Universidad Cesar Vallejo
Trabajo del estudiante

1o

B 03N a

repositorio.unsa.edu.
Fue?ue de intemat - < 1 %
Submitted to Universidad de Ciencias y <1 %
Humanidades
Trabsjo dal estudiama
dspace.unitru.edu.pe
B Fu«ea de intamat P < 1 %
www.coursehero.com
Fuente de intamet < 1 %
n Submitted to Universidad Catolica Los Angeles <1 ”
de Chimbote 2
Trabajo dal estudiants
n repositorio.sangregorio.edu.ec
Fuente de intemst < 1 %
revistas.unal.edu.co
Fuents de intamat x < 1 %
e e ps <1x
Submitted to hotelschool <1 %

Tmabajo del sstudians
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Submitted to Universidad San Francisco de < 1 e
2 Yo
Quito
Trabsjo del estudianis
Submitted to Instituto de Empress S.L.
Trabsio del estudiants < 1 %
dspace.ucuenca.edu.ec
Fuents de imeamet < 1 %
www.esan.edu.pe
Fuenta de intemet p < 1 %
Submitted to South Universit
Trabajo del estudians Y << 1 %
rezi.com
E\.uem.e de trmemet < 1 %
Submitted to Universidad Continental
Trabaio del estudiants < 1 %
Submitted to Universidad Nacional Abierta y a
Distancia, UNAD,UNAD
Trabajo de! estudiams < 1 %,
Submitted to Universidad Senor de Sipan
Trabajo cel estudiams e < 1 %
.repositorio. .edu.gt
mdehp itorio.usac u.g <1%
repositorio.u o.edu.pe
Fuents de ntemet pa p < 1 %
www.suteba.org.ar
hdl.handie.net
Fuents de memet < 1 %
S itted to E Institucion Universitari
$ uprml :mdm(:b sumer Institucio niversitaria <1 %
Submitted to Universidad Catolica De Cuenca
Trabsjo del estudiants < 1 %
repositorionew.uasb.edu.ec
Fua")ua de mtamet << 1 %
docplayer.es
Fuenl?da Zlafnet < 1 %
Submitted to Universidad Auténoma de Nuevo - 1 %
Ledn
Trabajo del estudiarnts
31 Fuante de intaemet
El <1
www.camargocorrea.com.br
Foante de Inlemeat < 1 %
www.sa a.gov.ar
Fuosnte de iﬂgn‘:ly g < 1 %
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TS;;Sgn:LtS:!ﬂ:ggUniversidad de Burgos UBUCEV < 1 %
el <1«
R <1%
TS;B::;H:S;&UNIV DE LAS AMERICAS < 1 a,
m‘;ee:;:tnrxversal.com <1 %
A <1
40| St <1%
Pt <1%
;‘emz?itf;i'&ucsg.edu.ec <1 o
s <1%
i <1
R <1
IS oop A <1«
Aot <1%
waw‘:vc;ec:\x:"lcarural.com.ar < 1 %
B o <1
;:ua“eaazi:itii?n-empresa.fuhua-gz.info <1 %
m&uﬁﬂed_ungs.edu-ar <1 %
m&ﬁi?iacpya.uanl.mx <1 %
T o e <1%

Exclulr citas Apagado Exduir coincdencias Apagado
Excluir Bbllografia Apagndo
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