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Resumen

La presente investigacion tuvo como objetivo establecer la relacion entre motivaciones
ocupacionales con la socializacion parental. La investigacion de tipo cuantitativo y disefio transversal
correlacional cont6 con una muestra de 115 estudiantes de 14 a 18 afios (X =15.8 afios y SD=0.9
afios) entre hombres (n=37) y mujeres (n=78) del 4° grado (n=58) y 5° grado (n=57) de secundaria
de una institucién educativa publica del distrito La Victoria. Los instrumentos aplicados fueron el
“CUMO. Cuestionario de Motivaciones Ocupacionales” y el “ESPA-29. Escala de Socializacion
Parental”. Los resultados muestran que existe relacion entre la socializacion del padre con la
dimension  dependencia de las motivaciones ocupacionales (p<.05), asimismo, la
coercion/imposicion de la madre se relacion con la madurez vocacional e inmadurez vocacional y
los indicadores de altruismo, satisfaccion, dependencia y éxito-prestigio (p<.05), mientras que, la
coercion/imposicion del padre se relaciona con el altruismo y, la coercion verbal se relaciona con el
altruismo y dependencia (p<.05). Por su parte, el estilo del padre y madre fueron mayormente de tipo
indulgente, mientras que, la madurez vocacional fue mayormente de un nivel medio y la inmadurez

vocacional fue mayormente bajo.

Palabras clave: motivaciones ocupacionales, socializacion parental, crianza, vocacién.

Abstract

This research aimed to establish the relationship between occupational motivations and
parental socialization. The quantitative research and correlational cross-sectional design included a
sample of 115 students aged 14 to 18 years (X =15.8 years and SD=0.9 years) between men (n = 37)
and women (n=78) in 4th grade (n=58) and 5th grade (n=57) of high school of a public educational
institution of the district La Victoria. The instruments applied were the “CUMO. Occupational
Motivation Questionnaire” and the “ESPA-29. Parental Socialization Scale”. The results show that
there is a relationship between the socialization of the father with the dependence dimension of
occupational motivations (p<.05), likewise, the coercion/imposition of the mother is related to
vocational maturity and vocational immaturity and the indicators of altruism, satisfaction,
dependence and success-prestige (p<.05), while the coercion/imposition of the father is related to
altruism and, verbal coercion is related to altruism and dependence (p<.05). On the other hand, the
style of the father and mother were mostly of an indulgent type, while the vocational maturity was

mostly of a medium level and the vocational immaturity was mostly low.

Keywords: occupational motivations, parental socialization, parenting, vocation.
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I.  INTRODUCCION

1.1. Realidad problematica

Cada afio, el sistema educativo peruano gradua a una gran cantidad de adolescentes de
su educacion basica, segun datos, al 2018 mas de un millén y medio de personas de 17 a 24
afios esta registrado en algun centro de ensefianza (INEI, 2018), ademas, solo el 45% de
mujeres y 34% de varones de Sur América estudia educacion superior, estas cifras en el Peru
son de 45% y 41% para mujeres y varones respectivamente (Clifton & Hervish, 2013), a
esto, se le agrega que solo un 30% a 35% de adolescentes que termina la educacién
secundaria accede a alguna modalidad de educacién superior lo cual representa un el 16%
de adolescentes y jovenes con edad superior a 15 afios, de estos, el 35% de adolescentes
ingresa inmediatamente a educacion superior ni bien acaba su secundaria y el 65% restante
lo hace en los proximos tres afios (Berrios, 2017; La Republica, 2017). En linea con la
realidad anterior, el adolescente que pasa a estudiar educacion superior se enfrenta a una
decision importante, ¢qué estudiar?, puesto que, solo un 16% de estudiantes universitarios

estudia una determinada profesion porque le gusta la misma (RPP Noticias, 2015).

Sobre las razones por la que una persona elige una profesion se le conoce como
motivaciones ocupacionales, la misma se refiere a las motivaciones por las cuales se elige
una profesion tomando en cuenta el futuro, los logros que se buscan obtener, crecimiento y
autorrealizacion (Moreno & de Faletty, 2015), segln datos, los estudiantes universitarios la
mayoria (54%) elige una carrera por el prestigio de la universidad, otro grupo de 16% lo
elige por el aspecto econdmico y un 14% por la carrera, no tomando en cuenta sus intereses
genuinos (Castro, 2015), a esto se agrega que un reciente estudio sobre las motivaciones
ocupacionales demostr6 que mayormente en los adolescentes las motivaciones se encuentran

en nivel medio entre el 37.1% y el 44.6% (Carrasco & Huaman, 2017).

En linea con lo descrito, la evidencia indica que las motivaciones ocupacionales estan
fuertemente vinculados al autoconcepto del adolescente (Carrasco & Huaman, 2017,
Schmidt, 2010), también, los valores y el liderazgos se vinculan con las motivaciones de
eleccion profesional, en especial, las motivaciones en conjunto con los valores predicen el

estilo de liderazgo futuro (Klos & Gutierrez, 2016) y, las motivaciones ocupacionales se



vinculan con la motivacion académica y la autoeficacia (Quattrocchi, 2017), esto da a
entender que las motivaciones ocupacionales tienen que ver con el éxito del estudiante y sus

posibilidades profesionales futuras.

Respecto la socializacion parental, se entiende como una modalidad de aprendizaje
inconsciente en el que el adolescente interioriza las costumbres y perspectivas que se tienen
sobre las cosas a partir de la relacién que mantiene con los demas (Musitu & Garcia, 2004),
datos sobre la misma han mostrado que mayormente las familias utilizan la
aceptacion/implicacion como modalidades de relacion padre-hijo y en conjunto con un nivel
alto de coercidén muestra que las familias hacen uso de la crianza autorizativa (Pérez, 2013),
esta realidad internacional no se asemeja a los datos nacionales, puesto que diversos estudios
han indicado que en algunos contextos el tipo de socializacion parental recurrente en la
madre es negligente y el padre autorizativo, en otras, la madre tiende a ser indulgente y el
padre autoritario [27% y 28% respectivamente] e incluso que ambos padres practican el
mismo estilo de crianza (Cardenas, 2013; Iriarte, 2015), en ese sentido, en el contexto local
se ha encontrado que la madre puede ser indulgente o autorizativo, en cambio, los padres

tienden a ser indulgentes (Espinoza & Panta, 2012; Cubas & Ramirez, 2013)

Agregado a lo anterior, la evidencia que se tiene de la socializacién parental, estudios
internacionales han reportado que la crianza autorizativa e indulgente se asocia a un menor
nivel de conductas problematicas en comparacion de la crianza autoritaria y negligente, e
incluso, el afecto de la socializacion se vincula con el ajuste psicoldgico (Gracia, Fuentes &
Garcia, 2010; Fuentes, Garcia, Gracia & Alarcén, 2015). Ademas, datos en Per( han
presentado la estrecha relacion que existe entre la socializacion y asertividad, el estilo
autorizativo se vincula con el comportamiento inseguro del adolescente y, cuando la madre
es indulgente el adolescente tiende a ser introvertido (Bulnes et al., 2008; Casanova & Orrillo,
2012).

Ademas, si bien Takke y Kurt (2014) plantean que la forma de crianza interviene en
la forma de eleccidn vocacional, sus conclusiones son tedricas, es decir, no existe evidencia
que permita establecer si la forma de crianza se vincula con los motivos para elegir una
carrera profesional, ergo, la presente investigacion ayuda a dar datos sobre esto. Por su parte,

en el contexto de la poblacién de estudio, los docentes han detallado que los padres de familia



muchas veces no asisten a las reuniones escolares y no revisan el progreso educativo de sus
hijos, por lo que, la mayoria de adolescentes tiene la libertad de actuar como mejor les
convenga, en esa linea, los adolescentes de los Gltimos afios no saben que estudiar, han
solicitado que acudan orientadores vocacionales para ayudar a que decidan que estudiaran
una vez terminada la educacién basica regular (J. Paz Saavedra, comunicacion personal, 14
de junio, 2019).

Teniendo en cuenta lo anterior, en pro de ampliar el conocimiento que se tiene de las
elecciones profesionales y su vinculacion con las formas de crianza se denota que es
importante conocer si las motivaciones ocupacionales tienen relacion con la socializacién

parental en adolescentes de una institucion educativa de Chiclayo.

1.2. Antecedentes de estudio

Internacional

Tekke & Kurt (2014) realizaron una investigacion en Malasya titulada “Vocational
interest in Childhood: Parenting Style” con una muestra documental y bibliogréfica
realizaron un analisis cualitativo de tipo tedrico en la que se debate los intereses
profesionales desde la infancia y la teoria de desarrollo super carrera, también, el proceso
exploratorio sociocognitivo y la teoria del aprendizaje, en la que se toma en cuenta el
crecimiento y las caracteristicas del interés vocacional, la crianza en la relacion parento-filial
y el funcionamiento familiar y la participacion de los progenitores. Los hallazgos llevan a
establecer que las formas de crianza adecuadas proporcionan una mayor seguridad que
ayudan a la exploracién y toma de riesgos de los hijos, experiencias que ayudan a la
autoconfianza los intereses y metas vocacionales, en especial las familias proactivas mejoran

la preparacién profesional y el desarrollo de la misma.

El estudio establece que estilos de crianza adecuadas propicia el desarrollo

profesional, da mayor autoconfianza y establece los intereses y metas vocacionales.

Martinez, Fuentes, Garcia y Madrid (2013) realizaron una investigacion en Espafia

titulada “El estilo de socializacion familiar como factor de prevencion o riesgo para el



consumo de sustancias y otros problemas de conducta en los adolescentes espafioles” con
una muestra de 673 adolescentes de 14 a 17 afios con el objetivo de saber si la socializacién
parental es un factor de prevencion o riesgo para el consumo de drogas, mediante un disefio
cuantitativo explicativo y usando el ESPA29, una escala de consumo de sustancias, escala
de conductas disruptivas y comportamiento delictivo se procedié a realizar un analisis de
ANOVA considerando la edad y el sexo. Los resultados muestran que los padres indulgentes
son un factor de prevencion y los padres autoritarios un factor de riesgo al consumo de
sustancias, asimismo, estos tipos de padres convergen con los comportamientos delictivos y

conducta disruptiva.

El estudio demuestra que el tipo de padres influye en consumo de drogas previniendo
el mismo o siendo un riesgo, ademas, puede influir en el comportamiento delictivo y

disruptivo.

Guzmén (2012) realizé un estudio en México titulada “Crianza parental, dificultades
interpersonales y el consumo de drogas licitas e ilicitas en adolescentes escolarizados” con
una muestra de 324 adolescentes separados en 9 subconjuntos conglomerados, con el
objetivo de saber como la crianza se relaciona con las dificultades interpersonales y el efecto
que este tiene en el consumo de sustancias. La investigacion correlacional causal usé varios
instrumentos de medida: Cedula CDPPCD, EMPU-I, CEDIA y AUDIT. Los resultados
indican que segun la edad y escolaridad hay diferencias significativas en el consumo de
tabaco, asimismo, la crianza demostré tener diferencias en el consumo de tabaco y alcohol,
mientras que, las dificultades interpersonales presentan diferencias significativas con el
consumo de alcohol, por su parte, la crianza de la madre es la que se correlaciona con el
consumo de alcohol, en tanto, la crianza y las dificultades interpersonales predicen el
consumo de drogas y solamente las dificultades interpersonales predicen el consumo de

alcohol.

El estudio demuestra que la socializacion parental tiene un efecto diverso en el
consumo de alcohol y drogas que en conjunto con las dificultades interpersonales puede

agravar la situacion.



Nacional

Quispe (2014) realiz6 su investigacién en Lima titulada “Motivos ocupacionales y
autoconcepto en la eleccion de carrera” con una muestra de 87 estudiantes de ultimo grado
de educacion basica regular con el objetivo de saber si las motivaciones ocupacionales se
relacionan con el autoconcepto a la hora de elegir una carrera profesional. La investigacion
correlacional aplicé dos escalas: ESMO y Marsh, el analisis tuvo como criterios el sexo y el
tipo de carrera (letras, ciencias o artes). Los resultados muestran que la orientacién prosocial
de las motivaciones ocupacionales se relaciona con el self, honestidad, verbal y académico
del autoconcepto, la autonomia y realizacion de las motivaciones se relacionan con el
autoconcepto académico, mientras que las motivaciones familiares se relacionan de forma
inversa con el autoconcepto de padres, en tanto, las mujeres mostraron una mayor puntuacion
en la orientacién prosocial y la honestidad y verbal del autoconcepto en comparacién de los
hombres quienes puntuaron mas en estabilidad emocional y autoconcepto de matematicas,
en cuanto al tipo de carrera, los de letras tenian mayores puntuaciones en motivaciones de

reconocimiento y los de ciencias en autoconcepto académico.

El estudio demuestra que las motivaciones para eleccion profesional tienen que ver
con el autoconcepto, siendo que segln el sexo se le da prioridad a determinados motivadores

0 autoconcepto.

Ramos (2014) realiz6 un estudio en Lima titulada “Motivaciones ocupacionales en
alumnos de primer ciclo de un instituto superior tecnoldgico de Lima” con 292 alumnos que
cursaban el Ciclo | de tres carreras técnicas con el objetivo de describir sus motivaciones
ocupacionales. La investigacion descriptiva uso la Escala ESMO y el analisis fue con base a
la edad, sexo y eleccion de carrera. Los resultados muestran que los estudiantes del instituto
toman mayor prioridad a las motivaciones de realizacion, desarrollo y éxito, mientras que,
las motivaciones de prosocial y familia muestran ser menos relevantes, en tanto, un analisis
por conglomerados mostro que estas prevalencias se mantienen, asimismo, no se detectaron
diferencias significativas en la prevalencia de las motivaciones con base a la edad, sexo o la

carrera de estudio.



El estudio muestra que las motivaciones suelen ser similares en funcion a la edad,
sexo o eleccion de profesion, dandose mayor énfasis a los motivadores de desarrollo,

autorrelacion y éxito.

Portocarrero (2015) realizé un estudio en Trujillo titulada “Socializacion parental y
conductas antisociales-delictivas en alumnos de tercero, cuarto y quinto grados de
secundaria” con una muestra de 158 estudiantes de los ultimos tres grados de un colegio
educacién basica regular con el objetivo de saber si la socializacién parental se relacionaba
con las conductas antisociales-delictivas. La investigacion correlacional uso la Escala
ESPA29 y el Cuestionario A-D. Los resultados identifican que la dimension
implicacion/aceptacion y sus subescalas afecto y dialogo tiene una relacion inversa con la
conducta delictiva, esta misma dimension tiene una relacion inversa con las conductas
antisociales. En tanto, las subescalas de displicencia, coercion fisica e indiferencia tienen
relaciones directas con las conductas delictivas y antisociales con diverso grado de magnitud

y diferenciado.

Los resultados muestran que la socializacion parental en sus dimensiones o escalas
se vinculan con las conductas antisociales o delictivas, demostrando que formas de crianza
inadecuadas se corresponden con un mayor comportamiento antisocial-delictivo mientras

que la crianza saludable muestra una menor puntuacion en estos tipos de comportamiento.

Local

Carrasco y Huaman (2017) realizaron un estudio en el distrito de Pomalca titulada
“Motivaciones ocupacionales y autoconcepto en estudiantes de cuarto y quinto de
secundaria” con una muestra de 194 alumnos de los ultimos dos grados de un colegio de
educacion basica regular para demostrar si las motivaciones ocupacionales se correlacionan
con el autoconcepto. La investigacidn correlacion contd con la aplicacion del Cuestionario
CUMO vy el AF-5. Los resultados muestran que las variables se correlacionan en sus
puntuaciones generales, del mismo modo, las dimensiones de las motivaciones se

correlacionan con el autoconcepto.
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Los resultados evidencian que las motivaciones ocupacionales se vinculan con el
autoconcepto, demostrando hallazgos anteriores y reforzando la teoria de que la eleccion

profesional se corresponde con el desarrollo del autoconcepto de los adolescentes.

Delgado y Gonzéles (2017) realizaron un estudio en el distrito de Patapo titulada
“Dificultades interpersonales y socializacion parental en estudiantes de secundaria de una
institucion educativa 2017 con una muestra de 181 estudiantes de secundaria de un colegio
de educacion basica regular con el fin de probar la relacion existente entre la socializacion
parental y las dificultades interpersonales. La investigacién correlacional contd con la
aplicacion de la Escala ESPA29 y el Cuestionario CEDIA. Los resultados demostraron que
el tipo de socializacion de los padres no se relaciona con las dificultades interpersonales, no
obstante, las dificultades para hablar en publico se vincularon con la socializacion de la
madre mientras que la socializacion del padre se vinculd con las dificultades de hablar en

publico o con familiares.

Los resultados muestran que las dificultades interpersonales especificamente las de
hablar en pablico se corresponde con el estilo de socializacién de ambos padres, en tanto,
la socializacion del progenitor es el que mayor se corresponde con la dificultad de hablar

con los familiares.

Cubas y Ramirez (2013) realizaron un estudio en Chiclayo titulada “Socializacion
parental en estudiantes de secundaria de una institucion educativa estatal y privada —
Chiclayo” con una muestra de 148 estudiantes de ultimo grado de secundaria de dos colegios
divididos en dos grupos segun el rubro (publico y privado) con el objetivo de saber si existen
diferencias en la socializacion parental segun el colegio de procedencia. La investigacion
descriptiva-comparativa cont6 con la aplicacion de la Escala ESPA29. Los resultados
muestran que no existen diferencias significativas en el estilo parental segun el colegio, no
obstante, segun el rubro se pudo identificar que los del colegio publico el estilo parental fue
mayormente autorizativo e indulgente en ambos padres, en cambio, los padres del colegio

privado mostraron un mas alto porcentaje en padres indulgentes.

El estudio demuestra que el estilo de socializacion parental en colegio pablico tiende

a ser autorizativo o indulgente, es decir, muestran un mayor patrén de dar afecto y castigo
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de forma equilibrada a una crianza en la que se perdonan las fallas de los hijos, en cambio,
los padres de colegio privado tienen mayor tendencia a la crianza indulgente en la que no

aplican sanciones a sus hijos.

1.3. Teorias relacionadas al tema

1.3.1. Motivaciones ocupacionales

Definiciones

Para comprender el término que es de reciente fundamentacion tedrica se debe
entender la variable primaria que es motivacion, la misma que ha sido explicada por diversos
autores, es asi que, la motivacion es entendida como el impulso interior que hace posible que
alguien quiera conseguir una meta, esta puede tener elementos o factores que dan esa fuerza
psiquica o estimulos para llevar a cabo una accién (Ander-Egg, 2016), en tanto, se
fundamenta que la misma da sentido a toda conducta intencionada, es decir, cuando alguien
lleva a cabo una conducta que ha sido meditada tiene base en un motivador, a diferencia de
las conductas reflejas que son espontaneas a estimulos (Cosacov, 2007), esto plantea que la

motivacion tiene una naturaleza conocida.

Por su parte, se ha comprendido a la motivacién como motivos o razones que hacen
posible una eleccién (Cosacov, 2010), esto indica que la motivacién son diversos estimulos
gue orientan a que una persona decida llevar a cabo determinado acto seleccionado entre
varios, de ahi que esto sea considerado como un impulso que le da sentido a la conducta ya
sea de las personas o0 animales, pero, que esta a nivel de la conciencia o de forma inconsciente

donde opera para llevar a cabo una accion (APA, 2010a)

Tal como se menciona, la motivacion es aquello que impulsa a las personas -en
especial- a elegir una accion mediada y razonada que tiene un componente inconsciente, de
esta forma, al hablar de motivaciones ocupacionales se refieren a esos motivos o estimulos
que hacen posible la eleccion de una determinacion profesion o quehacer, dicho de otras
formas, son aquellos impulsos que motivan a escoger una carrera de estudio, que puede ser

por genuino interés o por influencia de otros, es asi que Moreno y de Faletty (2015),
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mencionan que las motivaciones ocupacionales son aquellas motivaciones que determinan
la eleccidn de la carrera, teniendo en cuenta el futuro, la busqueda de logros, el crecimiento

y autorrealizacion personal.

Teorias motivacionales

Segun Herrera y Matos (2009) se pueden diferenciar cuatro grandes teorias de la
motivacion: la atribucion de Wiener, de expectativa-valor, metas de logro, motivacion

intrinseca y extrinseca.

Teoria de la atribucion de Wiener. Teoria cognitiva que postula la importancia de la
capacidad del ser humano para racionalizar y tomar conciencia de los actos que comete,
siendo que dichas acciones son meditadas, por ello, es indispensable el predecir y manejar

los actos futuros de forma efectiva.

Teoria de expectativa-valor. Esta teoria explica porque las personas realizan ciertas
actividades, analizan su razon de ser de las mismas, poniendo énfasis en el éxito que se

obtiene de esto.

Teoria de las metas de logro. Teoria también conocida como teoria de la orientacién a
la meta, basado en un modelo cognitivo-social, que explican los procesos motivacionales en
situaciones de logro, en ese sentido se relaciona con el compromiso estudiantil, también el

aprendizaje y desempefio académico.

Motivacion intrinseca y extrinseca. Esta teoria explica que las personas tienen una
motivacion intrinseca realizan actos a partir de compromiso, disfrute e interés por su
ejecucion, es decir, sienten satisfaccion al realizar dichas actividades, en comparacion, la
extrinseca se busca alcanzar algo deseado, es decir, viene a ser el lograr un objetivo

independiente de si el proceso es de agrado o no.
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Propiedades de la motivacién en la conducta

Segun Aguado (2005) explica que la conducta motivada presenta dos propiedades:

intensidad/persistencia y orientacion a metas.

Intensidad y persistencia. La intensidad viene a ser el impulso que da fuerza y vitalidad
en larealizacion de una conducta, en consecuencia, dicha conducta que es motivada no puede
ser mermada por otras posibles conductas, ya que, la primera tiene un impulso que le otorga
un elemento primario, en consecuencia, el impulso se transforma en persistencia, puesto que,
la conducta motivada por el impulso se mantiene muy a pesar de que exista 0 no una

recompensa.

Orientacion a metas. La motivacion que guia una conducta es la basqueda de lograr un
objetivo, de ahi que su orientacion este dirigido a eso, por lo tanto, las conductas se
convierten en instrumentales en la medida que sirven de reforzador, ya que, aumenta la

posibilidad de tener lo que se desea.

Dimensiones de las motivaciones ocupacionales

Moreno y de Faletty (2015) menciona que son cinco las motivaciones ocupacionales:
dependencia, ansiedad hacia el futuro, éxito y prestigio social, satisfaccion en la tarea o
laboral, altruismo.

A. Inmadurez ocupacional

Dependencia. Las personas que deciden una opcion vocacional lo hacen a partir del
involucramiento de sus progenitores y/o familiares o seres significativos, siendo los deseos
de estos los que prevalecen a los suyos, decision efectuada para tener la aprobacion y el

afecto de los demas.

Ansiedad hacia el futuro. Las personas que eligen una determinada profesion lo hacen

por temor o preocupacion hacia el futuro, combinando miedo y esperanza en su eleccion,
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pretendiendo protegerse de cualquier riesgo, problemas y peligros futuros, siendo la carrera

a elegir una forma de afrontar esos sucesos.

Exito y prestigio social. La eleccion de la profesion depende de que tanto éxito y
prestigio social puede obtener, guiados por un fin material, y/o valoracion social, poseer

autoridad y alcanzar reconocimiento social.

B. Madurez vocacional

Satisfaccion en el area laboral. La eleccion de la carrera esta motivada por la
autorrealizacion profesional que permitan el logro de experiencias que enriquezcan el
desempefio laboral, por lo que, se sienten satisfechos con la ocupacion que eligen ya que

esto les hace sentir plenos y les da placer.

Altruismo. La eleccion de la carrera es motivada por fines altruistas, es decir, lograr el
bien comun, procurando que la profesion beneficie a las personas y logre mejorar la vida de

los mismos y de la sociedad en general.

1.3.2. Socializacion parental

Definiciones

El término socializacion ha sido muy explorado en los procesos de aprendizaje y a
nivel social, por sus implicancias en el desarrollo de las personas, en ese sentido existen
diferentes definiciones que han dado una explicacién detalla de su significado, acogiendo
los conceptos mas actuales se describe a la socializacién como una forma de desarrollo por
el que las personas adquieren destrezas, creencias, valores culturales y las conductas que son
socialmente necesarios y aceptados, que permitan a las personas poder desenvolverse en su
contexto de forma efectiva (APA, 2010a), en esa linea, se entiende como un desarrollo
psiquico y social de los individuos que lo hacen parte de una sociedad, el mismo que tiene
su origen primario en la familia y, luego en las instituciones educativas ayudan al equilibrio
de las funciones de los cuidadores (Consuegra, 2010), por lo tanto, la socializacién es el

medio por el que se transmiten los conocimientos, costumbres y valores de una generacion
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a otra en una sociedad, ayudando a la integracion de nuevos integrantes a su contexto
sociocultural (De la Morena, 2012), permitiendo que estos individuos adquieran cualidades
que le permiten reafirmarse como alguien que pertenece a una sociedad especifica (Pérez,
Navarro, Valero & Delgado, 2012)

Tal como plantean los diferentes autores, la socializacion viene a ser el canal por el
que, las generaciones transmiten a una nueva generacion las costumbres y normas que
caracteriza a su grupo social, este proceso de aprendizaje hace posible que los nuevos
integrantes se sientan parte del contexto en que viven, entonces, cuando se habla de
socializacion parental se explica el codmo los padres transmiten a sus hijos las costumbres,
normas, cultura y conocimientos y, los hijos, adquieren lo anterior como un aprendizaje

necesario para sentirse integrados a su familia.

Esta relacion padre-hijo ha sido descrito como el desarrollo de aprendizaje no formal
que suele ser consciente e inconsciente, por medio de estas relaciones el hijo va
interiorizando conductas, costumbres, pensamientos, valores y patron social que caracterizan
a los padres y, que seréan el instrumento principal para adaptarse en su contexto (Musito &
Allatt; como se citdé en Musitu & Garcia, 2004).

Procesos de socializacion

Existen tres autores que han descrito el proceso de socializacion de forma diferente,
cada una aporta una vision que explica cdmo se desarrolla la misma, es asi que, el primero
entiende como un desarrollo cognitivo, afectivo y conductual, el segundo consecuente de la

cultura y educacion y, el tercero como adaptacion a los sistemas de relacion.

Modelo cognitivo, afectivo y conductual, para Lépez (como se citd en De la Morena,
2012) la socializacion tiene que ver con el desarrollo de la cognicién, de los afectos y de la
conducta, puesto que, estos permiten que se adquieran nuevos conocimientos, ayudan a la
formacién y mantenimiento de vinculos afectivos y apoyan la formacién de las conductas

sociales.
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Modelo cultural y educativo, para Miranda (2011) la socializacion se interioriza en las
personas por medio de la cultura y educacion que se imparte en el lugar en que uno nace y
crece, de este modo, la cultura del ambiente permite que se adquieran los simbolos que
representan la realidad social, lo cual, ayuda a entender como se debe interactuar con otros,
aportando la identidad a las personas, en tanto, la educacion permite dar sentido a lo cultural,
lo orienta y van acompafiados, ya que, la forma de educacion hace posible que se mantengan
los modos de aprendizaje, dando subjetividad, diversidad e identidad a lo que la cultura

expresa.

Modelo adaptativo cultural-social, para Pérez et al. (2012) el desarrollo de la
socializacion tiene que ver con aprender a adaptarse a la cultura de una sociedad, este
desarrollo se da a partir de la relacion y adaptacion a diferentes sistemas de relacion, en ese
sentido Shantz (como se citd en Pérez et al., 2012) explica que dicha adaptacion parte de las
experiencias sociales, primero, de la persona con los otros que aportan sentir, intenciones y
pensamientos, segundo, las relaciones diadicas que se mantienen a nivel jerarquico, con
pares, amigos y congéneres, tercero, con grupos sociales que aportan normas, roles y
diferencias y, cuarto, sistemas macro como son las familias, instituciones o0 naciones que

aportan una identidad compartida.

Tipos de socializacién

En la literatura actual se han identificado tres tipologias de la socializacion,
inicialmente fueron descritos dos como primario y secundario para luego ser agregado un
tercero, ya que, este ultimo era un aporte que buscada reconvertir los dos tipos iniciales ante

la posibilidad de que la socializacién no sea adecuada para el ambiente.

Socializacion primaria, esta viene a ser instruida desde la infancia hasta la nifiez,
especialmente se instaura en la familia, donde los vinculos afectivos moldean las conductas
que seran demostradas en otros contextos, la misma que pasa a ser secundaria cuando el nifio
reconoce que los demas tienen sus propias necesidades que pueden ser diferentes a las suyas
(Pérez et al., 2012)
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Socializacion secundaria, esta viene a ser instruida fuera del ndcleo familiar, la
persona aprende nuevas pautas de conducta en contextos como la escuela, lugares de
reunion, el trabajo u otros contextos que aportan realidades distintas a las vivenciadas en su
familia, de esta forma, por medio del aprendizaje descubre nuevas costumbres que ayudan a

que se pueda adaptar a nuevos contextos (Pérez et al., 2012)

Socializacion terciaria, esta viene ser instruida cuando el proceso de socializacion
primaria y secundaria se ha visto distorsionada, es decir, la persona a interiorizado conductas
gue no son socialmente aceptados, por tal motivo, se busca cambiar dichas percepciones
como modo de corregir el comportamiento inadecuado, por tal sentido, esta socializacion

consiste en resocializar a la persona (Gonzalez, 1994).

Importancia de la socializacion parental

Tal como se viene describiendo, la socializacion involucra que las personas aprendan
tener conductas que son socialmente aceptadas, en este punto, la socializacion parental tiene
que ver con la socializacion primaria, puesto que, son los padres quienes dan el aprendizaje
inicial, tal como describe Musitu y Garcia (2004) la socializacion permite que los nifios,
adolescentes y jovenes se sumerjan en su cultura, en consecuencia, determinan la conducta
futura teniendo en cuenta los limites y posibilidades de su ambiente, aprendiendo a controlar
sus impulsos y los roles que le corresponde asumir con los demas, por lo tanto, la importancia
de la socializacion parental radica en tres puntos: control de impulsos, preparacion y

ejecucion de roles, desarrollo de darle significado a si mismo.

Control de los impulsos, la socializacion debe orientarse al desarrollo del control de
los impulsos y que estos puedan autorregularse, por ello, es importante que dicho control se
establezca en la infancia, principalmente, impartida por los padres, luego, adultos que tengan
que ver con el cuidado del nifio y por Gltimo los hermanos o pares con los que se relaciona,
se debe entender que, la no adquisicion de este control propiciara conductas de satisfaccion

inmediata de las necesidades, sin mediar si es que se pueda o no hacer dafio a otros.

Preparacion y ejecucion del rol, la socializacion busca que los nifios, adolescentes y

jévenes adquieran un rol en su ambiente, desde la ocupacion que eligen, con el género,
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instituciones, matrimonio o como padre/madre, por lo tanto, la socializacion prepara para
que se adopten dichos roles y se puedan llevar a cabo segun el contexto que le toca vivir,
siendo que, estos roles tienen un desarrollo continuo en el ciclo vital, por lo tanto, la persona

asume funciones segun la etapa en que se encuentra.

Desarrollo del significado propio, la socializacion debe permitir que la persona le
encuentre significado a su existencia, poder darle sentido al por qué y para qué de su vida,
este significado es de vital importancia, por lo que desarrollarlo permite que las personas
puedan entender el fin de la vida humana, entonces, ciertos aspectos de la socializacion
pueden ayudar a consolidar dicho significado, como lo es, la religion o espiritualidad, que

aporta una razén sobre el sufrimiento y origen de la vida, como la esperanza post muerte.

Dimensiones de socializacion parental

Para Musitu y Garcia (2004) la socializacion parental comprende dos grandes
dimensiones o ejes que vienen a representar la base tedrica de su modelo que permite
identificar cuatro estilos de relacion padre-hijo, estos se identifican como

implicacion/aceptacién y coercion/imposicion.

A. Implicacion/Aceptacion. Esta dimension establece que los padres aprueban y
aceptan la conducta del hijo ya que estos ultimos siguen las normas de cémo
funciona la familia, esto permite el desarrollo del adolescente, los que adquieren

una mayor autonomia.

Dialogo. El padre/madre ante la conducta del hijo utiliza el dialogo como
herramienta inmediata.

Afecto. El padre/madre ante la conducta del hijo le muestra carifio, especialmente
cuando obedece las normas del hogar.

Displicencia. El padre/madre ante la conducta del hijo le da igual la misma, no
muestra interés.

Indiferencia. El padre/madre ante la conducta del hijo se muestra indiferente, no lo

reconoce ni es complaciente.
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B. Coercion/Imposicion. Esta dimensidn establece que los padres hacen uso de la
coercién o imponen ciertas pautas cuando perciben que las conductas de sus hijos
no siguen las normas del funcionamiento familiar, es decir, establece sanciones

cuando el comportamiento del hijo es inadecuado.

Coercion fisica. El padre/madre ante la conducta del hijo los progenitores
responden con agresion, le pegan.

Privacion. El padre/madre ante la conducta del hijo priva de ciertos privilegios o
derechos.

Coercion verbal. EI padre/madre ante la conducta del hijo responde con agresion

verbal o le rifie.

Tipologia de la socializacién parental

Para Musitu y Garcia (2004) la socializacion parental permite establecer cuatros
formas de relacion padres-hijos, estos se obtienen a partir de la descripcion de las dos
dimensiones descritas con anterioridad: implicacion/aceptacion y coercioén/imposicion,
segun el cuadrante en el que se encuentre, la relacion del adolescente con el padre/madre se

puede caracterizar por ser autoritativo, autoritario, indulgente o negligente.

Socializacion parental autoritativo, también descrita como autorizativo, que
comprende que el padre 0 madre demuestra una elevada aceptacion y coercién con el hijo,
este Gltimo, se caracteriza por tener obediencia y dialogo, ya que, sus padres razonan,
explican y justifican las normas que deben ser aprendidas, por lo tanto, permiten un adecuado
ajuste psicologico, ayudan al desarrollo de confianza, control, realismo, logro académico,
felicidad y competencia, en consecuencia, el adolescente suele tener un mejor desarrollo

psicosocial con una menor incidencia de problemas de conducta o sintomas psicologicos.

Socializacion parental indulgente, comprende una conducta en el que padre/madre
demuestra una limitada o casi nada coercidn junto con una elevada implicacidn, por lo tanto,
los hijos se desarrollan en un ambiente en la que sus conductas son constantemente
reforzadas ya sea que estas son adecuadas o no, por lo tanto, cuando el adolescente demuestra

conductas inadecuadas no son sancionadas, por lo que, el comportamiento no es razonado,
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esto hace posible el desarrollo de conductas donde no se media el dafio que se pueda
ocasionar a otros, por otro lado, los padres demuestran un nulo control de las conductas

nocivas del adolescente.

Socializacion parental autoritario, comprende una conducta en la que el padre/madre
demuestra una elevada coercion y una limitada o nula implicacién con el hijo, por lo tanto,
los castigos a las conductas suelen ser desproporcionadas o no mediadas, en consecuencia,
el adolescente desarrolla una mayor rebeldia hacia sus padres o temor, asimismo, dada la
fuerte carga de sanciones los adolescentes pueden interiorizar conductas agresivas o

violentas, puesto que, los padres suelen recurrir al castigo fisico.

Socializacion parental negligente, comprende una conducta en la que padre/madre
tienen una limitada o nula implicacion y coercidn, es decir, no demuestran afecto, interés ni
correccion hacia sus hijos, esto ocasiona que los hijos desarrollen conductas de necedad,
mitomania, egoismo y crueldad, por ello, pueden verse envuelto en problemas con otros,
incluso, verse rodeados en actos delictivos, agresivos e impulsivos, por lo que, no tienen una
adecuada orientacion a la realizacion de trabajos o escuela, desarrollando sintomas
psicolégicos como temor a ser abandonados, falta de confianza, pensamientos
autodestructivos, pensamientos irracionales, habilidades sociales pobremente desarrolladas

y ansiedad.

1.4. Formulacién del problema

¢Cual es la relacion entre las motivaciones ocupacionales y socializacion parental en

estudiantes de 4° y 5° de secundaria de una institucion educativa de Chiclayo, 2019?

1.5. Justificacidn e importancia del estudio

Con base a lo que presenta Hernandez-Sampieri y Mendoza (2018) al establecer los

puntos de justificacion e importancia de estudio.

Por su valor tedrico o conceptual, el estudio proporciona evidencia sobre la relacion

que existe entre las motivaciones ocupacionales con la socializacion parental,
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proporcionando datos de la potencia y direccionalidad de la asociacion que permite explicar
a nivel tedrico la dependencia o independencia de las variables estudiadas, con ello, se pudo

profundizar sobre el conocimiento que se tiene de las variables.

Por su valor conveniente, ya que el estudio sirve para establecer los niveles que existen
de las motivaciones ocupacionales y el tipo de socializacion parental de adolescentes
proximos a terminar la educacion basica, con estos datos, se podra entender el perfil

motivacional a la hora de elegir una carrera y las formas de crianza comunes.

Por su relevancia social, ya que, parte de los objetivos educativos es brindar a los
adolescentes orientacion vocacional para una correcta eleccion profesional, en esa linea, los
hallazgos proporcionan evidencia que podra ser usada por las autoridades para mejorar sus
estrategias de apoyo al adolescente, cumpliendo con la misiéon de dar una educacion de
calidad integral, por ende, los estudiantes seran beneficiados de toda modalidad de

intervencion en la poblacién de estudio.

1.6. Hipotesis

General

Hil. Existe relacion significativa entre las motivaciones ocupacionales y socializacion
parental en estudiantes de 4° y 5° de secundaria de una institucion educativa de Chiclayo,
2019.

Especifico

Hi2. Existe relacion entre la madurez vocacional (general, altruismo y satisfaccion
laboral) con las dimensiones de la socializacion parental en estudiantes de 4° y 5° de

secundaria de una institucion educativa de Chiclayo, 2019.

Hi2. Existe relacion entre la inmadurez vocacional (general, ansiedad hacia el futuro,
dependencia y éxito-prestigio) con las dimensiones de la socializacién parental en

estudiantes de 4° y 5° de secundaria de una institucion educativa de Chiclayo, 2019.
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1.7. Objetivos

1.7.1.Objetivo general

Determinar la relacién entre las motivaciones ocupacionales y socializacion parental

en estudiantes de 4° y 5° de secundaria de una institucion educativa de Chiclayo, 2019.

1.7.2.Objetivos especificos

Establecer los niveles predominantes de las motivaciones ocupacionales en estudiantes

de 4° y 5° de secundaria de una institucion educativa de Chiclayo, 2019.

Establecer la socializacion parental predominante en estudiantes de 4° y 5° de

secundaria de una institucion educativa de Chiclayo, 2019.

Determinar la relacién entre la madurez vocacional (general, altruismo y satisfaccion
laboral) con las dimensiones de la socializacion parental en estudiantes de 4° y 5° de

secundaria de una institucion educativa de Chiclayo, 2019.
Determinar la relacién entre la inmadurez vocacional (general, ansiedad hacia el

futuro, dependencia y éxito-prestigio) con las dimensiones de la socializacion parental en

estudiantes de 4° y 5° de secundaria de una institucion educativa de Chiclayo, 2019.
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Il. MATERIAL Y METODOS

2.1. Tipoy disefio de investigacion

Tipo de investigacion

Investigacion béasica ya que el fin de esta investigacion es Gnicamente el generar
conocimiento sobre las variables de estudio y, es cuantitativa, porque la generacion del
conocimiento es con base al uso de método matematicos que ponen a prueba hipétesis sobre
variables a partir de datos recogidos de una muestra de estudio (APA, 2010a; Hernandez-
Sampieri & Mendoza, 2018).

Disefio de investigacion

En el presente estudio se usara un disefio correlacional, ya que nace con el objetivo de
establecer si dos o més variables se relacionan entre si de forma significativa o son
independientes (Hernandez-Sampieri & Mendoza, 2018). En ese sentido el diagrama de

disefio a utilizar es el siguiente:

X1 & Y1

Donde:
X1: Motivaciones ocupacionales
Y 1: socializacion parental

©: Relacion entre las variables de estudio
2.2. Poblaciony muestra
Poblacion. La poblacion o universo es todo el conjunto de participantes posibles que

comparten caracteristicas (Hernandez et al. 2014). Para el presente estudio se trabajo con

una institucion educativa estatal del distrito La Victoria con estudiantes de cuarto y quinto
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de secundaria, que al 2019 contaba con 210 estudiantes en 4° grado y 193 estudiantes en 5°

grado.

Muestra. Muestra no probabilistica un subconjunto de participantes elegidos por sus
caracteristicas para la investigacion y no por ser representativos de la poblacién total
(Hernandez et al. 2014). La seleccion de la muestra fue por conveniencia y oportunismo,
dado que estos fueron beneficiosos para el estudio y su rapido acceso (APA, 2010a), es decir,
fueron seleccionados siguiendo criterios de inclusion y exclusion. La muestra final estuvo
constituida por 115 estudiantes del 4° grado (n=58) y 5° grado (n=57) de secundaria de una
institucion educativa publica del distrito La Victoria de 14 a 18 afios (X =15.8 afios y SD=0.9
afios) entre hombres (n=37) y mujeres (n=78).

Criterios de inclusion.

Estudiantes de 4° y 5° de secundaria
Estudiantes de 13 a 18 afios de edad.
Estudiantes con ambos progenitores en vida.

Estudiantes que consientan la aplicacién de las pruebas.

Criterios de exclusion.
Estudiantes que solo tienen un progenitor en vida o condicion de huérfano.

Estudiantes que dejen sin marcar cinco o0 mas items en uno de los instrumentos.

2.3. Variables y operacionalizacion

Definicion conceptual

Motivaciones ocupacionales. Segun (Moreno & de Faletty, 2015) son aquellas
motivaciones que determinan la eleccion de la carrera, teniendo en cuenta el futuro, la

busqueda de logros, el crecimiento y autorrealizacion personal.

Socializacion parental. Desarrollo de aprendizaje no formal que suele ser consciente e
inconsciente por medio de las relaciones el hijo va interiorizando conductas, costumbres,

pensamientos, valores y patron social que caracterizan a los padres y que seran el
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instrumento principal para adaptarse en su contexto (Musito & Allatt; como se citd en Musitu
& Garcia, 2004).

Definicion operacional

Motivaciones ocupacionales. Se establece a partir de la suma de los items de cada
dimensién: dependencia, ansiedad hacia el futuro, éxito y prestigio social, satisfaccion en el
area laboral, altruismo que forman dos dimensiones de segundo orden: inmadurez
vocacional y madurez vocacional a partir del Cuestionario CUMO de Moreno y de Faletty,
(2015)

Socializacion parental. Se establece a partir de la suma de los items por cada subescala
que se suman para obtener dos dimensiones: aceptacion/implicacion y coercién/imposicion,
estas dimensiones se cruzan en el percentil 50 a partir del cual se establecen cuatro
cuadrantes que determinan cuatro estilos de socializacién: autorizativa, autoritaria,
indulgente y negligente de la Escala ESPA29 de Musitu y Garcia (2004).

Variable Dimension Indicadores Item Instrumento
2,3,6, 14,18,
Dependencia 24, 29, 35, 39,
45
Inmadurez
] Ansiedad haciael 1,7,9, 21, 26,
vocacional «CUMO.
futuro 31, 33. o
. o _ Cuestionario de
L. Exito y prestigio 10, 13, 17, 22, o
Motivaciones Motivaciones
: social 28, 32, 37, 42 _
ocupacionales _ Ocupacionales» de
. , 4,8,12, 16,
Satisfaccion en el Moreno y de
, 20, 23, 27, 36,
area laboral Faletty
Madurez 40, 41, 44
vocacional 5,11, 15, 19,
Altruismo 25, 30, 34, 38,
43
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Variable Dimensiones Subescalas items Instrumento

Afecto ) ESPA29. Escala
Aceptacion / Indiferencia 13 Items de de estilos de
L situaciones o
Implicacion Dialogo ] socializacion
Socializacién negativas
Displicencia . parental en la
parental 16 items de
Coercion verbal o adolescencia.
Coercion / situaciones
Coercion fisica » Musitu y Garcia
Imposicion positivas
Privacion (2004)

2.4. Técnicas e instrumentos de recoleccion de datos, validez y confiabilidad

Técnica. Encuesta que, es una técnica que permite la recopilacion de datos por medio

de preguntas (Hernandez et al., 2014).

Cuestionario de Motivaciones Ocupacionales (CUMO; Moreno & De Faletty,
2015). Este cuestionario evalua las razones u motivos de eleccidn de una carrera profesional
y ocupacion, la misma que ha sido elaborada para ser aplicado en adolescentes y jovenes de
nivel basico regular o universitario. El cuestionario cuenta con 45 items de respuesta Likert
de cinco alternativas (no le doy importancia a es totalmente importante). El instrumento trata
de evaluar cinco dimensiones (dependencia, ansiedad hacia el futuro, éxito y prestigio social,
satisfaccion en el area laboral, altruismo) que explican motivaciones y, a la vez evaltian dos
macro dimensiones: madurez vocacional e inmadurez vocacional. Los autores explican que
el cuestionario cuenta con validez de constructo por analisis factorial logrando una varianza
explicada de 60 % y el método de rotacion oblicua logro demostrar la presencia de cinco
factores con indices factoriales mayor a 0.30 y dos factores de segundo orden con indices
factoriales mayor a 0.61, ademas, la matriz de correlaciones de los items fue mayor a 0.25
con el coeficiente de correlacion de Pearson, en tanto, la fiabilidad arroj6 valores Alpha de
Cronbach adecuados: dependencia 0.91, ansiedad 0.88, éxito 0.90, satisfaccion 0.81 y
altruismo 0.94. Por su parte, Carrasco y Huaman (2017) realizan un analisis de validez de
criterio demostrando una adecuada matriz correlativa con r>.25 y p<.05, asimismo, la

confiabilidad demostré se adecuada con un Alpha mayor a 0.80.
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Escala de estilos de socializacion parental en la adolescencia (ESPA29; Musitu &
Garcia, 2004). Evalua los estilos de socializacion de cada padre con su hijo a partir de la
percepcion de este segundo, disefiada para ser aplicado en adolescentes de 11 a 18 afios. La
escala cuenta con un total de 29 adjetivos, cada adjetivo puede tener entre dos grupos (me
muestra carifio y se muestra indiferente) a cinco grupos de respuesta (le da igual, me rifie,
me pega, me priva de algo, habla conmigo) y todos estos grupos se responde en
escalonamiento Likert de cuatro alternativas (nunca a siempre). La escala busca evaluar dos
dimensiones: aceptacion/implicaciéon (con las subescalas: afecto, indiferencia, didlogo y
displicencia) y coercion/imposicion (con las subescalas: coercion verbal, coercion fisica y
privacion), a partir de estas dimensiones se obtiene cuatro estilos de socializacion:
autorizativo, autoritario, indulgente y negligente del padre y de la madre. Los autores
realizan la validez de constructo por analisis factorial con rotacion varimax demostrando la
presencia tedrica de las dos dimensiones como de las subescalas con valores de rotacion
mayor al 0.30, en tanto, la dimensidn aceptacion/implicacién obtuvo un Alpha de 0.97 y la
dimensién coercion/imposicion un Alpha de 0.96. Por su parte, Delgado y Gonzalez (2016)
realizan la validacion del instrumento en el contexto de Chiclayo, obteniendo indices de
validez de criterio en matriz de correlaciones entre subescalas con las dimensiones mayor a
0.30 y el Alpha de las dimensiones fue superior a 0.80, también, aportaron baremos para la

obtencion de los estilos de socializacidn parental.

2.5. Procedimientos de analisis de datos

Para el presente estudio se utilizé dos programas, Excel en su version 2016 y SPSS en
la version 24. Excel fue necesario para el proceso de tabulacién y ordenamiento de datos
segun sub-escalas y, SPSS para establecer tablas de frecuencia y tablas de resultados del
proceso de analisis inferencial segun las hipétesis de estudio.

Se comprobd los objetivos y las hipotesis de estudio cumpliendo con los supuestos
estadisticos necesarios, para el objetivo general se utilizé la Chi Cuadrada de Pearson, toda
vez que la variable de socializacion parental es nominal, por su parte, en las correlaciones
por dimensiones fue indispensable la comprobacién de la normalidad de los datos con K-S
(Kolmogorov-Smirnov), cuyo resultado era ambivalente al ser comparado con la asimetria

y curtosis, ya que, habia datos normales y no normales, en consecuencia, se decidio utilizar
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el coeficiente de correlacion de Spearman. Luego de obtener las tablas descriptivas y de
inferencia estadistica fueron ordenadas siguiendo los criterios de presentacion de tablas que

se detallan en el manual de la APA para posteriormente elaborar el informe de investigacion.

2.6. Criterios éticos

Los criterios éticos a los que se ha sometido la investigacion son los explicados por la
APA (2010b; 2017), que en términos concisos deben de guiar el proceso de la investigacion

desde la apertura hasta la presentacién del informe.

Plagio y autoplagio, el investigador ha asegurado que las ideas o palabras literales han
sido correctamente puesto su cita y referencia, de esta forma, se garantiza el respeto de la
autoria y crédito respectivo a los diversos autores que han aportado al desarrollo teérico y

metodoldgico del trabajo.

Derechos y confidencialidad, el investigador ha asegurado que se ha cumplido con el
estandar de consentimiento informado, tanto a las autoridades de la institucion donde se ha
ejecutado el estudio, como a los involucrados, quienes ha sido participantes voluntarios, en
tal sentido, sus identidades son andénimas y se respetd sus derechos como su

confidencialidad.

Presentacion de resultados, el investigador ha asegurado que ninguno de los datos que
se han usado en el analisis estadistico ha sufrido de modificacion, fabricacién o falsificacion
que pueda haber apoyado las hipdtesis de estudio, en ese sentido, tanto la sdbana de datos
como los resultados han sido entregados a los respectivos supervisores del estudio,

garantizando que estos han seguido el proceso correcto

Retencion y aportacion de datos, el investigador asegura que la sdbana de datos y
resultados del analisis seran resguardados por un plazo no mayor ni menor de 5 afios, de este
modo., dichos archivos estaran a la disponibilidad de los agentes que requieran revisar los
mismos (por ejemplo, las autoridades universitarias y otros autorizados que soliciten el

mismo).
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Publicacion duplicada y publicacion parcial de datos, el investigador asegura que
ninguna de las partes aqui expuestas pertenece a estudios previos de autoria propia u de otros,

por lo tanto, el trabajo presentado es desarrollo propio por lo que su publicacion seré nueva.

2.7. Criterios de rigor cientifico

Dado el disefio de investigacion no experimental, el presente trabajo ha cumplido con
dos criterios para investigaciones cuantitativas descritas por Ato & Rabadan (como se cit6
en Fontes et al., 2015), quienes explican que estos vendrian a ser la validez de constructo o

tedrica y la validez de conclusion estadistica.

La validez de constructo o tedrica corresponde a que la medicion de las variables ha
tomado en consideracion la teoria desarrollada, es decir, el instrumento debe ser valido y
confiable de que verdaderamente estudia las variables en analisis, en ese sentido, la presente
investigacion ha cumplido en el uso de dos instrumentos con probada validez y

confiabilidad.

La validez de conclusion estadistica corresponde a que el proceso de andlisis
estadistico de la investigacion ha seguido protocolos estrictos para el cumplimiento de que
los resultados han sido obtenidos de forma correcta, para ello, se ha cumplido con los
supuestos de aplicacion de prueba de hip6tesis que vendrian a ser la normalidad de datos
para aplicar el coeficiente de correlacion adecuado.
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I1l. RESULTADOS

3.1. Resultados de tablas y figuras

Tabla 1

Relacion entre las motivaciones ocupacionales y socializacion parental en estudiantes de 4°

y 5° de secundaria de una institucion educativa de Chiclayo

Socializacién parental

Madre Padre
Motivaciones ocupacionales X? df p X? df P
Madurez vocacional 11,366 6  0.078 6,192 6 0.402
Altruismo 11647 6  0.070 7,420 6 0.284
Satisfaccion laboral 10,875 6  0.092 4,604 6 0.595
Inmadurez vocacional 7,794 6 0.254 7,629 6 0.267
Ansiedad hacia el futuro 8,126 6 0.229 7,850 6 0.249
Dependencia 7,971 6 0.240 16,813 6  0.010
Exito y prestigio 4,014 6 0.675 9,508 6  0.147

Los resultados de la tabla 1 evidencia que, existe relacion significativa entre la
socializacion parental del padre con la dimensién dependencia de la inmadurez vocacional

de las motivaciones ocupacionales (p<.05).

Por otra parte, no existe relacion entre la socializacion parental de la madre con la
madurez vocacional (general, altruismo y satisfaccion laboral) y la inmadurez vocacional
(general, ansiedad hacia el futuro, dependencia y éxito y prestigio) de las motivaciones
ocupacionales (p>.05).

En linea con lo anterior, la socializacion parental del padre no se relaciona con la
madurez vocacional (general, altruismo y satisfaccion laboral) y la inmadurez vocacional
(general, ansiedad hacia el futuro y éxito y prestigio) de las motivaciones ocupacionales
(p>.05).
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Tabla 2

Niveles predominantes de las motivaciones ocupacionales en estudiantes de 4° y 5° de

secundaria de una institucion educativa de Chiclayo.

Bajo Medio Alto Total
Motivaciones ocupacionales F % F % F % F %
Madurez vocacional 32 278% 53 46.1% 30 26.1% 115 100.0
Altruismo 40 348% 43 37.4% 32 27.8% 115 100.0
Satisfaccion laboral 23 20.0% 55 47.8% 37 32.2% 115 100.0
Inmadurez vocacional 46 40.0% 40 34.8% 29 252% 115 100.0
Ansiedad hacia el futuro 40 34.8% 53 46.1% 22 19.1% 115 100.0
Dependencia 45 39.1% 39 339% 31 27.0% 115 100.0
Exito y prestigio 47 409% 31 27.0% 37 32.2% 115 100.0

Los resultados de la tabla 2 evidencia que, en la madurez vocacional general y en sus

dimensiones altruismo y satisfaccion laboral predomina el nivel medio (46.1%, 37.4% y

47.8%), mientras que, en la inmadurez vocacional general y en sus dimensiones dependencia

y exito-prestigio predomina el nivel bajo (40.0%, 39.1% y 40.9%), asimismo, en la

dimension ansiedad hacia el futuro de la inmadurez vocacional predomina el nivel medio

(46.15%).
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Tabla 3

Socializacion parental predominante en estudiantes de 4° y 5° de secundaria de una

institucion educativa de Chiclayo

Socializacion parental F % F %

Autorizativo 29 25.2 28 24.3
Indulgente 36 31.3 44 38.3
Negligente 32 27.8 31 27.0
Autoritario 18 15.7 12 104
Total 115 100.0 115 100.0

Los resultados de la tabla 3 evidencia que, en la socializacion parental de la madre y

del padre predomina el estilo indulgente con el 31.3% y 38.3% respectivamente.
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Tabla 4

Relacion entre la madurez vocacional con las dimensiones de la socializacion parental en

estudiantes de 4° y 5° de secundaria de una institucion educativa de Chiclayo.

Madurez vocacional

General Altruismo Satisfaccion
I's p I's p I's p
Madre
Aceptacion/Implicacion 0,099 0,295 0,113 0,228 0,097 0,302
Dialogo 0,065 0,487 0,070 0,458 0,082 0,384
Afecto 0,096 0,305 0,120 0,202 0,083 0,379
Displicencia -0,006 0,948 -0,047 0,620 0,035 0,712
Indiferencia -0,061 0,516 -0,029 0,759 -0,125 0,184
Coercion/Imposicion ,318™ 0,001 ,323™ 0,000 ,217° 0,020
Coercion fisica 0,094 0,317 0,122 0,193 0,024 0,799
Privacion 2417 0,009 ,241™ 0,009 0,148 0,114
Coercién verbal 282 0,002 ,273™ 0,003 ,226° 0,015
Padre
Aceptacion/Implicacion 0,104 0,271 0,134 0,153 0,069 0,465
Dialogo 0,021 0,824 0,031 0,742 0,046 0,624
Afecto 0,147 0,117 ,184" 0,049 0,076 0,421
Displicencia -0,143 0,127 -204° 0,029 -0,037 0,694
Indiferencia -0,082 0,383 -0,083 0,376 -0,057 0,548
Coercion/Imposicion 0,147 0,17 207" 0,026 0,002 0,982
Coercion fisica -0,028 0,768 0,040 0,671 -0,127 0,176
Privacion 0,087 0,353 0,122 0,194 -0,001 0,991
Coercion verbal 228" 0,014 ,266™ 0,004 0,102 0,279

**p<.01; *p<.05; n=115; rs=Spearman; p=significancia

Los resultados de la tabla 4 evidencia que, la coercion/imposicién de la madre tiene
relaciéon positiva con la madurez vocacional general y los indicadores de altruismo y
satisfaccion (p<.05), la escala privacion tiene relacion positiva con la madurez vocacional
general y el indicador altruismo (p<.01) y, la coercion verbal tiene relacion positiva con la

madurez vocacional general y los indicadores de altruismo y satisfaccion (p<.05).

Por otra parte, en la socializacidn parental del padre la escala de afecto tiene relacion
positiva con el indicador altruismo (p<.05) y la escala displicencia muestra relacion negativa
con el altruismo (p<.05), en tanto, la coercion/imposicion presenta relacién positiva con el
altruismo (p<.05) y la coercion verbal muestra relacion positiva con la madurez vocacional

general y el indicador altruismo (p<.05).
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Tabla 5

Relacion entre la madurez vocacional con las dimensiones de la socializacion parental en

estudiantes de 4° y 5° de secundaria de una institucion educativa de Chiclayo.

Inmadurez VVocacional

General Ansiedad  Dependencia Exito-prestigio
I's p Is p Is p Is p
Madre
Aceptacion/Implicacion -0,022 0,812 0,137 0,144 -0,035 0,713 -0,080 0,396
Dialogo -0,030 0,748 0,089 0,344 -0,036 0,700 -0,078 0,406
Afecto -0,017 0,855 0,118 0,207 -0,008 0,929 -0,086 0,363
Displicencia 0,084 0,370 0,010 0,920 0,056 0,552 0,129 0,170
Indiferencia 0,050 0,598 -0,113 0,230 0,051 0,586 0,107 0,256
Coercién/Imposicién 222" 0,017 0,096 0,307 ,265™ 0,004 ,195° 0,037
Coercion fisica 0,097 0,302 -0,002 0,982 0,154 0,101 0,086 0,360
Privacion 0,160 0,089 0,050 0,594 ,187" 0,046 0,167 0,075
Coercion verbal ,192° 0,039 0,085 0,366 ,214° 0,022 0,163 0,082
Padre

Aceptacion/Implicacion 0,013 0,890 0,181 0,054 -0,042 0,657 -0,037 0,693
Diélogo 0,016 0,862 0,134 0,153 -0,030 0,748 -0,018 0,847
Afecto 0,020 0,832 0,123 0,190 0,021 0,822 -0,055 0,562
Displicencia 0,011 0,909 -0,129 0,168 0,063 0,501 0,020 0,835
Indiferencia -0,042 0,660 -0,177 0,058 0,025 0,793 -0,023 0,807
Coercion/Imposicion 0,106 0,259 -0,026 0,780 0,174 0,062 0,097 0,304
Coercion fisica  -0,029 0,758 -0,126 0,180 0,073 0,439 -0,027 0,774
Privacion 0,088 0,350 0,003 0,975 0,120 0,202 0,101 0,281
Coercion verbal 0,179 0,056 0,009 0,921 ,237° 0,011 0,142 0,130

**p<.01; *p<.05; n=115; rs=Spearman; p=significancia

Los resultados de la tabla 5 evidencia que, la dimension coercidn/imposicion de la
madre presenta una relacion positiva con la inmadurez vocacional general y los indicadores
de dependencia y éxito-prestigio (p<.05), la escala de privacion tiene una relacion positiva
con la dependencia (p<.05) y, la escala de coercion verbal tiene una relacién positiva con la

inmadurez vocacional general y la dependencia (p<.05).

Por su parte, coercion verbal del padre presenta relacion positiva con la dimension

dependencia de la inmadurez vocacional (p<.05).
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3.2. Discusion de resultados

La presente investigacion tuvo como objetivo establecer la relacion entre la
socializacion del padre con las motivaciones ocupacionales, los resultados reflejan que,
existe relacion significativa entre el estilo de socializacion del padre con la dimension
dependencia de la inmadurez vocacional de las motivaciones ocupacionales (p<.05), esta
relacion refleja dos aspectos importantes, segun la estimacion de la tabla de contingencia
(ver anexo 1), el estilo indulgente del padre se cruza en su mayoria con un nivel bajo de
dependencia, esto quiere decir que, la crianza que se caracteriza por una alta
implicacion/aceptacion pero una baja coercion/imposicion del padre, en la que el padre
dialoga con su hijo incluso cuando el hijo tiene una inconducta (Musitu & Garcia, 2004) se
corresponde con una menor intencion de elegir una profesion para complacer, sentirse
aceptado, querido por su padre y no darle preocupacién o ansiedad (Moreno & De Faletty,
2015), lo que implica que el hijo elige un profesion guidndose mas por sus propias
intenciones, tal como menciona Bryant, Zvonkovic y Reynolds (2006) la eleccion
profesional esta comprendida dentro de la esfera familiar por diversos factores, siendo la
crianza el que posibilita el desarrollo vocacional del adolescente, en esa linea, Tekke y Kurt
(2014) identifican que la crianza permite al hijo considerar que profesion opta a partir la
estimacion de riesgos, sobre todo, la autoconfianza genera una mejor eleccion, en ese
sentido, la indulgencia se caracteriza por alto nivel de afecto del padre, esto puede posibilitar
a que el hijo desarrolle una elevada autoconfianza que posteriormente sea de motivacion
para escoger determinada profesion, tal como indican Carrasco y Huaman (2017) el
desarrollo de aspectos del autoconcepto se corresponden con las motivaciones ocupacionales
(dependencia), mostrando un parametro de que la capacidad de confiar en uno mismo motiva

la eleccion de un profesion.

En cuanto a las motivaciones ocupacionales muestra que en la madurez vocacional
predomina el nivel medio al igual que en sus indicadores de altruismo y satisfaccion laboral,
por su parte, la inmadurez vocacional y sus indicadores de dependencia y éxito-prestigio
predomina el nivel bajo, excepto por el indicador de ansiedad hacia el futuro que punta mas
el nivel medio, estos resultados muestran la tendencia de los estudiantes a tener una eleccion
vocacional que procura el bien comun y el desarrollo personal sobre la subordinacién de sus

deseos y el reconocimiento social, aungue, protegerse de la dificultades futuras es un aspecto
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gue toman en cuenta (Moreno & De Faletty, 2015), estos resultados son cercanos a los de
Ramos (2014), quién establece que el logro de realizacion y desarrollo es uno de los aspectos
gue mas toman en cuenta para elegir una profesion, algo que coincide con los hallazgos de
Carrasco y Huamén (2017) que en altruismo, satisfaccion y ansiedad hacia el futuro
predominan el nivel medio, lo que demuestra que estas areas son las que son las mas

relevantes para estudiantes a la hora de elegir su vocacion.

Respecto a la socializacion parental los resultados reflejan que el estilo predominante
es el indulgente (38.3 %) sequido del negligente (27 %), esto indica que la principal forma
de relacion padre-hijo se caracteriza por una limitada coercion y una elevada implicacion
por lo que estos estudiantes muestran un mayor comportamiento no razonado, en tanto la
negligencia de los progenitores fomenta mayores sintomas psicoldgicos en los estudiantes
(Musitu & Garcia, 2004), estos resultados muestran una coherencia internacional y nacional,
es decir, los diferentes hallazgos indican que la socializacion parental indulgente es la que
mas predomina en las poblaciones (Delgado & Gonzéles, 2017; Martinez et al., 2013), lo
cuél plantea que la cultura actual de crianza se basa en una mayor contemplacion del afecto
colocando a la correccidn de conductas en segundo plano, algo que debe ser modificado ya
que, esta forma de socializacion fomenta comportamientos en los que no se mide el dafio

que se ocasiona a otros y un autocontrol escaso o nulo (Musitu & Garcia, 2004).

Sobre la madurez vocacional de las motivaciones ocupacionales los resultados
establecen que se relaciona positivamente con la coercion/imposicion de la madre y con las
escalas de privacion y coercion verbal, en especial con el indicador de altruismo, en tanto,
en el caso del padre el altruismo tiene relacion positiva con las escalas de afecto,
coercion/imposicién y coercién verbal y, relacion negativa con la displicencia (p<.05), de
los hallazgos se establece que, en el caso de la madre, la privacion de privilegios y la
reprension (Musitu & Garcia, 2004) se corresponden con un mayor motivo de eleccién
vocacional por buscar el bien comun y la bausqueda de desarrollo personal (Moreno & De
Faletty, 2015); en el caso del padre, la eleccion vocacional por la busqueda del bienestar
comunitario (Moreno & De Faletty, 2015) se corresponde con mayores muestras de afecto y
carifio, un mayor reprender verbal y, la eleccion altruista tiende a ser menor ante una mayor
conducta del padre por no mostrar interés en el hijo (Musitu & Garcia, 2004), todo hace

indicar que para el adolescente es importante que la madre le establezca una mayor coercién
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y del padre requiere coercidn y afecto, estos resultados son novedosos ya que hasta la fecha
solo se conocia la relacién cercana entre la crianza con problemas de conducta,
autoconcepto, comportamiento antisocial-delictivo y dificultades interpersonales (Carrasco
& Huaman, 2017; Delgado & Gonzéles, 2017; Guzman, 2012; Martinez et al., 2013;
Portocarrero, 2015), por lo que, para tener una mejor comprension de las razones de las
porque un adolescente opta por determinada profesion debe ser necesario indagar sobre el
estilo de socializacion parental que tiene, este aspecto, debe ser indispensable en los procesos

de orientacion vocacional, ya que, permiten dar una mejor asesoria a los estudiantes.

Por ultimo, referente a la inmadurez vocacional los resultados reflejan que este tiene
relacion positiva con la coercion/imposicion y la coercién verbal de la madre, asimismo, el
indicador dependencia es el que establece correlaciones con la privacién y la coercion verbal;
en tanto, en el caso del padre Unicamente el indicador de dependencia se relaciona con la
coercion verbal (p<.05), esto muestra que, en el caso de la madre, la inmadurez vocacional
en especial por dependencia se corresponde mas con la privacion y la coercién verbal que
esta mantenga con su hijo, en cambio, en el caso del padre solo la coercion verbal es la tiende
a ser mayor cuando la dependencia también lo es, esto significa que, el adolescente subordina
sus deseos sobre lo que quiere estudiar para seguir los de sus padres (Moreno & De Faletty,
2015) sobre todo cuando la madre le priva de sus privilegios y rifie o la conducta del padre
de reprenderlo verbalmente (Musitu & Garcia, 2004), claramente se entiende que la
inmadurez vocacional de los hijos es mayor ante la coercion verbal de los padres, por lo que,
es importante que los progenitores tengan en cuenta que la amonestacion tiene que estar
equilibrado con las muestras de afecto y dialogo que permitan una decision razonada por

parte de los hijos.
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IV. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

4.1. Conclusiones

General.

Existe relacion significativa entre la socializacion parental del padre con la dimension
de dependencia de la inmadurez vocacional de las motivaciones ocupacionales (p<.05), la
forma de crianza se relaciona con las motivaciones de eleccion de la carrera profesional
tomando en cuenta la estima, aceptacion y valoracion de la familia, especialmente las formas
de crianza de indulgencia se corresponden con una menor subordinacion de los deseos de

profesion del adolescente a los deseos de los padres.

Especificas

Sobre las motivaciones ocupacionales, en la madurez vocacional general y en las
dimensiones altruismo y satisfaccion laboral predomina el nivel medio respectivamente,
mientras que, en la inmadurez vocacional general y en las dimensiones de dependencia y
éxito-prestigio predomina el nivel bajo excepto la dimension de ansiedad hacia el futuro en
la que predomina el nivel medio, esto indica que los estudiantes tienden a optar una carrera

por motivos de altruismo, satisfaccion laboral y ansiedad hacia el futuro.

En la socializacion parental tanto de la madre como del padre predomina el estilo
indulgente (31.3% y 38.3% respectivamente), lo que implica que la mayoria de adolescentes
tienen una alta implicacion de los padres, pero, una nula coercién, es decir, los padres suelen

dar elevadas muestras de afecto, pero, una escasa correccion del comportamiento del hijo.

La coercion/imposicidn de la madre tiene relacidn positiva con la madurez vocacional
y los indicadores de altruismo y satisfaccion (p<.05), en especial, las escalas de privacion y
coercion verbal son las que presentan relacion positiva con la madurez vocacional (p<.05),
es decir, la madurez vocacional de los estudiantes se corresponde con un estilo de
socializacion de la madre en la que se priva de privilegios y se rifie. En tanto, el afecto, la

coercion/imposicion y la coercién verbal tienen relacion positiva con el altruismo (p<.05),
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en especial, la coercion verbal presenta relacion positiva con la madurez vocacional, no
obstante, la displicencia tiene relacién negativa con el altruismo (p<.05), todo hace indicar
que la eleccién vocacional del hijo basada en el bienestar comunitario es mayor cuando el
padre demuestra un mayor afecto y rifie las conductas inadecuadas y, por el contrario,

disminuye cuando el padre no muestra interés.

La coercion/imposicion de la madre presenta relacion positiva con la inmadurez
vocacional general y los indicadores de dependencia y éxito-prestigio (p<.05), en especial,
la privacién y la coercion verbal son las que presentan relacion positiva con la dependencia
(p<.05), esto plantea que la socializacion de la madre que se caracteriza por privar de
privilegios o refiir al hijo se corresponde con un mayor involucramiento de esta a la hora de
elegir una profesion. En tanto, la coercion verbal del padre presenta relacion con la
dependencia (p<.05), esto plantea que una mayor reprensién del padre se corresponde con
un mayor involucramiento de este por parte del hijo a la hora de elegir una profesion.

4.2. Recomendaciones

A la institucién educativa se recomienda implementar un programa de escuela para
padres en la que se aborde los estilos de socializacion parental, para asi, fomentar la crianza
autorizativa, caracterizada por una correspondencia equitativa entre implicacién/aceptacion
y coercion/imposicion, para lo cual, se recomienda el uso del modelo “Familias Fuertes” de
la Organizacion Panamericana de la Salud en sus dos versiones, tanto para padre como para
hijos, por su demostrada evidencia de mejora de los vinculos familiares en diversos

contextos de Latinoamérica.

A la institucién educativa se recomienda efectuar un programa de orientacion
vocacional que busque promocionar la eleccion de profesion basado en motivaciones
ocupacionales maduras, para ello, se puede aplicar el programa “Construye” disefiado por
Ojea (2014), que da pautas sobre como elegir la profesion desde un aspecto que contemple
las capacidades propias, contrastando la oferta laboral para asi dirigir la eleccion auténoma
de la profesion, ademas, se debe incluir como plus al programa, los enfoques tipoldgicos,

rasgos y de aprendizaje como ejes de planificacion de los talleres vocacionales.
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A los padres de familia se recomienda tener un mayor involucramiento en el proceso
vocacional de los hijos, para que, con su apoyo Yy ayuda sienten las bases de confianza que
necesitan sus hijos para elegir una profesion que les dé seguridad de que su eleccion es

correcta y adecuada teniendo en cuenta sus intereses genuinos.
A los estudiantes se recomienda acudir al departamento de psicologia en busca de

orientacion vocacional y apoyo, para asi, tener una idea integral de su eleccion vocacion mas

adecuada teniendo en uenta los factores econdmicos, sociales y sus aptitudes.
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ANEXO |

Instrumentos
CUESTIONARIO CUMO.
Bdade. ik Grado y Seccion: .........c.oociui BEX G TR R

Instrucciones: a continuacion, encontrards una serie de afirmaciones de las razones por la que elijes
una ocupacion o profesion, para contestarias, primero debes leer la pregunta base “Voy a elegir una
carrera u ocupacion para...”, luego debes leer la afirmacion/motivo contenida en cada item.

Por ejemplo: “Vov a elegir una carrera u ocupacion para... " A) obtener mucho dinero

Posterior, marcar en el casillero que corresponda (X), segin el grado de acuerdo o desacuerdo con
cada uno de los motivos que se te proponen a continuacion con base a lo siguiente:

Pregunta base: “Voy a elegir una carrera u ocupacion para...”

Nl e B o < B ol s -3

=5

3

19 19 1 1 1) = = o= = o = e -
EERN =SS xNFREER

. Participar en la solucion de problemas sociales. ...t

. Colaborar con el bien general.

. Tener en la vida un camino Seguro. .........ccceeee.

1).- No le doy ninguna importancia para elegir mi carrera u ocupacion.

2).- Le doy poca importancia para elegir mi carrera u ocupacion,

3).- Me importa algo, pero no mucho para elegir mi carrera u ocupacion.

4).- Es bastante importante para elegir mi carrera u ocupacion.
5).- Es totalmente importante para elegir mi carrera u ocupacion.

Evitarme preocupaciones fUtURS. ... i

-

4

n

Ser mas valorado por papa ¥ MUIMA. ..., wreerrrierissssssssrassrisssssssesrsiesisssgonss

Ser CONSIAETRI0 OXILOS0. .1 riseisasrsasossirssrossasssrtrecsisrsaanaisrosssyiassesnssfeseiasssvons

Estar satisfecho con mi trabajo. ...

Llevar a cabo tareas de prevencion y de ayuda. ..o

Sentir que mis padres me aceptan mds.... ‘ 03bob b meabi ettt abnenrs

Solucionar mi preocupacion sobre el futuro laboral. .cc.o.ovviiririiiiiiniannns

Sentirme plenamente realizado con mis tareas. .....cooeveeen,

Enfrentar el futuro sin preocupaciones. ...

Tener un alto cargo en una empresa

Que mi profesion sea mi pasatiempo favorito. ...

Ser reconocido por mis triunfos laborales... ...,

Ser mis comprendido por mi familia. ..o

Mejorar la calidad de vida de muchas Personas. ...t

Que mi ocupacion me ayude a sentirme pleno‘a y realizado/a. ..o

Ganar un sueldo lo mas alto posible. ... - RS TS

Ser més querido por mis padres,

Que ¢jercerla me produzea gran placer............... TIPS

Obtener dinero y prestigio...... U S~ WD

Sentir que mi trabajo me permite desarrollar mi personalidad. .................

Conseguir que mi familia esté tranquila sobre mi vocacion. .............c.....

1
|
|
|
|
|
|
|
|
i
|
|
i
|
i
|
|
i
|
|
!
|
|
|
]

Continua...
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1).- No le doy ninguna importancia para elegir mi carrera u ocupacion,
2).- Le doy poca importancia para elegir mi carrera u ocupacion.

3).- Me importa algo, pero no mucho para elegir mi carrera u ocupacion,

4).- Es bastante importante para elegir mi carrera u ocupacion.
5).- Es totalmente importante para elegir mi carrera u ocupacion.

Pregunta base: “Voy a elegir una carrera u ocupacion para...” 1

| 25, Trabajar para mejorar la situacion social de muchas personas. ................

26. Evitarme en el futuro problemas de empleo. RS R BEE

27. Tener una ocupacion que no sea aburrida. RIS

28, Alcanzar un alto nivel social y ser inflUyente. ......ccoovrecrirenrrmiessmenceres

29. Evitar que mis padres se angustien por mi destine. ... ecvcnnsiennn.

30.  Ayudar a mejorar la comunidad. N s

31. Poder tener un futuro asegurado. ...

32. Lograr un alto nivel @CONOMICO. ...

33. Poder vivir sin sobresaltos ni ansiedad. ..o

34. Efectuar tareas Utiles para 10s demas. ......cccccciiiiiiinincnciuiciiniinn,

35. Dar una respuesta a los deseos de mis padres. ...,

36. Que me proporcione muchas satisfacciones. ...,

37. Tener una alta valoracion y reconocimiento social.. ...,

38. Hacer un aporte positivo a la sociedad..

39. Lograr que mis padres s¢ preocupen menos POF M c.weesrsesrssssssreses

40. Darme cuenta que mi trabajo me satisface. ...

41. Tener un camino seguro ¢l dia de manand. ...
42. Tener prestigio en mi vida [aboral. ....icememriismimsmsssmsrsrsssissssssens

43. Mejorar la calidad de vida de la Zente. ...
44. Poder en el futuro recoger los frutos de mi esfUCrZo. .o

45. Conseguir que mis padres vean que puedo tener Jogros. ...

Gracias por tu colaboracion, verifica que has contestado todo.
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Cuestionario ESPA-29
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ANEXO 11

Analisis de datos anexos

Tabla cruzada socializacion del padre y dependencia de la inmadurez vocacional de las

motivaciones ocupacionales

Socializacion parental padre

Autorizativo Indulgente Negligente Autoritario Total

Dependencia Bajo  Recuento 5 25 9 6 45
% del total 4.3% 21.7% 7.8% 5.2% 39.1%

Medio Recuento 10 10 15 4 39
% del total 8.7% 8.7% 13.0% 3.5% 33.9%

Alto  Recuento 13 9 7 2 31
% del total 11.3% 7.8% 6.1% 1.7% 27.0%

Total Recuento 28 44 31 12 115

% del total 24.3% 38.3% 27.0% 10.4%  100.0%
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ANEXO I11

Documentos de gestion

SOLICITUD: SOLICITO AUTORIZACION PARA
APLICAR TEST ESPA 29 Y CUESTIONARIO CUMO A
ESTUDIANTES DE CUARTO Y QUINTO DE
SECUNDARIA

Chictayo, 07 de octubre del 2012

MG. JISSELA PAZ SAAVEDRA DIRECTORA DE LA L.E. “JOSE MARIA
ARGUEDAS" DE LA VICTORIA - CHICLAYO.

Yo, VICTOR OSIEL CUZMA REGALADD, con DNI N*27587195,
estudiante de la Universidad Sefior de Sipan, del 11° Ciclo de la Carrera de
Psicologia, ante usted con el debido respeto me presento y expongo lo siguiente:

Me as grato dirigirma a 811 digno desnacho_con a (nira finafidad
de que se me faciite la oportunidad de aplicar LOS TEST ESPA 29 Y
CUESTIONARIO CUMO, ya que esta actividad facilitara concretar mi Proyecto
de Investigacion, titulado “MOTIVACIONES OCUPACIONALES Y
SOCIALIZACION PARENTAL EN ESTUDIANTES DEL 4" Y 5° GRADO DE
SECUNDARIAT

Agradeciendo por anticipado, acceda a mi solicitud.

Atentamants:

—
VICTOR OSIEL CUZMA REGALADO
DNI N° 27567195

1.E. JOSE M. ARGUEDAS

g1 0cT 208

‘ ,




INSTITUCION EDUCATIVA EMBLEMATICA

¢EEM <JOSE MARIA ARGUEDAS”

LA VICTORIA = CHICLAYO
C.M.N20452847 (SECUNDARIA] C.M.N®0455063 {PRIMARIA) C.M.N?1528256 (INICIAL)

AUTORIZACION

LA SUSCRITA DIRECTORA DE LA INSTITUCION EDUCATIVA “JOSE
MARIA ARGUEDAS" DEL DISTRITO DE LA VICTORIA - PROVINCIA DE CHICLAYO-
REGION LAMBAYEQUE:

AUTORIZA:

A - VICTOR OSIEL CUZMA REGALADO
D.N.I. N°® 27567195

Estudiante de la Universidad Sefor de Sipan, del 11° ciclo de ia
Carrera de Psicologia, para que aplique TEST ESPA 29 Y CUESTIONARIO CUMO, a
partir del dia 07 de octubre del afio en curso, a los estudiantes del 410 y 5to grada del
Nivel Secundario en nuestra |.E "José Maria Arguedas” del distrito La Victoria,
provincia de Chiclayo, Region Lambayeque

Se expide la presente, para [os fines que estime por conveniente

La Victoria, 07 de octubre de! 2018

JPSD
o v
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ANEXO IV

Procesos de analisis secundario.

Baremos del cuestionario de motivaciones ocupacionales

s £ £ 5 £ g £
=2 c Z) D = @ S
= o S

@ = ] c & o <

N Q, @ o o ©

< o o N a @

o > < — 1%

8 o B =

o Q Q,

o 8. °

= S

L
N 250 250 250 250 250 250 250
73,7 35,5 38,3 114 39,4 36,8 38,2

SD 11,7 6,78 5,69 15,9 5,33 6,92 6,03
Min 25 10 14 36 14 10 9
Max 90 45 45 147 45 45 60
< 25th PC 68 32 35 109 38 34 35 Bajo
50th PC 77 36 40 117 41 38,5 39 Medio
> 75th PC 82 41 42 124 43 42 42 Alto

Procedimiento para determinar los estilos de socializacion parental

Para obtener los resultados de los estilos de socializacidn parental sigue un proceso
de calificacion que toma en cuenta el progenitor, si bien, el proceso es el mismo, no obstante,
a la hora de determinar el puntaje se toma en cuenta la media del percentil de ambos grupos
segun dimensiones.

Tal como se explicd, la socializacion se representa en un cuadrante cuyas rectas se
cruzan en el percentil 50 de cada dimension: aceptacion/implicacion (dialogo[PD1], afecto
[PD2], displicencia [PD3] e indiferencia[PD4]) y coercién/imposicién (coercién fisica
[PD5], privacion [PD6] y coercion verbal [PD7]), tanto de la madre como del padre, quienes,
tienen puntaciones diferentes segin las normas establecidas, estas escalas se suman sus
respuestas segun lo establece el parametro de la plantilla de calificacion mecanizada del
ESPA-29.
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Figura 1. Cuadrante de socializacion parental
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Fuente: ESPA-29

De esta forma, cada subescala tiene un puntaje directo (PD) que se obtiene de la

siguiente forma:

PD1 =Zitems/ 16
PD2 = Z items/ 13
PD3=Zitems/ 16
PD4 = Z items / 13
PD5 = Z items / 16
PD6 = Z items / 16
PD7 = Z items/ 16
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A partir de los resultados de cada escala es que se realiza la férmula siguiente:

PT1, Aceptacion/Implicacion = (10 + PD1 + PD2 - PD3 - PD4) / 4
PT2, Coercion/Imposicion = (PD5 + PD6 + PD7) / 3

Las PD de las dos dimensiones se convierten a PC (percentil) segun el baremo, siendo
que el PC50 de Aceptacion/Implicacion es 3.22 y el PC50 de Coercion/Imposicion es 1.79,

entonces, para determinar cada estilo de socializacion se realiza de la siguiente forma:

Autorizativo =PT1>3.22y PT2 > 1.79
Indulgente = PT1>3.22y PT2< 1.79
Negligente =PT1<3.22y PT2<1.79
Autoritario=PT1<3.22y PT2>1.79
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