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Los resultados que se obtengan permitirán conocer de qué y en qué términos se 

vinculan las variables Clima Laboral e Involucración en el Trabajo y la implicancia 

de ambas en la población especifica. 

El presente trabajo de investigación será de gran utilidad para los profesionales cuya 

labor esté ligada a la gestión humana. 

 

 


