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Resumen 

El presente trabajo investigado tiene como finalidad eliminar las brechas de discriminación en 

estudiantes con Trastorno Espectro Autista que tengan acceso a la educación inclusiva, 

principio fundamental de los derechos humanos, un pilar fundamental equitativo a la educación 

para todos los individuos, sin importar sus diferencias o discapacidades, de búsqueda constante 

en una humanidad  igualitaria, la inclusión educativa se ha trasformado en un objetivo 

prioritario en la agenda internacional, nacional y local. La investigación básica de nivel 

descriptivo, su enfoque cuantitativo, está diseñado en análisis temático. Para los hallazgos 

estuvo representada por toda la población en general con una muestra de 30 participantes; la 

técnica utilizada para recolectar información fue una encuesta de 10 ítems. Se concluye como 

un compromiso para construir un mundo equitativamente justo, donde la enseñanza incluyente 

sea un objetivo primordial para los alumnos, individualmente de su condición. Ya que es un 

derecho conocido en nuestra Constitución Política y también en la ley 30150, norma que 

protege a las personas con TEA. 

 

Palabras Claves: Discriminación, Trastorno Espectro Autista, Educación Inclusiva, 

Discriminación, estudiante. 

 

 

 

 

 

 



 

 

Abstract 

The purpose of this research is to eliminate discrimination gaps in students with Autism 

Spectrum Disorder who have access to inclusive education, a fundamental principle of human 

rights, a fundamental pillar of equitable education for all individuals, regardless of their 

differences or disabilities, in the constant search for equal humanity, educational inclusion has 

become a priority objective on the international, national and local agenda. Basic research at a 

descriptive level, its quantitative approach, is designed in thematic analysis. For the findings, 

the entire general population was represented with a sample of 30 participants; the technique 

used to collect the information was a 10-item survey. It is concluded as a commitment to build 

an equitably fair world, where inclusive education is a primary objective for students, 

individually of their condition. Since it is a right known in our Political Constitution and also 

in Law 30150, a rule that protects people with ASD. 

 

Keywords: Discrimination, Autism Spectrum Disorder, Inclusive Education, Discrimination, 

student. 

 

 

 

 

 

 

 



I. INTRODUCCIÓN 

   1.1. Realidad problemática  

La educación inclusiva, un principio fundamental en el marco de los derechos humanos, 

se ha erigido como un pilar esencial en el acceso equitativo para un aprendizaje a los individuos, 

sin importar sus diferencias o discapacidades, en la búsqueda constante de una humanidad con 

igualdades, la inclusión educativa se ha transformado en un objetivo prioritario en la agenda 

internacional, nacional y local.  

No obstante, a pesar de los progresos notables en el marco legal con estrategias educativas, en 

la actualidad persisten desafíos en su efectiva implementación, particularmente en los niños y 

adolescentes con Trastorno del Espectro Autista (TEA), para que desplieguen plenamente su 

derecho a la educación.  

El estudio actual, sumerge analizar exhaustivamente de la situación en la ciudad de Chiclayo, 

relacionado a los aprendizajes inclusivos de alumnos con TEA; en el entorno de una ciudad en 

continuo avance y evolución, se encuentra en un punto crítico en el que se requiere una 

evaluación profunda de la política educativa y sus impactos en el ejercicio efectivo de este 

derecho fundamental para estudiantes con TEA. 

Por lo tanto, este proyecto de esta investigación se origina en la firme creencia de que, la 

inclusión educativa no debe ser una mera declaración de intenciones, sino una realidad palpable 

en la vida de cada estudiante con TEA en Chiclayo. Para lograrlo, es crucial abordar de manera 

integral los obstáculos que enfrentan estos estudiantes, que van desde la deficiencia de medios 

y capacitaciones para profesores, problemas de acceso a evaluaciones diagnósticas, 

discriminación y estigmatización, falta de coordinación entre instituciones, hasta las 

necesidades de una infraestructura adecuada y una mayor conciencia pública en el TEA. 

Por tales motivos, a lo largo de este proyecto de tesis, se explorará en profundidad la 

complejidad de los desafíos y se buscarán soluciones que promuevan cumplir efectivamente los 



derechos inclusivos. Además, se analizarán las implicancias jurídicas de estas cuestiones en el 

contexto de las leyes peruanas y los tratados internacionales de derechos humanos. 

En este sentido, este trabajo pretende aportar conocimiento valioso para garantizar sus derechos, 

proporcionando recomendaciones y propuestas concretas para una implementación más 

efectiva de políticas educativas inclusivas. Este proyecto, por lo tanto, se presenta como un 

compromiso hacia la sociedad. 

A nivel mundial, la inclusión de estudiantes con Trastorno del Espectro Autista (TEA) 

en las instituciones educativas sigue siendo un desafío significativo, pese a los avances legales 

y las políticas de inclusión. Organismos internacionales, como la ONU y la UNESCO, han 

promovido la educación inclusiva como un derecho humano fundamental, subrayando que 

todos los niños, sin importar su condición, deben tener acceso a una educación de calidad. Sin 

embargo, la brecha entre la teoría y la práctica sigue siendo amplia en muchos países, 

(UNESCO, 2020). 

En muchos países desarrollados, aunque se han implementado políticas para promover la 

inclusión de estudiantes con TEA, la realidad muestra deficiencias en la infraestructura escolar, 

falta de personal especializado y formación insuficiente en los docentes para manejar 

adecuadamente las necesidades de estos estudiantes, (Martínez, 2023). El acceso a un 

diagnóstico temprano sigue siendo desigual, lo que limita las oportunidades educativas de los 

niños con TEA. Además, persisten actitudes discriminatorias y estigmatización en varios 

contextos educativos, lo que obstaculiza su integración y progreso académico. En muchos 

países en desarrollo, la situación es más crítica debido a la falta de recursos y financiamiento 

adecuado para la educación inclusiva, (Vela, 2024). 

A nivel internacional, la discriminación hacia estudiantes con TEA sigue siendo un 

problema importante, aunque muchos países han hecho esfuerzos significativos para promover 



la educación inclusiva. Instituciones como la ONU y la UNESCO han impulsado políticas que 

fomentan la inclusión de personas con discapacidades, incluyendo aquellos con TEA. Sin 

embargo, la implementación de estas políticas varía significativamente entre los países, 

(Maldonado & Perdomo, 2023). 

En países desarrollados, como Estados Unidos o Canadá, los marcos legislativos como 

el Individuals with Disabilities Education Act (IDEA) garantizan ciertos derechos educativos, 

pero aún existen limitaciones en la disponibilidad de recursos y personal capacitado para 

atender las necesidades específicas de estos estudiantes, en países en desarrollo, la situación es 

más crítica, ya que los sistemas educativos enfrentan grandes carencias en infraestructura, 

capacitación docente, y acceso a tecnologías y metodologías adaptadas. Además, persisten 

barreras sociales y culturales que limitan la plena inclusión, como la estigmatización y la falta 

de comprensión del TEA por parte de las comunidades educativas, (Pérez & Rodríguez, 2022). 

En el ámbito nacional, Perú, ha avanzado en reconocer los derechos de las personas 

con TEA, especialmente en el ámbito educativo; ante ello tenemos la Ley 28044 (Ley General 

de Educación); La Ley N° 29973, (Ley General de la Persona con Discapacidad), la ley 30150 

(Ley de protección de las personas con TEA); DS 007-2021-Minedu, (Ley General de 

Educación para promover la educación inclusiva); los mismos que establecen un marco para la 

inclusión educativa, (Minedu, 2021). 

Sin embargo, en la práctica, la implementación de estas normativas enfrenta diversos 

obstáculos, en la cual, las instituciones educativas carecen de infraestructura adecuada, y existe 

una gran brecha en la formación de docentes para atender a estudiantes con necesidades 

educativas especiales, además, los servicios de diagnóstico y atención para niños con TEA son 

limitados, con largos tiempos de espera y escasa presencia de especialistas, particularmente en 

regiones alejadas de Lima, (Asmat, 2022). 



El sistema educativo peruano enfrenta desafíos relacionados con la falta de recursos financieros, 

infraestructura inadecuada y programas de capacitación docente deficientes para abordar las 

necesidades de los estudiantes con TEA, por ello, la escasez de profesionales especializados y 

de materiales educativos adaptados contribuye a una educación inclusiva limitada, además, el 

acceso a servicios de diagnóstico y atención temprana para niños con TEA es complicado, 

especialmente en regiones alejadas de Lima, lo que impide una intervención oportuna, (Qamar 

et al., 2022). 

Dentro de un enfoque cultural, la falta de sensibilización sobre el TEA contribuye a la 

perpetuación de actitudes discriminatorias en las comunidades educativas, lo que genera 

barreras para la inclusión efectiva de estos estudiantes, aunque existen esfuerzos por parte de 

organizaciones no gubernamentales y de la sociedad civil para promover la inclusión, la 

coordinación entre estos actores y el Estado sigue siendo insuficiente, (Pérez S. , 2023). 

Muchas escuelas en la región carecen de instalaciones físicas adecuadas para acomodar las 

necesidades específicas de los estudiantes con TEA, la falta de aulas de recursos, rampas de 

acceso, espacios de juego adaptados y otras infraestructuras es un obstáculo para la inclusión. 

Además, la falta de inversión en infraestructura adecuada limita la capacidad de las escuelas 

para atender a las necesidades de estos estudiantes, (Mejía, 2022). 

Nuestra ciudad enfrenta múltiples desafíos en implementar políticas educativas efectivas para 

estudiantes con TEA, estos desafíos abarcan desde la falta de recursos y capacitación, 

dificultades en el acceso a diagnósticos precisos, discriminación y estigmatización, falta de 

coordinación entre instituciones, infraestructura inadecuada, hasta la falta de conciencia 

pública, (Goldberg et al., 2022). 

Resulta imperioso manifestar que, pese a las políticas y avances legislativos de inclusión, 

persisten actitudes discriminatorias y estigmatización hacia los estudiantes con TEA en 



Chiclayo, esto se traduce en bajas expectativas académicas y sociales por parte de la comunidad 

educativa, lo que puede llevar a una segregación involuntaria. Los estereotipos y la falta de 

comprensión del TEA siguen siendo obstáculos significativos en el camino hacia la inclusión 

total. Coordinar y colaborar entre I.E, servicios de salud, padres y organizaciones de la sociedad 

civil son fundamentales para garantizar una educación inclusiva de calidad. Sin embargo, la 

falta de comunicación efectiva y colaboración entre estas partes a menudo obstaculiza los 

esfuerzos por brindar un apoyo global a los estudiantes con TEA, la falta de un enfoque 

interinstitucional unificado crea lagunas en el sistema de apoyo, (González de Rivera, 2022). 

Por lo tanto, abordar estos problemas requerirá un enfoque integral que involucre a múltiples 

actores, incluidas las autoridades educativas, instituciones de salud y la sociedad total, para 

garantizar que se cumplan los derechos de los niños y adolescentes con TEA en el área 

pedagógica,  

En Chiclayo, una ciudad en crecimiento, ha hecho avances importantes en términos de 

reconocimiento de los derechos de los niños y adolescentes con TEA, implementando 

disposiciones legales para garantizar la educación inclusiva. Sin embargo, en la práctica, los 

desafíos para garantizar una verdadera inclusión siguen siendo significativos. Las escuelas tanto 

públicas como privadas de la región enfrentan problemas de infraestructura inadecuada, como 

la falta de aulas de recursos, rampas de acceso, espacios adaptados y otras instalaciones 

necesarias para atender a estudiantes con TEA, (Calonge D. , 2021). 

La falta de capacitación adecuada para los docentes, combinada con la ausencia de personal 

especializado, crea un entorno poco propicio para la inclusión de los estudiantes con TEA. Los 

docentes, al no contar con el apoyo necesario, a menudo se sienten sobrepasados, lo que impacta 

negativamente en el rendimiento de los estudiantes con TEA, que no reciben la atención 

pedagógica que necesitan, (Conterno, 2021). 



Otro gran desafío en Chiclayo es el acceso limitado a evaluaciones diagnósticas tempranas y 

precisas, los largos tiempos de espera en los servicios de salud mental y la escasez de 

especialistas en la región complican el proceso de obtener un diagnóstico temprano, lo que 

resulta en retrasos en la intervención educativa. Esta carencia impacta directamente en la 

posibilidad de ofrecer servicios adaptados a las necesidades de los estudiantes, (Manchego, 

2024). 

Además, aunque se han implementado políticas de inclusión, persisten actitudes 

discriminatorias dentro de la comunidad educativa, lo que se traduce en expectativas 

académicas bajas para los estudiantes con TEA y en su segregación involuntaria; por ende, la 

falta de comprensión del TEA por parte de los docentes y compañeros de clase también 

contribuye a perpetuar la exclusión y estigmatización, (Cortés, 2020). 

Otro de los problemas que aqueja nuestra región es la falta de una infraestructura adecuada en 

las escuelas, como aulas de recursos, rampas de acceso y espacios de juego adaptados, 

representa un obstáculo para la inclusión física de los estudiantes con TEA, la insuficiencia de 

una coordinación efectiva entre instituciones educativas, servicios de salud, padres y 

organizaciones de la sociedad civil agrava la situación, dejando a muchos estudiantes sin el 

apoyo integral que necesitan, (Murillo, 2020). 

Por lo que es necesario la eliminación de brechas de discriminación en estudiantes con TEA a 

nivel nacional, tenido en cuenta que estos problemas enfrentan desafíos similares a los 

observados en el ámbito internacional y nacional: falta de recursos, capacitación, infraestructura 

adecuada, acceso a diagnósticos y actitudes discriminatorias; los mismos que, junto con la falta 

de coordinación interinstitucional, requieren un enfoque integral que involucre a todos los 

actores clave para garantizar que los derechos educativos de los estudiantes con TEA sean 

plenamente respetados y aplicados, (Meneses, 2021). 



De manera similar, en este estudio se desarrollarán antecedentes internacionales y nacionales 

sobre la discriminación de derechos de estudiantes con TEA, con el fin de profundizar en la 

información y proponer soluciones concretas para mejorar su inclusión y bienestar en el entorno 

educativo. 

En Ecuador, Quito. – Villacís (2019), basado en la observación efectuada en una 

escuela privada específica en la localidad de Portoviejo, donde asiste una de las niñas 

vinculadas a la Asociación ULPTS,  infiere que, “la calidad de educación y la atención brindada 

no dependen necesariamente de si la institución es pública o privada, es importante superar el 

prejuicio común de que las instituciones públicas son de menor calidad y las privadas más 

efectivas” (pág. 114). Ambos sectores educativos tienen lecciones valiosas que aprender del 

otro, y un intercambio de experiencias podría enriquecerlos por igual; en última instancia, gran 

parte del desafío radica en la percepción de una sociedad hacia los individuos con 

discapacidades. Esta conclusión destaca la importancia de no prejuzgar la calidad educativa 

basada únicamente en si una institución es pública o privada, desde una perspectiva legal, es 

fundamental recordar que tanto las escuelas públicas como las privadas tienen la 

responsabilidad de proporcionar sus diferencias o discapacidades. El prejuicio negativo hacia 

lo público puede tener deben tener los objetivos primordiales, sin importar el tipo de institución. 

Colombia, Bogotá. – De otro lado, los autores López, Sabogal & Amaya (2019), logran 

arribar a la conclusión que, “si bien en teoría, la inclusión está contemplada en la institución 

elegida y estudiada, sin embargo, en la práctica, su implementación efectiva con la plena 

participación de la comunidad educativa presenta dificultades significativas” (págs. 82-83). En 

ese sentido, aunque la institución dispone de un educador especializado que trabaja en 

consonancia con las pautas legales para realizar las adaptaciones requeridas por los estudiantes, 

se observa que este profesional tiene una carga excesiva de estudiantes a su cargo, esta 

sobrecarga dificulta su capacidad para interactuar pedagógicamente de manera adecuada tanto 



con aquellos estudiantes que requieren un mayor apoyo como con los demás miembros de la 

comunidad educativa.  

Esta investigación subraya un desafío importante en la implementación de la educación 

inclusiva, desde una perspectiva jurídica, resalta la necesidad de asegurar que la política y 

práctica educativa sean coherentes con los principios de inclusión y participación plena de toda 

la población educativa. Además, destaca la importancia de garantizar que los recursos y el 

personal especializado estén disponibles en cantidad suficiente para cumplir con las 

obligaciones legales relacionadas con la educación inclusiva, especialmente cuando se trata de 

estudiantes que requieren apoyo adicional; en última instancia, esta conclusión refleja la 

intersección entre la legislación educativa y su aplicación práctica en el ámbito escolar. 

España, Madrid. – Finalmente, el autor español Gonzáles (2020), en su estudio de tesis 

relacionada a la misma problemática abordada en este estudio, logró determinar que, “(…) de 

acuerdo con lo analizado en el apartado previo, se ha identificado una concepción generalizada 

en la manera en que se aborda las diversidades inclusivas, como puesta en práctica” (pág. 327). 

En este contexto, se comparte una comprensión común sobre cómo atender las diversidades en 

un sentido espacioso, reconocida por el hecho de que cada estudiante es intrínsecamente único, 

esta concepción se refleja en los diversos documentos que regulan el funcionamiento de las I.E. 

En estos documentos, aunque expresados de diferentes maneras, se establece el propósito de 

satisfacción de todos los estudiantes de manera integral, con enfoques y sus requerimientos, en 

lugar de centrarse en las limitaciones del sistema educativo, es importante recordar que esta 

característica es considerada esencial por el director del establecimiento educativo para 

asegurar el desempeño de los centros preferenciales. Esta conclusión resalta una perspectiva 

fundamental en los ámbitos de la educación inclusiva: la consideración de la diversidad como 

un principio esencial, desde una perspectiva jurídica, esta valoración se ajusta a la 

responsabilidad legal que aseguren una educación de excelencia y justa para todos los 



estudiantes, sin importar sus particularidades individuales. En consecuencia, el cuidado de las 

necesidades personales de los estudiantes y la atención a su bienestar son elementos cruciales 

para la aplicación exitosa de estrategias educativas inclusivas, de acuerdo a los preceptos 

jurídicos de equidad y ausencia de discriminación. 

En Lima. – En primer orden resulta necesario citar la investigación de Flores (2019), 

quien aborda los desafíos del derecho a la educación inclusiva de niños discapacitados, en tal 

sentido, llega a la conclusión que, la inclusión educativa regular tiene como objetivo 

fundamental “(…) erradicar prácticas discriminatorias en el ámbito educativo, este enfoque 

considera que la escuela debe ser un espacio destinado a garantizar igualdad de oportunidades 

para todo estudiante, independiente de características o dificultades” (pág. 61). En términos del 

autor, el propósito es asegurar que cada alumno participe de manera equitativa y sin sufrir 

discriminación, lo que, a su vez, garantiza los derechos de todos a recibir una educación de 

excelencia que enriquezca sus vidas y les permita construir un futuro prometedor.  

Es esencial reconocer que, en una sociedad multicultural, la educación debe ser accesible y 

garantizando la permanencia de todos los alumnos en un entorno inclusivo, donde se les brinde 

igualdad de oportunidades. La inclusión educativa excluye barreras y aboga por que las 

necesidades educativas de los estudiantes, se integren en el desarrollo tanto de los docentes 

como de los propios estudiantes, esto implica una conciencia profunda de que los niños con 

discapacidad también son parte fundamental del futuro de la nación. 

Piura. – Por su parte, la autora Valdiviezo (2020), infiere que de la investigación 

realizada en la IE N° 15511 - Talara en 2019, que involucró a 32 participantes, no se ha 

demostrado una asociación significativa entre las políticas públicas y el nivel de inclusión en el 

ambiente escolar, esto respalda la hipótesis nula y está en consonancia con las teorías previas y 

la evidencia existente sobre la dimensión del clima inclusivo en las instituciones educativas. 

Además, “(…) se ha observado que todavía existen docentes que carecen de las habilidades 



necesarias para satisfacer las necesidades de estudiantes con Trastorno del Espectro Autista 

(TEA). (pág. 46). 

La conclusión de la investigación enfatiza la necesidad de abordar los desafíos en la educación 

inclusiva de estudiantes con TEA, esto se relaciona directamente con la obligación legal de 

garantizar acceder a la educación inclusiva y la formación adecuada de docentes para cumplir 

con este derecho. Además, destaca la importancia de políticas públicas efectivas que respalden 

la inclusión educativa de manera más sólida; en líneas generales, la investigación subraya la 

intersección entre la legislación, las políticas y la implementación práctica de la educación 

inclusiva. 

Pimentel. – Similares resultados los obtenidos por Calonge (2021), quien logra 

determinar a través del uso de la encuesta, “nivel de incumplimiento del derecho a la educación 

según lo establecido de la Ley 30150, la cual se refiere a la Ley que protege a las personas con 

Trastorno del Espectro Autista (TEA) en Región Lambayeque, es significativo” (pág. 84). Esto 

se basa en la observación de que un 54% de los padres de los alumnos con TEA encuestados 

expresaron su total desacuerdo con la facilidad de escolarización de sus hijos.  

Esta conclusión refleja una preocupación legítima en cuanto al acceso a la educación inclusiva 

para estudiantes con TEA en la región Lambayeque, en virtud de la Ley N° 30150; el alto grado 

que discrimina el derecho a la educación, tal como se evidencia en la encuesta, plantea la 

necesidad de una revisión y mejora de políticas y práctica educativa para garantizar un acceso 

más equitativo y efectivo a la educación para estos estudiantes. Esto recalca el interés de un 

enfoque legal más sólido y eficaz para proteger los derechos de las personas con TEA y sus 

familias en el ámbito educativo, (LEY Nº 30150, 2014). 

1.2. Formulación del Problema 



¿Cómo se pueden eliminar las brechas de discriminación que enfrentan los estudiantes 

con Trastorno del Espectro Autista (TEA) en las instituciones educativas de Chiclayo 

en el 2024? 

1.3. Hipótesis 

Actualmente, se observa un incremento en la discriminación y la vulneración de los 

derechos de los estudiantes con Trastorno del Espectro Autista (TEA), lo que afecta 

negativamente su autoestima, su calidad educativa y su acceso a oportunidades equitativas; este 

problema está vinculado a la falta de información y de conciencia sobre el TEA en la sociedad, 

lo que genera malentendidos y estigmatización; la insuficiente comprensión de las necesidades 

y capacidades de los estudiantes con TEA por parte de la comunidad educativa y la sociedad 

en general contribuye significativamente a la perpetuación de la discriminación en su entorno 

escolar. 

1.4. Objetivos 

Objetivo General 

➢ Determinar las políticas y mecanismos necesarios para prevenir la 

discriminación y promover el respeto de los derechos de los estudiantes con 

Trastorno del Espectro Autista (TEA) en las instituciones educativas de 

Chiclayo en el 2024. 

Objetivos Específicos 

a) Analizar los enfoques y normativas legales relacionadas con la protección de los 

derechos de los estudiantes con TEA en el contexto educativo. 

b) Identificar las políticas y mecanismos existentes que promueven la inclusión y 

atención adecuada de los estudiantes con TEA en las instituciones educativas de 

Chiclayo. 

c) Determinar el impacto del proceso de educación inclusiva en el rendimiento 

académico y social de los estudiantes diagnosticados con TEA en Chiclayo. 



1.5. Teorías relacionadas al tema 

El derecho a la educación  

Este derecho es uno de los más fundamentales de toda persona, independientemente de su 

condición (edad, raza, economía), el cual implica reconocer la dignidad de cada individuo. Todo 

individuo tiene derecho a una educación adecuada a su personalidad, finalidad, género, cultura 

y tradiciones propias de cada lugar, extendiéndose a las relaciones con otras comunidades 

(Calonge D. , 2021). 

También es considerado un derecho esencial tanto para el individuo como para la sociedad, es 

por eso que los gobiernos deben de responsabilizarse garantizando y cumpliendo de manera 

integral los derechos educativos, asegurando la calidad y eficacia de la educación para todos. 

Esto incluye la unificar la formación primordial. Todas las comunidades están obligadas a 

promover el derecho a la educación, y este proceso debe ser respaldado por las 27 sociedades, 

(Manson, 2021). 

En su Art. 26 de los DDHH, establece que la educación, es fundamental debe ser gratuita y 

obligatoria, con el propósito de fomentar el desarrollo individual y fortalecer los derechos, 

promoviendo la comprensión, amistad y tolerancia entre naciones y etnias. 

Adicionalmente, PIDESC, en su art. 13, insta a los gobiernos a tomar medidas efectivas para 

garantizar los derechos educativos en todas sus instancias. 

Es reconocido como un principio fundamental en diversas convenciones internacionales. Esto 

implica un acercamiento a la gratuidad y obligatoria de la enseñanza para los ciudadanos, sin 

que discrimine por su religión, raza o sexo, orientación sexual o discapacidad. Además, busca 

asegurar y acceder, sin hacer distinciones entre hombre y mujeres, (Vasen, 2019). 

 



Trastorno del espectro autista 

El TEA es un trastorno del neurodesarrollo con un origen neurobiológico que emerge en la 

niñez. Por lo general, este trastorno se ve en la etapa temprana de la existencia y daña el 

desarrollo en cuanto a la comunicación en la sociedad y la conducta, mostrando 

comportamientos y áreas de interés repetitivos y limitados, (Vasen, 2019). 

Es crucial identificarlo temprano y proporcionar un tratamiento inmediato para equipar a estas 

personas con herramientas que mejoren su comunicación social e independencia. Aunque es 

posible lograr avances en el diagnóstico, el TEA es un trastorno crónico que requiere un manejo 

a lo largo de la vida (Calonge D. , 2021). 

Para (Fernández, 2019), este trastorno lo define como neurodesarrollo que se revela a través de 

perturbaciones dentro de la comunicación, habilidades sociales, intereses y conductas 

repetitivas y restringidas. Muchos niños y adolescentes con TEA necesitan abordajes 

especializados, como programas de intervención en áreas de conductas, lenguaje, ocupacional, 

sociales y farmacológicas. Por esta razón, buscan la asistencia de instituciones que ofrezcan 

atención especializada, ya sean públicas o privadas, para gestionar de manera integral la 

intervención necesaria. 

Teorías del trastorno del espectro autista 

a) Teoría de la mente. 

Aborda la capacidad de interpretar las acciones de terceros. Esta capacidad se ve afectada, 

dificultando la generación de empatía. Sin embargo, a través de terapias, es posible desarrollar 

esta capacidad, lo que facilita la integración social, un aspecto significativamente afectado en 

el TEA. La teoría de la mente implica comprender no sólo las propias conductas, sino también 

los conocimientos, deseos y expectativas de los demás. En personas con TEA, este aspecto 



social se trabaja mediante técnicas y conocimientos específicos para mejorar la interacción con 

los demás, (Pérez, et al., 2024). 

b) Teoría de la coherencia central débil. 

La teoría propuesta por el autor Uta Frith en 1989; y desarrollada por Jolliffe y Baron Cohen 

en 1999, destaca las dificultades de las personas que mencionamos a lo largo de esta tesis ya 

que al integrar información es muy difícil. Estas personas tienden a procesar la información de 

forma fragmentada, centrándose en pequeños detalles y teniendo dificultades para analizar el 

contexto a través de la observación, tanto verbal como no verbal. Este enfoque detallado puede 

hacer que parezca que están inmersos en una realidad paralela, lo que dificulta la integración 

social y comprender imágenes completas, (Madrid, 2024). 

c) Teoría de la disfunción ejecutiva.  

La capacidad ejecutiva, según Ozonoff, Pennington y Rogers, manifiesta la habilidad de diseñar 

estrategias para resolver problemas y alcanzar metas, siendo monitoreada por los lobus 

frontalis. En personas con TEA, las funciones ejecutivas se ven afectadas, lo que resulta en 

dificultad para poder organizar y realizar acciones complejas.  Esto se refleja en la incapacidad 

para controlar impulsos, la dificultad para expresar creatividad o nuevas ideas, la toma de 

decisiones independientes y la atención sostenida, lo cual es crucial dentro de la enseñanza. 

Pues este menor no logra mantener la atención enfrenta dificultades para aprender, se subraya 

la importancia de capacitar a los docentes, ya que son ellos quienes se enfrentan a esta realidad, 

(Coelho & Mota, 2023). 

 

d) Teoría cognitiva clásica.  



Según (Piscoya, 2022), afecta capacidades que representa podría ser a causa de los diferentes 

problemas en la sociedad y de comunicación en personas con autismo. La ausencia de esta 

capacidad podría influir en comunicarse, juegos, el lenguaje, empatía y aspectos afectados por 

el trastorno.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

II. MÉTODOS DE INVESTIGACIÓN 



Este análisis se enmarca dentro de un proyecto de indagación orientado a detallar y 

examinar la problemática de la discriminación de los derechos de los estudiantes con TEA; la 

selección de este tipo de investigación responde a la necesidad de obtener datos empíricos y 

precisos sobre las barreras y dificultades que enfrentan los estudiantes con TEA en el contexto 

educativo local. De acuerdo con Hernández, et al., (2021), los proyectos de indagación que 

abordan problemáticas educativas deben seleccionar un enfoque de investigación que permita 

tanto la recolección de datos como el análisis crítico de los mismos para alcanzar conclusiones 

fundamentadas en la realidad observada.  

En este marco se desarrolló un enfoque cuantitativo resulta particularmente adecuado en este 

caso, ya que permite medir de manera objetiva las percepciones, actitudes y condiciones 

relacionadas con la discriminación y los derechos de los estudiantes con TEA, además de 

ofrecer una base sólida para la formulación de políticas educativas inclusivas basadas en 

evidencia. 

En este estudio, el diseño de investigación se configura como no experimental, mismo que no 

permite manipular las variables con el fin de lograr resultados precisos y de alta fiabilidad. 

Según Hernández, et al., (2021), los diseños no experimentales son efectivos cuando se busca 

determinar relaciones de causa-efecto entre variables, lo que es esencial para entender cómo las 

políticas educativas y los recursos disponibles en las instituciones impactan en la inclusión y el 

bienestar de los estudiantes con TEA. 

Este enfoque también permite un control riguroso de las condiciones bajo las cuales se recogen 

los datos, minimizando así el riesgo de sesgos y proporcionando resultados que pueden 

generalizarse a otras poblaciones similares. 

La investigación se llevará a cabo utilizando un diseño no experimental de corte transversal, lo 

que implica que la recolección de datos se realizará en un solo momento temporal. Según 



(Babbie, 2020) los estudios transversales son adecuados para examinar fenómenos en un tiempo 

determinado, lo que permite obtener datos de las actitudes, percepciones y experiencias de los 

participantes en un contexto específico. Este diseño es particularmente útil en este estudio 

porque permitirá captar de manera directa las percepciones actuales de los profesionales y 

ciudadanos de Chiclayo en relación con la inclusión y el trato a los estudiantes con TEA, a 

través de la aplicación de encuestas, se espera obtener datos cuantitativos que proporcionan una 

visión clara de la situación en un momento concreto, lo cual es clave para realizar 

recomendaciones basadas en la evidencia recabada.  

Tabla 1 

Operacionalización de las preguntas 

PREGUNTA DE INVESTIGACIÓN 

1) FRASE DE INICIO ¿De qué manera? 

2) VARIABLES 

V. Independiente  
Eliminación de brechas de 

discriminación. 

V. Dependiente 
Estudiantes con Trastorno del 

Espectro Autista (TEA) 

3) FRASES QUE VINCULAN LAS VARIABLES Ayudan 

4) UNIDAD DE ANÁLISIS 

¿Quiénes o Qué? Estudiantes con TEA 

¿Dónde? Chiclayo 

Año 2024 

 

Nota: Preguntas de investigación. Fuente: Elaboración propia.  

 

 

 

 

Tabla 2  



Operacionalización de las variables. 

VARIABLES DIMENSIONES INDICADORES Ítems Escala de 

medición  

 

Variable 

Independiente: 

Eliminación de 

brechas de 

discriminación. 

Derecho a la igualdad 

y no discriminación. 

- Garantizar la igualdad de derechos. 

- Políticas inclusivas en la institución 

educativa. 

- Capacitaciones docentes y personal. 

 

1 

Escala 

Dicotómica.   

1 = Sí. 

2= No. 

Políticas educativas. - Medidas preventivas. 

- Medidas correctivas. 

- Programas educativos inclusivos. 

 

2-3 

Recursos y apoyos 

educativos. 

- Recursos pedagógicos. 

- Herramientas tecnológicas. 

- Materiales didácticos. 

- Ambiente Escolar Inclusivo. 

 

 

4-5-6 

 

Variable 

Dependiente: 

Estudiantes con 

Trastorno del 

Espectro 

Autista (TEA). 

Impacto en el bienestar 

del menor. 

- Bienestar emocional. 

- Desarrollo académico. 

- Inclusión social. 

- Acceso a servicios especializados. 

 

7-8 

Escala 

Dicotómica.   

1 = Sí. 

2= No.  

Ley de protección a las 

personas con TEA. 

- Ley 28044.  

- Ley 29973.  

- Ley 30150 

- DS 007-2021-Minedu.   

 

9 

Participación Familiar 

y Comunitaria. 

- Sensibilización y conciencia. 

- Expectativas académicas y sociales. 

- Proyectos comunitarios enfocados en 

TEA. 

 

10 

 

Nota: Especificación de variable. Fuente. Elaboración propia.  

            

 



El estudio de la población en un contexto local permite identificar las particularidades 

y desafíos específicos que enfrentan estos estudiantes en el ámbito educativo. Según Díaz y 

Vargas (2023), un enfoque local en investigaciones educativas permite un análisis más 

contextualizado de los fenómenos sociales, lo que resulta en una comprensión más rica de las 

barreras a la inclusión. 

La población de este estudio se limita geográficamente al distrito de Lambayeque, con un 

enfoque particular en individuos y profesionales especializados en la comprensión de la 

discriminación de los derechos de los estudiantes con Trastorno del Espectro Autista (TEA). 

Este enfoque es crucial, dado que la inclusión educativa y la eliminación de la discriminación 

hacia estudiantes con TEA son temas que requieren una comprensión profunda de las dinámicas 

sociales, educativas y legales específicas de la región. 

            Según Muñoz y Rodríguez (2021), una muestra diversificada en términos de ocupación 

y experiencia en el tema es fundamental para captar la complejidad de la discriminación y sus 

implicaciones; por ello, se contara con la participación de profesores, ya que son los 

responsables directos de implementar políticas educativas inclusivas en el aula, por otra parte, 

la inclusión de abogados en la muestra puede proporcionar una visión sobre el marco legal que 

protege los derechos de estos estudiantes y cómo se aplica en la práctica, además, es necesario 

incluir a miembros de la comunidad en general los cuales permitirá comprender cómo las 

actitudes sociales y culturales afectan la inclusión y la percepción de los estudiantes con TEA.  

La principal atención de la muestra se centrará en la aplicación a ciudadanos, incluidos 

profesores, abogados y personas de Chiclayo, este enfoque es esencial para obtener una 

perspectiva amplia y diversa sobre la percepción y comprensión de la inclusión educativa y los 

derechos de los estudiantes con TEA, el mismo que será de la siguiente manera. 

8 abogados, 12 profesores y 10 en comunidad en general, haciendo un total de 30 entrevistados   



           En el presunto estudio se empleó un muestreo no probabilístico de tipo intencionado, ya 

que según Díaz y Vargas (2023), nos dice que es particularmente útil en estudios que buscan 

explorar fenómenos específicos, ya que asegura la inclusión de voces relevantes y expertas que 

pueden proporcionar información valiosa sobre las barreras a la inclusión y la efectividad de 

las políticas educativas. 

El muestreo se llevará a cabo en la provincia de Chiclayo, y se enfocará en aplicar la 

investigación a personas y profesionales relacionados con el tema de la discriminación de 

derechos de los estudiantes con TEA. Utilizar un muestreo intencionado es fundamental en este 

contexto, ya que permite seleccionar a aquellos que tienen experiencia o conocimiento 

específico sobre el tema. 

Los criterios de selección son fundamentales para delimitar de manera precisa la muestra de 

estudio, por ende, definir criterios de inclusión y exclusión permite garantizar la validez y 

confiabilidad de los resultados obtenidos, asegurando que los participantes seleccionados 

cumplan con las características necesarias para abordar el problema de investigación de forma 

coherente. 

Criterios de Inclusión. 

• Profesionales relacionados con la educación inclusiva. 

• Padres de familia con hijos con TEA.  

• Profesionales de la salud especializados en TEA. 

• Residentes del distrito de Chiclayo.  

Criterios de Exclusión. 

• Personas que no tengan relación con el entorno educativo o sanitario. 

• Profesionales que no trabajan en instituciones educativas de Chiclayo. 

• Padres de familia cuyos hijos no estén diagnosticados con TEA. 



           Encuesta: Se utiliza como la principal técnica de recolección de datos en esta 

investigación, dado que permite recopilar información de manera estandarizada a partir de un 

grupo amplio de personas, este método facilita la identificación de percepciones, opiniones y 

experiencias de los participantes sobre la discriminación hacia estudiantes con TEA. Según 

autores como Según Hernández, et al., (2021), la encuesta es adecuada para estudios que buscan 

cuantificar la opinión pública o la percepción de grupos específicos sobre un tema concreto. En 

este caso, la encuesta ayudará a obtener datos precisos sobre la implementación de políticas 

inclusivas y los desafíos en la inclusión educativa de estudiantes con TEA. 

             Investigación documental: Además se utilizará la técnica de investigación documental, 

la cual consiste en la revisión y análisis de fuentes académicas, normativas y reportes 

institucionales que aborden la educación inclusiva y los derechos de los estudiantes con TEA, 

esta técnica es fundamental para la construcción del marco teórico, ya que proporciona una base 

científica sólida para comprender el contexto de la discriminación en la educación, (Garay, 

2021) 

Instrumentos.- Cuestionario: El cuestionario es un instrumento ampliamente utilizado 

en investigaciones cuantitativas para recopilar datos de una población específica mediante un 

conjunto de preguntas estructuradas, en este estudio, el cuestionario se diseñará para abordar 

las variables clave relacionadas con la discriminación y la inclusión de estudiantes con TEA, al 

misma que compuesto por 10 ítems con interrogantes cerradas que permitirán medir la 

percepción de los encuestados sobre la implementación de políticas inclusivas, los recursos 

disponibles en las instituciones educativas y las acciones para garantizar el bienestar de los 

estudiantes con TEA. 

Fichas bibliográficas: Las fichas son un instrumento esencial para organizar y 

sistematizar información bibliográfica, documental y de observación, en esta investigación, se 



utilizarán principalmente fichas bibliográficas y de contenido para recolectar y organizar la 

información derivada de fuentes académicas, normativas y documentales que abordan el marco 

teórico y legal sobre los derechos de los estudiantes con TEA y su inclusión en el sistema 

educativo. 

           El procedimiento de análisis de datos en este estudio se realizará a través de la aplicación 

de un formulario elaborado específicamente para evaluar la eliminación de brechas de 

discriminación en estudiantes con TEA, este cuestionario constará de 10 ítems relacionados con 

políticas inclusivas, recursos educativos, y el impacto en el bienestar del menor, aspectos 

basados en la teoría educativa inclusiva. Para asegurar la validez del contenido, se implementará 

un proceso de evaluación por juristas expertos en derechos educativos y TEA, quienes aplicarán 

el método del Juicio de conocedores, asimismo, se aplicará una prueba piloto para ajustar los 

ítems y perfeccionar el instrumento antes de su uso con la muestra principal. 

          Los datos recolectados serán analizados utilizando el programa SPSS versión 27, que 

facilitará la tabulación y el análisis detallado de los resultados, además, para garantizar la 

confiabilidad del instrumento, se calculará el coeficiente Alfa de Cronbach, con el objetivo de 

alcanzar un valor ≥ 0,8, lo que indicará un nivel aceptable de confiabilidad en las mediciones 

obtenidas. El uso de este método permitirá extraer conclusiones precisas sobre el impacto de 

las políticas educativas inclusivas en los estudiantes con TEA y contribuir a la identificación 

de las brechas de discriminación en las instituciones educativas de Chiclayo. 

         El rigor científico en el marco de la investigación evalúa si es confiable, y para ello es 

necesario buscar argumentos íntegros que puedan demostrarse en los resultados de la 

investigación realizada a través del instrumento.  

          Es importante poder reflejar lo sucedido, observado y vivido por los participantes en esta 

situación, y al mismo tiempo se evalúa si es confiable o no el instrumento realizado. 



           Por último, el estudio describe ampliamente las características definitorias de cada 

criterio del estudio, surgen diversas reflexiones específicas en torno a la investigación en el 

ámbito universitario, por ende, es esencial señalar que la investigación realizada en las 

universidades no solo busca generar nuevos conocimientos, sino que también desempeña un 

papel clave en la formación completa de los estudiantes.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



III. RESULTADOS 

1. ¿Considera usted que es suficientes las medidas preventivas y correctivas para abordar 

situaciones de discriminación o vulneración de derechos hacia estudiantes con TEA en el 

entorno educativo?   

Tabla 3  

Suficiencia de las medidas ante discriminación de derechos hacia estudiantes con TEA. 

ITEN FRECUENCIA % 

SI 2 20% 

NO 8 80% 

TOTAL 10 100% 

 

Nota: Información recolectada por los encuestados. Fuente: Elaboración Propia. 

Figura 1  

Suficiencia de las medidas ante discriminación de derechos hacia estudiantes con TEA 

 

Nota: La figura nuestra sobre las mediadas preventivas en situaciones de discriminación 

y/o vulneración hacia estudiantes. Fuente: Elaboración propia.  

2

8

20% 80%
0

1

2

3

4

5

6

7

8

9

SI NO



Interpretación: El 80 % contestaron que no son suficientes las medidas preventivas y 

correctivas para abordar situaciones de discriminación o vulneración en la educación del TEA, 

mientras que el 20 % si considera estas medidas. 

2. ¿Está al tanto de la existencia de políticas educativas específicas para estudiantes con TEA 

en las instituciones educativas en Chiclayo? 

Tabla 4  

Políticas educativas para estudiantes con TEA. 

ITEN FRECUENCIA % 

SI 6 60% 

NO 4 40% 

TOTAL 10 100% 

 

Nota: Información recolectada por los encuestados. Fuente: Elaboración Propia  

 

Figura 2 

Políticas educativas para estudiantes con TEA. 

 

Nota: La figura muestra el reporte sobre si la población esta al tonto de las políticas 

educativas para estudiantes con TEA. Fuente: Elaboración Propia.  
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Interpretación: El 60 % de los participantes si está al tanto de la existencia de políticas 

educativas de estudiantes con TEA, mientras que el 40 % no saben de la existencia de estas 

políticas educativas. 

3. ¿Sabe usted las medidas que se implementan dentro de las políticas para así garantizar la 

inclusión de estudiantes con TEA en el sistema educativo? 

Tabla 5  

Políticas para garantizar la inclusión de estudiantes con TEA 

ITEN FRECUENCIA % 

SI 8 80% 

NO 2 20% 

TOTAL 10 100% 

 

Nota: Información recolectada por los encuestados. Fuente: Elaboración Propia.  

Figura 3  

Políticas para garantizar la inclusión de estudiantes con TEA 

 

Nota: Figura muestra sobre el conocimiento de las mediadas que se viene aplicando 

dentro de las políticas con la finalidad de garantizar una educación exclusiva para alumnos con 

TEA. Fuente: Elaboración Propia.  
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Interpretación: En la tabla y el gráfico N°5 vemos que el 80 % de los participantes saben 

sobre las medidas que se toman para la inclusión de estudiantes con TEA en el sistema 

educativo. Mientras que el 20 % de los participantes expresó que no saben sobre las medidas 

implementadas. 

2. ¿Las instituciones educativas proporcionan recursos y apoyos tecnológicos adecuados para 

facilitar el aprendizaje de los estudiantes con TEA?  

Tabla 6  

Recursos y apoyos tecnológicos para estudiantes con TEA 

ITEN FRECUENCIA % 

SI 2 20% 

NO 8 80% 

TOTAL 10 100% 

 

Nota: Información recolectada por los encuestados. Fuente: Elaboración propia.  

Figura 4:  

Recursos y apoyos tecnológicos para estudiantes con TEA 

 

Nota: La figura muestra el apoyo de las instituciones con recursos tecnológicos hacia 

alumnos con TEA. Fuente: Elaboración Propia.  
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Interpretación: La mayoría de los encuestados (80%) expresaron que las instituciones 

educativas en las que han estado involucrados no ofrecen los recursos y apoyos en los 

estudiantes con TEA mientras que el 20 % dicen que las instituciones no apoyan este tipo de 

aprendizaje.  

3. ¿Cree usted que existen recursos tecnológicos disponibles para apoyar el aprendizaje de 

estudiantes con TEA en la institución educativa? 

Tabla 7  

Recursos tecnológicos disponibles para estudiantes con TEA 

ITEN FRECUENCIA % 

SI 7 70% 

NO 3 30% 

TOTAL 10 100% 

 

Nota: Información recolectada por los encuestados. Fuente: Elaboración propia.  

Figura 5 

 Recursos tecnológicos disponibles para estudiantes con TEA 

 

Nota: La figura muestra la existencia suficiente de recursos tecnológicos para estudiantes con 

TEA. Fuente: Elaboración propia.  
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Interpretación: En la tabla N° 7 el 70 % han dado como respuesta que si existen dichos 

recursos que ayudan al aprendizaje de estudiantes con TEA. Mientras que el 30 % dicen que no 

sabían que existían estos recursos. 

4. ¿Sabe usted si alguna institución educativa cuenta con personal especializado, como 

psicólogos o profesionales de apoyo, para trabajar con estudiantes con TEA? 

Tabla 8 

Personal especializado para trabajar con estudiantes con TEA 

ITEN FRECUENCIA % 

SI 6 60% 

NO 4 40% 

TOTAL 10 100% 

 

Nota: Información recolectada por los encuestados 

Figura 6  

Personal especializado para trabajar con estudiantes con TEA 

 

Nota: La figura muestra sobre la existencia de personal capacitado para atender 

estudiantes con TEA. Fuente: Elaboración propia.  
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Interpretación: El 60 % no sabe que alguna institución cuenta con personal 

especializado, para trabajar con estudiantes con TEA. Mientras que el 40 % si sabe sobre este 

personal. 

5. ¿Cree que los estudiantes con TEA en Chiclayo reciben un apoyo adecuado en términos de 

salud mental y emocional dentro de las instituciones educativas? 

Tabla 9  

Salud mental y emocional 

ITEN FRECUENCIA % 

SI 6 60% 

NO 4 40% 

TOTAL 10 100% 

 

Nota: Información recolectada por los encuestados. Fuente: Elaboración propia.  

 

Figura 7  

Salud mental y emocional 

 

Nota: La figura muestra sobre si los estudiantes con TEA reciben un apoyo adecuado 

en términos de salud mental y emocional. Fuente: Elaboración propia. 
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Interpretación: Estos porcentajes indican que la gran mayoría de las personas 

encuestadas (40 %) expresan preocupación o descontento debido a que no cuentan con apoyo 

suficiente para atender la salud mental y emocional de los estudiantes con TEA, mientras que 

el otro porcentaje (60 %) consideran que sus instituciones si cuentan con el personal 

debidamente capacitado y especializado para atender estos problemas de la sociedad. 

6. ¿Las instituciones educativas en las que ha estado involucrado/a cuentan con programas de 

capacitación para educadores sobre las necesidades específicas de los estudiantes con 

TEA? 

Tabla 10 

Programas de capacitación para educadores sobre los TEA 

ITEN FRECUENCIA % 

SI 4 40% 

NO 6 60% 

TOTAL 10 100% 

Nota: Información recolectada por los encuestados. Fuente: Elaboración propia. 

Figura 8  

Programas de capacitación para educadores sobre los TEA 

 

Nota: La figura muestra si las instituciones cuentan con programas de capacitación para 

educadores en atención a estudiantes con TEA. Fuente: Elaboración propia.  
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Interpretación: En la tabla y el gráfico N°3 la mayoría de las personas encuestadas (60%) 

indicaron que las instituciones educativas en las que han estado involucradas no cuentan con 

programas de capacitación específicos para educadores sobre las necesidades de los estudiantes 

con TEA, mientras que el 40% afirmó que sí cuentan con estos programas. Esto sugiere que 

hay espacio para mejorar o implementar iniciativas de formación en estas instituciones para 

abordar las necesidades particulares de los estudiantes con TEA. 

7. ¿Considera que las políticas educativas actuales son suficientes para garantizar la inclusión 

y el respeto de los derechos de los estudiantes con TEA en las instituciones educativas?         

Tabla 11 

Inclusión y el respeto de los derechos de los estudiantes con TEA 

ITEN FRECUENCIA % 

SI 3 30% 

NO 7 70% 

TOTAL 10 100% 

Nota: Información recolectada por los encuestados. Fuente: Elaboración propia. 

 

Figura 9: 

Inclusión y el respeto de los derechos de los estudiantes con TEA 

Nota: La figura muestra sobre políticas educativas son meramente suficientes para 

garantizar la inclusión y el respeto a estudiantes con TEA. Fuente: Elaboración propia. 

3

7

30% 70%
0

1

2

3

4

5

6

7

8

SI NO



Interpretación: De los encuestados el 70 % considera que las nuevas políticas 

implementadas no son suficientes, mientras que el 30 % si son suficientes las políticas para que 

sean respetados los derechos de estudiantes con TEA. 

8. ¿Considera que la sociedad de Chiclayo está lo suficientemente informada y sensibilizada 

sobre las necesidades de los estudiantes con TEA? 

Tabla 12  

Información suficiente y sensibilizada ante casos con TEA 

ITEN FRECUENCIA % 

SI 3 30% 

NO 7 70% 

TOTAL 10 100% 

Nota: Información recolectada por los encuestados. Fuente: Elaboración propia. 

Figura 10 

Información suficiente y sensibilizada ante casos con TEA 

 

 

Nota: La figura muestra sobre si la población en general esta informada y sensibilizada 

los casos de estudiantes con TEA. Fuente: Elaboración propia. 
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Interpretación: En la tabla y la figura No. 10 nos dice que el 70 % de los encuestados 

dicen que la sociedad de Chiclayo no está lo suficiente informada sobre las necesidades de los 

estudiantes con TEA. Mientras que el 30 % si está informado acerca de la educación 

especializada para estudiantes con TEA. 

Discusión de resultados  

Objetivo General: Determinar las políticas y mecanismos necesarios para prevenir la 

discriminación y promover el respeto de los derechos de los estudiantes con Trastorno del 

Espectro Autista (TEA) en las instituciones educativas de Chiclayo en el 2024. 

Los resultados evidencian que un porcentaje significativo de los encuestados considera 

que las políticas actuales no son suficientes para garantizar la inclusión y el respeto de los 

derechos de los estudiantes con TEA en las instituciones educativas de Chiclayo. El 70% de los 

participantes expresó que estas políticas no son adecuadas, lo que refleja una clara necesidad 

de mejorar los mecanismos existentes; además, el 80% de los encuestados afirmó que las 

medidas preventivas y correctivas implementadas no son suficientes para abordar la 

discriminación, este resultado subraya la importancia de fortalecer las políticas inclusivas, 

incorporando enfoques más efectivos que aborden la discriminación de manera preventiva y 

correctiva, guardando cierta relación con el estudio de Calonge (2021), asegurando que las 

instituciones educativas cumplan con su papel protector y formativo. 

En cuanto a los recursos y apoyos tecnológicos, el 80% de los encuestados manifestó 

que no existen los recursos adecuados para facilitar el aprendizaje de los estudiantes con TEA, 

esto sugiere que, aunque las políticas puedan estar presentes en papel, su implementación carece 

de los elementos logísticos necesarios para apoyar a los estudiantes con TEA en su desarrollo 

académico, la brecha en la disponibilidad de recursos plantea una barrera significativa para 

lograr una inclusión efectiva; de este modo, se vuelve evidente la necesidad de una inversión 



adecuada en herramientas tecnológicas y pedagógicas que complementen las políticas y 

garanticen un entorno de aprendizaje inclusivo y adaptado, (Flores, 2019). 

Objetivo Específico 1: Analizar los enfoques y normativas legales relacionadas con la 

protección de los derechos de los estudiantes con TEA en el contexto educativo. 

El análisis de los resultados indica que, aunque la mayoría de los participantes (60%) 

está al tanto de la existencia de normativas legales que protegen los derechos de los estudiantes 

con TEA, un 40% desconoce estas políticas, lo que refleja una falta de difusión adecuada de las 

mismas; esto revela una necesidad de mayor visibilización y promoción de las normativas, no 

solo entre el personal educativo, sino también entre la comunidad educativa en general, además, 

el 60% de los encuestados manifestó no tener conocimiento de la existencia de personal 

especializado, como psicólogos, para trabajar con estudiantes con TEA, lo que representa una 

carencia significativa en la estructura de apoyo necesaria para garantizar el bienestar de estos 

estudiantes, guardando relación con el estudio de (Asmat, 2022). 

En este contexto, es crucial que las instituciones educativas desarrollen programas de 

capacitación específicos y permanentes para docentes y personal administrativo, con el fin de 

mejorar la implementación de las normativas, el desconocimiento de estas normativas y la falta 

de personal especializado podrían obstaculizar el proceso inclusivo y generar un entorno poco 

propicio para el desarrollo de los estudiantes con TEA, afectando tanto su rendimiento 

académico como su bienestar emocional y social, tal y como concluye su estudio de (Mejía, 

2022). 

Objetivo Específico 2: Identificar las políticas y mecanismos existentes que promueven 

la inclusión y atención adecuada de los estudiantes con TEA en las instituciones educativas de 

Chiclayo. 



Aunque el 60% de los encuestados indicó que está al tanto de la existencia de políticas 

inclusivas para estudiantes con TEA, los resultados también muestran que un 70% de los 

participantes cree que la sociedad de Chiclayo no está suficientemente informada y 

sensibilizada sobre las necesidades de estos estudiantes, este resultado refleja la necesidad de 

fortalecer no solo las políticas dentro de las instituciones educativas, sino también la 

sensibilización comunitaria sobre el TEA, (Pérez & Rodríguez, 2022). A nivel institucional, el 

60% de los encuestados también afirmó que no existen programas de capacitación adecuados 

para educadores, lo cual representa una clara deficiencia en el sistema educativo que debe 

abordarse urgentemente, como lo menciona (Valdiviezo, 2020). 

Es evidente que la falta de preparación del personal educativo y la ausencia de 

mecanismos de capacitación específicos limita la eficacia de las políticas de inclusión, la 

ausencia de estos programas formativos puede afectar negativamente la implementación de 

políticas inclusivas, lo que pone en riesgo el bienestar y el desarrollo académico de los 

estudiantes con TEA; en este sentido, es fundamental la creación de políticas integrales que 

incluyan tanto programas de capacitación continua para los educadores como estrategias de 

sensibilización comunitaria para mejorar la percepción y el conocimiento sobre el TEA. 

Objetivo Específico 3: Determinar el impacto del proceso de educación inclusiva en el 

rendimiento académico y social de los estudiantes diagnosticados con TEA en Chiclayo. 

Los resultados de la encuesta reflejan una preocupación generalizada sobre la falta de 

recursos y apoyo tanto tecnológico como especializado para los estudiantes con TEA, el  mismo 

que el 80% de los encuestados afirmó que las instituciones educativas no proporcionan 

suficientes recursos tecnológicos que faciliten el aprendizaje de estos estudiantes, y el 60% 

consideró que no existe personal especializado para trabajar con estudiantes con TEA, esta 

carencia de apoyos y recursos tiene un impacto directo en el rendimiento académico y social de 



los estudiantes con TEA, ya que limita sus oportunidades de participar plenamente en el entorno 

educativo, así como lo señala, (Piscoya, 2022). 

Por otro lado, el 70% de los encuestados afirmó que existen recursos tecnológicos 

disponibles, pero los resultados sugieren que estos no se están distribuyendo ni utilizando de 

manera adecuada en las instituciones educativas, además, un 40% manifestó que no se brinda 

el apoyo emocional necesario, lo cual es un factor crucial en el bienestar de los estudiantes con 

TEA; por ende, ante la falta de recursos y personal capacitado para abordar las necesidades 

específicas de los estudiantes con TEA puede tener una repercusión negativa en su inclusión 

social y su rendimiento académico, lo que destaca la importancia de fortalecer las políticas y 

los recursos destinados a la educación inclusiva, (Pérez S. , 2023). 

Constatación de hipótesis  

La hipótesis planteada, que sugiere un incremento en la discriminación y vulneración 

de los derechos de los estudiantes con Trastorno del Espectro Autista (TEA), teniendo en cuenta 

la hipótesis se encuentra respaldo en los hallazgos obtenidos mediante la indagación, en donde 

un alto porcentaje de los encuestados (80%) señaló que las medidas preventivas y correctivas 

no son suficientes para abordar situaciones de discriminación en las instituciones educativas de 

Chiclayo, este dato revela una deficiencia significativa en la implementación de políticas que 

promuevan un entorno inclusivo para los estudiantes con TEA, lo cual afecta negativamente su 

autoestima y desarrollo académico.  

Por otro lado, la falta de recursos y apoyos adecuados también contribuye a que los 

estudiantes con TEA no puedan acceder a oportunidades equitativas, lo que refuerza la premisa 

de que su calidad educativa se ve comprometida debido a la falta de un enfoque adecuado en la 

atención de sus necesidades específicas. 



Además, la hipótesis señala que la falta de información y conciencia sobre el TEA en la 

sociedad genera estigmatización y malentendidos, este aspecto también se refleja en los 

resultados, ya que el 70% de los encuestados consideró que la sociedad de Chiclayo no está lo 

suficientemente informada y capacitada sobre las necesidades de los estudiantes con TEA, esta 

falta de sensibilización contribuye directamente a la perpetuación de la discriminación en el 

entorno escolar, ya que tanto la comunidad educativa como la sociedad en general muestran 

una insuficiente comprensión de las capacidades y desafíos de estos estudiantes, en ese sentido, 

la ausencia de programas de capacitación específicos para educadores, mencionada por el 60% 

de los encuestados, agrava este problema, al limitar las herramientas con las que los docentes 

podrían fomentar un ambiente inclusivo y de respeto hacia los derechos de los estudiantes con 

TEA. 



IV. DISCUSIÓN Y CONCLUSIONES  

 

Discusión  

La implementación de programas continuos y especializados para la capacitación de 

docentes que trabajan con estudiantes con Trastorno del Espectro Autista (TEA) es un paso 

fundamental hacia la verdadera inclusión educativa. Esta formación no solo debe enfocarse en 

estrategias pedagógicas específicas, sino también en el manejo conductual y la comprensión de 

las características únicas de cada estudiante. La formación de los docentes no puede ser un 

evento aislado o generalista, sino una experiencia constante y adaptada a las necesidades 

cambiantes tanto de los estudiantes como de las tendencias educativas. Esto permite a los 

educadores no solo adquirir conocimientos, sino también transformar su práctica diaria para 

garantizar una educación significativa para todos los estudiantes. 

 

Paralelamente, las campañas de concientización tienen un papel crucial en la promoción 

de la inclusión. Hablar de TEA no es solo educar a quienes están directamente involucrados 

con los estudiantes, sino también cambiar la percepción social. La información errónea y los 

estigmas sobre el TEA suelen ser barreras más desafiantes que las propias necesidades 

educativas. Por eso, sensibilizar a las comunidades educativas ya la sociedad en general 

fomenta un entorno más empático y reduce las barreras de exclusión. Si los padres, compañeros 

y vecinos entienden mejor el TEA, estarán más preparados para brindar apoyo genuino. 

 

El diagnóstico temprano es otro aspecto que no puede ser ignorado. Identificar el TEA 

en etapas iniciales no solo permite una intervención más efectiva, sino que cambia el curso de 

vida del estudiante y de su familia. Sin embargo, este proceso a menudo enfrenta desafíos, como 

la falta de especialistas y largos tiempos de espera. La colaboración entre servicios de salud y 

sistemas educativos puede ser un cambio determinante en este escenario, garantizando que los 

niños reciban apoyo en el momento adecuado y bajo una perspectiva integral. 

 

La coordinación entre todas las partes interesadas es esencial para abordar las 

necesidades de los estudiantes con TEA de manera integral. Esto no significa únicamente 

intercambiar información entre padres y escuelas, sino crear un sistema donde las instituciones 



educativas, los servicios de salud y las organizaciones civiles trabajen juntos en un modelo 

intersectorial. Esta comunicación fluida no solo facilita el seguimiento y apoyo continuo, sino 

que también asegura que las decisiones estén basadas en una comprensión completa de las 

necesidades del estudiante. 

 

Por otro lado, hablar de inclusión sin mencionar la infraestructura sería negligente. 

Aulas diseñadas específicamente, espacios accesibles y herramientas adecuadas son tan 

importantes como los programas educativos. Estas inversiones no deben verse como un lujo, 

sino como un componente básico para garantizar que los estudiantes con TEA se sientan 

bienvenidos y seguros en su entorno educativo. La infraestructura inclusiva, además, beneficia 

a toda la comunidad educativa, al promover una cultura de respeto y aceptación. 

 

Finalmente, la autonomía y la autodeterminación son metas esenciales. Los estudiantes 

con TEA, como cualquier otro, tienen el derecho de ser miembros activos de su comunidad y 

de construir sus propios proyectos de vida. Programas diseñados para desarrollar habilidades 

sociales y emocionales, junto con herramientas prácticas, permiten a estos estudiantes 

integrarse de manera plena en la sociedad. Este enfoque no solo los empodera a ellos, sino que 

también redefine la percepción de la discapacidad en su contexto social. 

 

Conclusiones 

Para concluir la investigación destaca la importancia de contar con enfoques legales y 

normativas claras que aborden la discriminación de los derechos de los estudiantes con TEA. 

La identificación y comprensión de las leyes y políticas existentes son fundamentales para 

asegurar la protección de estos derechos. Se concluye que la claridad en las normativas es 

esencial para proporcionar un marco sólido que garantice la inclusión educativa y combata la 

discriminación. 

 

Finalizamos diciendo que la implementación de políticas y mecanismos efectivos es 

crucial para prevenir la discriminación de los derechos de los estudiantes con TEA. La 

identificación y comprensión de estas políticas y mecanismos permiten establecer estrategias 

concretas para abordar los desafíos. Se concluye que la efectividad de las políticas y 



mecanismos juega un rol fundamental en la creación de entornos educativos inclusivos y libres 

de discriminación. 

 

Concluimos que la investigación destaca la relevancia del proceso de educación 

inclusiva como un elemento clave para beneficiar a los estudiantes diagnosticados con TEA. Se 

concluye que la implementación efectiva de la educación inclusiva, que abarque desde la 

capacitación de docentes hasta la sensibilización pública, es esencial para asegurar que los 

estudiantes con TEA puedan ejercer plenamente su derecho a la educación.
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ANEXOS 

             Matriz de operacionalización del instrumento 

 

VARIABLES 

 

DIMENSIONES  
ÍTEMS 

E
S

C
A

L
A

 

V
A

L
O

R
A

T
IV

A
 

T
É

C
N

IC
A

 E
 

IN
S

T
R

U
M

E
N

T
O

 

Variable 

Independiente  

Eliminación de 

brechas de 

discriminación. 

Derecho a la 

igualdad y no 

discriminación. 
1  

1. ¿Considera usted que es suficientes las medidas preventivas y 

correctivas para abordar situaciones de discriminación o vulneración 

de derechos hacia estudiantes con TEA en el entorno educativo?   

Escala 

Dicotómi

ca. 

1 = Sí. 

2 = No. 

 

- 
E

n
cu

es
ta

s 

- 
C

u
es

ti
o

n
a

ri
o
 

Políticas 

educativas. 

2-3 

2. ¿Está al tanto de la existencia de políticas educativas específicas para 

estudiantes con TEA en las instituciones educativas en Chiclayo? 

3. ¿Sabe usted las medidas que se implementan dentro de las políticas 

para así garantizar la inclusión de estudiantes con TEA en el sistema 

educativo? 

 

Recursos y apoyos 

educativos. 

4-6 

4. ¿Las instituciones educativas proporcionan recursos y apoyos 

tecnológicos adecuados que facilitan el aprendizaje de los estudiantes 

con TEA?  

5. ¿Cree usted que existen recursos tecnológicos disponibles para 

apoyar los aprendizajes de estudiantes con TEA en las instituciones 

educativas? 

6.  ¿Sabe usted si alguna institución educativa cuenta con personal 

especializado, como psicólogos o profesionales de apoyo, para 

trabajar con estudiantes con TEA?  

Variable 

Dependiente  

Estudiantes con 

Trastorno del 

Espectro 

Autista (TEA). 

Impacto en el 

bienestar del 

menor. 

7-8 

7. ¿Cree que los estudiantes con TEA en Chiclayo reciben un apoyo 

adecuado en términos de salud mental y emocional dentro de las 

instituciones educativas?  

8. ¿Las instituciones educativas en las que ha estado involucrado/a 

cuentan con programas de capacitación para educadores sobre la 

necesidad específica de los estudiantes con TEA? 

Ley de protección a 

las personas con 

TEA. 
9 

9. ¿Considera que las políticas educativas actuales son suficientes para 

garantizar la inclusión y el respeto de los derechos de los estudiantes 

con TEA en las instituciones educativas? 

Participación 

Familiar y 

Comunitaria. 
10 

10. ¿Considera que la sociedad de Chiclayo está lo suficientemente 

informada y sensibilizada sobre las necesidades de los estudiantes 

con TEA? 

 

Nota. Cuadro de codificación operativa. Fuente. Elaboración propia. 


