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Resumen

Objetivo: Determinar el nivel estrés académico en los estudiantes del ultimo afio de
formacion profesional de enfermeria de la Universidad Sefior de Sipan, Chiclayo —
2022. Materiales y métodos: Enfoque cuantitativo, disefio descriptivo y transversal.
Se aplicé una encuesta: SISCO (conformada por 5 dimensiones). La encuesta fue
dirigida a los estudiantes de enfermeria de dltimo afio de formacion profesional del
periodo 2021 — Il de la Universidad Sefior de Sipan. Resultados: De los 123
encuestados se identifico que el 68,2 % de ellos tiene un nivel alto de estrés
académico; el 17,9 % se observa que tiene un nivel medio de estrés académico y, por
altimo, con un 13,8 % fue el nivel bajo de estrés académico. Conclusion: Que el estrés
en los estudiantes de la escuela de enfermeria del Gltimo afio de formacion profesional

prevalece en un nivel alto.

Palabras clave: Estrés académico, estudiantes de enfermeria, nivel de estrés,

estresores, afrontamiento.
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Abstract

Objective: To determine the level of academic stress in students of the last year of
professional nursing training at the Universidad Sefior de Sipan, Chiclayo - 2022.
Materials and methods: Quantitative approach, descriptive and transversal design. A
survey was applied: SISCO (composed of 5 dimensions). The survey was directed to
nursing students in their last year of professional training of the period 2021 - Il of the
Universidad Sefior de Sipan. Results: Of the 123 respondents it was identified that
68.2% of them have a high level of academic stress; 17.9% were observed to have a
medium level of academic stress and, finally, 13.8% had a low level of academic stress.
Conclusion: That stress in nursing school students of the last year of professional

training prevails at a high level.

Keywords: Academic stress, nursing students, stress level, stressors, soping
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I.INTRODUCCION
1.1.Realidad problematica
El estrés académico sigue siendo una realidad para los estudiantes universitarios,
tal como lo confirma la Organizacion Mundial de la Salud (OMS). Segun la OMS,
el estrés es una reaccidon que involucra aspectos fisioldgicos, psicolégicos,
comportamentales e intelectuales, y es desencadenado por diversas situaciones
relacionadas con el entorno educativo y el proceso de aprendizaje *, lo cual implica
que los estudiantes presentan mayores demandas en términos cognitivos,
personales y sociales. Segun Barraza, al hablar de estrés se hace referencia a un
proceso sistematico, esencial y adaptativo 2. La facultad de Ciencias de la Salud
es la carrera donde los universitarios enfrentan niveles elevados de estrés, ya que
deben realizar practicas durante su formacion y se encuentran mas expuestos a la

exigencia de las actividades académicas.

La presion académica generada a partir de la pandemia por COVID-19 incremento
en los tres ultimos afos, como se refleja en algunos resultados obtenidos a través
de la Escala de Afrontamiento del Estrés Académico (A-CEA) y una encuesta sobre
la percepcion del estrés académico en universitarios relacionada con el COVID-19
en el sur de México. Estos resultados muestran un estado de animo bajo y un
rendimiento académico afectado, asi como niveles de ansiedad y trastornos del
suefo. Esta situacion ha afectado especialmente a los universitarios de ingresos
bajos, debido a los desafios recientes que la educacion superior enfrenta en

términos de salud mental tanto para docentes como para estudiantes °.

En el afio 2019, segun los Ministerios de Salud y Educacion, aproximadamente
85% de universidades en Perl experimentaron un aumento en los trastornos
mentales, siendo los mas comunes la ansiedad (82%) y el estrés (79%), asi como
un porcentaje significativo de violencia (52%). Con el objetivo de abordar esta
problematica, el MINEDU y MINSA estan colaborando en la creacién de normas
internas que den la seguridad de atencién completa respecto a la salud mental en

21 universidades, de esta manera, se pretende fomentar el bienestar de la



comunidad universitaria y establecer una red de apoyo que permita la coordinacion

de acciones tanto internas como externas 4.

En Lambayeque; Almestar F., Oliva T. (2021) en su estudio realizada “Estrés y
resiliencia en estudiantes de una Universidad de Chiclayo — 2020”, segun los
resultados, la mayoria de las estudiantes se ubican en nivel promedio respecto a
niveles de presion, representando el 84.1% de la muestra total. Por otro lado, un
pequefio porcentaje del 7.9% muestra presion baja, mientras que otro 7.9%

muestra presion alta®.

Dentro de la escuela Enfermeria de la Universidad Sefior de Sipan, durante la
pandemia COVID - 19 los estudiantes reflejaron altos indices de estrés
académico, se han sentido estresados por, responsabilidades, sobrecarga de
trabajos académicos y debido al cambio brusco cuando ya tiene que dejar las aulas
y enfrentarse al mundo realizando sus practicas pre - profesionales. Asimismo, los
docentes han notado en los dos ultimos afios que los universitarios obtuvieron bajo

rendimiento académico, se han sentido irritados, ambiente de estudio inadecuado.

Por otra parte, la responsabilidad de cada estudiante de una vida humana donde
en las practicas tuvieron el deber de mejorar su condicion del paciente y a su vez
el entorno familiar para asi obtener una pronta recuperacién, rehabilitacion del
paciente y familia. Finalmente identificar el estrés académico en los estudiantes de
enfermeria de los dos ultimos ciclos; y asi poder aportar con los resultados y tomar

en cuenta las estrategias para evitar dicha problematica.

Se realiz6 la averiguacion de antecedentes de las diversas bases de datos en el

plano internacional, nacional y local; presentandose a continuacion:

En Espafia; segun Pérez R., Barquero A., Pascual L., Gonzales J. (2021) en su
estudio titulado "Factores de estrés percibidos entre los recién ingresados a la
carrera de enfermeria" por diferentes factores, aquellos con mayores niveles de
estrés son las mujeres de 25 afos, estudiantes de alojamiento fuera de la ciudad.

En conclusién, el ingreso a la universidad genera factores estresantes en los
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estudiantes de enfermeria, afectando su bienestar, entorno social y académico. La

sobrecarga de trabajos y rendimiento de examenes son las causas del estrés ©.

En México; segun Silva R., Lopez C., Sanchez C., Gonzales A. (2019) en su
estudio “Estrés académico en estudiantes de Licenciatura en Enfermeria”, se
obtuvo que la mayoria de las estudiantes mostraron el nivel de estrés moderado
(87.8%). Se concluye que los estudiantes realizan una licenciatura en enfermeria
estan sometidos a una presion moderada debido a diversos eventos estresantes

durante sus estudios “.

En Brasil; segun Soares M., Milva M. (2019) en su estudio titulado “Factores de
estrés de los estudiantes de enfermeria en su ultimo afo”, resultados de una
muestra de 55 personas, ademas de una correlacion significativa entre existe una
fuerte correlacion entre la gestion del tiempo del estrés durante el descanso y los
aspectos fisicos, psicologicos y ambientales. En conclusién, los factores
estresantes estan entrelazados con trastornos de suefio y cambios de estilo de

vida. La gestion del tiempo es el factor mas estresante &.

En Brasil; de acuerdo con Hirsch D., Devos B., Leda K., Jamila G., Valeria L., Aline
M. (2018) en su investigacion titulada “Factores percibidos por los estudiantes de
enfermeria como detectores de estrés en el entorno formativo”. Dichos resultados
mostraron que los obstaculos presentes en las relaciones establecidas existen en
la sensacion de baja calidad de aprendizaje y poco conocimiento entre profesores
y alumnos esté directamente relacionada. En definitiva, identificar y comprender la
causa del estrés de los estudiantes de la carrera de enfermeria para asi poder
resolver estas situaciones, ayudando a mejorar el rendimiento académico,

mejorando asi su estilo de vida en los estudiantes °.

En Per0; segun estudio de Vigo Y., Chavez J. (2020) titulado "Estudio sobre los
niveles de estrés de estudiantes universitarios, Chachapoyas, Peru, 2019". Como
resultado de este estudio, se evidencio el (36,9 %) presentaban estrés moderado
y el (1,08%) de las personas presentaban sintomas de estrés elevado. Ademas, el

(35,8 %) tenia un indice de estrés moderadamente bajoy el (2,1 %) tenia un indice
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de estrés alto. La conclusion es que la presion de aprendizaje en el afrontamiento

y los sintomas es moderadamente baja, y la presion esta en un nivel moderado?®.

En Pert; Zarazu L. (2020) en su estudio titulado "Ansiedad y estresores
académicos en estudiantes de enfermeria” considera los resultados del estudio
bajo situaciones de aprendizaje estresantes comunes son: sobrecarga de
actividades, falta de tiempo para persistir en actividades académicas, actividades
como cursos obligatorios para practicar la superacion de asignaturas y

examenes!!,

En Perl; segun Chavez P., Peralta G. (2019) en su investigacion “Estrés
académico y autoestima de estudiantes de enfermeria en Arequipa Perd". Se
encontré que a medida que avanzaba el aprendizaje, la presion de la universidad
aumentaba y la autoestima disminuia; la mayoria de los universitarios
experimentaba los factores estresantes de alto nivel y una gran cantidad
mostraban sintomas de estrés moderado; por otra parte, la mayoria usaba
estrategias de afrontamiento de forma moderado. La conclusion es que la presion

académica se relaciona la autoestima de los estudiantes de enfermeria 2.

En Lambayeque; segun Rojas R. (2020) realiz6 su investigacion sobre el “Nivel de
estrés de los estudiantes de enfermeria en el Gltimo afio de formacién profesional
en la Universidad Privada Lambayeque en 2019” y encontrd que el (59,7%) de los
encuestados tiene alto estrés, lo que conlleva una amenaza para la salud humana,
porque un dafo irreparable creara un desequilibrio en su cuerpo. La conclusion es
que, en el Ultimo afio de formacion profesional en la Universidad del Sefior de
Sipan en Lambayequeoeno2019, los estudiantes de enfermeria estan bajo una

gran presion 2.

En Lambayeque; segun Guevara N., Martinez S. (2018) realizé en su estudio
“Relacion entre nivel de estrés y estrategias de afrontamiento de estudiantes de
enfermeria de la Universidad Nacional de Lambayeque en 2017”, en alli present6
los hallazgos del estudio y encontré que (53.2%) estudiantes reportan estrés

moderado, y luego (42.1%) nivel bajo y, (4.7%) significa nivel alto. Finalmente, la
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conclusién es que el uso de estrategias de afrontamiento esta directamente
relacionado con elonivel deOestrés, y el uso de diferentes estrategias de

afrontamiento aumentara o disminuira el nivel de estrés 13.

En Pimentel; sostiene Cornejo J., Salazar R. (2019) en su estudio realizado del
“Estrés académico en estudiantes de una universidad privada y nacional de
Chiclayo”, se observé que tenian niveles mas elevados de estrés académico que
los estudiantes de universidades nacionales. Finalmente, se concluyé que los
universitarios nacionales predominan en términos de bajo estrés académico con

(24,1%), y entre universitarios privados alto con (23,6%) 4.

A nivel mundial el estrés ha incrementado en los ultimos afios, segun los estudios
previos se evidencia que el estrés académico afecta a los universitarios de
enfermeria, por ello se debe dar soluciones inmediatas, para asi poder prevenir
dichas manifestaciones con la ayuda de estrategias de afrontamiento y entorno
saludable, para el bienestar del cuidado del paciente y familia. Presentaron estrés
académico, por alta demanda de responsabilidades como trabajos académicos y
practicas pre — profesionales, generando que el estudiante no logre cumplir sus
trabajos en el periodo y parametros establecidos, teniendo como consecuencia
deficiencia en su rendimiento académico, inestabilidad emocional, irritabilidad en
sus practicas pre — profesionales, problemas para socializar con su entorno y altos
indices de nivel de estrés académico. Asi mismo, este estudio beneficiara a futuras
investigaciones que conlleven al tema investigado, por lo cual aporta como

evidencia en dichas investigaciones en la carrera de enfermeria.
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1.2.Formulacion del problema

¢,Cual es el nivel estrés académico en los estudiantes de enfermeria del tGltimo afio

de formacion profesional de la Universidad Sefior de Sipan, Chiclayo — 2022?

1.3.Hipotesis

Ho: Nivel estrés académico en los estudiantes de enfermeria del Gltimo afio de

formacion profesional de la Universidad Sefior de Sipan, Chiclayo — 2022 no es

alto.

Hi: Nivel estrés académico en los estudiantes de enfermeria del Ultimo afio de

formacién profesional de la Universidad Sefior de Sipan, Chiclayo — 2022 es alto.
1.4.0Dbjetivos

Objetivo general

Determinar el nivel estrés académico en los estudiantes del Ultimo afio de

formacion profesional de enfermeria de la Universidad Sefior de Sipan, Chiclayo —

2022.

Objetivos especificos

Caracterizar el nivel de estrés de los estudiantes del ultimo afio de
formacion profesional de enfermeria de la Universidad Sefior de Sipan,
Chiclayo— 2022.

Identificar el nivel de estrés académico en la dimension factores estresores
en los estudiantes de enfermeria del tltimo afio de formacién profesional de
la Universidad Sefior de Sipan, Chiclayo — 2022.

Identificar el nivel de estrés académico en la dimensién reacciones fisicas
en los estudiantes de enfermeria del Ultimo afio de formacién profesional de
la Universidad Sefior de Sipan, Chiclayo — 2022.

Identificar el nivel de estrés académico en la dimension reacciones
psicoldgicas en los estudiantes de enfermeria del Gltimo afio de formacion
profesional de la Universidad Sefior de Sipan, Chiclayo — 2022.

Identificar el nivel de estrés académico en la dimensién reacciones
comportamentales en los estudiantes de enfermeria del dltimo afio de

formacion profesional de la Universidad Sefior de Sipan, Chiclayo — 2022.
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— Identificar el nivel de estrés académico en la dimension estrategias de
afrontamiento en los estudiantes de enfermeria del Ultimo afio de formacion

profesional de la Universidad Sefior de Sipan, Chiclayo — 2022.

1.5.Teorias relacionadas al tema
Modelo de adaptacion de Sor Callista Roy; Refiere que la persona es grupo de
sistemas relacionado a conservar un equilibrio entre los diversos estimulos. La
finalidad es apoyar a cada ser humano asimilar las modificaciones de acuerdo con
sus requerimientos biofisicos, el autoconcepto, el rol y los vinculos autbnomos con
la salud y la enfermedad *°.
La correlacién es que Roy en su teoria la persona esta en interaccion con su
entorno, en la cual puede ser cambiante y usar diferentes mecanismos de defensa,
para asi poder tener un entorno favorable. Los universitarios van a tener un cambio
brusco de la etapa de formacién académica en las aulas a, practicas clinicas y
comunitarias un ambiente que ponen en practica sus conocimientos adquiridos
para el bienestar de la sociedad; por ende, podria afectar las dimensiones fisicas,
emocionales y sociales, y esto va a generar altos indices de estrés en los
universitarios de ultimo afio de formacion profesional.
Se debe la préactica de las definiciones para la adaptacion del ser humano como
paciente del profesional de enfermeria, Callista Roy tiene el punto de vista
fundamental donde requiere que utilicen estos instrumentos en el campo laboral,
formacion e investigacion.
En su modelo se desarroll6 de acuerdo al ser humano que pasa por 5
metaparadigmas entre ellas encontramos primero la adaptacion: Es una secuencia
y el resultado mediante el cual las personas piensan y sienten, de forma individual
0 en grupo, hacen empleo de la conciencia y elecciones para crear una fusion
entre las personas y su entorno; segundo enfermeria: Su objetivo primordial es
promover la adaptacion de todos los individuos y comunidades, en los cuatro
modos de adaptacion, ayudando a cuidar su salud, calidad de vida y una muerte
digna; tercero la salud: Es un estado en que el ser humano logre adaptarse

constantemente a todos los estimulos. Debido a que en el transcurso de nuestra
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vida las enfermedades van a estar presentes, por otra parte, la salud es el
resultado de un proceso mediante el cual la enfermedad y la salud pueden
coexistir.

Cuarto la persona: Todos los humanos son seres holisticos y estan siempre en
constante relacion con su ambiente. Ademas, los humanos emplean un método de
adaptaciéon, de forma innato como adquirido, para dar una respuesta a los
estimulos que se presentan en su entorno y por ultimo su entorno: Es un grupo de
situaciones que afectan el desarrollo y la actitud de las personas, la relacién entre
los recursos y su habitat. La enfermeria contribuye a que el individuo se adapte y
asi poder conservar su dignidad, salud y estilos de vida®®.

Dicho modelo se enfoca primero en los estimulos en la cual se clasifica; Estimulos
focales: Se compone en estimulo externo e interno en la que se enfrenta su
entorno del individuo; Estimulos contextuales: Se presenta en el entorno del
individuo en la cual inicia los estimulos focales; Estimulos residuales: Son factores
del ambiente con perspectiva del individuo en que origina efectos no definidos en
el entorno actual del individuo *°.

Segundo se enfoca en las areas de adaptacion en la cual se clasifica; Area de
adaptacion de fisiologica: Son procesos quimicos y fisicos que ayudan a la funcién
de las actividades del individuo; Area de adaptacion de auto concepto: Es el grupo
de sentimientos y creencias que tiene hacia si mismo, puede cambiar la
percepcion de uno mismo a causa de las actitudes de los demas; Area de
adaptacion de interdependencia: El individuo con la ayuda de su autoimagen y la
relacion con la sociedad, ayudara a crear relaciones de interdependencia en cual
puede variar a causa de su entorno; Area de adaptacion de funcién de rol: Se
centra en el rol del individuo que cumple en la sociedad, en la cual va describir un
grupo de expectativas que se refleja en su conducta del individuo?®.

Tercero se enfoca en niveles de adaptacion en la cual se clasifica; Proceso
integrado: Se basa en la funcién de los procesos vitales y estructuras de los
sistemas, para asi poder satisfacer las necesidades fisioldgicas. Por ejemplo, El
equilibrio del bienestar la salud y psicologico de los universitarios; Proceso

compensatorio: Se basa en los mecanismos cognitivos y reguladores, alterando
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los procesos integrados y a si buscar una respuesta adaptativa y mantener el
equilibrio del sistema del individuo. Por ejemplo, El inicio de las practicas pre —
profesionales de los universitarios; Proceso comprometido: Se basa en las
respuestas alteradas de los mecanismos, por lo cual genera un problema
adaptarse al cambio. Por ejemplo, los estudiantes universitarios tienen tendencia
a sufrir estrés académico durante su carrera profesional®.

Cuarto se enfoca en relaciones de aplicacion del modelo en la cual se clasifica;
Enfermero — Paciente: La funcion de enfermeria con el paciente es, tenemos que
ser conscientes con la responsabilidad activa para asi, poder integrar la
participacion de su atencion y adaptacion del paciente; Paciente — Enfermero: Los
cuidados de enfermeria dirigidos al paciente, esta definido como ser adaptativo en
cual se genera un proceso de retroaccion de entrada y salida; Familia — Enfermero:
La evolucién de la familia hace que tenga un proceso de aprendizaje , ya que ello
son un receptor de los cuidados de enfermerial’.

Aspectos generales de estrés académico; El estrés viene del derivado de latin
"stringe”, que significa estrés. Los fildsofos lo utilizaron para expresar la fuerza que
actia sobre un ser vivo; por otro lado, dichos investigadores intentaron expresar
los cambios adaptativos responsables para conservar un entorno estable; esta
estabilidad se denominé homeostasis, estrés se considera una amenaza para este
equilibrio; Se refleja de manera fisicas que son: palpitaciones, sensacion de ahogo,
calambres, inquietud, hiperactividad, temblor de la mano, fatiga, dolor muscular y
sudoraciones; psicolégicas son: angustias, ansiedad, depresion, irritacion,
dificultad para concentrarse y pérdida de eficacia en productividad 2. Se divide en
dos tipos de estrés en la cual tenemos como; Eustrés: Dicho estrés es positivo,
Conlleva al individuo adaptarse, y poder afrontar los desafios de su entorno y asi
poder sentir emociones agradables durante el proceso y Distrés: Dicho estrés es
negativo. Conlleva al individuo no adaptarse, y no poder afrontar los desafios de
su entorno y asi sentir emociones desagradables durante el proceso?®.

El Estrés académico, segun (OMS), lo describe que son alteraciones emocionales,
fisiolégicas, cognitivas y conductuales ante las actividades académicas®®. Se

divide en diferentes dimensiones; primero en dimensién de factores de estresores:
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Se define como una respuesta psicoldgica y emocional negativa que experimentan
los estudiantes debido a las demandas asociadas con el ambito educativo. Esta
condicion se caracteriza por una sensacion abrumadora depresion y ansiedad que
puede afectar su rendimiento académico, salud mental y bienestar general. Las
fuentes de estrés académico pueden variar, incluyendo la carga de trabajo
excesiva, las altas expectativas de los profesores y padres, la competencia con
otros comparieros y la preocupacion por el futuro profesional.

El estresor consiste en los desafios o actividades del entorno que origina el estrés,
comienza amenazando la integridad del cuerpo humano, para que luego del
proceso de como resultado estrés, siendo un problema desagradable y
perturbador. El estimulo estresor es dependiente de como es intensidad, el tiempo
que va a durar. Y se clasifica; Estresores fisicos: Condiciones que encontramos en
nuestro entorno; Estresores psicologicos: Condiciones que afectan nuestro yo
interno y estresores psicosociales: Condiciones que encontramos en la relacion
con la sociedad??.Segundo dimensién de reacciones fisicas: Se manifiestan en los
estudiantes como: Cefalea, cdlicos, vomitos, diarreas, fatiga, trastorno de suefio,
polifagia®.

Tercera dimension de reacciones psicologicas: Se manifiestan en los estudiantes
como: Angustia, temor, ira, frustracién, apatia 2°. Cuarto dimensién de reacciones
comportamentales: Se manifiestan en los estudiantes como: Consumir bebidas
energéticas o café, Tener dificultad para conciliar el suefio, Tener mayor irritabilidad
en su vida cotidiana 23. Quinto dimension de estrategias de afrontamiento: Los
universitarios van a poder tener tolerancia a los estimulos o demandas estresantes
ya que va a depender de esfuerzo cognitivos conductuales llamados estrategias
de afrontamiento al estrés. Para poder afrontar diversas situaciones de estrés, ser
adaptativo y tener un pensamiento optimista, esto va a depender de la estrategia
tomada y asi va a disponer el individuo para poder superar estos problemas 22,

La sintomatologia del estrés académico puede manifestarse de diversas maneras.
Algunos estudiantes pueden experimentar insomnio, fatiga constante y cambios
en el apetito, mientras que otros pueden volverse irritables o emocionalmente

inestables. Ademas, el estrés académico también puede dar lugar a dificultades
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de concentracion y memoria, lo que afecta negativamente el proceso de
aprendizaje. A menudo, los estudiantes pueden sentirse desbordados vy
desmotivados, lo que puede llevar a un circulo vicioso de bajo rendimiento y
mayores niveles de estrés 2.

Las consecuencias pueden ser significativas y de largo alcance, aquellos que
reflejan indicadores elevados de estrés académico tienen mayores posibilidades
de desarrollar problemas en la salud mental, como sintomas ansiosos o
depresivos, ademas, el rendimiento académico puede disminuir, lo que podria
resultar en una disminucién de confianza en sus recursos. En algunos casos
extremos, el estrés académico puede llevar a la evasion escolar y al abandono de
los estudios, afectando negativamente las perspectivas educativas y profesionales
de los estudiantes L.

Es importante reconocer los signos del estrés académico y tomar medidas
preventivas y de apoyo. Los educadores, padres y profesionales de la salud deben
trabajar juntos para crear un ambiente de aprendizaje que promueva la empatia,
la comprension y la colaboracion, en lugar de poner un énfasis excesivo en el logro
académico. Incorporar herramientas para manejar el estrés, como técnicas de
relajacion, ejercicios fisicos y fomentar una comunicacién abierta con los
estudiantes, contribuyendo en la reduccion de carga emocional y mejorar la
resiliencia ante las exigencias académicas. Al afrontar al estrés académico
efectivamente, los estudiantes pueden desarrollar habilidades de afrontamiento

saludables que los beneficiaran en su educaciéon y mas alla 2.
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II.LMATERIALES Y METODO
2.1.Tipo y Disefio de Investigacion
El tipo de investigacion fue cuantitativa 22, ya que se utilizd el andlisis de
frecuencias para cada uno de los indicadores, de esta forma se pudo probar las
hipotesis.
El tipo disefio fue no experimental %2, ya que no se manipulé las variables en el
estudio, solamente se observd el comportamiento de la variable en su entorno,
para procesar estadisticamente lo encontrado y presentarlo; se considero
transversal, dado que estudi6 en un determinado momento; ademas, fue
descriptiva, porque se encarg6 de describir la caracteristica de la variable en la
poblacion.
Esquema:
M-0
Donde:
M: Estudiantes de enfermeria del dltimo afio de formacion profesional de la
Universidad Sefior de Sipan.

O: Nivel de estrés académico
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2.2.Variables, Operacionalizacién

Variable Definicion | Definicion . ' . . Valores Tipo de Escala de
) _ Dimensiones | Indicadores | Iltems | Instrumento _ _ o
de estudio | conceptual | operacional finales variable medicion
El estrés Competencia
académico entre 1
se inicia compafieros
como un Sobrecarga de )
proceso en Estrés tareas
el que el académico Personalidad y
estudiante en los caracter del 3
percibe las | estudiantes docente Cuestionario .
] _ Presencia
Estrés demandas de Factores de Evaluaciones SISCO de o .
o ) ] : : ) y Cuantitativa | Nominal
académico | del entorno | Enfermeria estres Tipo de trabajo estrés )
) . o Ausencia
educativo del dltimo No entender académico.
como afo de los temas
_ 6
estresantes, | formacion abordados en
lo que profesional la clase
provoca un Participacion .
desequilibrio en clase
ensu Tiempo 8
desempefio limitado para
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académico
(situacion
estresante).

hacer los
trabajos
Trastorno del 9
suefio
Fatiga cronica 10
Dolores de
11
cabeza
Problemas de
_ _ 12
digestivos
Morderse las
. 13
ufas
Somnolencia 14
Inquietud 15
Sentimientos
_ 16
depresivos
Ansiedad,
angustia 17
desesperacion
Problemas de
18

concentracion

22




Sentimientos

o 19
de agresividad
Tendencia a
. ' 20
discutir
Aislamiento 21
Desgano 22
Aumento o
reduccion del
23
consumo de
alimentos
Habilidad
_ 24
asertiva
Elaboracion de
un plan
ejecucion de
sus tareas
Elogios asi
. 26
mismo
La religiosidad 27
Busqueda de
28

informacion

23




sobre la

situacion

Ventilacion y

confidencias

29
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2.3.Poblacion de estudio, muestra, muestreo y criterios de seleccion
La poblacion estuvo constituida por 180 estudiantes de enfermeria del dltimo
afo de formacion profesional del periodo 2021 — Il de la Universidad Sefior de
Sipén, Chiclayo 2022, los datos fueron proporcionados por Sistema SEUSS.
La muestra fue probabilistica aleatoria simple 22, porque de nuestra poblacion
se escogio de forma alzar que tiene la misma variable de investigacion sin

excepcion.

Z’pgN
(N-1E*+Z*pgN

Donde:

n: Tamano de muestra

Z: Nivel de confianza (1,96)

P: Variabilidad positiva (0,5)

q: Variabilidad negativa (0,5)

N: Tamafio de la poblacion (180)

E: Precision o error (0,05)

Siendo:
n= (1.96)2 * (0.5) * (0.5) * (180)
(180 —1) * (0.05)2+ (1.96)* * (0.5) * (0.5) * (180)

n= 0.9604 * 180 = 17287 =122.79=123
179 * 0.0025 + 0.9604 1.4079
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2.4.

Criterios de inclusion:

Estudiantes de enfermeria que firmen el consentimiento informado.

Estudiantes de enfermeria que pertenezca al ultimo afio de formacién profesional.
Estudiantes de enfermeria que sean mayores de 18 afios.

Estudiantes de enfermeria que estén habilitados en los cursos de carrera.
Estudiantes que solo pertenezca a la escuela de enfermeria.

Criterios de exclusion:

Estudiantes de enfermeria que no firmen el consentimiento informado.

Estudiantes de enfermeria que no pertenezca al ultimo afio de formacién profesional.
Estudiantes de enfermeria que no sean mayores de 18 afios.

Estudiantes de enfermeria que no estén habilitados en los cursos de carrera.
Estudiantes que no pertenezca a la escuela de enfermeria.

Técnicas e instrumentos de recoleccién de datos, validez y confiabilidad

La técnica de recoleccion de datos fue la encuesta, porque va a intervenir en el andlisis
de la investigacion y fue respaldada por la recoleccién de datos y obtener informacion
de fuente confiable.

La recoleccion de datos se aplico de forma virtual utilizando formularios Google y se
enviara a la muestra mediante un enlace por la aplicacion de WhatsApp en los ciclos
de ultimo afio de formacion profesional.

El instrumento fue el cuestionario, porque es un documento sistematico con
indicadores y variables de dicha investigacion.

Confiabilidad: Obtenemos por mitades de .87 y en alfa de Cronbach de .90, estos
valores estan dentro de los parametros de confiabilidad.

Validez: Se empleé el analisis factorial, analisis de consistencia interna y analisis de
grupos contrastados, tuvo como resultado aprobar el Inventario SISCO del Estrés
Académico en la que tiene una perspectiva sistémico-cognoscitivista.

La relacion entre los items forma ya una estructura estableciendo un modelo
conceptual basado en el estrés académico.

Estructura.

Caracteristicas sociodemograficas: género, edad, ciclo académico, ocupacion, estado
civil.

26



2.5.

2.6.

El Inventario SISCO del Estrés Académico se configura por 31 items distribuidos de
la siguiente manera:

El primer item, de término dicotomico (SI — NO)

El segundo item, de escala tipo Likert de 5 valores numéricos (1 — 5), de uno es poco
y cinco mucho.

Los 29 items restantes se evaluaran con la escala tipo Likert de 5 valores numéricos
(1 - 5), categorizados (nunca, rara vez, algunas veces, casi siempre y siempre).

El proyecto fue aprobado por el Comité de Investigacion de la escuela de enfermeria
de la Universidad Sefior de Sipan. Seguidamente la Direccion de Escuela de
Enfermeria elaboré una carta a fin de que se requiera la autorizacion de la recogida
de informacién a cargo de las investigadoras.

Una vez que se autorizd la investigacion, la institucion emiti6 un documento. Las
investigadoras procedieron a aplicar el instrumento de recogida de datos
considerando los criterios de inclusion y exclusion.

Las investigadoras tuvieron en cuenta que los participantes se encuentren en un
ambiente tranquilo, para la eficacia de datos a futuro.

Procedimientos de andlisis de datos

Las variables cuantitativas se expresaron en forma de mediana (rango intercuartil). Las
variables que son categoricas se expresan en forma de frecuencias absolutas, asi
como de porcentajes. Se uso el programa estadistico IBM SPSS version 25 apoyado
de la hoja de calculo Excel para asi fuesen procesados los datos y ser presentados en
tablas especificando, considerando porcentajes y frecuencias.

Criterios éticos

Los aspectos éticos se consideraron al reporte Belmont 22y Martin Suarez?* que hace
mencion referente al respeto a las personas, beneficencia, justicia y consentimiento
informado.

Principio de respeto a las personas: Este aspecto intenta dejar en claro que cada una
de las personas sera tratada de manera independiente considerando sus
caracteristicas, ademas de proteger su integridad, para lo cual cada una de ellas dara
fe de su voluntariedad y autenticidad a través de la firma de un consentimiento

informado donde se detallan todos los aspectos vinculados a la investigacion?3.
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Principio de Beneficencia: Se refiere en esta etapa el bienestar del encuestado, no
originado dafio a nadie, obedeciendo sus decisiones, sin exponer en peligro a los
participantes, por lo que se informd y explico respecto al objetivo de la investigacion y
sus posibles beneficios de nuestra profesidon y mejora continua de la calidad de
atencion?3,

Principio de Justicia: Mediante este aspecto se asegura que se tratara con igualdad de
oportunidades a cada participante, prevaleciendo la equidad en el trato, sin realizar
ningun tipo de diferenciacion??,

Consentimiento informado: El respeto por todos requiere que las personas, tenga libre
decision para cuyos procesos. Se debe cumplir los criterios adecuados a los que esta

sujeto el consentimiento informado?.
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II.RESULTADOS Y DISCUSION
3.1.Resultados
Tabla 1
Nivel estrés académico en los estudiantes del dltimo afio de formacién profesional

de enfermeria de la Universidad Sefior de Sipan, Chiclayo — 2022.

Indicadores n° %
Bajo 17 13,8
Nivel de estrés académico Medio 22 17,9
Alto 84 68,2
Total 123 100%

Nota. Obtenido de SPSS 25 de la encuesta aplicada en estudiantes del ultimo afio de formacion

profesional de enfermeria de la Universidad Sefior de Sipan, Chiclayo — 2022.

El nivel estrés académico refleja mayor porcentaje en el indicador alto
representado por 68,2%, seguido del indicador medio con el 17,9% y por ultimo el

indicador bajo con un 13,8%.
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Tabla 2

Caracterizar el nivel de estrés de los estudiantes del altimo afo
de formacion profesional de enfermeria de la Universidad Sefior de Sipan,
Chiclayo — 2022.

Nivel de estrés

. . Total
] Bajo Medio Alto ota
Items
n° % n° % n° % n° %
20 — 25 afos 8 6,4 17 13,8 75 61,0 100 81,2
Edad 26 — 30 afos 5 4.1 5 41 8 6,5 18 14,7
31 - 34 afos 4 3,2 0 0 1 0,9 5 41
Masculino 4 3,3 1 08 11 89 16 13
Genero

Femenino 13 10,6 21 17,0 73 594 107 87
Ciclo 9° Ciclo 5 40 15 122 37 30,1 57 46,3

académico 10° Ciclo 12 98 7 57 47 38,2 66 53,7
Soltero(a) 12 98 20 16,3 80 65,0 112 91,1

Estado
civil Casado(a) 3 24 2 16 4 73 9 7,3
Divorciado(a) 2 16 O 0 0 0 2 1,6
N Si 8 65 3 24 19 244 30 244
Hijos
No 9 73 19 155 65 528 93 75,6
_ Si 8 65 9 73 12 98 29 23,6
Trabaja
No 9 73 13 10,6 72 584 94 764

Nota. Obtenido de SPSS 25 de la encuesta aplicada en estudiantes del Gltimo afio de formacién

profesional de enfermeria de la Universidad Sefior de Sipén, Chiclayo — 2022.

En cuanto el item de la edad:

De 20 — 25 afios los estudiantes tienen un mayor porcentaje que encontramos es
61,0 % que es nivel de estrés alto y por ultimo del nivel de estrés medio con un
13,8%, De 26 — 30 afos los estudiantes tienen un mayor porcentaje que
encontramos es 6,8 % que es nivel de estrés alto y por ultimo con el nivel de estrés

medio y bajo con un 4,1%. De 31 — 34 afos los estudiantes tienen un mayor
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porcentaje que encontramos es 3,2 % que es nivel de estrés bajo y por ultimo con
el nivel de estrés alto con el 0,9%.

En cuanto al item de género, segun masculino se obtuvo con un 8,9 % el nivel de
estrés alto y por ultimo el nivel de estrés bajo 10,6%. Ademas, en femenino 59,4
% presenta nivel de estrés alto y seguido 17 %de nivel de estrés medio.

En cuanto al item ciclo académico se observa que el 9°ciclo refleja mayor
incidencia en el nivel de estrés alto con 30,1% y por ultimo en el nivel de estrés
medio con un 5,7%. Ademas, en 10° ciclo con un 38,2 % de nivel de estrés alto y
seguido de nivel de estrés bajo con el 9,8 %.

En cuanto el item de estado civil:

De soltero (a) los estudiantes tienen un mayor porcentaje que encontramos es
65,0% que es nivel de estrés alto y por ultimo con el nivel de estrés bajo con un
9,8%. De casados (a) los estudiantes tienen un mayor porcentaje que encontramos
es 7,3% que es nivel de estrés alto y por ultimo con el nivel de estrés medio con
un 1,6%. De divorciado (a) los estudiantes se observan en el nivel de estrés bajo
con 1,6%.

En cuanto al item de hijos segun los que afirman se obtuvo con un 24,4% el nivel
de estrés alto y por ultimo el nivel de estrés bajo 7,3%. Ademas, los niegan se
observa, con un 52,8 % de nivel de estrés alto y seguido de 15,5 % de nivel de
estrés medio.

En cuanto al item de trabajo se obtuvo 9,8% en nivel alto de estrés y por ultimo el
nivel de estrés bajo 7,3%. Ademas, los niegan se observa, con un 58,4 % de nivel
de estrés alto y seguido de 10,6 % de nivel de estrés medio.

31



Tabla 3
Nivel de estrés académico en la dimensién factores estresores en los
estudiantes de enfermeria del dltimo afio de formacion profesional de la

Universidad Sefior de Sipan, Chiclayo — 2022.

Categorias ne %

Siempre 17 13,8

Casi siempre 55 44,7

Algunas veces 15 12,2
La competencia con los compafieros del grupo

Rara vez 23 18,7
Nunca 13 10,6
Siempre 26 21,1

Casi siempre 56 45,5

Algunas veces 18 14,6
Sobrecarga de tareas y trabajos escolares

Rara vez 13 10,6
Nunca 10 8,1
Siempre 23 18,7

Casi siempre 53 43,1

Algunas veces 24 19,5
La personalidad y el caracter del profesor

Rara vez 12 9,8
Nunca 11 8,9
Siempre 26 21,1

Casi siempre 54 43,9
Algunas veces 23 18,7
Rara vez 12 9,8

Las evaluaciones de los profesores

Nunca 8 6,5
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Siempre 31 25,2
Casi siempre 51 41,5
El tipo de trabajo que te piden los profesores  Algunas veces 21 17,1
Rara vez 13 10,6
Nunca 7 5,7
Siempre 31 25,2
No entender los temas que se abordan en la Casl siempre 3 390
clase Algunas veces 18 14,6
Rara vez 26 21,1
Nunca 5 4,1
Siempre 36 29,3
Casi siempre 42 34,1
Participacion en la clase Algunas veces 22 17,9
Rara vez 15 12,2
Nunca 8 6,5
Siempre 36 29,3
Casi siempre 42 34,1
Tiempo limitado para hacer el trabajo Algunas veces 22 17,9
Rara vez 15 12,2
Nunca 8 6,5
Total 123 100%

Nota. Obtenido de SPSS 25 de la encuesta aplicada en estudiantes del Gltimo afio de formacién

profesional de enfermeria de la Universidad Sefior de Sipan, Chiclayo — 2022.

En relacion con la competencia con compafieros del grupo el 44,7% de los

universitarios indicaron que casi siempre y el 10,5% de los estudiantes que

indicaron nunca.

Con respecto al item sobrecarga de tareas y trabajos escolares el 45,5% de los

universitarios indicaron casi siempre y el 8,1% indicaron que nunca.
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En cuanto al item de personalidad y el caracter de los profesores el 43,1% de los
universitarios indicaron casi siempre y mientras tanto en el indicador nunca con el
8,9%.

Con el item de las evaluaciones de los docentes el 43,9% de los universitarios
indicaron que casi siempre y el 6,5% indicaron que nunca.

Con respecto al item de tipo de trabajo que te piden los profesores el 41,5% de los
universitarios indicaron que casi siempre y el 5,7% indicaron nunca.

Sobre el item no entender los temas tratados en clase, se identificd a 35,0% que
indicaron casi siempre y el 4,1% indicaron nunca.

Con respecto el item de participacion en clase, 34.1% indicaron casi siempre y el
6,5% indicaron nunca.

En el item al tiempo limitado para hacer los trabajos el 34,1% de los universitarios

indicaron casi siempre y el 6,5% indicaron nunca.
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Tabla 4

Nivel

de estrés académico en

la dimensién

reacciones fisicas en

los

estudiantes de enfermeria del dltimo afio de formacion profesional de la

Universidad Sefior de Sipan, Chiclayo — 2022.

Categorias ne %
Siempre 13 10,6
Casi siempre 44 35,8
Trastornos en el suefio
. _ _ Algunas veces 30 24,4
(insomnio o pesadillas)
Rara vez 34 27,6
Nunca 2 1,6
Siempre 25 20,3
Casi siempre 35 28,5
Fatiga cronica Algunas veces 30 24,4
Rara vez 30 24,4
Nunca 3 2,4
Siempre 25 20,3
Casi siempre 42 34,1
Dolores de cabeza o migrafias Algunas veces 26 211
Rara vez 27 22,0
Nunca 3 2,4
Siempre 18 14,6
Casi siempre 39 31,7
Problemas de digestion (dolor abdominal o
. Algunas veces 33 26,8
diarrea)
Rara vez 28 22,8
Nunca 5 4,1
Siempre 28 22,8
Casi siempre 33 26,8
Rascarse, morderse las ufias, frotarse, etc.
Algunas veces 34 27,6
Rara vez 19 15,4
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Nunca 9 7,3

Siempre 31 25,2

Casi siempre 36 29,3

Somnolencia o incremento en la necesidad de
Algunas veces 26 21,1

dormir
Rara vez 29 23,6
Nunca 1 0,8
Total 123  100%

Nota. Obtenido de SPSS 25 de la encuesta aplicada en estudiantes del Gltimo afio de formacion

profesional de enfermeria de la Universidad Sefior de Sipan, Chiclayo — 2022.

En el item de los trastornos en el suefo (insomnio) el 35,8% de los universitarios

indicaron casi siempre y el 1,6% indicaron nunca.

En el item de la fatiga crénica (agotamiento constante) el 28,5% de los

universitarios indicaron casi siempre y por ultimo el 2,4% indicaron nunca.

En el item respecto a dolores de cabeza se tiene que el 34,1% de los universitarios

indicaron casi siempre y mientras tanto el 2,4% indicaron nunca.

En el item de los problemas digestivos, 31,7% de los universitarios indicaron casi

siempre y 4,1% indicaron nunca.

En el item de morderse las ufias se observa que el 27,6% de los universitarios

indicaron algunas veces y 7,3% indicaron nunca.

En el item de somnolencia se tiene que el 29,3% de los universitarios indicaron

casi siempre y 0,8% indicaron nunca.
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Tabla 5
Nivel de estrés académico en la dimensién reacciones psicolégicas en los
estudiantes de enfermeria del dltimo afio de formacién profesional de la

Universidad Sefior de Sipan, Chiclayo — 2022.

Categorias n° %

Siempre 9 7,3
Casi siempre 27 22,0

Inquietud (deficiencias para estar tranquiloy ~ Algunas veces 47 38,2

relajarse) Rara vez 25 20,3
Nunca 15 12,2
Siempre 12 9,8

Casi siempre 31 25,2

. . ., Algunas veces 36 29,3
Sentimientos de tristeza y depresion

(decaimiento) Rara vez 30 244
Nunca 14 11,4
Siempre 16 13,0

Casi siempre 32 26,0

_ ) y Algunas veces 32 26,0
Ansiedad, angustia o desesperacion

Rara vez 31 25,2
Nunca 12 9,8
Siempre 9 7,3

Casi siempre 39 31,7
Algunas veces 34 27,6
Rara vez 32 26,0

Problemas de concentracion

Nunca 9 7,3
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Siempre 9 7,3

. , _ Casi siempre 35 28,5
Sentimientos agresivos o incremento de

Algunas veces 31 25,2

irritabilidad
Rara vez 31 25,2
Nunca 17 13,8
Total 123 100%

Nota. Obtenido de SPSS 25 de la encuesta aplicada en estudiantes del ultimo afio de formacion
profesional de enfermeria de la Universidad Sefior de Sipan, Chiclayo — 2022.

En el item de inquietud se observa que el 38,2% de los universitarios indicaron

algunas veces y 7,3% indicaron siempre.

En el item de sentimientos de depresion y tristeza se observa que el 29,3% de los

universitarios indicaron algunas veces y 9,8% indicaron siempre.

Con respecto al items de, angustia o desesperacion el 26,0% de los universitarios

indicaron algunas veces y 9,8% indicaron nunca.

En el item de problemas de concentracion el 31,7% de los universitarios indicaron

asi siempre, indicaron rara vez, el 7,3% indicaron nunca y siempre.

Con respecto al item de, angustia o desesperacion el 28,5% de los universitarios

indicaron casi siempre y 7,3% indicaron siempre.
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Tabla 6
Nivel de estrés académico en la dimension reacciones comportamentales en
los estudiantes de enfermeria del ultimo afio de formacion profesional de la

Universidad Sefior de Sipan, Chiclayo — 2022.

Categorias n° %

Siempre 8 6,5
Casi siempre 21 17,1

Conflictos (tendencia para polemizar o discutir) Algunas veces 46 37,4

Rara vez 28 22,8

Nunca 20 16,3

Siempre 9 7,3

Casi siempre 32 26,0

Aislamiento de los deméas Algunas veces 36 29,3
Rara vez 29 23,6

Nunca 17 13,8

Siempre 10 8,1

Casi siempre 27 22,0

Desgano para realizar las labores escolares Algunas veces 40 32,5

Rara vez 32 26,0
Nunca 14 11,4
Siempre 10 8,1

Casi siempre 35 28,5

Incremento o disminucion en la ingesta
Algunas veces 32 26,0

alimenticia
Rara vez 36 29,3
Nunca 10 8,1
Total 123  100%

Nota. Obtenido de SPSS 25 de la encuesta aplicada en estudiantes del Gltimo afio de formacion

profesional de enfermeria de la Universidad Sefior de Sipan, Chiclayo — 2022.
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En cuanto al item de las tendencias a polemizar o debatir, el 37,4% de los

universitarios indicaron algunas veces y mientras el 6,5% indicaron siempre.

El item de aislamiento de los demas se tiene que el 29,3% de los universitarios

indicaron algunas veces y mientras el 7,3% indicaron siempre.

En el item desgano para llevar a cabo las tareas de la universidad, 32,5% indco

algunas veces y 8,1% siempre.

Con respecto al items aumento o reduccién del consumo de alimentos se tiene
que el 29,3% de los universitarios indicaron rara vez y el 8,1% indicaron nunca y

siempre.
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Tabla 7
Nivel de estrés académico en la dimensién estrategias de afrontamiento en
los estudiantes de enfermeria del uUltimo afio de formacion profesional de la

Universidad Sefior de Sipan, Chiclayo — 2022.

Categorias ne %

Siempre 13 10,6
Casi siempre 44 35,8

Trastornos en el suefio (insomnio o pesadillas) Algunas veces 30 24,4

Rara vez 34 27,6

Nunca 2 1,6

Siempre 25 20,3

Casi siempre 35 28,5

Fatiga cronica (cansancio permanente) Algunas veces 30 24,4
Rara vez 30 24,4

Nunca 3 2,4

Siempre 25 20,3

Casi siempre 42 34,1

Dolores de cabeza o migrafias Algunas veces 26 21,1
Rara vez 27 22,0

Nunca 3 2,4

Siempre 18 14,6

_ _ _ Casi siempre 39 31,7
Problemas de digestion, dolor abdominal o
Algunas veces 33 26,8

diarrea
Rara vez 28 22,8
Nunca 5 41
Siempre 28 22,8

Casi siempre 33 26,8
Rascarse, morderse las uias, frotarse, etc.
Algunas veces 34 27,6

Rara vez 19 15,4
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Nunca 9 7,3

Siempre 31 25,2
Casi siempre 36 29,3

Somnolencia o mayor necesidad de dormir Algunas veces 26 21,1

Rara vez 29 23,6
Nunca 1 0,8
Total 123  100%

Nota. Obtenido de SPSS 25 de la encuesta aplicada en estudiantes del Gltimo afio de formacion
profesional de enfermeria de la Universidad Sefior de Sipan, Chiclayo — 2022.

En el item de habilidad asertiva se tiene que el 42,3% de los universitarios

indicaron algunas veces y 2,4% indicaron nunca.

Con respecto al item a la elaboracion de un plan y ejecucién de sus tareas se tiene
que el 40,7% de los universitarios indicaron algunas veces y el 15,4 indicaron

siempre y mientras tanto 0,8 indicaron nunca.

En cuanto al item de elogios a si misma, el 37,4% de los universitarios indicaron

algunas veces y el 13,8 indicaron siempre y mientras el 0,8 indicaron nunca.

Con respecto al item de la religiosidad se tiene que el 37,4% de los universitarios

indicaron algunas veces y mientras tanto 1,6 indicaron nunca.

En el item de busqueda de informacion sobre la situacion, el 41,5% de los

universitarios indicaron algunas veces y mientras el 3,3 indicaron nunca.

En cuanto al item de ventilacién y confidencias, el 35,8% de los universitarios

indicaron algunas veces y mientras el 3,3 indicaron nunca.
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Prueba de hipotesis

Ho: Nivel estrés académico en los estudiantes de enfermeria del dltimo afio de
formacion profesional de la Universidad Sefior de Sipan, Chiclayo — 2022 no
es alto.

Hi: Nivel estrés académico en los estudiantes de enfermeria del dltimo afio de
formacion profesional de la Universidad Sefior de Sipan, Chiclayo — 2022
es alto.

Nivel de transcendencia

a = 0,05

g= 3-1)(2-1)=2

Prueba estadistica

Se aplica la base de datos ubicados en la tabla Chi cuadrado segun se

plantea en la hipotesis.

Dado que:
Oi: Valor observado

ei: Valor esperado

Pruebas de CHI-CUADRADO

Valor gl Sig. asintdtica (bilateral)
Chi — cuadrado de Pearson 20,9497 2 ,000
N° de casos validos 123

Se observa que nuestra Chi — cuadrado calculada seria 20,949 y el Chi —
cuadrado tabulado es 5,9915 ya que se observa que x2calc = Valor critico, se

rechaza la hipoétesis nula Hoy se acepta la hipoétesis alternativa.
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3.2.Discusion
El objetivo principal de este estudio fue determinar el nivel de estrés académico en
estudiantes de ultimo afio enfermeria en la Universidad Sefior de Sipan, Chiclayo —
2022, para lo cual, se considero la teoria de la adaptacion propuesta por Sor Callista
Roy, que considera al ser humano capaz y con recursos suficientes para enfrentar las
situaciones relacionadas con su salud y enfermedad. Los resultados mostraron que
68.2% de estudiantes presentaban nivel alto de estrés, seguido por el 17.9% que
mostraba un nivel medio, y finalmente, el 13.8% tenia un nivel bajo de estrés. Estos
hallazgos coinciden con los resultados obtenidos en un estudio realizado en 2019, que
también mostré que el 31% de los casos reportaron un estrés alto, mientras que el
44.4% presentd un nivel medio de estrés'?. Los trabajos previos y sus similitudes con
este estudio se evidenciaron que los resultados por ambos aun prevalecen el estrés

alto.

Como primer objetivo especifico se considerd caracterizar el nivel de estrés de los
estudiantes del ultimo afio de formacién profesional de enfermeria de la Universidad
Sefior de Sipan, Chiclayo — 2022; en base a ello se estudio la teoria la adaptacion, Sor
Callista Roy, este grupo se describe como relativamente homogéneo, con edades
mayormente comprendidas entre los 20 y 25 afios en promedio. Algunas de las
caracteristicas que los hacen mas propensos al estrés son la falta de habilidades para
organizar su tiempo adecuadamente y la carencia de habitos de estudio
apropiados. Se observé con un 59,4 % de género femenino entre las edades de 20 a
25 afios con un 61% que cursan en el 10° ciclo académico con un 38,2 %, de estado
civil soltera con 65 %; niegan no tener hijos con un 52,8% y por ultimo que no tiene
trabajo con 58,4 %. Los resultados de la presente investigacion coinciden con lo
obtenido en el (2019), con el género femenino 80 %, tiene 21 — 24 afios con 39,4 %y
un 76.7% solo estudia; también obtenido en el (2021), con mayor prevalencia fueron
mujeres de 25 afos en la que refleja afectando su salud, calidad de vida y rendimiento
académico’. Contrastando con antecedentes, coincide debido a que en los resultados

se manifiesta la prevalencia en mujeres jovenes que no trabaja y ni tiene hijos.
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Como segundo objetivo especifico se considero Identificar el nivel de estrés académico
en la dimension factores estresores en los estudiantes, en base a ello se estudio la
teoria la adaptacion, Sor Callista Roy, quien refiere que la persona experimenta
estimulos generadores de tension, los cuales pueden ser de tipo focal, contextual y
residual, y estos factores intervienen y contribuyen al efecto generador de tension. El
enfrentamiento se refiere a los patrones habituales de comportamiento que se utilizan
para manejar situaciones cotidianas y también para generar nuevas respuestas
cuando se presentan cambios drasticos que desafian las respuestas habituales. En
relacion a los resultados encontrados en esta investigacion, se observo que la
dimension factores de estresores, item que obtuvo mayor porcentaje fue de
sobrecarga de tareas y trabajos escolares el 45,5% de los estudiantes indicaron casi
siempre, seguido del 8,1% de los estudiantes que indicaron que nunca. Los resultados
de la presente investigacion que coinciden con lo obtenido en el (2020), en la cual se
presenta en un 50% de sintomatologia de ansiedad presentando situaciones de
sobrecarga academicall. Los antecedentes y sus coincidencias con la presente
investigacion evidenciaron, que coinciden debido a nuestros resultados se manifiesta

sobrecarga de tareas y trabajos escolares.

Como tercer objetivo especifico se consideré Identificar el nivel de estrés académico
en la dimension reacciones, por lo que se analizé la teoria de la adaptacion propuesta
por Sor Callista Roy, donde se identificaron una serie de cambios fisicos como la
frecuencia cardiaca, la presion arterial y la sudoracion, entre otros, que pueden ocurrir
como respuesta al estrés. Ademas de las respuestas fisioldgicas, también se encontrd
que existe una respuesta dependiente, que implica una evaluacién consciente
realizada por el individuo, la cual puede influir en el aumento o disminucién del estrés.
En este tipo de reaccion, las personas pueden reflexionar sobre las consecuencias de
las situaciones estresantes. En relacion con los resultados obtenidos en esta
investigacion, se observo que la dimensidn reacciones fisicas, item que obtuvo mayor
porcentaje fue de los trastornos en el suefio (insomnio) el 35,8% de los estudiantes
indicaron casi siempre y mientras tanto 1,6% de los estudiantes nunca. Los resultados

de la presente investigacion coinciden, por lo obtenido en el (2019), en ese item se
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obtuvo 68.7% de los estudiantes indicaron siempre?. Los antecedentes y sus
coincidencias con la presente investigacion evidenciaron, que coinciden debido a

nuestros resultados en que se manifiesta trastornos en el suefio (insomnio).

Como cuarto objetivo especifico se consideré Identificar el nivel de estrés académico
en la dimensidon reacciones psicoldgicas, en base a ello se estudio la teoria la
adaptacion, Sor Callista Roy, lo define como un conjunto de emociones que surgen
como resultado de una situacion complicada en la vida de una persona, incluyendo
sentimientos como ira, miedo, soledad, depresién y/o ansiedad, provocando a su vez
una transformacién. En relacion a los resultados obtenidos se hallé que la dimensién
reacciones psicoldgicas, item que obtuvo mayor porcentaje fue de inquietud se
observa que el 38,2% de los estudiantes indicaron algunas veces y 7,3% de los
estudiantes indicaron siempre. Los resultados de la presente investigacion coinciden
con lo obtenido en el (2019), en ese item se obtuvo que 58.2% de los estudiantes
indicaron siempre?. Los antecedentes y sus coincidencias con la presente
investigacién evidenciaron, que coinciden debido a que nuestros resultados se

manifiesta inquietud en los estudiantes.

Como quinto objetivo especifico se considerd Identificar el nivel de estrés académico
en la dimensién reacciones comportamentales; en base a ello se estudid la teoria la
adaptaciéon Sor Callista Roy, quien describe que la capacidad de adaptacion de las
personas se fundamenta en su naturaleza biopsicosocial. El individuo interactla
continuamente con un entorno en constante cambio. La tension es el resultado de la
interaccidn entre las demandas ambientales para adaptarse y la respuesta de la
persona ante esas demandas. Se identific6 que la dimensiébn reacciones
comportamentales, item que obtuvo mayor porcentaje fue de las tendencias a
polemizar discutir, el 37,4% de los estudiantes indicaron algunas veces y mientras el
6,5% indicaron siempre. Los resultados de la presente investigacion coinciden con lo
obtenido por MINEDU Y MINSA, en el (2019), que hay incremento en los trastornos
mentales en especial la violencia con 52 %*. Los antecedentes y sus coincidencias
con la presente investigacion evidenciaron, que coinciden debido a nuestros resultados

se manifiesta las tendencias a polemizar discutir en los estudiantes.
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Como sexto objetivo especifico se considero identificar el nivel de estrés académico
en la dimension estrategias de afrontamiento; en base a ello se estudi6 la teoria la
adaptacioén, Sor Callista Roy, refiere a dos principales mecanismos de afrontamiento
son el regulador y el de cognicién. El subsistema regulador esta compuesto
principalmente por elementos neuronales, endocrinos y perceptivos-psicomotores. Por
otro lado, el subsistema de cognicion involucra patrones psicosociales y permite el
procesamiento perceptual de informacién, aprendizaje, razonamiento y emocion. El
término "mecanismo de afrontamiento” se refiere a las respuestas innatas o adquiridas
gue una persona emplea frente a los cambios en su entorno. Se observé que la
dimension estrategias de afrontamientos, item que obtuvo mayor porcentaje fue de
habilidad asertiva se tiene que el 42,3% de los estudiantes indicaron algunas veces.
Los resultados de la presente investigacion no coinciden con lo obtenido en el (2019),
en ese item se obtuvo que sobre el aislamiento de los demas se tiene que 56.7% de
los estudiantes indicaron casi siempre?. Los antecedentes y sus coincidencias con la
presente investigacion evidenciaron, no coinciden debido a nuestros resultados se

manifiesta que no habilidad asertiva en los estudiantes.
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IV.CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

4.1.Conclusiones

El estrés en los estudiantes de los ultimos ciclos adscritos a la escuela enfermeria
prevalece en un nivel alto.

La caracterizacion respecto a la edad es de 20 y 25 afios tienen mayor indice de
estrés académico, mientras tanto en el sexo femenino es mas susceptibles a
sufrir estrés académico y, por ultimo, en el afilo académico 10° ciclo tiene un
indice mas alto de estrés académico.

En la dimension de factores estresores se identifica mayor puntaje en sobrecarga
de labores y trabajos con un 45,5% de los estudiantes indicaron casi siempre,
siendo uno de los factores estresores mas frecuentes entre los estudiantes de
enfermeria.

En las dimensiones fisicas el indicador que mas prevalece es el trastorno del
suefo, 35,8% indicaron casi siempre, con lo cual el insomnio es un problema mas
frecuente que los estudiantes de enfermeria tienen que sobre llevar.

En la dimension psicoldgicas la existencia de inquietud con un alto puntaje con
el 38,2% de los estudiantes indicaron algunas veces, prevaleciendo en los
estudiantes del ultimo afio de formacién profesional.

En la dimensién comportamental se concluyo que el item que mas prevalecio fue
la tendencia a debatir, con 37,4% indicando algunas veces.

En la dimensién de estrategia de afrontamiento se concluye en los estudiantes
de enfermeria del dltimo afio de formacién profesional ponen en préactica un alto

porcentaje habilidad asertividad con un 43,2% indicaron algunas veces.
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4.2.Recomendaciones

Coordinador con los altos mandos universitarios, para la realizacion de encuestas
al finalizar cada ciclo académico, para verificar el nivel de estrés y a partir de
estos indicadores, mejorar las estrategias de afrontamiento ya existentes.

Al &rea de bienestar universitario promover actividad integradoras donde todos
participen sin inclusion social, mensualmente y se les brinde apoyo psicologico
para que fortalecer su autonomia, amenazas y debilidad.

Se recomienda a la escuela de enfermeria que por cada ciclo se tenga grupos
académico de apoyo a todos los estudiantes.

Realizar eventos sociales juntamente con autoridades donde promueve la salud
mental, fisica y social en los estudiantes.

A los estudiantes que utilicen las estrategias de afrontamiento productivos de

forma adecuada y asi mitiguen su estrés.
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ANEXOS

ANEXO 01: Instrumento

Cuestionario SISCO estrés académico

(instrumento validado)
Datos personales:

Edad: Genero: Ciclo Académico:

Estado Civil: Hijos: [JSI [ NO Trabaja: []SI [ ] NO

Este cuestionario tiene como objetivo general determinar el nivel estrés académico en los
estudiantes del Gltimo afio de formacion profesional de enfermeria de la Universidad
Sefior de Sipan, Chiclayo — 2022.

La aplicacion de este cuestionario es totalmente confidencial; para cual se requiere con

total sinceridad al momento de responder las interrogantes.

1.- Durante el transcurso de este semestre ¢has tenido momentos de preocupacién o

nerviosismo?

O si
DNo

En caso de seleccionar la alternativa “no”, el cuestionario se da por concluido, en caso de
o"_:

seleccionar la alternativa “si”, pasar a la pregunta niumero dos y continuar con el resto

de laspreguntas.

2.- Con la idea de obtener mayor precisién y utilizando una escala del 1 al 5 sefiala tu

nivel de preocupacién o nerviosismo, donde (1) es poco y (5) mucho.
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3.- En una escala del (1) al (5) donde (1) es nunca, (2) es rara vez, (3) es algunas veces,

(4) es casi siempre y (5) es siempre, sefiala con qué frecuencia te inquietaron las siguientes

situaciones:
() ) ©) (4) ()
Nunca | Rara | Algunas Casi Siempre
vez veces siempre

La competencia con los comparieros del grupo

Sobrecarga de tareas y trabajos escolares

La personalidad y el caracter del profesor

Las evaluaciones de los profesores (examenes, ensayos, trabajos
de investigacion, etc.)

El tipo de trabajo que te piden los profesores (consulta de temas,
fichas de trabajo, ensayos, mapas conceptuales, etc.)

No entender los temas que se abordan en la clase

Participacion en clase (responder a preguntas, exposiciones,etc.)

Tiempo limitado para hacer el trabajo

4.- En una escala del (1) al (5) donde (1) es nunca, (2) es rara vez, (3) es algunas veces, (4) es
casi siempre y (5) es siempre, sefiala con qué frecuencia tuviste las siguientes reacciones fisicas,

psicoldgicas y comportamentales cuando estabas preocupado o nervioso.

Reacciones fisicas

o | O @) (4) ®)
Nunca | Rara | Algunas Casi Siempre
vez veces siempre

Trastornos en el suefio (insomnio o pesadillas)

Fatiga cronica (cansancio permanente)

Dolores de cabeza o migrafias

Problemas de digestion, dolor abdominal o diarrea

Rascarse, morderse las ufias, frotarse, etc.

Somnolencia 0 mayor necesidad de dormir

Reacciones psicoldgicas

o |3 @) (4) ®)
Nunca | Rara | Algunas Casi Siempre
vez veces siempre

Inquietud (incapacidad de relajarse y estar tranquilo)

Sentimientos de depresion y tristeza (decaido)

Ansiedad, angustia o desesperacion.

Problemas de concentracion

Sentimiento de agresividad o aumento de irritabilidad

Reacciones comportamentales

o @ @) (4) ()
Nunca | Rara | Algunas Casi Siempre
vez veces siempre

Conflictos o tendencia a polemizar o discutir

Aislamiento de los demas

Desgano para realizar las labores escolares

Aumento o reduccion del consumo de alimentos
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5.- En una escala del (1) al (5) donde (1) es nunca, (2) es rara vez, (3) es algunas veces, (4) es casi
siempre y (5) es siempre, sefiala con qué frecuencia utilizaste las siguientes estrategias paraenfrentar

la situacion que te causaba la preocupacion o el nerviosismo.

) 3) (4)
(1) Rara | Algunas Casi (5.)
Nunca . Siempre
vez veces siempre

Habilidad asertiva (defender nuestras preferencias ideas o
sentimientos sin dafiar a otros)

Elaboracion de un plan y ejecucion de sus tareas

Elogios a si mismo

La religiosidad (oraciones o asistencia a misa)

Busqueda de informacién sobre la situacion

Ventilacion y confidencias (verbalizacion de la situacion
que preocupa)
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ANEXO 02: Consentimiento Informado

Consentimiento Informado

Y 0 Identificado ()
CONDNINC ..o, declaro que he sido informado (a) de manera oportuna, clara
y precisa sobre los fines de la presente investigacion “Estrés académico en los estudiantes de
enfermeria del Gltimo afio de formacion profesional, Universidad Sefior de Sipan, Chiclayo —
2022”; que tiene como objetivo determinar el nivel estrés académico en los estudiantes del
altimo afo de formacion profesional de enfermeria de la Universidad Sefior de Sipan, Chiclayo
—2022.

Los datos brindados por mi persona, sera utilizados para fines propios de la investigacion,

procesados en estricta confidencialidad respetando mis derechos.

Brindando mi consentimiento para la presente investigacion.

Flor del Milagro Rios Salazar Maria Cleotilde Guevara Davila

Investigadora. Investigadora.

Participante
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ANEXO 03: Carta de autorizaciéon para larecoleccion de lainformacion

[$ UNIVERSIDAD
SENOR DE SIPAN

AUTORIZACION

La directora de la Escuela Profesional de Enfermeria de la Universidad Sefior de Sipan

autoriza a:

GUEVARA DAVILA MARIA CLEOTILDE

RIOS SALAZAR FLOR DEL MILAGRO

Estudiantes de la Escuela Profesional de Enfermeria de la “UNIVERSIDAD SENOR DE
SIPAN”, para que realicen la Recoleccién de datos del Proyecto de Tesis titulado:

“ESTRES

ACADEMICO EN LOS ESTUDIANTES DE ENFERMERIA DEL ULTIMO ANO DE
FORMACION PROFESIONAL, UNIVERSIDAD SENOR DE SIPAN, CHICLAYO- 2022”.

/ P == . .
" Pimentel, diciembre del 2021

Mg. Cindv/Elizabelh Vargas Cabrera
Directora de la Escuela Profesional de
Enfermeria

UNIVERSIDAD SENOR DE SIPAN

ADMISION E INFORMES
074 481610 - 074 481632
CAMPUS USS

Km. 5, carretera a Pimentel

Chiclayo, Pert

www.uss.edu.pe
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[S UNIVERSIDAD
SENOR DE SIPAN

“Afio del Bicentenario del Peru: 200 afios de Independencia"

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD
ESCUELA PROFESIONAL DE ENFERMERIA

Pimentel, diciembre del 2021

CARTA N2241-2021/FACSA-USS

Mg. Cindy Elizabeth Vargas Cabrera
Universidad Senor de Sipan
Presente. -

ASUNTO: AUTORIZACION PARA LA RECOLECCION DE DATOS DE TRABAJO DE INVESTIGACION

Por medio de la presente le expreso nuestro cordial saludo institucional, conocedores de su labor
docente y el compromiso en la formacion de investigacidn en los futuros profesionales de la salud
es que recurro a usted para solicitar tenga a bien coordinar con quien corresponda para que se
les brinde las facilidades en la ejecucién del trabajo de investigacion a las estudiantes de la Escuela

Profesional de Enfermeria de la Universidad Sefior de Sipan:
e GUEVARA DAVILA MARIA CLEOTILDE y
e RIOS SALAZAR FLOR DEL MILAGRO
Las alumnas en mencién estdn realizando el trabajo de investigacién denominado: “ESTRES

ACADEMICO EN LOS ESTUDIANTES DE ENFERMERIA DEL ULTIMO ANO DE FORMACION
PROFESIONAL, UNIVERSIDAD SENOR DE SIPAN, CHICLAYO- 2022”.

Seguros de contar con su apoyo y sin otro particular me despido de usted no si antes reiterarle

mi respeto y estima personal.

Atentamente,

VA = =

2= ADMISION E INFORMES
Mg. Cindy Elizabeth Vargas Cabrera
Directora de la Escuela Profesional de 074 481610 - 074 481632
Enfenneli CAMPUS USS

UNIVERSIDAD SENOR DE SIPAN
Km. 5, carretera a Pimentel

Chiclayo, Perd

WWW.Uuss. QC:.:J:
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10.

11.

ANEXO 04: Ficha Técnica

Ficha Técnica de la variable estrés académico.

Nombre: Inventario SISCO del estrés académico.
Autor: Barraza Macias, Arturo.

Afo de Edicion: 2008.

Ambito de aplicacién: Area educativa.
Administracion: Individual y/o colectivo.
Duracién: 20 minutos.

Objetivo: Identificar el nivel de estrés.

Tipo de respuesta: Los items son respondidos atreves de la escala Tipo Likert de

5 valorescategorizados (Nunca, Rara vez, Algunas Veces, Casi siempre y Siempre).

Confiabilidad: El indice de Confiabilidad Alpha de Cronbach para la variable estrés

fue de0.925 Dimensiones.

Validez: Se utilizé el analisis factorial, andlisis de consistencia interna y andlisis de
gruposcontrastados, tuvo como resultado aprobar el Inventario SISCO del Estrés

Académico en la que tiene una perspectiva sistémico-cognoscitivista.

El inventario se configura por 31 items distribuidos en tres dimensiones:

estimulos estresores, sintomas y estrategias de afrontamiento.
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